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Stredisko volného ¢asu Luhadovice uskuteéiiuje zajmové vzdélavani podle tohoto Skolniho vzdélavaciho

programu.

Zamétfujeme pozornost na stidle ménici se potifeby a prani ucastnikli. Tyto ¢innosti jsou zajiStovany

prostfednictvim profesionélnich pracovnikl véetné externich odborniki.

Skolni vzdélavaci program SVC je v souladu s § 5 odst. 2 zakona &. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,

zakladnim, sttednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (déle jen Skolsky zakon).

Obsahuje identifika¢ni udaje, charakteristiku zafizeni, stanovuje cile vzdélavani véetn€ jejich konkrétni
podoby, formy, délku, obsah a cCasovy plan vzd€lavani, podminky pfijimani uchazecl, pribéhu
a ukoncovani vzdelavani, véetné podminek pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
SVC nevydava doklad o ukondeném vzdélavani. SVP obsahuje popis materialnich, personalnich
a ekonomickych podminek a podminek bezpe€nosti prace a ochrany zdravi, za nichz se zajmové

vzdélavani v SVC uskute¢niuje a dalsi informace.

Stiedisko volného casu poskytuje zdjmové vzdélavani, které doplnuje nebo podporuje vzdélavani
v jinych subjektech — v Matetskych $kolach i Zakladnich Skolach.
Skolni vzdélavaci program se dopliiuje a aktualizuje na zakladé evaluace a platné legislativy pro zajmové

vzdélavani, vzdélavacich potieb a poptavky zajemct.
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1. Zakladni a identifikacni udaje

1.1. Nazev a sidlo $kolského zafizeni
Stiedisko volného ¢asu Luhacovice, ptispévkova organizace

Skolni 811, 763 26 Luhagovice

1.2. Jméno a kontakt Feditelky

Mgr. Eva Tomalova, feditelka od 1. 6. 1999, tel. 577 131 686, 736 487 111,

e-mail: svc@svcluhacovice.cz

1.3. Z¥izovatel

Mgésto Luhacovice

Adresa: Mé&sto Luhacovice, nam. 28.fijna 543, 763 26 Luhacovice
telefon: 577 197 411,
e-mail: radnice@luhacovice.eu

web: https://www.luhacovice.eu/

1.4. Dalsi udaje
Pispévkova organizace - §kolské zafizeni — SVC Luhadovice
IC: 7506 21 94

1ZO: 673 100 430, RED 1Z0 - 102 113 009

Kontakt:

tel.: 577 131 686, 577 131 687

e-mail: svc@svcluhacovice.cz

web: www.svcluhacovice.cz

Informace poskytuje : Mgr. Eva Tomalova, fed. SVC Luhacovice

Organizace ma zfizenou datovou schranku: 58xbu6


http://www.svcluhacovice.cz/
mailto:svc@svcluhacovice.cz
mailto:svc@svcluhacovice.cz

2. Obecna charakteristika podminek vzdélavani ve Skolském zarizeni

2.1. Charakteristika organizace

Diim déti a mladeze pracoval od 1.9.1983 pod Méstem Luhacovice, od 1.7.1991 je ziizovatelem
Skolsky tfad Zlin a DDM se stavé zdlohovou organizaci.
Od 1.1.1993 Rozhodnutim MSMT CR se stal piispévkovou organizaci ziizenou Skolskym ufadem
ve Zlin¢€ a s u¢innosti od 1.4.2001 se stava prispévkovou organizaci Zlinského kraje.
Od 1.1.2006 je ziizovatelem organizace Mésto Luhacovice.
Od 1.1.2021 zmeénila organizace sidlo i nazev. Piesté¢hovali jsme se ze zamku Masarykova 76, do budovy
Skolni 811 a zménili jsme nazev organizace na Stfedisko volného ¢asu Luhadovice.

Béhem tohoto obdobi realizovala organizace mimoskolni ¢innost, dnes zajmové vzdélavani
pro razné cilové skupiny. Zaméstnanci v organizaci tak ziskali mnoho zkuSenosti, jsou vybaveni
odbornymi znalostmi a dovednostmi, jsou kreativni a samostatni, rozsifili ¢innost podle potieb a zajmu
vefejnosti.

SVC Luhadovice ptisobi v lazetiském mésté, které ma cca 5.000 obyvatel. Do tohoto poétu patii
i obyvatelstvo prilehlych vesnic. SVC zvySuje dostupnost — podle moznosti vytvaii detaSovana
pracovisté, a rozsifuje tak spolupraci se Skolami, obecnimi Ufady a institucemi v obcich v nejbliz§im
okoli.
Do zajmového vzdélavani SVC Luhacovice se zapojuji zajemci z Biskupic, Banova, Bojkovic, Bieznice,
Brezavek, Castkova, Dobrkovic, Dolni Lhoty, Doubrav, Drnovic, Haluzic, HoleSova, Horni Lhoty, Horni
Lid¢e, Hrad¢ovic, Hfivinova Ujezda, Kanovic, Kelnikt, Lipové, Loucky, Ludkovic, Luhacovic, Nivnice,
Petriivky, Polichna, Kladné Zilin, Pozlovic, Prahy 5, Podhradi, Provodova, Rokytnice, Sehradic,
Slopného, Slavicina, Sumic, Tichova, Uherského Brodu, Ujezdu u Valasskych Klobouk, Ujezdec
u Luhacovic, Valasskych Klobouk, Velkého Oftechova, Vizovic, Vysokého Pole, Vyskova, Zadvefic,
Zéahorovic, Zlamance, Zlina, Zlin Sala§ ... a nabidku vyuZivaji studenti SS s trvalymi bydlisti po celé
Moravé a lazensti hosté, predevSim rodice s détmi v ramci léCebného programu s trvalymi bydlisti

po celé CR.



Neékterou pravidelnou a prilezitostnou ¢innost organizujeme podle zajmu i pozadavki vetejnosti
také v téchto 1 dalSich obcich. Organizujeme akce ve spolupréaci s obcemi, podnikateli i spolky. O tuto
spolupraci ze strany podnikatelti, spolkl a obci je zajem.

SVC maximalné pfizptisobuje rozvrh hodin a terminy i hodiny konani zajmové &innosti dopravni
obsluznosti, moznostem a pozadavkim klienti.

Hlavnim ucelem zfizeni organizace je poskytovani zajmového vzdélavani. Piedmét Cinnosti
prispévkové organizace je vymezen § 118 Skolského zdkona a vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém
vzdélavani v platném znéni, zejména zajistovanim vychovnych, vzdélavacich, zdjmovych, popiipadé
tematickych rekreacnich akci a osvétové Cinnosti pro déti, zéky, studenty a pedagogické pracovniky,
zédkonné zastupce nezletilych ucastnikli, poptipad¢ 1 dalsi osoby bez ohledu na misto jejich trvalého
pobytu nebo jiné podminky.

SVC Luhacovice je oteviené zafizeni a poskytuje G¢astnikiim zajmové vzdélavani naplnéni
ve vice oblastech - technické, estetické, piirodovédné, ekologické, pohybové, turistické, tanecni,
spoleCenskovédni, vzdélavaci a jiné s moznosti navaznosti. Formy jsou vymezeny vyhlaSkou o
z4djmoveém vzdélavani.

Da se fict, ze jsme otevieni pro vSechny a pro vSechno ve vSech oblastech lidské ¢innosti.

Omezujicim faktorem mohou byt pouze prostorové, personalni a financni podminky.

Poslani organizace:

Podporovat rozvijeni vlastnich schopnosti, védomosti, dovednosti, ndvykti a pod¢lit se navzajem
o ziskané zkuSenosti.

Vize organizace:

Zaujmout Ucastniky ¢innosti vSestrannou, kvalitni nabidkou pro smysluplné traveni volného casu.
Vychovavat samostatné a vzdélané klienty, déti, mladez, uzivatele ¢innosti.

Modernizovat SVC i okoli SVC.

2.2. Délka a C¢asovy plan vzdélavani v jednotlivych formach ¢innosti

SVC nabizi &innost po cely $kolni rok i ve dnech, kdy neprobiha $kolni vyu¢ovani.
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Délka a casovy plan vzdélavani jsou zpracovany piedevSim pro pravidelnou vychovnou, vzdélavaci
a zajmovou Cinnost a tdborovou ¢innost. Zajmové vzdelavani je organizovano ve vice formach ¢innosti
a témto formam cCinnosti je piizpisobena také délka a Casovy plan vzd€lavani. O formach c¢innosti je

uvedeno vice informaci v kapitole 2.3.

Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zijmova Cinnost probiha zpravidla v jednoletych cyklech.

V pripadé nékterych aktivit se jedna o cykly viceleté. Tyto cykly na sebe volné navazuji, obsahové
jsou prizpusobeny véku ucastnika a dosud jim absolvované délky zajmového vzdélavani

(zacate€nici — pokrocili).

V pribéhu jednoletého cyklu se ucastnik sezndmi a osvoji si zdkladni dovednosti v dané oblasti,

v ptipad¢ viceletych cykli dale rozviji zakladni dovednosti, védomosti a navyky, schopnosti.

Vzdélavaci plany jednotlivych cykld jsou souéasti SVP. Jsou vloZeny a nalepeny do denikii zajmovych

utvart — jednotlivé kapitola 4.1
Skolni rok za&ina 2. za¥i a kon¢i 31. srpna nasledujiciho kalendainiho roku.

Vétsina forem vzdélavani je realizovana v obdobi Skolniho vyuCovani s tim, ze pravidelna vychovna,
vzdélavaci a zajmovou ¢innost je zahajena podle jejiho zaméieni a zijmu v pribéhu zari a béhem
rijna. UkoncCovana je béhem mésice kvéten, cerven a u agility v srpnu.
Ridi se rozvrhem, ktery se sestavuje na jeden $kolni rok — viz ptiloha ¢. 4

SvC zajistuje nékteré z forem vzdélavani i v obdobi Skolnich prazdnin. Opét zalezi na zajmu
vefejnosti a personalnich moZnostech. (tabory, pobytové akce, prileZitostna ¢innost).

Pravidelna ¢innost — krouzky, kluby zpravidla 1 Skolni rok, déletrvajici kurzy od 5 mésici - pokud
maji ucastnici zajem, maji moznost pokracovat, dal se vzdélavat ve vybrané oblasti, pedagog zaméiuje
obsah zajmové ¢innosti podle aktudlnich podminek a situace do vétsi sife i hloubky.

Schiizky trvaji zpravidla 1,0 — 1,5 — 2,0 hodiny. Schiizky probihaji 1x tydné nebo jednou za 14 dni
a délka trvani se fidi v€kem ucastnikll a jejich vyspélosti i druhem c¢innosti, krouzky probihajici 1x za 14
dni trvaji 2,0 hod. Interval schlizek vychazi z platné vyhlasky o zajmovém vzdélavani, zdjmu ucastnikd,

rozvrhu hodin, smén vedoucich, provoznich moznosti prondjmu a ekonomicko — organiza¢nich aspekti.
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Vybér ucastnikli neni omezen, fidi se pouze zdjmem o danou oblast a kapacitou mistnosti, kde probiha
z4jmoveé vzdélavani. Omezeni muze nastat jen v piipad¢ dodrzeni pravidel BOZP, Mimotadnymi
Opatienimi pro z4jmové vzdélavani, prostorovymi podminkami zafizeni, vékem ucastnika.

Zajmov¢ utvary pracuji, dosahne-li pocCet ¢lenti 8. Mohou pracovat i s niz§im poctem clenti, vyjimku
v poctu Clent stanovuje feditel zafizeni. Trvaji minimalné 5 po sob¢ jdoucich mésici.

Kurzy zacinaji kdykoliv béhem skolniho roku, podle zajmu vetejnosti o nabizenou oblast ¢innosti.
Zajmov¢ utvary v dobé prazdnin a svatkli pracuji jen po ptedchozi domluvé s feditelem organizace,
z divodu organizovani jinych aktivit — pfilezitostnych akci a taborové ¢innosti.

V dobé skolnich prazdnin se kona pravidelna ¢innost zajmovych utvari agility.

Prilezitostna Cinnost - je kratkodobéjsi, délka trvani vychazi z charakteru, zaméreni, naplné,

rozpoctu, organizace $kolniho roku, finan¢nich aspektii a dalSich ukazatelu tak, aby byl naplnén cil
¢innosti. MiZe byt hodinova, vicehodinova, denni.

Do téchto dalSich Cinnosti se mohou ucastnici zapojit bud’ po pfedchozim piihlaSeni nebo pii zahajeni
¢innosti, zalezi na charakteru ¢innosti a pfedem stanovenych podminkach.

Jde také o turnaje, soutéze, prehlidky, do kterych se ptihlasuji dle dosazenych dovednosti ¢lenové
zajmovych krouzk.

Taborova c¢innost, pobytové akce - jsou kratkodobéjsi, délka trvani vychazi z charakteru,

zaméreni, naplné, rozpoctu, organizace $kolniho roku, financnich aspektu a dalSich ukazatelu tak,
aby byl naplnén cil ¢innosti. Pobytové akce mohou byt dvoudenni, vicedenni. Pobytové tabory
5-ti denni, priméstské tabory 5 denni, zahrani¢ni tabory mohou byt 5 denni a vicedenni.

Spontanni ¢innost — Klub K v odpolednich hodinach pro déti, Ziky a studenty — denni — zajemci si

sami voli délku ¢asu straveného v klubu v zavislosti na provozni dobé v organizaci a rozvrhu hodin.

- Klubik pro rodice s détmi v dopolednich i odpolednich hodinach — denni -
rodi¢e s malymi détmi spolecné¢ v klubovné dopoledne, odpoledne Cekajici na star§i déti v zajmovych
krouZcich. Sami si voli délku ¢asu straveného v klubovné v zavislosti na provozni dobé a rozvrhu hodin.
Navic je pro né pfipravovana organizovana pravidelna ¢innost, a také jsou v ramci Klubiku pfipravovany
akce, které ptipravuje a fidi pedagogicky pracovnik, rodic¢e déti, dobrovolnici.
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Mohou se tady setkavat rodiny. Rodice se svymi détmi.

Osvétova zajmova Cinnost — nahodila, kratkodoba ¢innost — besedy, praxe a staZe student,

metodickd pomoc — poradenskd, informativni ¢innost podle potieb jednotlivcd, verejnosti
i subjektii, osvétova cinnost vcetné shromazZd’ovani a poskytovani informaci pro déti, Zaky
a studenty, popripadé i dalSi osoby, ¢innosti vedouci k prevenci rizikového chovani a vychovou
k dobrovolnictvi. Délka a ¢asovy plan osvétové Cinnosti se Fidi predem stanovenymi podminkami,
které jsou vyhlaseny s dostatecnym piredstihem.

Individuilni prace — vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti, Zaka a studenti — dlouhodobéjsi

¢innost v zajmovém krouzku, kurzu, klubu pokud se organizaci podari vytvorit odpovidajici
podminky. Délka a ¢asovy plan individualni ¢innosti je zaloZena na konkrétni dohodé. Pokud
se zrizuje zajmovy krouZek pro nadané déti a zaky, respektuje délku a ¢asovy plan pravidelné
¢innosti. Pokud je prace zaloZena na individuilnim planu, ten také respektuje organizaci Skolniho
roku a jednotlivé formy ziajmového vzdélavani (tibor pro nadané zaky). Individualni prace
je jednou z forem zajmového vzdélavani a jejim cilem je vyhledavat a podporovat talentované déti

a zaky a umoznit jim jejich rozvoj.

Vzdéliavaci programy navazujici na ramcové vzdélavaci programy Skol — jde o odborné besedy,

prrednasky, vyukové programy apod.

2.3. Formy vzdélavani jsou vymezeny vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb. o z4djmovém vzd€lavani, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Cilevédomym a planovanym procesem se v SVC v rovnovaze prolinaji spontanni a fizené aktivity.

Pti planovani zajmového vzdélavani vychazime z platné legislativy — vyhlasky o zdjmovém vzdélavani
a o vyhlasky o normativech, metodiky zlinského kraje — normativii, z4jmu i kompetenci internich

a externich pracovnikll a z4jmu i potieb vefejnosti.

Zajmove vzdélavani v SVC Luhacovice navazuje na prifezova témata Skolnich vzdélavacich programii,

je uskutecnovano zejména témito formami:
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e prileZitostna zajmova ¢innost
Prilezitostna vychovné - vzdé€lavaci, zajmova a tématicko rekreacni €innost nespojend s vicedennim
pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba vykonava ¢innost Skolského zatfizeni pro zajmové vzdélavani.
Jednd se zejména o akce, sportovni akce, mistni soutéZe, vychazky, vylety, exkurze, prezentacni
a propagacni akce, kratkodobé kurzy, besedy, vefejnd vystoupeni, vystavy, slavnosti, kulturni a divadelni
programy, poznavaci vychéazky...
Trva zajem o adaptacni programy /seznamovaci akce/ v rdmci prevence socialné patologickych jevi.

Prilezitostna ¢innost je pfipravovana na zaklad¢ pedagogicko organiza¢niho zabezpeceni akce.

e pravidelna zajmova ¢innost: krouzky, kluby, déletrvajici kurzy
Pravidelna vychovné, vzdélavaci a zajmova Cinnost je organizovéana ve stalych zdjmovych tutvarech
— krouzcich, klubech, déletrvajicich kurzech konajicich se nejméné 1x za 14 dni a trvajicich nejméné
5 mésict. Touto ¢innosti se rozumi pravidelné se opakujici ¢innost zajmovych utvarti déti, zaki, studentd
i dospélych, rodich s détmi, které maji stalou ¢lenskou zékladnu a pravidelné se schazeji ke své ¢innosti.
Nabidka zdjmovych krouzki je kazdorocné ptizpisobovana poptavce, zajmim a pozadavkiim vetejnosti
1 personalnim moznostem organizace — nejvice 1x tydné, nejméné 1x za 14 dni v délce trvani 1,0 hod.
—4,0 hod. , podle zaméfeni ¢innosti a v obdobi Skolniho roku.
Pedagog volného ¢asu pracuje s prihlaSenymi zdjemci do svého krouzku, klubu, kurzu mé za n¢€ pravni
odpovédnost, vede denik s pfehledem o pfitomnych.
e taborova ¢innost spojena s pobytem - pobytové tabory
- kratkodobé¢ pobytové akce
v SVC, t&locviéng, hale, piirodé, mésté... - priméstské tabory
Taborova ¢innost a dalsi ¢innost spojena s pobytem mimo misto, kde pravnickd osoba vykonava ¢innost
Skolského zatizeni pro zajmové vzdélavani. Jedna se o pobytové tabory, odborné soustiedéni, tematické
zajezdy v délce trvani nad 5 dnd, do 5 dnil se jedna o pobytovou akci. SVC Luhalovice zajistuje

pobytové tuzemské a zahrani¢ni tabory a akce, pokud je o n€ z fad vefejnosti zajem.
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Jednou z forem taborové &innosti jsou i piiméstské tabory. Piiméstské tabory probihaji v SVC, nejsou
spojeny s pobytem mimo misto, kde pravnickd osoba vykonava c¢innost Skolského zatizeni, byvaji
tfidenni az pétidenni, probihaji v dobé Skolnich prazdnin. Probihaji na zdklad¢ planu piiméstského
tabora. Zajemci, zakonni zastupci si mohou zvolit pocet dnii podle potieb 1 zajmu.
Pti planovani taborové ¢innosti je pfihlizeno k potfebam a poptavce vetejnosti, personalnim moznostem.
Prazdninova cinnost je pfistupnd vSem détem a mladezi bez ohledu na jejich organizovanost i misto
bydliste.
Probihé zejména o jarnich a hlavnich prazdninach.
SVC organizuje tabory piiméstské a pobytové a kratkodobé pobytové akce.

e nabidka spontiannich ¢innosti — Klubu K - otevieny klub, herna nejen pro prihlasené

ucastniky zajmového vzdélavani,
- Klubik - pro rodi¢e s détmi v dopolednich i
odpolednich hodinach
MozZnost pro setkavani rodin, rodicli s détmi.

Spontanni Cinnost realizuje organizace zejména pro ucastniky pfipravené zajmové ¢innosti, umoznuje
rovnéz spontanni ¢innost nepithlaSenym zdjemctm. Ti vyuZivaji herny zejména v zimnich mésicich.
Je to pritbézné a jednorazova nabidka aktivit a ¢innosti za nepfimého pedagogického plisobeni. Hlavnim
cilem je poskytnout piijemné prostfedi navitévnikiim SVC Luhaovice. Vétsina aktivit je zalozena
na spontannim zapojeni déti, zakt a studentt, rodict s détmi.

Rozsah je kaZzdoro¢né stanoven provozni dobou.

Pokud finan¢ni podminky a persondlni stav zaméstnancii dovoli, miize byt organizovana také:
e osvétova ¢innost véetné shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, zaky
a studenty, poptipad¢ i dalsi osoby
Osvétova cCinnost véetné shromazZd’ovani a poskytovani informaci pro déti, Zzaky a studenty,
popripadé i dalsi osoby, ¢innosti vedouci k prevenci rizikového chovani a vychovou

k dobrovolnictvi.
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Jedna se =zejména o poradenskou a informacni cCinnost, osvétovou Cinnost pokud
je oni zajem...
Umoznujeme studentim realizaci souvislé odborné praxe a stdze v nasi organizaci.
Poskytujeme metodickou a odbornou pomoc:
Ziskan¢ védomosti a dovednosti z riznych oblasti jsou pfedavany vetejnosti, organizacim i studentim.
Poskytujeme metodickou pomoc prevazné svym externim pracovniklim, studentim pedagogickych
a socialnich oborti, ale také obanskym sdruzenim a organizacim i jednotliveim pracujicim s détmi
a mladezi

e vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti, Zaki a studenti
Hlavnimi nositeli tohoto @ikolu jsou §koly. SVC se miiZe podilet na dalsi pé¢i o nadané déti, zaky
a studenty.
Jedna se o individualni préci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani déti, zaka a student
v rdmci zajmového krouzku, klubu nebo kurzu. V této oblasti se jednd o konzultace, vétsi naroky, feSeni
tematickych ukolt, ptiprava na talentové piijimaci zkousky apod.
Riiznoroda ¢innost umoznuje nadanym détem, zdkim a studentim a svij talent nachédzet a rozvijet
prostfednictvim novych podnétl v paleté zajmovych ¢innosti.
Jedna se také o rozpoznani a podchyceni takového ditéte. Pak bychom zvolili dalsi, pro dit¢ nejvhodné&;si
postup /podle typu nadani/:

1. spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou, na zékladé doporuceni se budeme snazit
zajistit odpovidajici péci, uplatiovani individualniho pfistupu, zadavani samostatnych tkold,
rozsifenou vyuku do hloubky, tolerovani jejich vlastniho pracovniho tempa, spoluprace
se zakonnymi zastupci

nebo

2. vptipad¢ kdy nemlizeme poskytnout dostatecné podminky, pomahédme jim také vyhledat dalsi
subjekty, kde mohou dale rozvijet své schopnosti a nadani, rozvijeni talentu v ZUS, pomoc
pti vyhledani dalsich zajmovych organizaci apod.

e vzdélavaci programy navazujici na ramcové vzdélavaci programy skol
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Vyukové programy jsou nabizeny Skolam. Rozviji tvofivost, védomosti, dovednosti i navyky,
komunikativni dovednosti, sebediivéru a zodpoveédnost, programy jsou piizplisobovany cilovym
skupinam, zpravidla MS, ZS.

Vyukové programy jsou konzultovany s vyucujicimi, navazuji a doplnuji Skolni vyuku, rozviji
kompetence déti 1 zakl, navic prispivaji k navazani spoluprace a k rozsifeni informaci o dalsi ¢innosti

SVC. Probihaji v dojednanych terminech.

2.4. Velikost a vniti'ni organizace zarizeni

SVC neni vlastnikem nemovitosti. Majitelem budovy je Mésto Luhaovice. Spravcem budovy
je Zakladni §kola Luhacovice. Jeden pavilon vyuziva Skolni druzina Luhadovice, druhy pavilon vyuziva

SVC Luhacovice.

Mame k dispozici 7 piijemné zatizenych kluboven, kancelat zaméstnancti, feditelnu, ptiru¢ni kuchyiky,
3 tklidové mistnosti v kazdém patte, Satnu, dilnu, socidlni zafizeni, chodby, v ptizemi sprchu, 7 sklada,
archiv. V INP je k dispozici mistnost s fotbalkem. Venku 3 koje kulozeni venkovniho vybaveni
a 2 garaze. Uzivame venkovni prostory pied SVC spoleéné se SD. Ve viech patrech i venku je wifi.

Vsechny prostory jsou vétratelné a osvétlené.

Klubovna 1,2 - , Klub K* pro starsi, prostor pro ¢ekajici déti, zadky a studenty a prostor pro spontanni
¢innost, vybavena sedackou, psacim stolem, zidli, policemi s hrami a stavebnicemi, el. ter¢em a ,,Klubik*
pro nejmensi, prostor pro ¢ekajici déti i rodice a prostor pro spontanni ¢innost, pro pravidelnou ¢innost
rodi¢l s détmi, akce, narozeninové oslavy déti, vybavend umyvadlem s tekouci pitnou studenou i teplou
vodou, televizi, ptebalovacim pultem, stolecky, zidliCkami, kobercem, policemi s hrami a stavebnicemi,

bazénkem s molitanovymi micky a skluzavkou

Klubovna 3 - vicetucelovou télocvicna pro pohybové aktivity i tanec vybavena zrcadly, kobercem,
gymnastickymi mi¢i a molitanovymi prvky pro nejmensi, rehabilitaénimi pomtlickami, karimatkami,

umyvadlem s tekouci pitnou studenou i teplou vodou, odkladacim vésdkem i paravanem.

14



Klubovna 4 - vytvarnd, tvofiva a keramicka klubovna, sousedici se skladem vytvarnych pomicek,
materiali, s keramickou peci, vybavena dvojdiezem s tekouci pitnou studenou i teplou vodou,

zasobnikem na papirové ru¢niky, mydlo, hrn¢ifskym kruhem, troubou, dataprojektorem, platnem, tabuli

Klubovna § — vicetcelova klubovna vybavena zrcadly, stojenem s trampolinami, haky na SM systém,

umyvadlem s tekouci pitnou studenou i teplou vodou, odkladacim vésdkem i paravanem

Klubovna 6 - ucebna vybavena stoly, zidlemi, zaméfend na rozvoj technickych dovednosti, technické

lego, elektrostavebnice

Klubovna 7 — klubovna vybavena stoly PC, zidlemi, dataprojektorem a promitacim platnem, zaméiena

na rozvoj technickych dovednosti, programovani

Klubovna 8 — ucebna - klubovna vybavena 2 pracovnimi misty s pocitaci, zidlemi, tiskarnou

se skenerem, stolem, tabuli a stolem s logopedickym zrcadlem a zidlemi

Kuchyrika - moderné¢ vybavena kuchytika pro pfipravu obcerstveni a stravy, s dfezem s tekouci pitnou
studenou 1 teplou vodou, zdsobnikem na papirové ruCniky, s ledni¢kou, mikrovinkou a myckou,

Sachovou tabuli, Sachovnicemi
Dilna — vybavena pracovnimi stoly, svéraky, naradim, néstroji k praci se dfevem

KancelaF zaméstnanci — vybavena kancelarskymi stoly, zidlemi, pocitaci s pfipojenim k internetu,
Prirucni kuchyrnka — vybavena kuchyiiskou linkou s dvojdfezem s tekouci pitnou studenou i teplou
vodou, kulatym stolem, zidlemi, lednickou, kavovarem, mikrovinkou, zdsobnikem na papirové rucniky,

slouzi k obcerstveni i relaxaci, je v ni umisténa také sdilend tiskarna

Reditelna — vybavena kancelafskymi stoly, Zidlemi, pogita¢i s pfipojenim k internetu, chladni¢kou
Piirucni sklad s pomickami

Satna — vybavena odkladacimi $atnimi sténami, lavikami, botniky

Chodby v prizemi, 1. i 2. podlazi jsou vybaveny lavickami, stolky
1 kiesilky pro cekajici déti, zédky 1 studenty a rodice s moznosti odpocinku, ¢teni i sezndmeni

se s piipravovanymi novinkami.
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Jednotlivé klubovny jsou postupné vybavovany novym nabytkem i vybavenim.

Socialni zarizeni je zrekonstruovano a zmodernizovano.

V 1. a 2. podlazi ho uzivaji Gcastnici oddélené podle pohlavi, jsou vybavena umyvadly s tekouci
pitnou studenou i teplou vodou, zrcadly, zdsobniky na papirové rucniky 1 toaletni papiry, mydlo,

pro piedskolni déti jsou umyvadla usazena v jejich vysce.

V prizemi je priru¢ni WC oddélené podle pohlavi, sprchovy kout s 1 sprchovou ruzici, umyvadlo
s tekouci pitnou studenou i teplou vodou, zrcadlo, zasobnik na papirové ru¢niky, mydlo. Pro mensi déti

je uumyvadla stupinek.

Socialni zatizeni v pfizemi je pouze pohotovostni.

V 1. a 2. podlazi je samostatné WC také pro zaméstnance, vybavené¢ umyvadlem s tekouci pitnou

studenou i teplou vodou, zrcadlem, zasobnikem na papirové rucniky, mydlo.

Socialni zatizeni odpovida pozadavkim hygieny, je dostupné, osvétlené a vétrané.

V kazdém patie je tiklidova mistnost s vylevkou, uklidovou sk¥ini. V ptfizemi je v tklidové mistnosti

pracka, suSicka, umyvadlo se zasobnikem na papirové ru¢niky, mydlo.

Budova je ¢asteCné FeSena pro uzivani osobami pouzivajicimi invalidni vozik. Dostanou se do 1 NP.

Nedostanou se na WC.

V prizemi mame jesté pristupovou chodbu ke skladim, mame jich k dispozici 4 a 1 spisovnu,

kde jsou uloZeny dokumenty.

Na nadvori mame k dispozici 3 kéje k uloZeni kolobéZek, odrazedel, Slapacich auti¢ek, pivnich seti,
lavicek, stupinku, prenosného ohnisté, opékacu, trojnozky, kotliku s poklici, zahradniho naiadi

a kolecek.

Vedle budovy mame k dispozici 2 garaze. K dispozici mame osobni automobil.

Budova je obklopena z predni ¢asti travnatymi plochami a asfaltovymi chodnic¢ky a v zadni ¢asti

nadvorim s asfaltovym povrchem a zahradou. Prirodni zahrada je oplocena, osazena stromy,
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trvalkami, bylinkami, rostlinami — keFi, vyvySenymi zahony, mistem na kompost, posezenim
na lavickach, travnatymi terasami na posezeni. Zahrada bude vybavena pergolou se stfechou —
piirodni u¢ebnu, okapy a zasobnikem vody na zalévani, vybavena lavickami, zajimavymi hravymi prvky

pro déti. Umisténi organizace plné vyhovuje druhu poskytované ¢innosti.

Z diivodu omezenych prostorovych podminek vyuziva SVC na zékladé smluv ke své &innosti prostory

jinych skolskych zatizeni, sportovnich a kulturnich zatizeni.

V aredlu SC Radostova jsme vybudovali zdzemi pro Cinnost Agility. Tento prostor vyuzivdme

na zaklad¢ smlouvy na dobu neurcitou.

Klubovnu pro zelezni¢ni modelaistvi mame v CIKU Luhacovice.

Zkvalithovani vnitiniho vybaveni, opravy probihaji neustale v zavislosti na finan¢nich moznostech

a uspésnosti projekta.

Vnitini organizace zatizeni je upravena Vnitinim a Organiza¢nim fadem SVC a dal§imi vnitinimi
predpisy, které jsou k dispozici k nahlédnuti v feditelné¢ SVC. Vnitini fad pro ucastniky zajmového

vzdélavani je také vyveéSen na nasténkach na chodbach v prizemi i v podlazi a na webovych strankach.
Pedagogicka dokumentace je vedena v souladu s §28 skolského zakona ¢.561/2004 Sb., v platném znéni.

Pedagogicka i nepedagogicka dokumentace / k zajisténi PO a BOZP/ je ulozena v SVC Luhadovice.
Dokumenty jsou ukladény v souladu se zdkonem o archivnictvi a spisové sluzb€. Je mozny vybér
archivalii.

Reditelka organizace vede organizaci tymoveé, zna viechny zaméstnance interni i externi.

Zacinajici pedagogové jsou podporovani a vedeni. Kazdy pracovnik v organizaci ma jasn¢ vymezené

povinnosti, ukoly a pravomoci.
Cinnosti jsou planovany v souladu se SVP SVC Luhacovice.

Kontrolni ¢innosti probihaji neustale a zahrnuji vSechny stranky chodu organizace, z jejichz vysledkt

se vyvozuji zavéry pro dalsi praci.

Zaméstnanci spolupracuji pii aktualizacich SVP, planu DVPP.
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Porady organizacni, pedagogické i porady s externimi zaméstnanci jsou jednim z u¢innych zptsobt
fizeni.
PR a propagace, komunikace s vetfejnosti probihd v souladu s jednotnym designem Mésta Luhacovice.

Organizace ma vybudovany ucelny a moderni informacni systém. Je vytvaien uvnitf i navenek

/komunikace, letacky, informacni tabule a nésténky s informativnimi plakaty, internetové stranky, email,

facebook, instagram, Luhadovické noviny, Edupage ZS.../

Zaméstnanci se neustale vzdélavaji ve vazbé na potieby organizace. V organizaci je oteviené

a diivéryhodné klima. Jsou udrzovany pozitivni vztahy s okolim.
Reditelka vyhodnocuje praci viech zaméstnanct a podporuje jejich vzajemnou spolupraci.

Préace organizace je vyhodnocovana ve vyrocni zpraveé. Zavery pedagogickych porad a porad s externimi

pracovniky jsou projednavany a je k nim ptihlédnuto pfi planovani dalsi prace a ¢innosti.

3. Materialni, personalni, ekonomické, hygienické a bezpecnostni podminky, psvchosocialni

podminky ke vzdélavani

3.1. Popis materialnich podminek

Budova je ve vlastnictvi Mésta Luhacovice, spravcem budovy je ZS Luhacovice.

V budové je vice uzivatelis SVC Luhacovice a SD Luhadovice.

Dlouhodobé se vylepsuje kvalita vnitiniho vybaveni. Probihaji dalsi opravy.

Pro klienty 1 pracovniky je vytvofeno odpovidajici pracovni i relaxa¢ni zazemi, véetné technického
vybaveni.

Jednani se zdkonnymi zastupci, klienty a dalSimi osobami probihd v pfijemném prostfedi kancelafe
zaméstnancl nebo v fediteln€ organizace.

Diky dokonc¢enym opravam 1 rekonstrukcim jsou splnény hygienické normy a napliiovany pozadavky
BOZP a PO.

Prostory jsou ucelové vybaveny ndbytkem a zafizenim, které umoziuje snadné udrzovani potadku
a Cistoty, splnéni estetickych kritérii. Prostory jsou cCisté a snadno Cistitelné, vétratelné, s odpovidajici
teplotou, pfiméfenym osvétlenim.

Ptijemné, podnétné a estetické prostiedi, viceucelové usporadani, zlepsujici se vybavenost i materialni

podminky podporuji vzdélavani, aktivitu i tvofivost ucastnikd.
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Jednotlivé mistnosti vybavujeme dle financnich moznosti a GspéSnosti projektt tak, aby odpovidaly
dne$nim trendiim a plné spokojenosti tcastnikt zdjmového vzdélavani.

Je zajisStovéana odborna literatura.

Vybavenost organizace po strance didaktické /vybaveni pomtckami, funkéni technikou/ umoziuje
v soucasné dob¢ také €inné a moderni zajmové vzdelavani.

V ramci prevence i atraktivnosti a konkurenceschopnosti je nutné zachovat riznorodost nabidky 1 kvalitu
zajmového vzdélavani na vysoké tirovni pro vSechny bez rozdilu véku.

Ucebni pomtcky jsou pravidelné vyuzivany, opravovany.

Ugastnici ¢innosti jsou vedeni k $etrnému zachazeni.

Aby se vSak organizace mohla dale rozvijet po pedagogické(persondlni) i po materialni strance,
potfebovala by vyssi provozni dotaci nebo vyssi dotaci na platy a 100% tspésSnost projektti.

Vybaveni je nutné postupné obméenovat a také dopliovat.

Velkym piinosem bylo také zapojeni organizace do Sablon II #fjen 2018 — zaii 2020, (organizace
prodlouzila realizaci kvili COVID-19 do konce listopadu 2020) a to jak po strance vzdélavani, sdileni,

tak pofizenim pomiicek pro zajmové vzdélavani v organizaci.

Stredisko volného ¢asu Luhacovice, piispévkova organizace se zapojilo do vyzvy MSMT, fidiciho
organu OP JAK (Vyzva ¢. 02 24 034 Sablony pro MS a ZS 1I), a po procesu hodnoceni a schvaleni
ziskalo ¢astku 704 347,10 K¢.

Projekt ma nazev Sablony JAK II_SVC Luhacovice a registra¢ni &islo CZ.02.02.XX/00/24_034/0015838
Realizace zacala 1. 9. 2025 a projekt bude ukoncen ke 31. 12. 2027.

Finan¢ni podpora, kterou organizace ziskala, bude sméfovat na vzdélavani pracovniki ve vzdélavanti,
inovativni vzdélavani ucastniki zajmového vzdélavani a odborné zamétena tematicka a komunitni

setkavani v SVC.

Dalsi péce o materialni vybaveni sleduje dopliiovani a zlepSovani materialnich podminek pro pohybové
aktivity, vytvarné, sportovni, technické ¢innosti.

Nizké dotace a nutnost dofinancovavat jak platy pracovniki, tak provozni ndklady z vlastnich zdrojd,
ma za nasledek to, ze pak zbyva méné prostiedkli na material a ucebni pomucky, dofinancovani
procentudlniho podilu pfi zapojeni organizace do projektd. Platime také na zakladé smlouvy o najmu
za pronajem t&locviény ZS. Sportovniho salu SC Radostova. Chybé&jici finanéni prostiedky na provoz,
na platy a na pronajem prostor vedou ke zvySovani uplaty za zajmové vzdélavani a ptizptisobovani
¢innosti vysi finan¢nich prosttedki 1 prostor, které mame k dispozici.

Pokud finan¢ni prostfedky dovoli jsou ucebni pomicky peclivé vybirany s ohledem na bezpecnost
ucastnikli zajmového vzdélavani a charakter pouziti a dle moznosti jsou obménovany a nakupovany

nové, moderni.
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Dotace ziizovatele z velké Casti pokryva naklady na energie, a od roku 2015 - 2018 1 plat uklizecky. /déle
viz. ekonomické podminky/. V roce 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 je plat uklizecky
pokryvan z prostiedkit KUZK. Pro rok 2023 byla dotace na platy znovu poniZena a platy jsou dokryvany
z vlastnich pfijml 1 z dotace zfizovatele. V roce 2024 pokryje dotace na platy internich zaméstnancii
pedagogickych i nepedagogickych. V roce 2025 pokryje dotace rovnéz platy internich zaméstnancii
pedagogickych i nepedagogickych.

Stiedisko volného ¢asu mé automobil k pfevazeni pomticek i pracovnika, zakd.

Budova se zahradou a nadvotfim lezi v obytné z6ng. V blizkosti jsou SD, MS, ZS, ZUS, knihovna,
vlakové 1 autobusové nadrazi.
K organizaci prilezitostné 1 taborové, ojedinéle 1 pravidelné Cinnosti je nadvofi, zahrada i plochy

pted budovou vyuzivany.

Vyhodou je zastfeseni mezi budovami SVC a SD, nadvoii pro hromadna setkavani.

Novy asfaltovy povrch s nalajnovanym hfistém na nadvoii pfed SVC a SD Luhacovice a mlzidlo
pro osvézeni déti a zakl jsou piijemnymi prvky pro zpestfeni ¢innosti realizovanych venku.

Chybi bezbariérovy piistup a bezbariérové WC, v piipadé potieby by tuto situaci feSila
se ZS Luhadovice, ve vedlej$im pavilonu SD je bezbariérovy pfistup.

Chybi télocvicna, a proto organizace vyuziva prostorl jinych subjekti na zdkladé smluv a pronajma.
Zahrada je Casteéné vycisténa od naletd, trnl... je potfeba pokacet suché stromy a dal pokracovat
ve zvelebovani zahrady, tdrzba stromti a keft, pfistupovy chodnik, kazdoro¢ni Cisténi, sekani. ...
Sttedisko volného ¢asu Luhadovice nema turistickou zakladnu.

Organizace neni vybavena specidlnimi kompenza¢nimi pomiickami, v pfipad€ potieby by tuto situaci

fesila zaptjcenim téchto pomticek.

3.2. Popis psychosocialnich podminek

Z hlediska psychosocialnich podminek je v SVC vytvafeno zdravé socialni klima - otevienost
a partnerstvi v komunikaci, licta, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému.

To ptispiva k napliiovani potieb ucastnikd ¢innosti. Pedagogové reaguji a respektuji potieby ucastnikd,
nenasilné navozuji klid a pohodu.

Spoluvytvéiime kamaradské spolecenstvi, kde je ucastniklim dobfte a kde jsou radi.

Pouzivame efektivnich zplisobti komunikace.

Ve vztazich mezi dospélymi a ucastniky se projevuje vzdjemna divéra a tolerance, ohleduplnost,
zdvorilost a vzajemna podpora a pomoc.

Je uplatiiovan pedagogicky styl s nabidkou, ktery pocita s aktivni spoluti¢asti i¢astnikd.
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Pedagogicky styl je podporujici, sympatizujici, projevuje se piimou, vstiicnou, empatickou a naslouchajici
komunikaci pedagoga s ¢leny ZU.

Je vylouceno manipulovani, zbytecné organizovani, podporovani nezdravé soutézivosti ucastnikl.
Pedagogové uptfednostiiuji nendsiln€, pfirozené a citlivé jednani, navozuji situace klidu a pohody,
bez spéchu a chvatu.

Cinnost vychazi ze zajmu Gcastnikdl a osvojovani si toho, co méa pro uéastniky prakticky smysl, co vede
k praktické zkuSenosti.

Ugastnici ¢innosti maji rovnocenné postaveni, nikdo neni zvyhodiiovan.

Volnost tcastnikil je vytvafena nezbytnou mirou omezeni spolecnou domluvou pravidel pfi ¢innostech,
s jejichz pomoci ucastniky u€¢ime pravidlim souziti.

Vedeme ucastniky k aktivni spolutcasti a samostatnému rozhodovani. Je zajisténa v€asnd informovanost
tcastniktl a u déti i nezletilych Zaka informovani jejich zakonnych zastupci o &innosti v SVC
Luhacovice.

Zitetel je bran k veékové pfimétenosti a motivujicimu hodnoceni, respektuje se individualita ucastnikd,
hodnoceni je v souladu s individualnimi moznostmi a individudlnim pokrokem, poskytuje se dostatecna
zpétna vazba.

Nasim cilem je, aby se G¢astnici v SVC citili spokojeng, jisté a bezpeéné.

Nové prichozi u¢astnik ma moZnost postupné se adaptovat na nové prostredi i situaci.

Ugastnici jsou dostatené ocetiovani a konkrétni projevy uéastnikil jsou vyhodnocovény, pouzivame
zpétnou vazbu a zaméfujeme se na to, abychom nepouzivali pochvaly a odsudky jako projev
autoritativniho pfistupu.

Ugastnici jsou chranéni pred piipadnym nasilnym chovanim, Sikanou a dal§imi socialn& patologickymi
jevy skolenym personalem.

S ohledem na bezpecnost iCastnikli ¢innosti jsou pi1 nékterych zajmovych ¢innostech stanoveny nejvyssi
pocty ucastnikli na jednoho pedagogického pracovnika. Nebezpeci jsou dale minimalizovana opatfenimi
jako je pouceni o bezpecnosti a pozarni ochrané pred zapocetim ¢innosti, nutnosti nahlaseni zranéni
podle zavaznosti béhem ¢innosti nebo nejpozdéji pfi jejim ukoncovani apod.

Jsou vytvoteny podminky pro setkavani déti, zakt, rodict s détmi.

3.3. Organizace chodu

O zajisténi plynulého chodu organizace se staraji interni zaméstnanci.
Nizky pocet internich zaméstnancli neumoziuje vytvafeni a realizovani tak Sirokého a rGznorodého
spektra zajmovych Cinnosti. Z tohoto divodu jsou uzavirany Dohody o praci s externimi zaméstnanci,

kteti pomahaji zdjmové vzdélavani realizovat.
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Organizaéni struktura v SVC Luhadovice od 2.9.2024

Reditel

Externi /
pracovnici

Ugetni Pedagog
volného Casu

Pedagog
volného ¢asu

Externi
pracovnici

Externi
pracovnici

Pedagog
volného ¢asu

Externi
pracovnici

V SVC Luhadovice pracuji od srpna 2025 opét 4 pedagogové volného &asu, vSichni splituji

kvalifika¢ni podminky.

Dale zde pracuji 2 provozni zaméstnanci - €etni a uklizecka. Pouze 2 zaméstnanci maji plny uvazek.

V dob¢ kdy je neptitomna feditelka organizace, zastupuje feditelku povétena zaméestnankyné.

Je opravnéna fidit organizaci v plném rozsahu a €init pravni tikony. Zastupovani neni soucasti jejich

povinnosti vyplyvajicich z pracovni smlouvy.

Ridi organizaci v plném rozsahu, pokud neni del3i dobu p¥itomna feditelka organizace. P¥iplatek

za vedeni ji nalezi od prvého dne zastupovani, pokud zastupuje feditelku v plném rozsahu jeji fidici

¢innosti po dobu delsi nez 4 tydny.

Zajmové vzdélavani ndm pomahaji realizovat externi pracovnici — vedouci zdjmovych krouzki, klubt,

kurzi 1 vedouci kolektivii na ptfiméstskych i pobytovych tdborech. Pomahaji také pfi organizaci

ptileZitostné a spontanni ¢innosti.

Pedagogové volného ¢asu vykonavajici dil¢i Cinnost si pribézné dopliuji kvalifikaci studiem pedagogiky

a psychologie. Néktefi si kvalifikaci doplnili na jednom ze dvou vzdélavacich semindit pfimo v nasi

organizaci. N&kteti pedagogové vykonavajici dil¢i ¢innost jiz toto osvédceni maji, ostatni spliuji

kvalifikaci dle zakona o pedagogickych pracovnicich. Né&kterym ale stale kvalifikace chybi, jedna

se zejména o nov¢ prichozi externi spolupracovniky, ktefi si studium postupné dodé¢lavaji nebo

prostiednictvim Luhacovickych novin hleddme pedagogy volného ¢asu s odpovidajici kvalifikaci.
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Také vyhledavame kurzy pro tyto externi spolupracovniky, ve kterych by si doplnili potiebnou
kvalifikaci. Nové Sablony jsme smétfovali také pro 10 externich spolupracovnikli a jejich 40,0 hod.
vzdélavaci kurz v oblasti pedagogiky a psychologie.

P11 organizaci zejména piileZitostné ¢innosti pomahaji také ,,dobrovolni* pracovnici.

Tym internich a externich pedagogt se v leto§nim roce zménil, zménily se Givazky pedagogu, v fadach
pedagogt piibylo hodné novych externich spolupracovniki, obsahuje v§echny vékové kategorie. Jeho

sloZeni zabezpecuje pestrou a riznorodou nabidku volno¢asovych aktivit.

V organizaci je pracovni doba pedagogickych zaméstnancli s nerovnomérnym rozvrzenim pro obdobi
4 tydni podle potieby organizace, a to i na praci o sobotach a nedélich.

Reditel stanovuje pevnou &ast pracovni doby na organizaéni poradé pii zahéjeni $kolniho roku.
Planuje pracovni dobu tak, aby pracovni rozvrh vyhovoval jak organizaci, tak zaméstnanciim.

Vedeni podporuje hygienické a zdravotni podminky prace, dodrZzovani pracovnich prestavek.

Na organiza¢ni poradé¢ na zacatku Skolniho roku je dohodnut doporuceny casovy usek, ve kterém
je zaméstnanec na pracovisti a rovnéz Casovy usek pro prestavku (planovani, prace na spole¢nych
ukolech...)

Celkem piislibilo spolupracovat v letosnim $kolnim roce 62 pracovniki na dohodu o provedeni prace
pro vedeni pravidelné zajmové Cinnosti. DalSi externi pracovnici budou pracovat na Dohodu
o provedeni prace pri tiborech — cca 10, a na akcich, turnajich — pokud pijde o naro¢néjsi zavody
a 3 externi zaméstnanci se budou podilet na zajiSténi Sluzby dne. 1 nepedagogicky zaméstnanec

bude sekat travu v zahradé, 1 nepedagogicky zaméstnanec je administratorem projektu.

Utedni doba pro vefejnost

UREDNI HODINY UCETNI- pro verejnost

stteda /mimo prazdninové dny
14.00 — 18.00 hod.
Pond¢li, ¢tvrtek / mimo prazdninové dny

8.00 — 14.00 hod.

PROVOZ V KLUBU K a Sluzba dne — pro déti a mladez, rodice s détmi

pondéli — ¢tvrtek /mimo prazdninove dny

14.00 — 18.00 hod.

KLUBIK — pro rodice s détmi

Pond¢li - ¢tvrtek /mimo prazdninové dny,

9.00 — 11.00 hod., 14.00 — 18.00 hod.
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Rozvrh hodin pravidelné ¢innosti - viz. priloha ¢. 4

3.4. Rizeni Skolského zartizeni

Pti fizeni je kladen dlraz na pfiznivé klima v organizaci, dobré mezilidské vztahy a také na plnéni
cila.

Ziskavame pracovniky pro plnéni spole¢nych cilii, komunikujeme, diskutujeme.

Funk¢ni informacni systém je vytvafen uvnitf i navenek organizace.

Vnitini chod organizace, zakladni predpisy a dokumenty:

p—

Ztizovaci listina, rozhodnuti o zépisu do skolského rejstiiku a o jeho zménach
Strategicky plan nebo koncepce

Skolni vzdélavaci program

Roc¢ni plén s planem DVPP

Organizac¢ni fad, Vnitini fad, Provozni fad

Platovy piedpis

Dokumentace BOZP a PO

Ekonomicka dokumentace

A S AR N S

Mzdova a persondlni dokumentace

—
o)

. Doklady o pfijimani déti, zakt, studentti a dalSich zajemci k zajmovému vzdélavani dle vyhlasky
o zajmovém vzdeélavani § 5 vyhl. €. 74/ 2005 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist - evidence
ptihlaSek - Skolni matrika elektronické piihlaSky — krouzky, elektronické a papirové piihlasky —
pobytové akce

11. Kniha urazt a zdznamy o Urazech déti, zakl a studentli

12. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekcni zpravy

13. Dalsi dokumentace

Rizeni porad a zapisy porad:

Nedilnou soucasti fizeni organizace jsou také porady — pedagogické, porady s externimi zaméstnanci,
porady organizaéni, feSitelské...
Z porad jsou vyhotoveny zapisy s podpisy zucastnénych.

Plan porad externich pracovniki :

Zari 2025  :organizovani a zahdjeni Cinnosti krouZzki, elektronické a papirové deniky,
organizace Skolniho roku, SVP,
bezpecnost prace, pozarni ochrana, vySe uplaty, Setfeni materidlem,
energii, zaiizeni, pozadavky na vybaveni, prace s denikem, provoz v SVC,
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nové podnéty k Cinnosti. ..

Cerven 2026 : zavérecné hodnoceni prace ZU, vyhled prace krouzkli v novém Skolnim
roce — dals$i spoluprace s organizaci, letni ¢innost, pfipominky k praci domu déti,
naméty, inspirace, moznosti, zaveéry do dalSitho obdobi, pedagogické vzdelani

ped. pracovnikil

Plan pedagogickvch porad:

zari 2025: organizace Skolniho roku ve Stiedisku volného ¢asu Luhacovice, projednani
SVP SVC na novy $kolni rok, hodnoceni letni &innosti.
Zasady pro stanoveni ucastnickych poplatkll, zdsady zaméstnavani a

vyse platu pro externi pracovniky s ohledem na ekonomické moznosti SVC

unor 2026: hodnoceni viech ¢innosti SVC za 1. pololeti, ptiprava letni ¢innosti

Kvéten 2026: zavérecné hodnoceni ¢innosti domu déti — zavéry pro novy skolni rok

kontrola ptipravenosti letni ¢innosti

Stalé body k jednani pedagogickych porad:
- informace z vysSich organt

- aktualni otazky v oblasti zajmového vzdélavani

r~r

Finanéni a personalni Fizeni

Organizace vypracovava vyrovnany rozpocet jak na provozni vydaje /dotace ziizovatele a vlastni
piijmy/, tak na platové vydaje /dotace Krajského uradu/ na kalendarni rok.

Pokud by se snizila dotace mésta na provoz zafizeni nebo dotace krajského ufadu na platy, musi
organizace hledat prostfedky ve vlastnich zdrojich /zvySovanim uplaty za z4jmové vzdélavani,
snizovanim planovanych vydaji v nasem pfipadé na ucebni pomicky a provozni prostredky/,
v rezervnim fondu. Organizace se zapojuje do projektd, kterymi ziskava financ¢ni prostiedky zejména
na uc¢ebni pomicky, provozni prostiedky, material.

Navrh rozpoctu vétsSinou kopiruje néklady uplynulého roku, liSit se mize ve vydajich za opravy,
nakladech na platy, za potfeby na pozadované programové vybaveni, za vzdélavani, za potizeni majetku
za nefunk¢ni majetek, za vydaje spojené se zdrazenim nebo zlevnénim sluzeb, energie...

Organizace UGtuje v podvojném udetnictvi. Reditel spoleéné s udetni organizace sleduji vynosy

a ndklady, ptijmy a vydaje, rozvahu i vysledovku. Neustale probihé finan¢ni kontrola.
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Finan¢ni planovani a fizeni umoziuje reagovat na piipadné nesoulady mezi zdroji a potiebami, umoziiuje
rozliSovat potiebu kratkodobych a dlouhodobych zdroji - podklad pro fundraising. Finan¢ni planovani

a fizeni je dulezité pro fidici a rozhodovaci proces v organizaci.

Pti ziskavani zaméstnancti klade organizace diraz na potiebné kompetence i na dalsi ptredpokladané
vlastnosti.

Ziskavani zameéstnanci je prostfedkem, jak v organizaci shromazdit nejlep$i odborné znalosti
a kompetence nasledné rozsitit a upevnit.

Strategie organizace se obraci na stiedoSkolsky vzdélané pracovniky a odborniky v riiznych oborech
zajmové ¢innosti.

V nasi organizaci pracuji také vysokoSkolsky vzdélani pracovnici 1 pracovnici s vyucnim listem.

Strategické planovani, PR, fundraising

Organizace ma vypracovan strategicky plan na obdobi 2021 — 2025.

Do tvorby strategického planu se zapojili interni 1 externi zaméstnanci a byly specifikovany strategické
kratkodobé i1 dlouhodobé cile pro dalsi obdobi.

Reditelka v ramci konkurzu na misto feditele organizace v &ervenci 2024 obhajila misto feditelky

s vypracovanou koncepci SVC Luhacovice na obdobi 2024 — 2030.

Organizace ma plan propagace - PR. Usiluje o komunikaci k vefejnosti i k zaméstnanciim s cilem
informovat, vysvétlovat, motivovat, vzbudit zdjem o organizaci a jeji sluzby, vytvaret pozitivni nazor
vefejnosti na organizaci, prizplisobovat okoli z4jmim organizace, ziskdvat zpétnou vazbu, pracovat
v jednotném designu Mésta Luhacovice.

K dosaZeni cili pouziva organizace rizné formy komunikace a ptisobi jak na vnitini i vnéjsi vetfejnost.

Fundraising - organizace reaguje na aktudlni vyzvy vyhlasené Zlinskym krajem, Nadaci, oslovuje také

darce, ziskavame tak finan¢ni prostfedky neucelové, a také s vymezenim ucelu a v&cné dary.

Projekty zamétujeme na cile:

e rozSifovat a zkvalitiovat vychovné vzdélavaci ¢innost

e udrZet a zlepSovat podminky a vybaveni i material pro zdjmové vzdélavani
Pokud by organizace reagovala na vyzvu Evropskych strukturalnich fondd, sledovala by tyto cile:

e DVPP

e zlepSovat podminky a vybaveni
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Metodicka podpora kvality zajmového vzdélavani — personilni rozveoj, DVPP, samostudium,

zajiSténi pomoci zacinajicim a nekvalifikovanym pracovnikim

Organizace zajiStuje profesni rozvoj jednotlivych pracovnikli, jejich dovednosti a schopnosti
pottebnych pro naplnéni poslani organizace i potteb ucastnikii zajmového vzdélavani.

Reditel se opird o informace ziskané z bézného styku s pracovniky i zrozhovordi snimi. Dale
o koncepci nebo strategicky plan, vyrocni zpravu, pfedpokladané i necekané zmény tykajici se zmén
normativli, zameéstnancli organizace, o informace z porad a diskusi, informace o zmeénach
probihajicich mimo organizaci (socialni, technologické, ekonomické i politické zmény, zmény
ptedpisii, zakontl), o skoleni povinna ze zdkona (BOZP, PO, Prvni pomoc, referencni Skoleni fidic,

odborna Skoleni, obsluha keramické pece...).

Knihovna je vybavovana odbornou literaturou.
VSsichni zaméstnanci maji pfistup k internetu. Pro vefejnost mame wifi internet.
Pro rozvoj pracovniki v organizaci se pouzivaji tyto metody:

- rozhovor se zaméstnanci

- vzdélavani pii vykonu prace

- vzdelavani na pracovisti

- vzdélavani mimo pracovisté

- sebevzdélavani

Néklady dalsiho vzdélavani pracovniki jsou zahrnuty do rozpoctu organizace na dany kalendarni rok.
Plan dalsiho vzdélavani pracovnik je dillezitou ¢asti personalni strategie organizace.

Tento plan je pribézné hodnocen a aktualizovan dle potieb organizace i pracovnikt viz 3.5

Odborné zameéteni zaméstnanci je prubézné prohlubovéno v akreditovanych a jinych kurzech
a samostudiem.

Reditelka organizace ma osveédcent pro vzdélavani a piipravu rozvoje
a vedeni pedagogi volného casu, ktefi vykonavaji dil¢i pfimou pedagogickou ¢innost v zajmovém
vzdélavani — externi pracovniky, vedouci krouzkii a mohou se podilet na vzdélavani v oblasti pedagogiky
a psychologie. Ve Zlinském kraji organizuji vzdélavaci seminafe akreditované MSMT pro externi
spolupracovniky DDM Sikula Uherské Hradisté, SZS Zlin, NP1I...

Plan rozvoje pracovnikil zajist'uje vytvoreni ptedpokladi pro realizaci cilii organizace.

Cile vzdélavani a rozvoje pracovnikli podporuji stabilizaci pracovnikll v organizaci.

Odborna pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym pracovnikiim v organizaci je zajisténa. Cilem uvadéni

do praxe je zabezpecit kvalitni a kvalifikovanou ptipravu pracovnika k vykonu svéfené funkce.
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Za uvadéni odpovida feditel organizace. Uvadénim muze feditel povértit jiného zkuseného pracovnika.

Novi pracovnici jsou postupné proskolovani a priibézné seznamovani se v§im potfebnym.

Systém vedeni pracovniku

Pocit vzajemného sdileni ,,spole¢ného krajice* v organizaci vede ke vztahiim divéry a spoluprace.
Tymova prace orientovand na dosazeni cile, obousmérnd komunikace, tymovy pfistup, kterym
se snazime dospét k optimalnim vysledklim skrze rozdéleni dil¢ich tukold, odpovédnost, loajalitu
pracovniki a spole¢né feSeni problému vede k dosahovani vynikajicich vysledkd.

Je podnécovana iniciativa a kreativita zaméstnanct, jsou delegovany ukoly, zvySuje se odpovédnost
a samostatnost zaméstnancl. Pracovnici jsou vedeni k organizovani pracovniho ¢asu. Probihaji hodnotici

rozhovory, hospitace, kontroly, hodnoceni, evaluace, je poskytovana zpétnd vazba. Nechybi pochvala

a uznani.

Kontrolni systém

Organizace ma vypracovany vnitini kontrolni systém.

Zamgéstnanci védi, Ze jejich prace ma pro napliiovani cilli organizace vyznam.

Pedagogické cile jsou popsany v tomto Skolnim vzdélavacim programu. SVP je evaluovan.

Cilem evaluace je ovéfovat a zlepSovat kvalitu veskeré ¢innosti véetné podminek organizace.

Pravidla pro evaluaci:

Co se hodnoti, evaluuje Kdo hodnoti, Jakym Kdy se bude
evaluuje zpusobem, evaluovat
metodami,
postupy se
bude evaluovat
Ucastnik zajmového vzdélavani, kvalita a kvantita jejich vedouci ZU v hodinach ZU pribézné a

rozvoje

vedouci akce

feditelka, pg
volného Casu

hodnoceni akce

hospitace,
kontrola denik,

po ukonceni
ZU v &ervnu
po ukonceni
akce

vedouci LT, hodnoceni LT po ukonceni
PT, pobyt. PT, pobyt. akce tabora nebo
akce pobytové akce

prubézné a po
ukonéeni ZU

akecli, tibortu v ¢ervnu
Skolni vzdélavaci program feditelka porovnani, na konci
aktualizace, Skolniho roku
zapracovani soucasné se
doporucenych zpracovavanim
navrhu, vyro¢ni zpravy
pisemné o ¢innosti a
podklady, planu prace,
porady pribézné
akademie,
ankety pro kdykoliv podle
vetejnost potieby,
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zmény SVP
zavadime
zpravidla

k 1.9. nového
Skolniho roku,
ptilohy k 1.10.

nového
Skolniho roku
Skolni vzdélavaci programy zajmovych krouzki Reditelka, porovnani, prubézne,
pg.volného rozhovory, na zacatku
casu aktualizace  — skolniho roku
s vedoucimi podle konkrétni
zU nabidky,
zapracovani
doporucenych

navrh,, zajem
a  pozadavky
i individualni

a vékové
zvlastnosti
zajemcu,
dosazené
dovednosti,
védomosti,
schopnosti,
jejich  potieby,
statistické
ukazatele
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledk vzdélavani pg-volného porovnani, pribézné,
podle SVP Casu, feditelka hospitace, na konci
rozhovory Skolniho roku
Vzdélavaci proces — hodnotime ve vztahu k ucastniku —
kvalita ind. rozvoje, ve vztahu k pedagogim —
hodnoceni kvality jejich prace, hodnoceni ve vztahu
k sobé — sebehodnoceni kvality pedagogické prace
/pedagogové/, tidici prace /feditelka/
sledovani a hodnoceni napliiovani cili a vysledkd vedouci ZU, hospitace prubézné,
v realizovanych SVP ZU pg. vol. Casu, rozhovory po ukonceni
feditelka zapisy ZU v &ervnu
v denicich
naplnovani cilii a vysledkd v realizovanych na akcich, vedouci akce, POZ akce - VP po ukonceni

vyukovych programech(VP) VP hodnoceni akce akce, VP
feditelka -VP
rozhovory
po  ukonceni
napliiovani cili a vysledkt v realizovanych na taborech vedouci hodnoceni LT, tabora  nebo
a pobytovych akcich tabora PT pobytové pobytové akce
ved.pobyt. akce
akce rozhovory
feditelka
Sledovani Uspésnosti Ucastnikli zajmového vzdélavani pg. vol. ¢asu rozhovory v pribéhu
pfi realizovanych vystoupenich, v soutézich Skolniho roku
podminky BOZP, BOZ, PO, ochrana pfed socialné pg. vol. Casu hospitace v prubéhu

patolog. jevy a rizikovym chovanim

feditelka

piikaz teditele
k provedeni
provérky BOZP
a PO,

Skolniho roku

na zacatku
Skol. roku
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hospitace,

vystupy
z kontrolni
¢innosti

v pribéhu
Skolniho roku
v pribéhu
Skolniho roku

Spoluprace se $kolami, subjekty, kontakty

Spoluprace s rodici

feditelka

vyro¢ni zprava,
%
pozorovani,
rozhovory,
hodnoceni akce
ve spolupraci

vybiraji aktivity
pro ucastniky,
podileji se
ekonomicky na
tom, ze hradi
uplaty za zajm.
vzdélavani,
vyro¢ni zpréva,
%
pozorovani,
rozhovory,
setkavani se

s rodici,
nabidka
spoluprace,
DPP,
spoluprace pii
akcich,

ankety,
mozZnost
ucastnit se
vsech forem
zajmového
vzdélavani -ZU,
akce, nékterych
tabord a pobyt.
akelt,

zastupci rodict
—ext.
pracovnikl
zvoleni do pg.
rady

na konci
Skolniho roku,
pribézné

na konci
Skolniho roku,
pribézné

3x za rok

Rizeni SVC, kvalita personalni prace

feditelka

porovnani,
dokumentace —
vnitini
predpisy,
strategicky plan
nebo koncepce,
porady, plnéni
rozpoctu
rozhovory

pribézné,

na zacatku
Skolniho roku,
na konci
Skolniho roku

ucetni zavérky

Kwvalita dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

feditelka

rozhovory,
vyuziti
nabytych
dovednosti

na vzdélavacich
kurzech  nebo
ziskanych
samostudiem

v praxi, licence
a osvédceni,

pribézné,

na konci
Skolniho roku
ve vyrocni
Zprave
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aplikace
ziskanych
védomosti

a dovednosti
do praxe,
pienos
informaci
koleglim

Ve vyro¢ni zpravé je hodnocena ¢innost organizace za Skolni rok.

3.5. Popis personalnich podminek a DVPP
V organizaci je zaméstnano 6 fyzickych osob z toho 4 pedagogicti zaméstnanci a 2 provozni zaméstnanci
- ucetni a uklizecka. VSichni 4 interni pedagogové volného ¢asu plné spliuji pedagogickou zptisobilost

pro ptimou pedagogickou ¢innost podle Zakona o pedagogickych pracovnicich ¢. 563/2004 Sb.

Pedagog volného Casu je inicidtorem a privodcem Ucastnika pii zajmovych ¢innostech, které ptimo nebo
nepfimo fidi, navozuje, motivuje, umoziiuje a hodnoti. Probouzi v G€astnicich z4jem o okoli, socialni
kontakty, komunikaci, chut’ divat se kolem sebe a podnéty vnimat. Podnécuje a rozviji pfirozenou
zvidavost ucastnika ¢innosti, jeho chut’ objevovat i odvahu projevit se a ukazat, co vSechno zvladne.

Tyto zadouci projevy pak pfiméfené oceiiuje a chvali.

Kompetence pedagogickych pracovnikii vychézeji z potieby aktivni spolutiCasti na ptipravée i realizaci
viech &innosti. Pedagogicky pracovnik SVC je kompetentni k volbé metod, forem, postupti prace, vedeni
a spolupraci s ostatnimi pracovniky. Pedagogicky pracovnik ma moznost propojovat ¢innosti v ramci
oblasti svého ptisobeni a po dohodé€ 1 s ostatnimi oddélenimi a subjekty. S kompetencemi piijima
pedagogicky pracovnik 1 osobni zodpoveédnost za dodrzovani planu ¢innosti, ekonomickou rozvahu

a bezpecnost, vnitini fad.

v

Cinnost je také zajistovana zaméstnanci externimi, pedagogy volného ¢asu vykonavajici dil¢i Cinnost.
Pomahaji zajistovat sluzbu dne a pravidelnou zdjmovou cinnost. Podili se také na realizaci nckteré

z piileZitostnych ¢innosti a taborii. VéEtsina z nich splituje pedagogickou zptlisobilost.

Pedagogicti pracovnici si doplituji a rozsifuji odborné znalosti, a to zejména na seminafich nebo
Skolenich, které¢ jim zajistuje SVC v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikia (DVPP).
Provozni zaméstnanci jsou nedilnou soucasti tymu zaméstnanci SVC. Ucetni organizace

se zucastituje odbornych seminaii ve svém oboru a vykondva praci na Useku ekonomické

a administrativni ¢innosti.

Uklizecka se spolupodili na vytvareni pfijemnych a hygienickych podminek pro praci zaméstnanct

organizace i jejich ti¢astnik.
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Pedagogicky i nepedagogicky tym je schopny tymové praci, vstiicné komunikaci a spolupraci.

Vsichni zaméstnanci SVC pfispivaji a pecuji o vytvareni kultury a pozitivni klima v organizaci.

3.6. Partnerstvi, spoluprace, spoluticast rodicu

Organizace spolupracuje s oddélenim Policie CR, za tasti piislusnikd policie probihaji zpravidla pro
zaky 4.tfid dopravni vyukové programy s jizdami zrucnosti a jizdami po mobilnim dopravnim hiisti
s predavanim prikazi cyklisty. Organizace spolupracuje i s Méstskou policii zejména pii organizaci
pileZitostné ¢innosti, spolupracuje s UAMK Zlin - dopravnim hii§tém, které organizaéné pomahé nejen

v ramci dopravnich vyukovych, ale také poskytuje vécné dary a metodicky material.

Pokracuje spoluprace s Méstskou knihovnou Luhacovice a kynologickym klubem Biskupice,
cykloservisem Bl & FU, KKC Elektra, ZUS Luhacovice, Sokolem a Slovanem Luhacovice, Charitou
Luhacovice, Jundky Luhacovice, zvIlast pii pofaddani spolecnych akci pro vetejnost, spoluprace s
Technickymi sluzbami — akce ve méste...

Pokracuje spoluprace se Sportovnim centrem Radostova Luhacovice.

Pokracuje spoluprace s mistnimi i okolnimi zakladnimi i matefskymi §kolami, se SOS, s organizacemi
ve mésté a obCanskym sdruzenim, s dal§imi zajmovymi a profesnimi sdruzenimi.

Pokracuje spoluprace s podnikateli ve mésté€ i mimo n¢.

Pokracuje spoluprace s obcemi v okoli.

Pokracuje spoluprace s Aeroklubem Luhacovice.

Spoluprace se osvédcuje zejména pii organizovani prilezitostnych akei.

Pii organizaci nékterych akci isp&$né spolupracujeme také s Méstem Luhacovice.

SVC je ¢lenem SP DDM - sdruzeni pracovnikii DDM v Ceské republice. Reditelka organizace
pracuje v koordina¢ni radé SP DDM.

Spolupracujeme také s DDM a SVC ve Zlinském kraji, nejen pii pfipravach a organizaci konference
pedagogti volného asu, ale také si sdélujme informace, novinky, moznosti, komunikujeme s KUZK,

MSMT, zucastitujeme se konferenci s tématy tykajici se volného Casu...

Stiedisko volného casu je podporovano luhacovickou i okolni vefejnosti, Skolami a institucemi
v misté 1 v okoli. Spolupracujeme s podnikateli, rodi¢i déti, studenty, mladeZzi, rodinnymi ptislusniky
a dobrovolniky at’ jiz pfi pfipravach i organizaci pfilezitostnych akci, soutézi a organizovani taborové
¢innosti, tak pfi opravach ¢i tpravach, modernizaci a st€éhovani ndbytku 1 pomicek, piepravovani

pomiucek na mista konani akei.

32



Spoluprace srodiCi je zalozena na partnerském vztahu. Stfedisko volného Casu je pomocnikem,
partnerem rodiét ve vécech vychovy a zajmového vzdélavani déti a zakd. Akce SVC pro rodice
a déti jsou podnétné pro vzajemné poznavani a hlubsi vzijemné porozuméni, coz je v zajmu ditéte,
zaka.
Rodiny déti mohou zdjmovou Cinnost podpofit:

e materialem 1 pomtickami z domova k tématu, které¢ pravé probiha nebo probchne,

s kterymi dale pracujeme

e pomoci s poradanim akci, s organizaci, piipravami, zabezpecenim

e vedenim pravidelné 1 tdborové zajmoveé ¢innosti

e sponzorstvim

e sluzbami

Vzdélavaci program vychazi z podnétl uc€astniki, zdkonnych zéastupct 1 anket.
Rodiny jsou primarnimi vychovateli svych déti, maji na vychovu a vyvoj svych déti nejvetsi vliv.
Rodi¢e nesou odpovédnost za vzdélavani svych déti, a proto maji pravo spolurozhodovat o jeho

naplnovani.

3.7.  Popis hygienickych podminek a podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Kontrola BOZP a BOZ probiha v organizaci neustale s cilem ochrany ucastnikii pted urazy.
Kazdoro¢né v mésici zafi pied zahajenim ¢innosti je v organizaci provedena provérka BOZP.
Cinnost z hlediska BOZP a PO zajistuje odborna firma.

Revize jsou provadény v terminech.

Veskeré podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi jsou pravidelné monitorovany a zjisténé
nedostatky pribézné odstrafiovany. Reditel organizace zafizeni zjistuje a zhodnocuje mozn4 rizika
vyplyvajici z ¢innosti pii riznych formach zdjmového vzdélavani v riznych prostiedich a soucasné
pfijima opatieni k prevenci rizik. Rizika ¢innosti jsou vyhledavana, konzultovana a dopliiovana

s odbornikem pro tuto oblast.

Jsou uzavirany smlouvy se subjekty, ve kterych se zdjmové vzdélavani odehrava, provadény se revize.

Zaklady BOZP jsou soucasti kvalifikace, se kterymi jsou interni zaméstnanci seznamovani
pred zahdjenim ¢innosti. Jsou soucasti vstupniho Skoleni internich pracovnikl pfi vstupu do trvalého
pracovniho poméru, na zahajovaci porad¢ s externimi pracovniky a pii kazdém nastupu nového
pracovnika. Déle na poradach pedagogického kolektivu pfed kondnim letni ¢innosti nebo akci

pofadanych SVC.
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V SVC provadi proskolovani pracovnika feditel a na zakladé smlouvy odborni pracovnici na tseku

BOZP i PO. Interni zaméstnanci se G€astni vzdélavani v oblasti BOZP, PO a Prvni pomoci.

Organizace seznamuje ucastniky s moznym nebezpeim ohrozujicim jejich zdravi a bezpecnost,
coz je soucasti vychovy ke zdravému zivotnimu stylu. Je dodrZzovén zakaz kouieni, piti alkoholu,
pouzivani jinych Skodlivych latek.

Vedouci kromé bezpeénosti v mimoskolni &innosti zaruduje bezpe¢i déti a zakd, studentd v SVC,
vychovna opatieni, vytvofeni v§imavého prostiedi, dozor nad zZaky - vyZaduje kazen, neptipusti hrubost,
zaludnost, nepfiméfenou agresivitu, podceiiovani nebo zesmésnovani kamarada, soupete - protihrace,
rozezné znaky Sikany, pfi konfliktech reaguje ihned, pfimétené a to tak, aby zabranil imyslnému zranéni
spoluucastniky ¢innosti ¢i psychickému a fyzickému tyrani.

Kazdy vznikly konflikt fesi pracovnik jiz béhem €innosti. Zamezi nezddoucimu chovani, hrubosti 1
bezprostifedné po ni, pokud je evidentni, ze déti a zaci v konfliktu pokracuji, tj. dilezité pro zamezeni
pokracovani v konfliktu pfi cesté z krouzku, akce apod. Pokud jde o zavazny konflikt nebo Sikanu je

nutna spoluprace s feditelem organizace a rodici.

Ochrana ucastnikii ¢innosti pied urazy je zajisténa predchazenim — poucenim ucastnikii pied zapocetim
¢innosti.

Provoz a rezim se ¥idi organizaénim a vnitinim fadem SVC a souborem vnitinich norem, které stanovi
zasady nejen pro vzdélavaci ¢innost, ale 1 pro oblast BOZP, BOZ, rozvrhem hodin na dany Skolni rok.
Vnitini ¥ad pro ¢leny je dilezitym dokumentem organizace. Je zvetfejnén v piizemi i 1. podlazi.
Prokazatelnym zpisobem jsou s nim sezndmeni ucastnici pravidelnych aktivit.

Jsou zpracovany a zvefejnény provozni tady — odbornych pracovnich dilen, keramické a vytvarné

pracovny, kuchynky.

Z divodu zvyseni bezpe€nosti Ui€astnikil ¢innosti byly v organizaci pii rekonstrukci v prosinci 2020 —
tinor 2021 naistalovany videotelefony, pied vstupem SVC kamera. V kancelafich, na chodbach ve viech
patrech jsou videotelefony, na kterych je monitorovan pohyb navstévnikl organizace, také je
kontrolovano uzavirani vstupnich dvefi a zaji§téni bezpe¢nosti. Uéastnici zvoni na piislu§né zvonky

u vstupu do SVC.

Ugastnici zajmového vzdélavani se shromazd'uji zpravidla v Klubu K. Jina mista srazu jsou pfedem
projednavana s feditelem organizace a oznamena i ucastniklim ¢innosti. Odtud odchazeji spolecné
s vedoucim k realizaci zdjmové ¢innosti.
Vsichni Ucastnici jsou pod neustdlym dohledem pedagoga, ktery zajiStuje jejich bezpecnost
pfi zajmovém vzdélavani.
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SVC eviduje informace o zdravotnim stavu téastnikil, idaje pro naléhavé piipady a jména opravnénych
osob.

Pedagog zajiStuje osvétu tykajici se zdravi a bezpeCnosti béhem kazdodennich aktivit a podporuje
hygienické navyky prostfednictvim vlastniho ptikladu.

Vsichni ucastnici zdjmového vzdélavani se chovaji pfi pohybu v zafizeni i mimo zatizeni tak, aby

neohrozili své zdravi ani zdravi svych kamaradi, ¢i jinych osob.

Pitny rezim — i€astnici si pfinaseji vlastni napoje z domova.
Pti potfadani pobytové a taborové Cinnosti je pitny rezim zajistén.
Celkové lze konstatovat, Ze vSechny prostory SVC maji zdravé prostfedi, prostory uZivané pro ¢innost

Skolského zatizeni jsou fadné zkolaudovany a splituji hygienické normy pro realizované ¢innosti.
Hygienické vybaveni prostor je na odpovidajici urovni — WC, umyvadla a sprchy v kazdém podlazi.

Pravideln¢ se provadi tklid, mistnosti jsou osvétlené, vétratelné a nabytek odpovida veku ucastnika.
Dlouhodobg se zlepSuje kvalita vnitiniho vybaveni, modernizuji se i relaxacni zony a prostory uréené

k ¢ekani rodicu, Satny.

V objektu jsou oznaceny uUnikové vychody, nebezpecné predméty a jsou uréena mista pro poskytnuti
prvni pomoci. Tato mista jsou dostupna v jejich blizkosti také s kontakty na Iékafe ¢i jiné specidlni
sluzby.  Pedagogové volného Casu spliuji praktické dovednosti k poskytnuti prvni pomoci. Prostfedky

k poskytnuti prvni pomoci jsou dostupné.

Urazy jsou evidovéany v souladu s vyhlagkou &. 64/2005 Sb., ve znéni vyhlasky &. 57/2010 Sb.

3.8. - Popis ekonomickych podminek

Ekonomické podminky pro €innost organizace jsou stanoveny a limitovany rozpoctem, ktery vychazi
z neinvesti¢niho ptispévku poskytovaného Krajskym tfadem Zlinského kraje na platy a ztizovatelem
organizace Mé&stem Luhacovice na provoz. Cerpani finan¢nich prosttedk?l je stanoveno zavaznymi

ukazateli a rozpoctem.

Nizké dotace maji za nasledek dofinancovavani plati i1 nakladd na provoz. Zbyva pak méné
finan¢nich prostredkii na material 1 ucebni pomicky a dofinancovani procentudlnich podil
pfi zapojeni organizace do projektii. Od ervence 2017 platime také za prondjem télocvicen ZS
Luhacovice. Od roku 2023 zrcadlovy sal SC Radostova na Zavodni aerobic. Od roku 2022 prondjem

mistnosti v SD pro poiadani p¥iméstskych tabori.

Materidlni podminky a vybaveni se zaméstnanci organizace snazi v priib&hu roku zlepSovat, a to

pfedevsim zapojenim do granti a projektt.
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Pomahaji sponzorské financni dary, ze kterych jsou ¢astecné hrazeny naklady na akce pro déti a mladez,

vybaveni. Pro organizaci maji velky vyznam i vécné dary.
Tyto zdroje tak zlepSuji mozZnosti organizace.

Vyznamna ¢ast nakladl na Cinnost je hrazena z vlastnich zdrojt, které tvoti zejména tplaty za zajmové

vzdélavani, startovné a poplatky za akce, trzby za sluzby.

Rozpotet se vztahuje vzdy k danému rozpoétovému roku a je vyrovnany. Uletnictvi je vedeno
analyticky, v pIném rozsahu. Organizace dodrzuje smérnici o finan¢ni kontrole. Dodrzuje také Pravidla

hospodateni PO ztizenych méstem Luhacovice.
Financ¢ni zdroje jsou efektivné vyuzivany. V SVC probiha finan¢ni kontrola ucetnich operaci.

Vyse uplaty za zajmové vzdelavani je stanovena podle vySe provoznich nakladi za predchozi Gcetni

obdobi v SVC takto:

a) Pro pravidelnou ¢innost v srpnu az fijnu pro nasledujici skolni rok, pribézné, pokud se otevie

béhem roku novy zdjmovy krouzek.

b) Uplata za tabory se upravuje podle vyse predpokladanych nakladi - podle sjednanych podminek

pro konani tabora a je zvefejiiovana vzdy pied kondnim tabora.

c) Startovné a poplatky za akce jsou kalkulovany podle aktualnich nakladu a ptipadného ziskani

grantové podpory, sponzorskych darii a jsou zveiejnovany vzdy pted konanim akce.

Ve vyjimecnych ptipadech podle § 11, odst. 3 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. o zdjmovém vzdélavani je mozné

uplatu snizit nebo prominout.

4. Cile zajmového vzdélavani

4.1. Konkrétni cile vzdélavani, obsah, metody, o¢ekavané vystupy, klicové kompetence

Pfi planovani zdjmového vzdélavani feSime otazky proc, koho, v ¢em, jak, kdy, za jakych podminek
a s jakymi ocekavanymi efekty vzd¢lavat.

Cilem SVP je nabizet ¢innosti zaméfené na riizné oblasti, v riiznych formach a v podnétném a pratelském
prostredi a také ¢innosti, o které maji ti€astnici zajem, které chtéji.

Vzdélavame a vychovavame v souladu s pfirozenymi potfebami o ziskdvani poznatkli, dovednosti,
navozovani socidlnich kontakti.

Zajmova ¢innost je zalozena na ptfimych zazitcich z ¢innosti, vychéazejici ¢astecné z vlastni volby, détské

zvidavosti, potfeby zaméstnavat se a komunikovat.
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Obsah vychazi ze Zivota, potieb, zajmu, prani déti, zakh a studentti, dospélych pii zdiraznéni dobrovolné
ucasti, jeji rozmanitosti, pestrosti, zajimavosti a pfitazlivosti tak, aby bylo moZno napliiovat cile —
tj, z&jmy celospolecenské.

Néroc¢nost obsahu se pruzné ptizptisobuje détem, zaktim a studentim a napliuje je vhodnymi ¢innosti.

Pedagogové volného Casu vytvari prilezitosti a podminky pro realizaci aktivit ve volném case.

U¢i jedince dobte a kvalitn€ vyuzivat svlij volny ¢as, chédpat jej jako vyznamnou Zivotni hodnotu.

Pii své praci reagujeme na potieby ucastnikii ¢innosti a jejich pozadavky, touhu pokracovat v danych
¢innostech, €1 je zménit nebo ukoncit predCasné. Programy pfizplsobujeme v€ku a individudlnim
moznostem skupiny ucCastnik. Proto si v programech a planech nechavame dostateCny prostor
a nesvazujeme se prili§ dopfedu podrobnym rozplanovanim. Pted kazdou ¢innosti jsou i€astnici pouceni

o bezpecnosti.

e K ¢emu prispiva zajmové vzdélavani v nasi organizaci?

Vede Ucastniky k seberealizaci a sebepoznavani, objevovani vlastnich schopnosti a jejich rozvijeni.
Ptinasi kladné emoce, prozitky.

Neni jen pouhym doplikem Skolni prace, ale soucasti celého systému vychovy, celozivotniho uceni.
Napliiuje potieby ucastniki, od rekreace - zotaveni, uvolnéni, osvobozeni od zatéze, odpocinku...,

ke kompenzaci - vyvazeni jednostrannosti, doplnéni nedostatktl, rozptyleni a potéseni..., edukaci -
vzdélavani, poznavani, uceni, zvidavosti, zmén¢ a rozvoji osobnosti, aktivizaci vlastnich moznosti...,
kontemplaci - klidu, meditaci a rozjimani, sebereflexi, ¢as pro sebe samého, hledani vlastni individuality
a identity..., komunikaci - sdileni, kontakt a druznost, vztahy, empatie ..., integraci - kolektivni vztahy,
tvoreni skupin, bezpeci, soundlezitost, spolecné prozivani, uznani, socialni uceni, hry a ritudly...,
participaci - ucast, angazovanost, spoluodpovédnost, iniciativa, spolurozhodovani, solidarita,
kooperace...k enkulturaci - kreativni rozvoj, ucast na kulturnim zivot¢, fantazie, spontaneita, feseni
problémd, tvlrci uplatnéni. ..

e Co chceme?

Reagovat a podilet se na uspokojovani potieb ucastnikii.

Podilet se na utvareni Zadoucich ryst osobnosti.

Rozvijet tvotivost, objevovat predpoklady jedincl, umoznit rozvoj talentliim, podle moznosti zapojit
1 zajemce se specifickymi zdravotnimi potfebami.

Vytvaret a utuzovat socialni vztahy a vazby.

Ovliviiovat zdravy Zivotni styl.

Ovlivnit jednotlivce 1 skupiny pfi vybéru prostiedi, ve kterych 1ze travit volny Cas.
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PRAVIDELNA CINNOST

V z4jmu rozvijeni potencialu ucastnikii a jeho pozdéjsiho uplatnéni nabizime ucastnikiim pravidelné
¢innosti prileZitost objevit a vyzkousSet si, pro co maji piedpoklady. V pravidelné ¢innosti je mliZeme
trvale motivovat ke kvalitnimu vykonu. Prostfedi, ve kterém se krouzky, kluby a kurzy odehravaji,
poskytuje optimalni podporu k realizaci zajmového vzdélavani. Dostatecné vyuzity potencidl neztraci
na kvalité, ucastnik dosahuje pokrokid a je mu poskytovano slovni hodnoceni, nejcastéji pochvala,
za to co dokazal.

Je dulezité, aby potencial ucastnika byl objeven a rozvijen, to znamena poskytnout ucastnikiim
prilezitosti ziskat znalosti, vybudovat si dovednosti a vytvofit si vztah ke specifickym oblastem.

Nasim cilem je kompenzovat dopoledni soustiedéni a dusevni praci — zejména radost z ¢innosti, rozvijeni
zajml, pohybem, moznosti vybirat si zrozmanité nabidky zajimavé, obsahov€ hodnotné cinnosti,
pfindsejici potéSeni, pratelstvi, chvile pro seberealizaci. Doptat pocit uspe€Snosti, potiebnosti
a uzitecnosti.

V oblasti pravidelné zajmové Cinnosti jsou definovany vzdélavaci cile na obdobi 5 mésict - 1 roku.

Nasi snahou je ziskat co nejvice G€astnikll z fad déti a Zakl 1 dospélych a docilit, aby se jejich zajem stal

dlouhodobym.

Vvchovné vzdélavaci cile zajmovych krouzku, klubu a kurzi, obsah ¢innosti zajmovych krouzki,

klubu a kurza, ofekavané vystupy, metody prace zajmovvch krouzku, kluba a kurzi, kliCové

kompetence.

V leto$nim roce nabizime:

Zajmova ¢innost pravidelna — krouzky — kluby- dlouhodobé kurzy:

Por Nazev zajmového krouzku Jméno vedouciho ZU
1. | Vytvarny 1 Obadalova Michaela
2. | Vytvarny 2 Obadalova Michaela
3. |Keramika I Obadalova Michaela
4. |Keramika 2 Obadalova Michaela
5. | Keramika 3 Obadalova Michaela
6. | Scrapbooking Kovatikova Barbora
7. | Hol¢ic¢arna Kovatikova Barbora
8. | Tvoftivé ruCicky Luhacovice Kuzelova Klara
9. |Pastelka Urbancova Zaneta
10. | Tvotivé ru¢icky Ujezd Mikuléaskova Lucie
11. | Mlsnd varecka 1 Kuzelova Klara
12. | Keramika Htivintv Ujezd pokrogili Horonyova Jana
13. | Spanélitina 2 zagateénici a mirné pokro¢ili Alejandro Lozano Lozano
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14. | Spanélitina 3 zagateGnici a mirné pokro¢ili Alejandro Lozano Lozano

15. | Anglictina hrou Ludkovice Brigita Caletkova

16. | Trampoliny Jumping 1 zacatecnici Kovatikova Barbora

17. | Trampoliny Jumping 2 Kovatikova Barbora

18. | Trampoliny Jumping 3 Kovatikova Barbora

19. | Trampoliny Jumping 7 (SS, dospéli), co 14 dni Kovatikova Barbora

20. | Trampoliny Jumping) 4 Kovatikova Barbora

21. | Trampoliny Jumping 5 Kovatikova Barbora

22. | Gymnastika 1 Drbalova Sarka, Pliek Dan

23. | Gymnastika 2 Drbalova Sarka, Pliek Dan

24. | Gymnastika 3 Drbalova Sarka, Pliek Dan

25. | Zavodni aerobic Kocianova Eliska, Fuskova Jana,
Valeridnova Zuzana

26. | Badminton 1 Zaci Jilek Radislav

27. | Badminton 3 SS, dospéli Jilek Radislav

28. | Badminton 2 Zaci Jilek Radislav

29. | Pohybové a mi¢ové hry Kolafik Robert

30. | Trampoliny Jumping 6 (SS, dospéli) Vaculikova Rendta

31. | Florbal 4 Zmolik Simon

32. | Sebeobrana Zubal” Dolfik

33. | Strelecky / 1x za 14 dni Janousek Tomas

34. | Florbal Pozlovice Janecek Premysl

35. | Agility 1 Hubackova Jana

36. | Agility 2 Hubackova Jana

37. | Agility poslusnost Psotova Jitka

38. | Hasi¢sky 1 Kubela Michal, Sustek Ladislav

39. | Hasicsky ptipravka Kubela Michal, Sustek Ladislav

40. | Hasicsky 2 Tomala Jan

41. |Florbal mladsi zaci Velky Ofechov Lukas Gofron

42. | Florbal stars$i zaci zaci Velky Otfechov Lukas Gofron

43. |Florbal 1 Tomala Jan, Hajek Jakub

44. | Agility 3 Psotova Jitka

45. |Florbal 2 Tomala Jan, Hajek Jakub

46. | Florbal 3 Tomala Jan, Hajek Jakub

47. | Florbal 5 Synek Richard

48. | Florbal 6 Tomala Jan

49. | Agility 4 Tomicova Sara

50. |Rehabilita¢ni cviceni s Janou Kotrsova Jana

51. [Joga 1 Vydarena Jitka

52. |Joga 2 Tomalové Eva, Markova Michaela
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53. |Joga3 Cerna Jana

54. | Mohendzodaro Surafiova Jana

55. | Sportacek Urbancova Zaneta
56. | Pohybové hry 1 Kuzelova Klara

57. | Hybanky Ludkovice Kuzelova Klara

58. | Pohybové hry 2 Hrncitikova Markéta
59. | Koordina¢ni cvi¢eni pro zZeny Céhlova Slavka

60. | Veselé tanceni Kovarikova Barbora
61. | Malé Zalesi Malusata Pirkové Katetina
62. | Malé Zalesi mladez Slamova Alena

63. | Malé Zalesi Zalesacci Janouskova Nikola
64. | Malé Zalesi ZaleSatka Mareckova Pavla
65. | Tanec¢ni Katrindkova Andrea
66. | Tanecni Velky Ofechov Saiti Hana

67. | Moderni tance 1 Zmolikova

68. | Moderni tance 2 Pettik

69. | Flétna Pozlovice zacéateCnici Bednarikova Lenka
70. | Flétna Pozlovice pokrocili Bednatikova Lenka
71. | Taborova kytara Cernocky Jan

72. | Myslivecky Drnovice / 1x za 14 dni Zicha Josef

73. | Hrajeme si s ptirodou Krocilova Petra

74. | Rybatsky/dvoulety krouzek / 1x za 14 dni Tomek Jifi, Vebr Radek
75. | Zelezniéni modelat Semela Jan

76. | Zaklady programovani, 3D tisk 1 Obadal Tomas

77. | Zaklady programovani, 3D tisk 2 Obadal Tomas

78. | Hravé programovani a 3D tisk 1 Zékové Marie

79. | Hravé programovani a 3D tisk 1 Zakova Marie

80. Iv(utilové Tomala Jan

81. | Sachovy Semela Jan

82. | Klubik Kuzelova Klara

83. | Brousek 1/ 1x za 14 dni Tomalova Eva,

84. | Brousek 2/ 1x za 14 dni Tomalova Eva / Novosadova Blanka
85. | Zabavna véda Kuzelova Klara

86. | Nebojte se prijimacek Svagerova Milena
87. | Doucovani Semelova Jarmila

Nabidka je riiznoroda pro vSechny vékové skupiny tak, aby si mé¢la z ¢eho vybirat. V nabidce jich je 87.

Nabidku jesté upravujeme. V nabidce zlstavaji krouzky s niz§im poctem zajemct nez je obvyklé a

cekame jestli se piihlasi dalsi zajemci.

Béhem $kolniho roku zpravidla otevirame dalsi krouzky a kurzy dle zdjmu veiejnosti, budou do SVP

pribézné dopliovany.




UPLATA ZA ZAJMOVE VZDELAVANI

Vyse tuplaty za zdjmové vzdélavani do zdjmovych utvari je stanovena podle ustanoveni § 123

zakona ¢. 561/2004 Sb. ve znéni pozd¢jsich predpist a provadéci vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. o zajmovém

vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich predpist s ptihlédnutim k finan¢ni narocnosti, atraktivnosti takto :

Por. Nazev zajmového krouzku Ucastnicky poplatek na $kolni rok v K¢&
1. |Vytvarny 1 1400,-
2. | Vytvarny 2 1400,-
3. |Keramika 1 1400,-
4. |Keramika 2 1400, -
5. |Keramika 3 1400, -
6. | Scrapbooking 1500,-
7. | Holc¢icarna 1200,-
8. | Tvortivé rucicky Luhacovice 1200,-
9. |Pastelka 600,-
10. | Tvofivé rudicky Ujezd 1300,-
11. |Mlsna varecka 1 2000,-
12. |Keramika Hiivintv Ujezd pokrogili 1400.-
13. |Spanélitina 2 za¢ate¢nici a mirné pokrogili 3300,-
14. |Spanélitina 3 za¢ateGnici a mirné pokrogili 3300.-
15. | Anglictina hrou Ludkovice 1000,-
16. | Trampoliny Jumping 1 zacate¢nici 1200,-
17. | Trampoliny Jumping 2 1200,-
18. | Trampoliny Jumping 3 1200,-
19. | Trampoliny Jumping 7 (SS, dospéli), co 14 dni 1000,-
20. | Trampoliny Jumping) 4 1200,-
21. | Trampoliny Jumping 5 1200,-
22. |Gymnastika 1 1400,-
23. | Gymnastika 2 1400,-
24. | Gymnastika 3 1500,-
25. |Zavodni aerobic 3900,-
26. |Badminton 1 Zaci 1500,-
27. |Badminton 2 Zaci 1500.-
28. |Badminton 3 SS, dospéli 2000,-
29. | Pohybové a micové hry 700,-
30. | Trampoliny Jumping 6 (SS, dosp¢li) 1800,-
31. |Florbal 4 1800,-
32. |Sebeobrana 900,-
33. |Strelecky / 1x za 14 dni 1200,-
34. |Florbal Pozlovice 800,-
35. |Agility 1 Ipes 1800,-, 1500,- brigada,

2 psi 3240,-, 2940,- brigada
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36. | Agility 2 Ipes 1800,-, 1500,- brigada,
2 psi 3240,-, 2940,- brigada

37. | Agility poslusnost Ipes 1260,-, 1050,- brigada,
2 psi 2268,-, 2058,- brigada

38. |Hasicsky 1 1000,-

39. | Hasi¢sky ptipravka 1000,-

40. |Hasicsky 2 1000,-

41. |Florbal mladsi zaci Velky Otechov 1200,-

42. | Florbal starsi Zaci zaci Velky Ofechov 1200,-

43. |Florbal 1 1200,-

44. | Agility 3 Ipes 1260,-, 1050,- brigada,
2 psi 2268,-, 2058,- brigada

45. |Florbal 2 1400,-

46. |Florbal 3 1400,-

47. |Florbal 5 1800,-

48. |Florbal 6 2000,-

49. |Agility 4 Ipes 1260,-, 1050,- brigada,
2 psi 2268,-, 2058,- brigada

50. |Rehabilita¢ni cviceni s Janou 1400,-

51. |Jégal 1400,-

52. |Joga?2 1400,-

53. |Joga3 1400,-

54. | MohendZodaro 1400,-

55. | Sportacek 900,-

56. |Pohybové hry 1 900,-

57. |Hybanky Ludkovice 900,-

58. |Pohybové hry 2 900,-

59. | Koordina¢ni cvi¢eni pro Zeny 1400,-

60. | Veselé tanceni 900,-

61. |Malé Zalesi Malusata 600,-

62. |Malé Zalesi mladez 600,-

63. |Malé Zalesi Zalesacci 600,-

64. |Mal¢ Zalesi ZaleSatka 600,-

65. |Tanecni 1000,-

66. | Tane¢ni Velky Ofechov 1000,-

67. |Moderni tance 1 1000,-

68. |Moderni tance 2 1000,-

69. |Flétna Pozlovice zacate¢nici 800,-

70. |Flétna Pozlovice pokrocili 800,-

71. | Taborova kytara 3000,-

72. | Myslivecky Drnovice / 1x za 14 dni 800,-

73. | Hrajeme si s piirodou 1200,-

74. |Rybatsky/dvoulety krouzek / 1x za 14 dni 1000,-

75. | Zelezni¢éni modelat 1200,-

76. | Zaklady programovani, 3D tisk 1 1250,-

77. | Zéklady programovani, 3D tisk 2 1250,-

78. | Hravé programovani a 3D tisk 1 2500,-

79. | Hravé programovani a 3D tisk 1 2500,-

80. |Kutilové 1500,-

81. |Sachovy 1200,-

42




82. | Klubik 600,-
83. |Brousek 1/ 1x za 14 dni 1000,-
84. |Brousek 2/ 1x za 14 dni 1000,-
85. |Zabavna veéda 1200,-
86. | Nebojte se piijimacek 1200,-
87. |Doucovani 3060,-

O snizeni nebo prominuti Uplaty, zejména v piipadé¢ déti, zaki nebo studenti se socialnim
znevyhodnénim rozhoduje feditel SVC na zakladé zakona &.561/2004 Sb. /skolsky zakon/ a zakona
¢.500/2004 Sb./spravni tad/ ve znéni pozd¢jSich ptredpist, v souladu s vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb. o

zdjmoveém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisti. Od 2. pololeti budou v nabidce dalsi krouzky.

SVP Zajmovych ttvari - krouzktt SVC Luhadovice

Nazev ZU: VYTVARNY 1

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

Naucit se zakladnim vytvarnym znalostem dovednostem

Dat moznost k rozvoji citu pro material — prace s riznym materialem
Umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti, fantazie

Podpotit kladny vztah k vytvarnému tvotfeni

Zaradit pohybové chvilky

Obsah ¢innosti:

e Kresba — tuzka, pastely, pastelky, uhel, rudka, tuz
Malba — tempera, akvarel

Prace s papirem — stfihani, lepeni, mackani, kasirovani
Prostorové vytvareni — keramicka hlina, tésta
Netradi¢ni techniky vhodné k véku ucastniktl

Ocekavané vystupy:

Ugastnik zvladne zakladni kresebné techniky a umi spravné pouzit nastroje k nim potiebné
Bude umét zakladni techniky malby, praci se $tétci, michani barev

Zvladne praci se zakladnimi pomtickami/ nizky, Spejle, lepidlo/ a bude je schopen pouzit
seznami se zakladnim postuplim pfi praci s keramickou hlinou

Seznami se s riznymi rukodélnymi technikami

Nauci se zdkladim vytvarné tvorby a umi ziskanych poznatkii a dovednosti tvofiveé vyuzit
Dokaze si zorganizovat pracovni prostor a postup prace, praci dokonci

Dokaze spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich prostor

Metody prace:
e vysvetlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feSeni problému, vytvarny experiment, hra

Klic¢ové kompetence: ticastnik rozviji kompetence
e  kteSeni problému
e  komunikativni
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e  pracovni
e Lk ucéelnému traveni volného ¢asu

Zpisob hodnoceni / kritéria/:
zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

¢ radostnd klidn4 a pohodové atmosféra- vyuziti ismévu

e vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢énosti a hospodarnosti
Ukonceni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

e vhodné vzdy k dané vytvarné technice
Literatura:

internet — www.vytvarnenapady.cz,

Top sesity

Maly mistii 1 -3 -kolektiv

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova
Keramickd dilna —Jenny Rodwell
Malovéani na sklo — Susan a Martin Penny
Ptirodni batika- kolektiv

Smaltovani bez picky — Monika Jankj
Mozaika od A do Z - kolektiv

Malba na hedvabi —Caroline Earl

Amos

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: VYTVARNY 2

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

e Naucit se zakladnim vytvarnym znalostem a dovednostem
e Umoznit rozvoj tvofivosti, predstavivosti, fantazie

e Podporit kladny vztah k vytvarnému tvoreni

e Zaradit pohybové chvilky

Obsah ¢innosti:

o Kresba — tuzka, pastely, pastelky, uhel, rudka, tuz
Malba — tempera, akvarel

Prace s papirem — stfihani, lepeni, mackani, kasirovani
Prostorové vytvareni — keramicka hlina, tésta

Ocekavané vystupy:

ucastnik zvladne zakladni kresebné techniky a umi spravné pouzit nastroje k nim potiebné
Bude umét zékladni techniky malby, praci se $tétci, michani barev

Zvladne praci se zakladnimi pomtickami/ nlizky, Spejle, lepidlo/ a bude je schopen pouzit
Nauci se zakladnim postuptim pfi praci s keramickou hlinou

Seznami se s riznymi materialy a rukod€lnymi technikami

Nauci se zédkladim vytvarné tvorby a umi ziskanych poznatkli a dovednosti tvofiveé vyuZzit
Dokaze si zorganizovat pracovni prostor a postup prace, praci dokonci

Dokaze spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich prostor
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Metody a formy:

e vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feseni problému, vytvarny experiment, hra

e individudlni, skupinova prace

e Ziska pozitivni vztah k vytvarnému tvoteni

Klic¢ové kompetence: /icastnik rozviji kompetence/
k feSeni problém1,

komunikativni,

pracovni

k trdveni volného Casu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/:
zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

e radostnd klidna a pohodové atmosféra- vyuziti tsmévu

e vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funkcnosti a hospodarnosti
Ukondeni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
e ruzné- vzdy k dané vytvarné technice

Literatura:

internet — www.vytvarnenapady.cz

Top sesity

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova
Malovéani na sklo — Susan a Martin Penny

Svicky — Monika Brydova

Smaltovani bez picky — Monika Jankj

Mozaika od A do Z — kolektiv

Amos

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.
Nazev ZU: KERAMICKY 1

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti

Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

. Naucit se zakladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru keramiky
. Seznamit se s materialem — hlinou, engobou, glazurou

. Dat moznost k rozvoji citu pro material

. Umoznit rozvoj tvofivosti, predstavivosti, fantazie

. Podpotit kladny vztah k praci s hlinou

. Zatadit pohybové chvilky

Obsah ¢innosti:

. Seznameni s materialem a jeho zpracovanim

. Prace z volné ruky / jednoduchy vyrobek/

. Prace s hlinénymi hadky/spojovani, konstrukce/
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. Prace s platem / valeni, konstrukce/

. Prace z bloku / odebirani, pridavani/

. Povrchova tiprava hliny / plasticka, glazury engoby.../

Ocekavané vystupy:

. 74k a dit& zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z ruky

. Zak a dité dokaze vyvalet plat, vytvofit z n&j reliéf &i postavit objekt

. Pfi praci z bloku dokaze pracovat technikou piidavani a odebirani hmoty

. Zak a ditd¢ dokaze vytvofené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokaZe spravné pouzit
glazury a engoby

Metody a formy:

. vysvétlovani, pfredvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz

. rozhovor, feSeni problému, vytvarny experiment, hra

Klic¢ové kompetence:
Dité a zZak rozviji kompetence,

. k feSeni problému

. komunikativni

. pracovni

. k u€elnému traveni volného Casu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/:

. zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

. celoro¢ni dochazka

. aktivita v hodinach

. radostna klidna a pohodova atmosféra- vyuziti ismeévu

. vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢nosti a hospodarnosti

Ukonceni:

. zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

. drevéné podlozky, valecky, naradi pro praci s hlinou, misky na vodu a $likr, hlina, glazury a engoby,

hadtiky, Spejle, Stétce, vykrajovatka

Literatura:

internet — www.vytvarnénapady.cz,www.fleur.cz,www.pinterest.cz

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova

Keramicka dilna —Jenny Rodwell

Mozaika od A do Z - kolektiv

Keramicky slabikar

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: KERAMICKY 2

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyudovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

. Zdokonalovat se ve znalostech a femesInych dovednostech v oboru
. rozvijet cit pro material

. seznamovat se s riznymi druhy materiald- typt hliny

. Umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti, fantazie

. Podporit kladny vztah k vytvarnému uméni

. Zatadit pohybové chvilky

Obsah ¢innosti:
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. Sezndmeni s materidlem a jeho zpracovanim

. Prace z volné ruky

. Prace s hlinénymi hadky/spojovani, konstrukce/

. Prace s platem / valeni, konstrukce/

. Préace z bloku / odebirani, ptidavani/

. Prace s lici hmotou- vylévani formy

. Prace s riznymi druhy keramické hliny- rizné druhy teplot vypalu

. Povrchova uprava hliny / plasticka, glazury engoby.../

Ocekavané vystupy:

. 74k zvladne zpracovat hlinu a vyrobit vyrobek z ruky

. 74k dokaze vyvalet plat, vytvofit z n&j reliéf &i postavit objekt

. Pii praci z bloku dokaze pracovat technikou pfidavani a odebirani hmoty
. Zna postup pfi vylévani sadrové formy

. Z4&k dokaze vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokaze spravné pouzit glazury a engoby
Metody a formy:

. vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz

. rozhovor, feSeni problému, vytvarny experiment, hra

Klic¢ové kompetence:
7.3k rozviji kompetence

. k feSeni problému
. komunikativni
. pracovni

Zpisob hodnoceni / kritéria/:

. zéjem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

. celoro¢ni dochazka

. aktivita v hodinach

. radostna klidna a pohodové atmosféra- vyuziti ismévu

. vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢énosti a hospodarnosti
Ukonceni:

. zaveérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

. Stétce, kelimky, hadtiky, dfevéné pracovni desky, dievéné nastroje na hlinu/ kulmiky, ocka, Spachtle,../
houbicky, noze, Spejle,

. engoby, glazury, sadrové formy

. lici hmota, rizné druhy hliny

. keramicka pec, keramicky kruh, susak

Literatura:

internet — www.vytvarnéndpady.cz,www.pinterest.cz,aj
Top sesity

Maly mistii 1 -3 -kolektiv

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova
Keramickd dilna —Jenny Rodwell

Mozaika od A do Z - kolektiv

Keramicky slabikar

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: KERAMICKY 3
Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti
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Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

. Naucit se zékladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru keramiky
. Seznamit se s materialem — hlinou, glazurou, engobou

. Dat moznost k rozvoji citu pro material

. UmozZnit rozvoj tvorivosti, piedstavivosti, fantazie

. Podpotit kladny vztah k praci s hlinou

. Zatadit pohybové chvilky

Obsah cinnosti:

. Seznameni s materialem a jeho zpracovanim

. Prace z volné ruky / jednoduchy vyrobek/

. Préce s hlinénymi hadky/spojovani, konstrukce/

. Prace s platem / valeni, konstrukce/

. Prace z bloku / odebirani, pridavani/

. Povrchova tiprava hliny / plasticka, glazury engoby,.../

Ocekavané vystupy:

. 74k zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z ruky

. Zak dokaze vyvalet plat, vytvofit z n&j reliéf &i postavit objekt

. Pii praci z bloku dokaze pracovat technikou pfidavani a odebirani hmoty
. 74k dokaze vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokaze spravné pouzit glazury a engoby
Metody a formy:

. vysvétlovani, pfredvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz

. rozhovor, feseni problému, vytvarny experiment, hra

Klic¢ové kompetence:
Dité a Zak rozviji kompetence,

. k feSeni problému

. komunikativni

. pracovni

. k u€elnému traveni volného Casu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/:

. zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

. celoro¢ni dochazka

. aktivita v hodinach

. radostna klidna a pohodovéa atmosféra- vyuziti ismeévu

. vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢nosti a hospodarnosti

Ukonceni:

. zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:

. drevéné podlozky, valecky, naradi pro praci s hlinou, misky na vodu a $likr, hlina, glazury a engoby,

hadtiky, Spejle, Stétce, vykrajovatka

Literatura:

internet — www.vytvarnénapady.cz,www.pinterest.cz

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova

Keramicka dilna —Jenny Rodwell

Mozaika od A do Z - kolektiv

Keramicky slabikar

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovng.
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Nazev ZU: Scrapbooking

Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin ro¢né, tfi Ctvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyuéovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile: /vést ucastniky k/

poznani zabavné rukodélné techniky s papirem, obrazky, fotografiemi a dalsimi dekoracemi.

utvareni a rozvijeni zdkladnich materidlnich zru¢nosti a vytvareni pracovnich dovednosti a navyka

rozvoji presnosti a tvofivosti, rozvoji vlastni fantazie a estetického citéni

poznani materiald, jejich vlastnosti i technologickych a pracovnich postupt pfi praci s nimi

tvorb& vyrobkl za pomoci fezacky, raznic, razitek, embosovacich kapes, fotografii...

dodrzovani obecnych zdsad bezpecnosti a hygieny pfi praci i zdsady bezpecnosti a ochrany pfi praci s nastroji
a naradim

e poskytnout ucastnikim navody na jednoduché ¢innosti

Obsah ¢innosti:

e tvofiva prace s dekorovanym papirem

e drobné techniky/ prace s raznicemi, fezackou, ryhovackou, horkovzdusnou pistoli, razitky — ozdobami,
samolepkami, vystiizky, tvary, pismena.../

Metody a formy:
e vysvetlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feseni problému, vytvarny experiment

Ocekavané vystupy:

e po ukonceni zajmové Cinnosti ucastnik prakticky zvlada nové postupy a probrané techniky pfi vyrobé ptani,
ramecku, deniku, fotoalba, darecku...

e umi vytvarné a tvofiveé vyuzivat material

e umi aplikovat ziskané dovednosti pii vlastni domaci tvorbé

e Zvladne praci s pomUckami/ nizky, fezak, raznice, pravitko, podlozky, fezacky a bude je schopen pouzit

Klicové kompetence: ticastnik rozviji kompetence:
k feSeni problémut

komunikativni

pracovni

k tcelnému traveni volného casu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/:

e zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

e radostna klidna a pohodovéa atmosféra

e vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funkcnosti a hospodarnosti
Ukonceni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:

e papiry sriuznymi motivy, fezacka, ryhovacka, horkovzdusna pistole, fezak, pravitko, nuzky, lepidlo,
oboustranna lepici paska, karton, stuzka, razitka, fotky, barevné tipytky...

Literatura: internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné v SVC
Luhacovice.
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Nazev ZU: HOLCICARNA

Pocéet hodin vzdélavani: 25 hodin ro¢né, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyudovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile: /vést ucastniky k/

poznani celé skaly rukodé€lnych a vytvarnych technik

utvareni a rozvijeni zakladnich materialnich zruénosti a vytvareni pracovnich dovednosti a navykt

utvaret estetické navyky

poznani materiald, jejich vlastnosti i pracovnich postupti pfi praci s nimi

tvorba vyrobkl riznymi rukodélnymi technikami

rozvoj vlastni fantazie a estetického citéni

dodrzovani obecnych zdsad bezpecnosti a hygieny pfi praci i zdsady bezpecnosti a ochrany pfi praci s nastroji
Zatadit pohybové chvilky

Obsah c¢innosti:

tvotiva prace s koralky, papirem, kaminky a dal§imi pfirodninami, textilem, vlnou, provazkem, dratkem,
difevem, filcem

textil / batika, malba, tisk/

drobné techniky/ prace s koralky- ozdoby, vyroba $perkd, prace s hmotou fimo, kasirovani, vyrobky ze slaného
tésta/

vytvarné techniky a postupy- pf. kolaz, malba na sklo, tisk z kolaze, enkaustika, ubrouskova technika ...
vySsivani, hackovani

rizné druhy tcest

prochéazky, tanec, trampoliny,

peceni

Metody a formy:

vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
rozhovor, feSeni problému, rukodé€lny experiment

Ocekavané vystupy:

po ukonceni zajmové ¢innosti Gcastnik prakticky zvlada nové postupy a probrané techniky pii vyrobé
konkrétnich vyrobku

umi tvofive vyuzivat riizny material

umi aplikovat ziskané dovednosti pfi vlastni domaci tvorbé

zvladne préci se pomtickami/ nizky, jehlice, hacek, jehly a Siticko/ a bude je schopen pouzit

seznami se s riznymi rukodélnymi technikami

Klic¢ové kompetence: ticastnik rozviji kompetence:

k feSeni problému
komunikativni

pracovni

k ucelnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni / kritéria/:

e zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

o radostna klidna a pohodovéa atmosféra- vyuziti ismévu
e vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢nosti a hospodarnosti
Ukonceni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

e ruzné - vhodné vzdy k dané technice

Literatura:

internet

Amos
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Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC, probiha v klubovné.

Nazev ZU: Tvorivé rui¢ky Luhadovice
Pocet hodin vzdélavani: 25

Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky : 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile : /vést Gcastniky k/

poznat $kalu rukod€lnych a femeslnych technik

utvaret a rozvijet zakladni materialni zrucnost a vytvaret pracovni dovednosti a navyky

poznavat Skalu materiald, jejich vlastnosti i technologickych a pracovnich postupti pii praci s nimi

rozvijet vlastni fantazii a estetické citéni

dodrzovat obecné zasady bezpecnosti a hygieny pii praci i zasady bezpec¢nosti a ochrany pii praci s nastroji a

naradim

poskytnout castnikiim ndvody na jednoduché ¢innosti

e Vést ptizi z klubka mezi malickem a prstenikem levé nebo pravé ruky, otocit kolem ukazovacku a utvofit
smycku kolem palce, hackem nahodit pfizi jdouci z ukazovacku a protahnout smyckou, kterou spustime
z palce, tim utvotit zakladni oko, dal nahazovat hackem piizi jdouci z ukazovacku a hackovat dalsi fetizkova
ocka, naucit se hackovat kratky sloupek, polodlouhy a dlouhy sloupek, dlouhy sloupek dvakrat nahazovany,
pridavani, ujimani, zkoseni, stfidani barev

e rozvijet vlastni fantazii a estetické citéni

Obsah ¢innosti:
e Vyroba doplikti, obrazka, darecki, koralkovani, hackovani...

e tvofiva prace s pfirodnimi materidly/ dievo, listy, pfirodniny.../
e tvofiva prace s dratkem, papirem, textilem, klubickem...

e drobné techniky/ prace s koralky/

e tvofiva prace s ptizemi, hackem, jehlou...a piedlohou

Metody a formy:

e vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feseni problému, vytvarny experiment, hra

Ocekavané vystupy:

e Seznami se s riznymi rukodélnymi technikami

e po ukonceni zajmové ¢innosti ucastnik prakticky zvlada nové postupy a probrané techniky pii vyrobé
konkrétnich vyrobka

e zvladne vytvarné a tvotiveé vyuzivat rizny material
zvladne aplikovat ziskané dovednosti pfi vlastni domaci tvorbé

e zvladne praci se pomtickami/ niizky, hacek, jehla/ a bude je schopen pouzit

Klicové kompetence: tiCastnik ziska kompetence:
k feseni problému

komunikativni

pracovni

k ucelnému traveni volného ¢asu

Zpisob hodnoceni / kritéria/:

zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach

radostna klidna a pohodova atmosféra

vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢nosti a hospodarnosti
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Ukondéeni:
e zavérelné slovni hodnoceni

Pomicky:
e rizné - vhodné vzdy k dané technice

Literatura:
Internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nizev ZU: PASTELKA
Pocet hodin vzdélavani: 25, ti Ctvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile: /vést ucastniky k/

. rozvijet zdkladni materialni zru¢nost a utvaret pracovni dovednosti a navyky
. poznévat materialy, jejich vlastnosti a pracovni postupy pii praci s nimi
. vytvaret vyrobky riznymi rukodélnymi technikami

. rozvijet vlastni fantazii a estetické citéni

. dodrzovat obecné zasady bezpecnosti a hygieny pii praci

. utvaret kladny vztah rodi¢-dité

. umét uplatnit vlastni prozitek a zkusenost

. umoznit rodi¢iim posoudit a porovnat projevy a schopnosti svého ditéte
. rozvijet individualni schopnosti déti za pomoci rodict

. rozvijet tvotivé vlastnosti a dovednosti s pomoci rodica

. poskytnout rodi¢tim navody na jednoduché Cinnosti, postupy, techniky a vyzkouset si je spolecné
. zatradit pohybové chvilky

Obsah ¢innosti:

. tvotiva prace s prirodnimi materialy

. tvofiva prace s papirem, textilem, keramickou hlinou

. prace s papirem /stiihani, lepeni, mackani, trhani, kolaze/

. textil /malba, tisk, kolaze/

. tradice a zvyky / advent a Vanoce, mofena, Velikonoce, ¢arodéjnice/

. tvoriva prace s barvou, tvarem, linii /kresba, malba/

. experiment s barvou a materidlem /klovatina, tisk, inkoust/

Metody a formy:

. napodoba, vysvétlovani, pfedvadeéni, pozorovani, instruktaz

. interaktivni a praktické ¢innosti

. individualni /rodic-dite/

. skupinova /rodice- déti/

Ocekavané vystupy:

. po ukonéeni zajmové Cinnosti rodi¢e dovedou s détmi prakticky zvladat postupy a probrané techniky pti
vyrob¢ konkrétnich vyrobki

. umi s détmi vytvarné a tvofive vyuzivat rizny material

. umi aplikovat ziskané dovednosti pfi vlastni domaci tvorbé

. seznami se s riznymi rukodélnymi technikami

. spole¢né pfijima a odpoveédné plni svétené ukoly

. podili se na utvareni pfijemné atmosféry mezi blizkymi

. zna zékladni informace o tradicich, pfiméfené se orientuje ve zvycich a tradicich

. rodi¢ dokaze prozit se svym ditétem krasné chvilky pfi tvofeni a respektuje jeho vytvarny projev
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rodi¢ dokdze komunikovat s ditétem, pochopi jeho emoce, ptedstavy, fantazii a bude dal rozvijet jeho

osobnost

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

k feSeni problému
komunikativni

pracovni

k uceni

k t¢elnému traveni volného Casu

Zpiisob hodnoceni /kritéria/

zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach

radostna klidna a pohodova atmosféra- vyuziti asmévu

vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢nosti a hospodarnosti

Ukonceni:

zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:

rizné — vhodné vzdy k dané vytvarné technice

Literatura:

internet — www.vytvarnénapady.cz, www.tvorivyamos.cz
Top sesity,

Maly mistii 1 -3 —kolektiv,

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova,
Keramicka dilna —Jenny Rodwell

Malovani na sklo — Susan a Martin Penny,Creative,

Amos

Webové stranky s vytvarnou tématikou

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Tvorivé ruéitky Ujezd

Pocet hodin vzdélavani: 25
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky : 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile : /vést Gcastniky k/

poznat $kalu rukodé€lnych a femeslnych technik

utvaret a rozvijet zdkladni materialni zru¢nost a vytvaret pracovni dovednosti a navyky

poznavat Skalu materiald, jejich vlastnosti i technologickych a pracovnich postupil pii praci s nimi

rozvijet vlastni fantazii a estetické citéni

dodrzovat obecné zasady bezpecnosti a hygieny pii praci i zasady bezpecnosti a ochrany pfti praci s nastroji a
naradim

poskytnout ti¢astnikiim navody na jednoduché ¢innosti

Vést ptizi z klubka mezi maliCkem a prstenikem levé nebo pravé ruky, oto€it kolem ukazovacku a utvofit
smyCku kolem palce, haCkem nahodit pfizi jdouci z ukazovacku a protahnout smyckou, kterou spustime

z palce, tim utvofit zakladni oko, dal nahazovat hackem pfizi jdouci z ukazovacku a hackovat dalsi tetizkova
ocka, naucit se hackovat kratky sloupek, polodlouhy a dlouhy sloupek, dlouhy sloupek dvakrat nahazovany,
pfiddvani, ujimani, zkoseni, stfidani barev

Obsah c¢innosti:

Vyroba dopliki, obrazki, dareckd, dratkovani, koralkovani, hackovani, prostirani...
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e tvofiva prace s piirodnimi materialy/ dievo, listy, pfirodniny.../
e tvoriva prace s dratkem, papirem, textilem, klubickem...

e drobné techniky/ prace s koralky/

e tvofiva prace s pfizemi, hackem, jehlou...a ptfedlohou

Metody a formy:

e vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feseni problému, vytvarny experiment, hra

Ocekavané vystupy:

e Seznami se s riznymi rukodélnymi technikami

e po ukonceni z4jmové Cinnosti ucastnik prakticky zvlada nové postupy a probrané techniky pii vyrobe
konkrétnich vyrobka

e zvladne vytvarné a tvoriveé vyuzivat rizny material

e zvladne aplikovat ziskané dovednosti pfi vlastni domaci tvorbé

e  Zvladne praci se pomickami/ niizky, hacek, jehla/ a bude je schopen pouzit

Kli¢ové kompetence: ucastnik ziska kompetence:
k feSeni problému

komunikativni

pracovni

k t¢elnému traveni volného ¢asu

Zpisob hodnoceni / kritéria/:
zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

e radostnd klidna a pohodova atmosféra

e vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funkénosti a hospodarnosti
Ukonceni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
e rdzné - vhodné vzdy k dané technice

Literatura:
internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v uéebné ZS a MS
Ujezd.

Nazev: Mlsna varecka

Pocet hodin vzdélavani: 12 setkani rocné
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 120 minut co 14 dni

Vychovné vzdélavaci cile :

e poznavat potraviny, kuchynské nastroje a naradi, jejich vlastnosti i technologické a pracovni postupy pii praci
s nimi

e utvaret a rozvijet zakladni pracovni zrucnosti a vytvaret pracovni dovednosti a navyky
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e dodrzovat obecné zasady bezpecnosti a hygieny pfi praci i zasady bezpecnosti a ochrany pfi praci s nastroji,
pomickami, pomocnymi piistroji pfi vafeni a peceni

seznamit Ucastniky se zéklady stolovani, zdravym zivotnim stylem

seznamit s jednoduchymi recepty jinych zemi

rozvijet tvofivost, fantazii a estetické citéni pii vareni, peCeni a stolovani

zdokonalovat dovednosti a navyky pfi praci v kuchyni(vateni je radost a zdbava — ne povinnost)

Obsah ¢innosti:

bezpecnost a hygienické zasady pfi pobytu v kuchyni
vafeni, peceni

jednoduché, ale zajimavé a chutné receptury

zdravy zivotni styl, biokuchyné

nase a krajové kuchyné

tepla a studena kuchyn¢

cizokrajné kuchyné

stolovani

Metody a formy:

e vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz

e rozhovor, feseni problému,

e zavedeni receptare (vlastni kuchatsky sesit)vyzkousenych pokrmi

Ocekavané vystupy:

e po ukonceni zajmové Cinnosti zak prakticky zvlada jednoduché postupy a probrané technologie pii ptiprave
vyzkouSenych pokrmi

zna nejdilezitéjsi zasady stolovani

umi tvofiveé vyuZzivat rizné potraviny, umi aplikovat ziskané dovednosti pfi vlastni domaci tvorbé

Zvladne praci s kuchynskymi pomtckami a nastroji / ntiz, Skrabka, vatecka,.../ a bude je schopen pouzit
Nauci se zakladnim postupiim pfi praci

Seznami se s jednoduchymi recepty typickymi pro nasi i zahrani¢ni kuchyn

Klicové kompetence: zak ziska kompetence:
k feSeni problému

komunikativni

pracovni

k ucelnému traveni volného Casu

Zpusob hodnoceni / kritéria/:

e zajem o zjmovy krouzek/vlastni napady a recepty/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

e radostnd klidna a pohodové atmosféra- vyuziti ismévu

o vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funkénosti a hospodarnosti

Ukonceni:
e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
e vybaveni kuchynky
e rdzné - vhodné vzdy k dané ¢innosti

Literatura:

internet — www.apetit.cz, www.labuznik.cz,..
ruzné kucharky (texmex, hrnickova, ¢inska, co se vaii v Evrop€, vegetarianska, vano¢ni pecivo, jednoduché kuteci
recepty, indicka kuchyng,...)
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http://www.apetit.cz/

Casopis Apetit a Gurman

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovng.

Nazev ZU: KERAMIKA H¥ivinav Ujezd

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

Naucit se zdkladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru keramiky
Seznamit se s materidlem — hlinou, ptipadn€ engobou, glazurou

Dat moznost k rozvoji citu pro material

Umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti, fantazie

Podpotit kladny vztah k praci s hlinou

Zaradit pohybové chvilky

Obsah ¢innosti:

Seznameni s materiadlem a jeho zpracovanim

Prace z volné ruky / jednoduchy vyrobek/

Prace s hlinénymi hadky/spojovani, konstrukce/

Prace s platem / valeni, konstrukce/

Prace z bloku / odebirani, pfidavani/

Povrchova tiprava hliny / plasticka, glazury engoby,.../

Ocekavané vystupy:

e 74k a dit& dokaze vyvalet plat, vytvofit z n&j reliéf &i postavit objekt

e Pii praci z bloku dokaze pracovat technikou ptidavani a odebirani hmoty

e 7k a dité dokaZe vytvofené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokéaZe spravné pouzit glazury a
engoby

Metody a formy:

74k a dit& zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z ruky

vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktdz
rozhovor, feseni problému, vytvarny experiment

Klic¢ové kompetence:
Dité a zak rozviji kompetence,

k feseni problémut
komunikativni

pracovni

k ucelnému traveni volného ¢asu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/:

zajem o z4jmovy krouzek/vlastni napady/

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach

radostna klidna a pohodova atmosféra- vyuziti ismévu

vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funk¢nosti a hospodarnosti

Ukonceni:

zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:
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e dfevéné podlozky, valecky, natadi pro praci s hlinou, misky na vodu a $likr, hlina, glazury a engoby, hadriky,
Spejle, Stétce, vykrajovatka

Literatura:

internet — www.vytvarnénapady.cz,www.fleur.cz,www.pinterest.cz

Keramika pro malé i vétsi umélce 1.,2—Alena Kyrova

Keramicka dilna —Jenny Rodwell

Mozaika od A do Z - kolektiv

Keramicky slabikar

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji ve tFidé ZS H¥iviniv
Ujezd.

Nizev ZU: SPANELSTINA SS, dospéli 2, 3
Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin,

Doba vzdélavani: fijen—kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile: /vést Gcastniky k/:

e K upevnovani a rozsifovani zakladnich védomosti

Vytvareni predpokladi k rozvijeni ueni ciziho jazyka

K osvojeni si u€ebnich postupii potiebnych k efektivnimu studiu ciziho jazyka

Porozuméni a vstfebavani cizich slov

Rozvijeni schopnosti chapat a spravné interpretovat slySené i ctené cizojazy¢né texty a pfimétfené na né

reagovat

e Rozvijeni individualnich schopnosti, formulovat jednoduché otazky a odpovidat na né, vést jednoduchy dialog,
Cist jednoduchy text

e Uvédomovani si odli$nosti struktur studovaného jazyka a matetského jazyka

Obsah ¢innosti:

e seznamovani s novymi slovicky — rozvoj slovni zasoby z tématickych okruht

e seznamovani se zakladnimi pravidly vyslovnosti — pfizvuk, vazani, rytmus, vétna melodie

e seznamovani s gramatikou jazyka — zakladni podobou vét — oznamovacich, tdzacich, rozkazovacich,
konstrukei slouzicich k vyjadieni zaporu, zadkladnimi ¢asovymi a prostorovymi vztahy

e poslech s porozuménim bézné pokyny a jednoduchy souvisly projev vyucujiciho

e poslouchat reprodukovany projev — v pfirozeném tempu i s nékolika nezndmymi vyrazy snadno
pochopitelnymi z kontextu nebo situace

e umi aktivné spolupracovat

e dokéze spolupracovat s ostatnimi

Ocekavané vystupy:/ v rozsahu osvojenych jazykovych prostredkti/
porozumi kratkému vyslechnutému sdéleni, dialog

e umi se jednoduse Ustné vyjadrovat, tvofi souvislé véty

e umi zaklady techniky psani a ¢teni v daném jazyce

e je sezndmen s nekterymi typickymi jevy zivota a kultury zemi pfislusné jazykové oblasti
e umi pracovat se slovniky a dal$imi pfiruckami, internetem

Metody a formy:

e napodoba, vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, feseni problému, rozhovor, hra
e Cteni textu, doplilovani pracovnich listt, peklad
e ve dvojicich, ve skupinach, individualni

Kli¢ové kompetence: ticastnik ziska kompetence

e kfeSeni problémt,
e komunikativni,
e kuceni
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e Lk ucelnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni / kritéria/

e zijem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

¢ radostnd klidn4 a pohodové atmosféra — vyuziti usmévu, ocenéni, uznani
Ukonceni:

e zavérelné slovni hodnoceni

Pomiicky:

o Keramicka tabule, slovnik, fixy, internetové zdroje

Literatura:

KRALOVA-KULLOVA, Jana. ;Fiesta! 1: Spanélstina pro stiedni a jazykové Skoly: nueva edicién. 3., dopl. a upr.
vyd. Plzen: Fraus, 2011-. ISBN 9788072380961.

PROKOPOVA, Libuse. Spanélstina. Praha: SPN, 1992. Jazykové piirucky pro vefejnost. ISBN 8004206255.
Ucebnice Espacio Joven 360.

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: ANGLICTINA Ludkovice

Pocet hodin vzdélavani: 32 rocné, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen - kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

e seznamovani se s anglickym jazykem pomoci jednoduchych piibéhti a hravou formou

e posilovani uvédomeéni si schopnosti rozumét anglickému jazyku

e cile jsou zaméfeny na poslech a porozuméni anglickému jazyku, a na vnimani anglictiny jako bézného
komunikacéniho prosttedku

e mluveni je zaloZeno na reprodukci slySeného

e s psanim a ¢tenim se v tomto $kolnim roce dit¢ nesetkava

e rozvijeni smyslového vnimani

e rozvijeni individudlnich schopnosti

Obsah ¢innosti:

e seznamovani s novymi slovicky — jednoduchad témata / rodina, $kolni pomucky, ¢isla, barvy, obleceni /

e seznamovani se s pokyny a ¢innostmi kazdodenniho Zivota, nejpouzivangjSich slov a jednoduchych vyrazu
/pozdravy, predstavovani, pokyny pfi vyuce a pii hie/

e seznamovani a opakovani hravou formou

e pestra a srozumitelnd vyuka formou her, obrazkovych karet, pisnic¢ek, fikanek, pracovnich listii a pohybu

Ocekavané vystupy:

budovani zakladni anglické slovni zasoby

podili se na utvareni piijemné atmosféry

rozumi zakladnim pokyniim

spole¢né pfijima a odpoveédné plni svétené ukoly

¢i pomoci dospélého/
umi pojmenovavat a aktivné spolupracuje
o dokaze spolupracovat s ostatnimi

Metody a formy:
e napodoba, vysvétlovani, pantomima — pfedvadéni, pozorovani,
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e feseni problému, rozhovor, hra, kreativita, zpév
e individualni, skupinova

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

k uceni

k feseni problémi
komunikativni

k ucelnému traveni volného Casu
ke spolupraci

Zpusob hodnoceni: / kritéria/

e zajem o zajmovy krouzek/vlastni napady/

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach

e radostnd klidna a pohodova atmosféra — vyuziti asmévu
Ukonceni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
e tabule, CD ptehravac, CD, karty, plakaty, pracovni listy, pastelky

Literatura:

Hratky s angli¢tinou

Angli¢tina détem — Josef Svarc

Internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP DDM. Jednotlivé aktivity se odehravaji v ZS a MS
Ludkovice.

Nazev ZU: Trampoliny- Jumping 1,2,3,4, 5,6,7,8

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tii Ctvrtleti, trampoliny 7 - 12 ro¢né (co 14 dni)
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Naucit zakladnimu nézvoslovi pfesné€ popisujici provadéné cviceni, ptizpiisobené véku ti€astniki.
Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.
Naucit ¢leny jednoduché kroky Jumpingu sestavenych pomoci choreografie do jednoduché tane¢ni sestavy
Vhodnym vybérem ¢innosti vést déti k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné
i k pocitu sounalezitosti.
Technicky vybavit ¢leny a pfipravit je pro pfipadnou interpretaci a tvorbu tanecnich ptedstaveni.
Povzbuzovat a motivovat ucastniky a probouzet v nich radost z ¢innosti
Uvolnit a odreagovat ti€astniky
Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:
e Pohybova ¢innost a priprava
Zékladni kroky Jumpingu
Celkova koordinace pohybil/spravné provedené pohyby upeviiujici svaly
Opakovani nau¢en¢ho a postupné pfidavani tanecnich krokt
Nacvicovani jednoduché choreografie na vystoupeni
Posilovani hlubokych zadovych i btisnich svalii, coz vede ke spravnému drzeni téla
Spontanni, fizené hry, hry s pravidly zejména u zakt
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Ocekavané vystupy:

Zvlada zéklady cviceni s hudbou pii hudebnim nebo rytmickém doprovodu
Snazi se samostatn¢ o estetické drzeni téla

Orientuje se v nové vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi pohybové dovednosti, spravné drzeni téla, posili zadové svaly

Lepsi koordinace

Dokaze pohybem vyjadtit jednoduchou melodii, rytmus

Cvici s radosti, dodrzuje BOZ

Metody a formy:

nazorna ukazka procvicovanych prvki

vysvétlovani (slovni metody), predvadéni, pozorovani, napodobovani
nacvik s jednotlivci i ve skuping

procvic¢ovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.

pohybové hry, spontanni hry

neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU pFispéje k rozvijeni kompetenci

K uceni

Pracovni

K feseni problémi

K ucelnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek

e celoroéni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

e Uroven predstaveni, zapojeni ¢lent, prace skupiny
Ukonceni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

Trampoliny, CD radio, CD s rytmickou hudebni nahravkou, pomticky pouZzivané pii hrach, zrcadla, posilovaci

gumy, disky, ¢inky.

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Gymnastika 1,2,3

Pocet hodin vzdélavani: 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: gymnastika 1-60 minut, gymnastika 2 - 60 minut, gymnastika 3 - 120 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

télo

rozvijet a udrzovat pohybové dovednosti, fyzickou zdatnost se zaméfenim na sportovni gymnastiku
prohtat a protahnout organismus, posilit a formovat svaly celého téla, zlepsit spravné drZeni téla, zpevnit

podvolit se pfiméfené intenzivnimu, trvajicimu a pravidelnému sportovnimu tréninku ve skuping

pravidelnym cvi¢enim zvysit sportovni i psychickou kondici

vést k trpélivosti a vytrvalosti, sebekontrole

pozitivné ovliviiovat psychiku a zbavit se stresu

utvaret kladny vztah ke sportovni gymnastice a zdravému zivotnimu stylu
kompenzovat statickou zatéz

rozvijet socialni dovednosti — samostatnost, tolerance, komunikace
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Obsah:
* posilovaci a protahovaci cviceni / s vlastnim télem, s na¢inim i1 bez na¢ini, na naradi — Zebftiny, lavicky,
zinénky, koza, Svédska bedna, mistek, kladina, hrazda/
* uvoliovaci a zpeviiovaci cviky, prostna — balet, stoj na rukou, rozs§t€épy, maximalni rozsah pohybu,
pfemety stranou, vpied i vzad
*  nacvik a kontrola v§ech pohybti a dosazeni plynulosti a ndvaznosti cviceni pod dozorem trenérky
» dechovié cviCeni doprovazejici spravné provedeni cviku
» trénink vlastnich individualnich sestav — chlize ve vyponu, voda, seskok do stoje, hvézda, stoj na rukou,
seskok, salto, rondat, skr¢ka a roznozka pies kozu, hrazda — vymyk, to¢, podmet
»  streatching — placka, provaz, baletni prvky
*  kondice — kardio cviceni
* relaxace, odpocCinek
» nacvik individualnich sestav, Gi¢ast na zavodech

Ocekavané vystupy: ucastnici si:
»  zlepsi sportovni a psychickou kondici, obratnost,
*  procvici pohybové dovednosti
*  upevni si spravné drzZeni téla
»  zvlada zékladni gymnasticky postoj, chlizi po Spickach
*  vyzkousi si a procvi€i si spravné provedeni cvikli na klading, mustku, §védské bedné, hrazd€, zebiinach,
pii akrobacii, s na¢inim i bez né¢ho
»  dokéaze pracovat v kolektivu, v tymu
» dokaze spolupracovat a kooperovat béhem tréninku

Metody a formy:

* nazorné ukazky a instruktdz spolecné se slovnim vykladem - vysvétlenim spravného postupu cviki
gymnastickych prvkl

* individualni cviceni

» cviCeni ve dvojicich

*  skupinové cviceni

*  vyuziti nafadi v télocviéné, vyuziti pohybového nacini

*  opakované zatiZeni stejné intenzity a trvani

*  pozorovani zakl a oprava chyb v technice provedeni prvki, uplatiiovani individualniho pfistupu trenérky

Klic¢ové kompetence — i¢astnici rozviji kompetence:
*  kuceni

*  knaplnéni volného ¢asu

*  socialni

+  keseni problému

*  kpodpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

*  zajem o zajmovy krouzek

*  dochazka

» aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukondéeni:
e Zavérecéné slovni hodnoceni

Pomiicky:
»  zebriny, lavicky, zinénky, koza, Svédska bedna, mistek, kladina, hrazda, mice, §vihadla ...

Literatura:
*  webové stranky

Plin je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.
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Nazev ZU: Zavodni aerobic

Pocet hodin vzdélavani: 80 hodin
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 195 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Naucit zdkladnimu ndzvoslovi pfesné€ popisujici provadéné aerobni cviceni, pfizptisobené veéku tcastnika.
e Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.
e Naucit ¢leny jednoduché i naro¢néjsi kroky aerobiku sestavenych pomoci choreografie do zavodni tane¢ni
sestavy
e  Vhodnym vybérem Cinnosti vést déti a zaky k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve
skupiné i k pocitu sounalezitosti.
Technicky vybavit Cleny a ptipravit je na zavody.
Povzbuzovat a motivovat uicCastniky a probouzet v nich radost z ¢innosti
Uvolnit a odreagovat Gcastniky

Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:
e Pohybova ¢innost a priprava
Zakladni kroky aerobiku
Celkova koordinace pohybii/spravné provedené pohyby upeviujici svaly
Opakovani nauc¢eného a postupné piidavani tane¢nich krokii
Cviceni pro spravné drzeni téla a vnimani rytmu hudby
Spontanni, fizené hry, hry s pravidly

Ocekavané vystupy:
e Zvlada zaklady cviceni s hudbou pii hudebnim nebo rytmickém doprovodu
e Snazi se samostatn¢ o estetické drzeni téla
¢ Orientuje se v nov¢ vzniklych situacich a reaguje na né
e Zlepsi si tanecni a pohybové dovednosti
e Zlepsi si pohyblivosti celého téla- vyssi koordinace koncetin a center pohybu
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, rytmus
o Cvici s radosti

Metody a formy:
e nazorna ukazka procvi¢ovanych prvki
vysvétlovani (slovni metody), piedvadéni, pozorovani, napodobovani
teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvicebnich prvkl
nacvik s jednotlivci i ve skupiné
procvic¢ovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.
pohybové hry a fikanky s pohybem, spontanni hry
neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU piispéje k rozvijeni kompetenci
e K uceni
e Pracovni
e K feSeni problémt
e K ucelnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zajem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e uroven tanecniho predstaveni, zapojeni ¢lent, prace skupiny
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Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
CD radio, pomtcky pouzivané pii hrach, zrcadla, flash disk, CD s détskou rytmickou hudebni nahravkou

Literatura: www.aerobic.cz, www.csae.cz, www.sweb.cz/aerobic.aerobic/

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovng, v SC
Radostova Luhacovice.

Nizev ZU: Stielecky

Pocet hodin vzdélavani: 24, tii ¢tvrtleti /co 14 dni/
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 120 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Seznamit ¢leny se zakonitostmi prace se vzduchovou puskou, laserovou pistoli, detektorem k laserové pistoli

Umeét dodrzet jasn€ dand pravidla a stanovené zakonitosti pfi préci se stfelnou zbrani

Seznamit se s rznymi druhy zbrani

Podpotit chut’ poznavat a prohlubovat nové nebo jiz nabyté znalosti.

Ziskat kladny postoj k pohybovym aktivitam k motorickému uceni, chuti ucit se a poznavat.

Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila) pfi pohybovych hrach a

stolnim tenise podle svych pohybovych mozZnosti a schopnosti.

Postupné si osvojit zaklady vybranych pohybovych her

e Procvicit hod na cil, pfesnost pfi Sipkach

e Vhodnym vybérem cCinnosti vést UcCastniky k samostatnosti a souCasn¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve
skuping i k pocitu sounalezitosti.

e Uspokojit pohybové, vzdélavaci a poznavaci potfeby mladého ¢loveéka a rozvojem specifickych znalosti a
pohybovych dovednosti, se podilime na utvareni zdravého zivotniho stylu a hodnotové orientace Clovéka.

e Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:

e Seznameni se vzduchovou puskou a jasné danymi pravidly o zachazeni se stfelnou zbrani.

e Seznameni se i s jinymi druhy zbrani.

e Uceni se manipulaci s nimi — ¢isténi, obsluha zbran¢, slozeni zbran¢. Zduraznéni na dulezitost dodrzovani
pravidel a sebekazné pii manipulaci se zbrani.

e Pohybové hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych kolektivnich her a rozvoj socialnich vztahti. Hrani
kolektivnich, klidovych, strategickych, pinponk, Sipky, hod na cil aj.

Ocekavané vystupy:

zvlada zéklady prace se stielnou zbrani

zna pravidla a zakonitosti pii stfelbe€ ze vzduchové pusky
umi pracovat podle danych postupti

Zvyseni znalosti druhi stfelnych zbrani

zna pravidla riznych druht kolektivnich a sportovnich her
umi a pouziva pravidla a ziskané zkusenosti pii hie

vyuziva tyto dovednosti mimo prostfedi zajmového krouzku

Metody a formy:

Néazorné ukéazky — predvadéni prace se stfelnou zbrani, spolec¢né se slovnim vykladem spravného postupu.
Teoreticky vyklad

Praktické procvi¢ovani - ptima prace se vzduchovou puskou

Opakovani a pritbé¢zné doplnovani informaci.
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e Pfi hrach v télocviéné jsou pouzivany rovnéz ndzorné ukazky, spojené se slovnim vykladem.
e Prace s prohlubovanim taktiky pfi hie (pouziti opakovani jednotlivych hernich cviceni a situaci).
e Neformdlni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

- Kompetence k uceni

- Kompetence komunikativni

- Kompetence k traveni volného casu
- Kompetence k feSeni problému

- Kompetence socialni a personalni

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti dané ucebni naplné

zvladnuti irovné¢ nacvicovanych hernich dovednosti

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
Vzduchovky, vétrovky, diabolky, chytace broku, terce, laserova pistole, detektor k laserové pistoli, atrapa — granat,
Sipky, pinkponk.

Literatura: www stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné, na
nadvoii a placku agility.

Nazev ZU: FLORBAL 1

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

»  Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivnich sportovnich hrach, fizenymi pravidly

*  Podpotfit zajem chlapcti o sport

*  Osvojit si zakladni herni dovednosti, rozvijet je a uplatnit pti hie

e Zvladnout zakladni manipulaci se sportovnim nacinim (florbalova hiil, micek, ...)

*  Reagovat na zakladni signaly a gesta vedouciho

*  Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pii hfe (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
*  Véstucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupin€ i k pocitu soundlezitosti
*  Posilovat sebedtvéru ¢lent ve vlastni schopnosti

*  Vytvotit dostateCny prostor i pro spontanni pohyb

»  Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah:

*  Hra florbal i jiné¢ pohybové hry

*  Upevnovani znalosti pravidel florbalu a jinych sportovnich her pii hie

*  Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenti zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

*  Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riiznych hernich situaci.

*  Relaxace, odpocinkové ¢innosti

*  Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie
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»  Pfipravovat zdkovské druzstvo k Gcasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zdkovskymi druzstvy

Ocekavané vystupy:

*  Hraje podle pravidel kolektivni hry florbal, hraje a zna pravidla jinych pohybovych her

e Umi vést micek v riznych slalomovych drahdch (zména sméru, koordinace), umi zpracovat micek, umi
prihravky na misté i v pohybu na kratsi i delSi vzdalenost, umi vystfelit micek na misté i v pohybu (tahem i
priklepem)

*  Umi reagovat na zékladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

e Ma zajem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo zajmovy krouzek

*  Orientuje se v nove vzniklych situacich a reaguje na né

*  Zlepsi si pohybové dovednosti

*  Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

* teoreticky vyklad hernich situaci

»  praktické procvicovani hernich situaci

*  samostatnd hra

*  Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
*  Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
e Komunikativni kompetence

*  Socialni kompetence

*  Kompetence k u¢eni

*  Kompetence k traveni volného ¢asu

*  Kompetence k feseni problémi

*  Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zajem o zajmovy krouzek

»  celoro¢ni dochdzka

*  ptedpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj

» aktivita v hodinach zajmového krouzku

*  zvladnuti arovné nacvi¢ovanych hernich dovednosti

*  zlepSeni pohybovych dovednosti

e atmosféra v zdjmovém krouzku

e Ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavéreéné slovni hodnoceni.

Pomiicky:

Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankaie, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
mety, lavicky, jiné pohybové nacini, lavicky, ukazatel skore, Casomira, autobrankar, stopky rizné druhy mict ke
sportovnim hram

Literatura: Pravidla florbalu-CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Hry v t&locviéng, Pravidla jinych sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.

Nazev ZU: FLORBAL 2

Pocet hodin vzd€lavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten,
Rozsah vyucovaci jednotky: 75 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
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Obsah:

Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.

Podpotit zajem o florbal

Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim vybavenim (florbalka, micek, ...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pii hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména ¢innosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.

Uspokojit pohybové potfeby ¢lenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti

Posilovat sebediivéru ¢lentl ve vlastni schopnosti

Kompenzovat statickou zaté€z ve skolnich lavicich, u televize a PC

Vytvorit dostatecny prostor i pro spontanni pohyb

Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenit zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Upeviniovani znalosti pravidel florbalu pfi hie

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové ¢innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliovani energie

Ptipravovat zakovské druzstvo k ucasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy
v soutézi ORELSKA FLORBALOVA LIGA

Ocekavané vystupy:

Zna pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

Umi vést mic¢ek v riiznych slalomovych drahach, umi zpracovat mi¢ek, umi ptihravky na misté i v pohybu
(tahem, piiklepem) na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit micek na misté i v pohybu (tahem i
priklepem)

Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek

Orientuje se v nové vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Dokaze pripravit herni strategii, kterd vede k tispésnému provedeni herni akce

Aktivng spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

teoreticky vyklad hernich situaci

praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra

Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

Komunikativni kompetence
Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feSeni problému
Kompetence k podpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochézka
predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
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aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti irovné nacvicovanych hernich dovednosti

zlepSeni pohybovych dovednosti

atmosféra v zdjmovém krouzku

ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankare, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, Casomira, autobrankar, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v t&locviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.

Nazev ZU: FLORBAL 3

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten,
Rozsah vyucovaci jednotky: 75 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.
Podpofit zajem o florbal
Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim nac¢inim (florbalka, micek, ...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pii hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru
Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména ¢innosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.
Uspokojit pohybové potfeby ¢lenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
Technicky vybavit Cleny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru
e Vést ucastniky k soudrznosti a souCasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti
e Posilovat sebedtvéru ¢lent ve vlastni schopnosti
e Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC
e Vytvofit dostatecny prostor i pro spontanni pohyb

Obsah:
e Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lent zdjmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru
Upeviiovani znalosti pravidel florbalu pfi hie
Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.
Relaxace, odpocinkové ¢innosti
Aktivni spontanni pohyb — uvolilovani energie
Ptipravovat zakovské druzstvo k tcasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zékovskymi druzstvy
ORELSKA FLORBALOVA LIGA

Ocekavané vystupy:
e Zné pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)
e Umi vést micek v riiznych slalomovych drahach, umi zpracovat micek, umi piihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit micek na misté i v pohybu (tahem, ptiklepem
i golfem)
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Umi reagovat na zékladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek
Orientuje se v nove vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Dokaze pripravit herni strategii, kterd vede k tispésnému provedeni herni akce
Aktivng spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

e teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence
Socialni kompetence
Kompetence k uceni
Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feSeni problémut
o Kompetence k podpote zdravi
Zpiisob hodnoceni (kritéria):
e zijem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku
zvladnuti irovné€ nacvicovanych hernich dovednosti
zlepseni pohybovych dovednosti
atmosféra v zajmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankate, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, Casomira, autobrankaf, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v t&locviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

.

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.

Nazev ZU: Florbal 4

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potiebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.
e Podporit zajem o florbal
e Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim nacinim (florbalka, micek, ...)
e Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
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Obsah:

Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména ¢innosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.

Uspokojit pohybové potfeby ¢lenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti

Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti

Posilovat sebediivéru ¢lentl ve vlastni schopnosti

Kompenzovat statickou zaté€z ve skolnich lavicich, u televize a PC

Vytvorit dostatecny prostor i pro spontanni pohyb

Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenit zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Upeviniovani znalosti pravidel florbalu pfi hie

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové ¢innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliovani energie

Pripravovat zakovské druzstvo k tcasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy
ZLINSKY PREBOR STARSICH ZAKU

Ocekavané vystupy:

Zna pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

Umi vést micek v riznych slalomovych drahach, umi zpracovat micek, umi pfihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem, piiklepem
1 golfem)

Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek

Orientuje se v noveé vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Dokaze ptipravit herni strategii, ktera vede k ispéSnému provedeni herni akce

Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

teoreticky vyklad hernich situaci

praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra

Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

Komunikativni kompetence
Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného casu
Kompetence k feseni problémi
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek

celoro¢ni dochazka

predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti Girovné nacvicovanych hernich dovednosti
zlepSeni pohybovych dovednosti

atmosféra v z4jmovém krouzku
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e (cast na turnajich a sout¢zich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankare, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, Casomira, autobrankar, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v t&locviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SC RADOSTOVA
Luhacovice.

Niazev ZU: Florbal 5

Pocet schuzek: 25 ro¢né
Doba vzdélavani: zari — kvéten
Rozsah vyuéovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potiebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly
Podpotit zajem o florbal
Ptipravovat kvalitni prostfedi pro aktivni ti¢ast prihlasenych hract
Uspokojit pohybové potteby ¢lenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
Zvysit fyzickou kondici a pohyblivost hra¢t (rychlost, vytrvalost, sila,...)
Technicky vybavit jednotlivce i skupinu ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasn¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti
o Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah:
e Pouzivani jednoduchych cvi¢eni vychazejicich z hernich situaci v zépase
VSsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lentl zajmového krouzku
Ptiprava hraci plochy - zahtati — protazeni — tréninkova ¢ast — herni ¢ast — protazeni - uklid hraci plochy
Upevnovani znalosti pravidel florbalu pti hie
Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zdkonitosti rtiznych hernich situaci
Relaxace, odpocinkové ¢innosti
Ptipravovat druzstvo k GCasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi juniorskymi a muzskymi
druzstvy zapsanymi v CFBU v soutézi ZLINSKA Liga

Ocekavané vystupy:
e 7Zné pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)
Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek
Orientuje se v noveé vzniklych situacich a reaguje na né
Zvyseni pohyblivosti celého téla
Dokaze pripravit herni strategii, ktera vede k tispéSnému provedeni herni akce

Metody a formy:

e Piedavani zkusenosti
teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory
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Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k traveni volného ¢asu

Kompetence k feseni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zijem o zajmovy Utvar, pravidelna celoro¢ni dochazka
e narust herni urovné jednotlivych hract krouzku
e predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
e aktualni stav jedince v hodinach (fyzicka a duSevni tnava, zdravotni stav apod.)

Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankaie, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, Casomira, slozka na zpracovanou dokumentaci, osobni pocitac, tiskarna, kancelafsky papir.

Literatura: Pravidla florbalu platné 2022, www.ceskyflorbal.cz, florbal-Grada

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji ve sportovni hale
RADOSTOVA Luhacovice, piipadné v télocviéné ZS.

Nazev ZU: Trampoliny- Jumping 1,2,3,4,5,6,7,8

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tii Ctvrtleti, trampoliny 7 - 12 ro¢né (co 14 dni)
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Naucit zakladnimu nézvoslovi pfesné€ popisujici provadéné cviceni, ptizpiisobené véku ti€astnikd.
Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.
Naucit ¢leny jednoduché kroky Jumpingu sestavenych pomoci choreografie do jednoduché tane¢ni sestavy
Vhodnym vybérem Cinnosti vést déti k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skuping
i k pocitu sounalezitosti.
Technicky vybavit ¢leny a pfipravit je pro pfipadnou interpretaci a tvorbu tanecnich pfedstaveni.
Povzbuzovat a motivovat ucastniky a probouzet v nich radost z ¢innosti
Uvolnit a odreagovat ti€astniky
Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:
e Pohybova Cinnost a priprava
Zakladni kroky Jumpingu
Celkova koordinace pohybti/spravné provedené pohyby upevinujici svaly
Opakovani nauceného a postupné ptidavani tanecnich krokt
Nacvicovani jednoduché choreografie na vystoupeni
Posilovani hlubokych zadovych i btisnich svalii, coz vede ke spravnému drzeni téla
Spontanni, fizené hry, hry s pravidly zejména u zaka

Ocekavané vystupy:
e Zvlada zaklady cviceni s hudbou pti hudebnim nebo rytmickém doprovodu
e Snazi se samostatné¢ o estetické drzeni téla
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Orientuje se v nove vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi pohybové dovednosti, spravné drzeni téla, posili zadové svaly
Lepsi koordinace

Dokaze pohybem vyjadtit jednoduchou melodii, rytmus

Cvici s radosti, dodrzuje BOZ

Metody a formy:

e nazorna ukazka procvicovanych prvki

vysvétlovani (slovni metody), ptedvadéni, pozorovani, napodobovani
nacvik s jednotlivci i ve skupiné

procvicovani jednotlivych nacvic¢enych sestav atd.

pohybové hry, spontanni hry

neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

K uceni

Pracovni

K feSeni problému

K ucelnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zijem o zajmovy krouzek

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

e troven predstaveni, zapojeni ¢lend, prace skupiny

Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
Trampoliny, CD radio, CD s rytmickou hudebni nahravkou, pomticky pouzivané pti hrach, zrcadla, posilovaci
gumy, disky, ¢inky.

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Badminton 1,2,3

Pocet hodin vzdélavani: 25, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Osvojit si zakladni herni dovednosti Badmintonu, rozvijet je a uplatnit pfi hie

Zvladnout zakladni manipulaci se sportovnim nacinim (badmintonova raketa, micek)

Reagovat na zékladni signaly vedouciho

Zdokonalovat zakl. pohyb. dovednosti pfi hie (koordinace, pohyblivost, rychlost, vytrvalost, sila...)
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu sounaleZzitosti
Posilovat sebediivéru ¢lent ve vlastni schopnosti

Vytvorit dostatecny prostor i pro spontanni pohyb

Respektovat vékové zvlastnosti a urovent pohybovych dovednosti ¢lenti

Uspokojit potfebu soutézivosti v kolektivni sportovni hie, fizenou pravidly

Podpotit zajem o sport

Vhodnym vybérem ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti a spolupraci

Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC, uvolnit a odreagovat ucastniky

Obsah c¢innosti:

Hra Badminton i jiné sporty
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» Upevnovani znalosti pravidel Badmintonu a jinych sportovnich her pii hie

* Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenti zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientaci v prostoru s vyuzitim té¢lovychovnych pomticek

* Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zdkonitosti riiznych hernich situaci

» Relaxace, odpocinkové ¢innosti

» Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie

» Pripravovat zaky k pfipadné ucasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi hraci

Ocekavané vystupy:

* Hraje podle pravidel kolektivni hry Badminton, hraje a zna pravidla jinych pohybovych her
» Zvlada rizné typy tdertt micku (podani, smec, vybrani micku...)

* Umi reagovat na herni situaci, rozpozna, kdy je vhodny jaky tder

* Zvlada pfesn¢ mitrené udery

» Dokaze reagovat na zakladni pokyny, signaly pedagoga

* Orientuje se v nove vzniklych situacich a reaguje na né

» Zlepsi si pohybové dovednosti

» Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

* Ma zajem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo zajmovy krouzek

Metody a formy:

» teoreticky vyklad hernich situaci

o praktické procvicovani hernich situaci

* samostatna hra

* vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
* neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
» Komunikativni kompetence

» Socialni kompetence

»  Kompetence k u¢eni

* Kompetence k traveni volného ¢asu

*  Kompetence k feSeni problémil

» Kompetence k podpoie zdravi

Zpiisob hodnoceni (kritéria):

* zajem o zajmovy krouzek

» celorocni dochazka

» ptedpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
» aktivita v hodinach zdjmového krouzku

» zvladnuti Grovné nacvicovanych hernich dovednosti

» zlepSeni pohybovych dovednosti

* atmosféra v zdjmovém krouzku

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiucky: rakety, sit’, micky, taska pro pienos badmintonového vybaveni, pistalka, mice, télovychovné nacini.

Literatura: www.badmintonweb.cz, www.bwfbadminton.org, www.czechbadminton.cz,

2

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacdovice.

Nizev ZU: Pohybové a mitové hry

Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
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Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut (hodina a pil)

Vychovné vzdélavaci cil:

Systematicky rozvijet pohybové dovednosti déti a zakl, podporovat kladny vztah k pohybu jako soucasti
zdravého zpiisobu Zivota s ohledem na zdravi a bezpecnost

Pomoci her s micem, soutézich v druzstvech, hazené, vybijené apod. rozvijet koordinaci pohybt, orientaci
v prostoru, rychlou reakci, pozornost - dobry ptehled o hie, obratnost, vytrvalost

ProcviCovat pti hrach chytani, hazeni, driblovani, trefovani se

Vést k samostatnosti, sebekontrole a soucasné¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti

Osvojit si techniku mi€ovych her a dodrzovat pravidla her — vybijend, hazena, fotbal, pfehazovana

Umét reagovat na zdkladni signaly a gesta vedouciho

Vysvétlovat tiCastnikim herni strategie

Kompenzovat statickou zatéz u stold a v lavicich, u televize, PC

Obsah:

Aktivni pohyb - uvoliiovani energie

Pohybové a mi¢ové hry na kontakt s vrstevniky

feSeni problémovych situaci

rozvijeni postiehu, pohotovosti, obratnosti, vytrvalost, komunikativnich dovednosti
micové hry, soutézivé hry, hry s pravidly, hry spontanni...

Metody a formy:

hry, nazorné ukazky, procvicovani

slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, hernich pravidel, procvi¢ovani jednotlivych nacvicenych
situaci, napodoba, rozebirani hernich situaci, hodnoceni, reflexe

poskytovani dostatecného prostoru pro spontanni aktivity, pohybové aktivity, pohybové hry, rozhovory

Ocekavané vystupy:

zvlada mi¢ové hry

zna pravidla mi¢ovych her a fidi se jimi pii hie

zna pravidla pohybovych her a fidi se jimi pfi hie

uplatiiuje pozitivni komunikaci pii hfe i1 pfi nacviku

umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

aktivné spolupracuje, respektuje spoluhrace a protihrace pfi hernich ¢innostech
pfijima hodnoceni pedagoga i ostatnich ti€astnikl

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

komunikativni
socialni

k traveni volného Casu
k feSeni problémt

k podpofte zdravi

Zpiisob hodnoceni (kritéria):

zajem o z&4jmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového ttvaru
zvladnuti hernich prvka

zlepseni pohybovych dovednosti

Ukondéeni:
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e Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

e pistalka

e nacini - malé mice, velké mice, soft miCe, mice pro kopanou, mi¢e pro odbijenou, hazenou, mety, kuzele,
branky, sit’...

Literatura:
internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SC Radostova.
Nazev ZU: Sebeobrana
Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

. ziskat kladny postoj k motorickému uceni a pohybovym aktivitam

. rozvijet motorické dovednosti

. zdokonalovat zékladni pohybové dovednosti — koordinace pohybti

. pochopit smysl obrany ¢lovéka (napadeni), pravni stranku obrany a prevenci prepadeni

. vést k trpélivosti a vytrvalosti ¢lent, k discipling, sebekontrole, zdravému sebevédomi a odvaze

Obsah:

vyuka probiha ve sportovnim i v civilnim obleceni

. nacvicovani technik sebeobrany - obrana pfi Gtoku, sebeobrana pied napadnutim — t¢lem, noZem, zbrani. ..
. pfipravovani ucastnikil na stresové situace praktickym procvicovanim v situacich, do kterych se mohou
dostat — vyhrozovani, napadnuti, okradeni

. slovni rozbory moznych situaci

. zvySovani fyzické a psychické kondice

Ocekavané vystupy:

. postupné zvySovani fyzické kondice

. osvojeni zakladnich pohybovych dovednosti

. ucastnik zvladne zakladni prvky obrany proti Gitoku a napadeni

. ucastnik pochopi rozdil mezi sebeobranou a utokem

. psychicka odolnost

Metody a formy:

. nazorné ukazky spole¢né se slovnim vykladem spravného postupu
. individualni cviceni

. skupinové cviceni ve dvojicich

. osobni pfistup, vedeni a opravovani béhem cviceni

Klic¢ové kompetence:

. k feSeni problému

. k uceni

. k naplnéni volného ¢asu
. socialni

. k podpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

. zajem o zajmovy krouzek
. celoro¢ni dochazka
. aktivita v hodinach zajmového krouzku
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Ukonceni:
. Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
. zinénky, lapy, gumovy naz, plastova zbrai, teleskopicky obusek

Literatura:
. webové stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nizev ZU: Agility 1,2,3,4 - za&ate¢nici i pokrotili / Zaci od 11 let, SS, dospéli /

Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani, 37,5 hodiny ro¢né / po 1,5 hod./
Doba vzdélavani: Ganor — srpen, zari — listopad
Rozsah vyuéovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Vzbudit u ucastnikli zajem o sport agility

e Procvicovat u svého psa poslusnost / zakladni postoj psovoda se psem, cviky sedni, lehni, vstaii u nohy

psovoda na voditku, pozdéji bez voditka, ovladatelnost psa na voditku, pozdé&ji bez voditka, piivolani psa — pes

seda v klidu pfed psovoda, ptivolani psa za pochodu k noze, trvalé odlozeni psa, odloZeni s ptivolanim, obraty

na misté a za pochodu, aport, vysilani psa vpted, prekonavani jednoduchych piekazek / a vyuzit znalosti

zakladni poslusnosti psa pii praci se psem, vedeni psa, ptihlizet k vloham a moznostem psa, vyhnout se

nepfimérenému pietézovani

Vyzkouset si na cvi€isti pohyb se psem s pfekonavanim piekéazek prostiednictvim instruktora

Naucit se vést psa na tréninku a nasledné na intenzivnich trénincich a zavodech ¢i ukazkach

Vést ucastniky k tcasti na zavodech

Uit psa uspéchem - pocitovanim radosti ze hry

Pom¢éfit své dovednosti a zptisob vedeni psa po parkuru s jinymi dvojicemi

Pti vycviku si osvojovat poznatky o sobé i o svém psovi

Vhodnym vybérem pohybovych ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti, sebekontrole a dtislednosti, souc¢asné

vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu sounalezitosti

e Vysvétlit ucastnikiim zakladni myslivecké predpisy o pohybu psa v krajin€ a vyhlasku mésta o pohybu psa ve
mésté, zasady pohybu psa v SC Radostova

fwtw

o Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, praci, u televize a PC

Obsah:

e Teoretické poznatky o agility, zdkladni poslusnost, bezpecnosti

e Aktivni pohyb — trénink SC Radostova — vedeni psa po parkuru rizné naro¢nosti
e Intenzivni tréninky, zavody, ukazky, brigady

Ocekavané vystupy:
Nauci se davat psovi jednoznacné pokyny — zakladni povely, které jsou nepostradatelné pro vycvik agility

e Rozpozna zmény v chovani svého psa a dokaze na né reagovat
e Dokaze vést psa parkurem s prekazkami

e Zvysi zodpovédnost za sebe a za svého psa

Metody a formy:

e jsou pouzivany piedev§im nazorné ukazky, slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, interaktivni
metody, procvicovani

mluvené slovo, napodoba

prakticka procvicovani dovednosti pomoci pozitivni motivace

fwtw

rozhovory na téma o psech, neformalni hovory
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e vypraveéni pribcht, predavani zkusenosti

e vymeéna zkusenosti s odborniky v této oblasti

Programy jsou sestaveny tak, Ze se vyhledavaji nové prvky, opakovani predchazejicich se predpoklada.
Struktura a obsah cviceni zavisi na sloZeni skupiny, spontanni a fizené ¢innosti se stfidaji.

Klic¢ové kompetence: uc¢astnik rozviji kompetence:
k uceni

Komunikativni

Socialni

Obcanska

k traveni volného Casu

Pracovni

k feSeni problémut

k podpofte zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o z4jmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového ttvaru
zvladnuti zakladni ovladatelnosti psa
pozitivni atmosféra

Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:
Hracky na aportovani, voditko, kosik, obojek, pamlsky — odména, igelitové sacky, kolik ivazovy nebo piepravku
na psa- (napf. klec, transportni taska), agility prekazky

Literatura:

Agility - prvni kriicky - Karina DiviSova, Martina Podest'ova, Jaroslav Benda
Agility pro pokrocilé - Karina DiviSova, Martina Podestova

Agility - Pracovni sesit - Karina DiviSova, Martina Podest'ova

Ctyinohy kamarad aneb pozitivni motivace v praxi - MVDr. Martina Klime3ova
Agility moje cesta - MVDr. Martina KlimeSova

Pes vycvik hrou a sportem - Kirsten Wolf

Pes pritel ¢lovéka — Casopis

Webové stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji nejéastéji na cvidisti
SC Radostova.

Nizev ZU: Agility poslusnost / Zaci od 11 let, SS, dospéli /, pro §téhata ve véku od 3 - 6 mésici.
Pocet hodin vzdélavani: 20 setkani, 30 hodin ro¢né / po 1,5 hod./

Doba vzdélavani: fijen — listopad, inor — ¢erven,

Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut v arealu agility SC Radostova

Vychovné vzdélavaci cil:

e cilem zajmového krouzku agility poslusnost je vzbudit u ucastnikli zjem o vycvik psa, dozveédét se informace
a metodiku vycviku psa, dozvédét se o agility

e Umoznit socializaci, setkat se s psovody i stejné starymi pejsky

e Absolvovat se svym psem zakladni vycvik poslusnosti / zakladni postoj psovoda se psem, cviky sedni, lehni,
vstan u nohy psovoda na voditku, pozdé&ji bez voditka, ovladatelnost psa na voditku, pozd¢ji bez voditka,
privolani psa — pes seda v klidu pted psovoda, piivolani psa za pochodu k noze, trvalé odlozeni psa, odlozeni
s pfivolanim, obraty na misté a za pochodu, aport, vysilani psa vpted, prekonavani jednoduchych piekazek /a
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vyuzit znalosti zakladni poslusnosti psa pfi praci se psem, vedeni psa, ptihlizet k vloham a moznostem psa,
vyhnout se nepfiméfenému pretéZovani
Seznamit ucastniky o nutnosti seznamit psa se v§im, co potfebujeme, aby poznal v ramci svého stylu Zivota
e Seznamit psa s riznymi povrchy — trdva, papir, bublinkova folie, Zelezo, dievo, kostky, dlazba, plech...
Vyzkouset si na cvicisti pohyb se psem, pozdéji s pfekondvanim piekazek prostfednictvim instruktora — tunel,
lavka
Ucit psa uspéchem - pocitovanim radosti ze hry
Mit moznost vidét pokroky jinych dvojicemi
Pfi vycviku si osvojovat poznatky o sob€ i 0 svém psovi
Vhodnym vybérem pohybovych ¢innosti vést ti¢astniky k samostatnosti, sebekontrole a soucasn¢ vytvaret
zéklady ke spolupraci ve skuping i k pocitu sounalezitosti
o Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, v praci, u televize a PC

Obsah:

e Teoretické poznatky o socializaci, agility, zakladni poslusnosti, bezpecnosti
Aktivni pohyb — trénink SC Radostova, vychazky do okoli

Veselé hry na kontakt se psem

Intenzivni tréninky, ukazky

Péce o areal k vycviku

Ocekavané vystupy:
Nauci se davat psovi zékladni povely, které jsou nepostradatelné pro vycvik zakladni poslusnosti

e Rozpozna zmény v chovani svého psa a dokaze na né€ reagovat

e Dokaze spolupracovat se psem na parkuru, na vychazce, s piekazkami
e zvysi zodpovédnost za sebe a za svého psa

e prohloubeni vzdjemné vazby psovoda a psa

Metody a formy:

e jsou pouzivany predevsim hry, nazorn¢ ukazky, slovni metody — vysvetlovani spravného postupu, interaktivni
metody, procvi¢ovani jednotlivych nacvicenych situaci, poskytovani dostatecného prostoru pro spontanni
aktivity, pohybové aktivity atd.

mluvené slovo, napodoba

prakticka procvi¢ovani dovednosti, pomoci pozitivni motivace

Swtw

rozhovory na téma o psech, neformalni hovory, vypravéni pribehti, predavani a vymeéna zkuSenosti
Programy jsou sestaveny tak, ze se vyhledavaji nové prvky, opakovani predchazejicich se predpoklada.
Struktura a obsah cviceni z&visi na sloZeni skupiny, spontanni a fizené Cinnosti se stiidaji.

Klic¢ové kompetence: uc¢astnik rozviji kompetence:
k uceni

Komunikativni

Socialni

Obcanska

k traveni volného ¢asu

k feseni problémi

k podpofe zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o zajmovy utvar

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového ttvaru
e zvladnuti zakladni ovladatelnosti psa
e pozitivni atmosféra

Ukon¢eni:

Zavérecné slovni hodnoceni.
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Pomicky:

Vycvikova hracka, hracka na aportovani, voditko, kosik, obojek, pamlsky — odména, igelitové sacky, kolik
uvazovy nebo piepravku na psa- (napf. klec, transportni taSka), denik a propisovaci tuzka, agility prekdzky, rizné
povrchy

Literatura:

Agility - prvni kricky - Karina DiviSova, Martina Podest'ova, Jaroslav Benda
Agility pro pokroc¢ilé - Karina DiviSova, Martina Podestova

Agility - Pracovni sesit - Karina DiviSova, Martina Podestova

Ctyinohy kamarad aneb pozitivni motivace v praxi - MVDr. Martina Klimesova
Agility moje cesta- MVDr. Martina KlimeSova

Pes vycvik hrou a sportem - Kirsten Wolf

Pes pritel cloveka — Casopis

web

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji nejéastéji na cvicisti
SC Radostova, v prirodé, ve mésté a okoli

Niazev ZU: FLORBAL Pozlovice

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivnich sportovnich hrach, fizenymi pravidly
Podpotit zajem chlapcii o sport
Osvojit si zakladni herni dovednosti, rozvijet je a uplatnit pii hie
Zvladnout zakladni manipulaci se sportovnim nacinim (florbalova hil, micek, ...)
Reagovat na zakladni signaly a gesta vedouciho
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skuping i k pocitu
sounalezitosti
Posilovat sebediivéru ¢lentl ve vlastni schopnosti
Vytvotit dostatecny prostor i pro spontanni pohyb
Respektovat vékové zvlastnosti a troven pohybovych dovednosti ¢lenti
Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah:
e Hra florbal i jiné pohybové hry
e Upevnovani znalosti pravidel florbalu a jinych sportovnich her pfi hie
e Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenti zdjmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru
Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.
Relaxace, odpocinkové Cinnosti
Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie
Pripravovat zakovské druzstvo k Gicasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy

Ocekavané vystupy:
e Hraje podle pravidel kolektivni hry florbal, hraje a zna pravidla jinych pohybovych her
e Umi vést micek v riznych slalomovych drahach ( zména sméru, koordinace), umi zpracovat micek, umi
prihravky na misté i v pohybu na kratsi i delsi vzdalenost, umi stiely na mist¢ i v pohybu ($vihem i
priklepem)
e Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga
e Ma zdjem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo z&jmovy krouzek
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e Orientuje se v nové¢ vzniklych situacich a reaguje na n¢
e  Zlepsi si pohybové dovednosti
e Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

e teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k u¢eni

Kompetence k traveni volného ¢asu

Kompetence k feSeni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria) :
e zijem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku
zvladnuti irovné€ nacvicovanych hernich dovednosti
zlepseni pohybovych dovednosti
atmosféra v zajmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo z&jmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankéte, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
mety, lavicky, jiné pohybové nacini, lavicky, stopky rizné druhy mict ke sportovnim hram

Literatura: Pravidla florbalu-CFbU 2010, Hry v t&locviéné, Pravidla jinych sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné Méstys
Pozlovice.

Nazev ZU: Zavodni aerobic

Pocet hodin vzdélavani: 80 hodin
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyudovaci jednotky: 195 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Naucit zakladnimu nazvoslovi ptesné popisujici provadéné aerobni cviceni, ptizpiisobené véku ucastnikii.

e Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.

e Naucit ¢leny jednoduché i ndro¢néjsi kroky aerobiku sestavenych pomoci choreografie do zavodni tanecni
sestavy

e Vhodnym vybérem Cinnosti vést déti a zaky k samostatnosti a soucasné€ vytvaret zaklady ke spolupraci ve
skupin€ i k pocitu sounalezitosti.

e Technicky vybavit Cleny a pfipravit je na zavody.

e Povzbuzovat a motivovat ucastniky a probouzet v nich radost z ¢innosti

e Uvolnit a odreagovat ucastniky
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e Kompenzovat statickou zat¢Z ve Skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:
e Pohybova Cinnost a priprava
Zakladni kroky aerobiku
Celkova koordinace pohybi/spravné provedené pohyby upeviiujici svaly
Opakovani nauceného a postupné pridavani tane¢nich krokt
Cviceni pro spravné drzeni té€la a vnimani rytmu hudby
Spontanni, fizené hry, hry s pravidly

Ocekavané vystupy:
e Zvlada zaklady cviceni s hudbou pii hudebnim nebo rytmickém doprovodu
e Snazi se samostatné o estetické drzeni téla
¢ Orientuje se v nov¢ vzniklych situacich a reaguje na né
e Zlepsi si tanecni a pohybové dovednosti
e Zlepsi si pohyblivosti celého téla- vyssi koordinace koncetin a center pohybu
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, rytmus
e Cvici s radosti

Metody a formy:
e nazorna ukazka procvi¢ovanych prvki
vysvétlovani (slovni metody), predvadéni, pozorovani, napodobovani
teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvicebnich prvkl
nacvik s jednotlivci i ve skupiné
procvicovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.
pohybové hry a fikanky s pohybem, spontanni hry
neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
e K uceni
e Pracovni
e K feseni problémi
e K u¢elnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zijem o z4jmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e uroven tanecniho predstaveni, zapojeni ¢lent, prace skupiny

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
CD radio, pomicky pouzivané pii hrach, zrcadla, flash disk, CD s détskou rytmickou hudebni nahravkou

Literatura: www.aerobic.cz, www.csae.cz, www.sweb.cz/aerobic.aerobic/

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné, v SC
) Radostova Luhacovice.
Nazev ZU: Gymnastika 1,2,3

Pocet hodin vzdélavani: 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyudovaci jednotky: gymnastika 1-60 minut, gymnastika 2 - 60 minut, gymnastika 3 - 120 minut
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Vychovné vzdélavaci cile:

e rozvijet a udrzovat pohybové dovednosti, fyzickou zdatnost se zaméfenim na sportovni gymnastiku

e prohfat a protahnout organismus, posilit a formovat svaly celého téla, zlepsit spravné drzeni téla, zpevnit télo

e podvolit se pfiméfené intenzivnimu, trvajicimu a pravidelnému sportovnimu tréninku ve skupiné

e pravidelnym cvicenim zvysit sportovni i psychickou kondici

o vést k trpélivosti a vytrvalosti, sebekontrole

e pozitivne ovlivilovat psychiku a zbavit se stresu

e utvafet kladny vztah ke sportovni gymnastice a zdravému Zivotnimu stylu

e kompenzovat statickou zatéz

e rozvijet socialni dovednosti — samostatnost, tolerance, komunikace

Obsah:

e posilovaci a protahovaci cviceni / s vlastnim télem, s nacinim i bez nacini, na nafadi — zebfiny, lavicky,
zinénky, koza, Svédska bedna, mistek, kladina, hrazda/

e uvolnovaci a zpeviiovaci cviky, prostna — balet, stoj na rukou, rozstépy, maximalni rozsah pohybu, premety
stranou, vpted i vzad

e nacvik a kontrola v§ech pohybii a dosaZeni plynulosti a ndvaznosti cviceni pod dozorem trenérky

e dechova cviceni doprovazejici spravné provedeni cviku

e trénink vlastnich individualnich sestav — chlize ve vyponu, voda, seskok do stoje, hvézda, stoj na rukou, seskok,
salto, rondat, skrcka a roznozka pres kozu, hrazda — vymyk, to¢, podmet

e streatching — placka, provaz, baletni prvky

e kondice — kardio cviceni

e relaxace, odpocinek

e nacvik individualnich sestav, Gi¢ast na zdvodech

Ocekavané vystupy: ucastnici si:

zlepsi sportovni a psychickou kondici, obratnost,

procvi¢i pohybové dovednosti

upevni si spravné drzeni téla

zvlada zékladni gymnasticky postoj, chtizi po Spickach

vyzkousi si a procvici si spravné provedeni cvikd na kladin€, mistku, Svédské bedné, hrazdé, zebtinach, pti
akrobacii, s na¢inim 1 bez ného

dokaze pracovat v kolektivu, v tymu

dokaze spolupracovat a kooperovat béhem tréninku

Metody a formy:

nazorné ukazky a instruktaz spolecné se slovnim vykladem - vysvétlenim spravného postupu cvik

gymnastickych prvki

individualni cviceni

cviceni ve dvojicich

skupinové cviceni

vyuziti nafadi v t€locvicné, vyuziti pohybového nacini

opakované zatizeni stejné intenzity a trvani

pozorovani zakil a oprava chyb v technice provedeni prvki, uplatnovani individualniho ptistupu trenérky

Klic¢ové kompetence — ucastnici rozviji kompetence:

k uceni

k naplnéni volného ¢asu
socialni

k feSeni problémt

k podporte zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o z4jmovy krouzek
dochazka

82



e aktivita v hodinach zdjmového krouzku

Ukonceni:
e Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

e 7ebiiny, lavicky, zinénky, koza, Svédska bedna, mistek, kladina, hrazda, mice, Svihadla ...
Literatura:
e webové stranky

poa

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.

Nazev ZU: Zavodni aerobic

Pocet hodin vzdélavani: 80 hodin
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 195 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Naucit zakladnimu nazvoslovi piesné popisujici provadéné aerobni cviceni, piizpisobené véku ucastniki.
e Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.
e Naucit ¢leny jednoduché i naro¢néjsi kroky aerobiku sestavenych pomoci choreografie do zavodni tanecni
sestavy
e  Vhodnym vybérem cCinnosti vést déti a zaky k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve
skuping i k pocitu sounalezitosti.
Technicky vybavit ¢leny a pfipravit je na zavody.
Povzbuzovat a motivovat Gcastniky a probouzet v nich radost z ¢innosti
Uvolnit a odreagovat ti¢astniky

Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:
e Pohybova ¢innost a priprava
Zakladni kroky aerobiku
Celkova koordinace pohybl/spravné provedené pohyby upeviujici svaly
Opakovani nauceného a postupné pridavani tane¢nich krokt
Cviceni pro spravné drzeni t€la a vnimani rytmu hudby
Spontanni, fizené hry, hry s pravidly
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Ocekavané vystupy:
e 7Zvlada zaklady cviceni s hudbou pii hudebnim nebo rytmickém doprovodu
e Snazi se samostatné o estetické drzeni téla
e Orientuje se v nové¢ vzniklych situacich a reaguje na n¢
e Zlepsi si taneéni a pohybové dovednosti
e Zlepsi si pohyblivosti celého téla- vyssi koordinace koncetin a center pohybu
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, rytmus
e Cvici s radosti

Metody a formy:
e nazorna ukéazka procvi¢ovanych prvki
vysvétlovani (slovni metody), predvadéni, pozorovani, napodobovani
teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvi¢ebnich prvka
nacvik s jednotlivci i ve skupiné
procvi¢ovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.
pohybové hry a fikanky s pohybem, spontanni hry
neformalni hovory
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Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
e K uceni
e Pracovni
e K feSeni problému
e K ucelnému traveni volného Casu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zajem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e uroven tanecniho predstaveni, zapojeni ¢lent, prace skupiny

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
CD radio, pomtcky pouzivané pii hrach, zrcadla, flash disk, CD s détskou rytmickou hudebni nahravkou

Literatura: www.aerobic.cz, www.csae.cz, www.sweb.cz/aerobic.aerobic/

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné, v SC
Radostova Luhacovice.

Nazev ZU: Badminton 1,2,3

Pocet hodin vzdélavani: 25, ti'i Ctvrtleti
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

* Osvojit si zakladni herni dovednosti Badmintonu, rozvijet je a uplatnit pfi hie

* Zvladnout zdkladni manipulaci se sportovnim nac¢inim (badmintonova raketa, micek)

» Reagovat na zékladni signaly vedouciho

» Zdokonalovat zakl. pohyb. dovednosti pii hie (koordinace, pohyblivost, rychlost, vytrvalost, sila...)
» Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupin€ i k pocitu sounalezitosti
* Posilovat sebedtivéru ¢lenti ve vlastni schopnosti

* Vytvoftit dostateCny prostor i pro spontanni pohyb

* Respektovat vékové zvlastnosti a iroven pohybovych dovednosti ¢lenti

» Uspokojit potfebu soutézivosti v kolektivni sportovni hie, fizenou pravidly

* Podporit zajem o sport

*  Vhodnym vybérem ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti a spolupraci

» Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC, uvolnit a odreagovat ucastniky

Obsah ¢innosti:

* Hra Badminton i jiné sporty

» Upevniovani znalosti pravidel Badmintonu a jinych sportovnich her pii he

* VSestranny rozvoj pohybovych schopnosti clenti zdjmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientaci v prostoru s vyuzitim télovychovnych pomuicek

* Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych hernich situaci

» Relaxace, odpocinkové ¢innosti

» Aktivni spontanni pohyb — uvolilovani energie

» Pripravovat zaky k pfipadné G¢asti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi hraci
Ocekavané vystupy:

* Hraje podle pravidel kolektivni hry Badminton, hraje a zna pravidla jinych pohybovych her
o Zvlada rizné typy uderti mic¢ku (podani, sme¢, vybrani micku...)

* Umi reagovat na herni situaci, rozpozna, kdy je vhodny jaky tider

» Zvlada presné mifené tdery
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Dokéaze reagovat na zakladni pokyny, signaly pedagoga

Orientuje se v nové vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

M4 zajem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo zajmovy krouzek

Metody a formy:

teoreticky vyklad hernich situaci

praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra

vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

Komunikativni kompetence
Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feseni problémi
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

L]

zajem o zajmovy krouzek

celoro¢ni dochazka

predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti tirovné nacvicovanych hernich dovednosti
zlepseni pohybovych dovednosti

atmosféra v z4jmovém krouzku

Ukondeni:
Zavérecné slovni hodnoceni
Pomiucky: rakety, sit’, micky, taska pro pienos badmintonového vybaveni, pistalka, mice, télovychovné nacini.

Literatura: www.badmintonweb.cz, www.bwfbadminton.org, www.czechbadminton.cz,

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji v télocviéné ZS

)

Luhacovice.

Nizev ZU: Pohybové a mitové hry

Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani, tii ctvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut (hodina a piil)

Vychovné vzdélavaci cil:

Systematicky rozvijet pohybové dovednosti déti a zakl, podporovat kladny vztah k pohybu jako soucasti
zdravého zpiisobu Zivota s ohledem na zdravi a bezpecnost

Pomoci her s micem, soutézich v druzstvech, hazené, vybijené apod. rozvijet koordinaci pohybt, orientaci
v prostoru, rychlou reakci, pozornost - dobry piehled o hie, obratnost, vytrvalost

Procvicovat pii hrach chytani, hazeni, driblovani, trefovani se

Vést k samostatnosti, sebekontrole a soucasné¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti

Osvojit si techniku mi¢ovych her a dodrzovat pravidla her — vybijena, hazena, fotbal, pfehazovana

Umét reagovat na zdkladni signaly a gesta vedouciho

Vysvétlovat i€astnikim herni strategie
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e Kompenzovat statickou zatéz u stolti a v lavicich, u televize, PC

Obsah:

e Aktivni pohyb - uvolilovani energie

e Pohybové a miCové hry na kontakt s vrstevniky

e feSeni problémovych situaci

e rozvijeni postfehu, pohotovosti, obratnosti, vytrvalost, komunikativnich dovednosti
e micové hry, soutézivé hry, hry s pravidly, hry spontanni...

Metody a formy:

e hry, nazorné ukazky, procvicovani

e slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, hernich pravidel, procvicovani jednotlivych nacvi¢enych
situaci, napodoba, rozebirani hernich situaci, hodnoceni, reflexe

e poskytovani dostate¢ného prostoru pro spontanni aktivity, pohybové aktivity, pohybové hry, rozhovory

Ocekavané vystupy:

zvlada micové hry

zna pravidla mi¢ovych her a fidi se jimi pfi hie

zna pravidla pohybovych her a fidi se jimi pfi hie

uplatiiuje pozitivni komunikaci pii hfe 1 pfi nacviku

umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

aktivné spolupracuje, respektuje spoluhrace a protihrace pfi hernich ¢innostech
pfijimé hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnikti

Kli¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

komunikativni
socialni

k traveni volného ¢asu
k feSeni problémt

k podporte zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o zajmovy utvar

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodindch zajmového utvaru
e zvladnuti hernich prvki

e zlepSeni pohybovych dovednosti
Ukonceni:

e Zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:
e pistalka
e nacini - malé mice, velké mice, soft miCe, mice pro kopanou, mi¢e pro odbijenou, hazenou, mety, kuzele,
branky, sit’...
Literatura:
internet
Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SC Radostova.
Nizev ZU: Florbal 4

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut
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Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potiebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hte, fizené svymi pravidly.
Podpotit zajem o florbal
Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim nacinim (florbalka, micek, ...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Technicky vybavit cleny ke schopnosti ptipravit si herni strategii pro hru
Uspokojovat dalsi potfeby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zmeéna Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.
Uspokojit pohybové potieby ¢lenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
e Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti ptipravit si herni strategii pro hru
e Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti
e Posilovat sebedtivéru ¢lenti ve vlastni schopnosti
e Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC
e Vytvofit dostatecCny prostor i pro spontanni pohyb

Obsah:
e Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenti zdjmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru
Upeviiovani znalosti pravidel florbalu pti hie
Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych hernich situaci.
Relaxace, odpocinkové ¢innosti
Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie
Pripravovat zakovské druzstvo k ucasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy
ZLINSKY PREBOR STARSICH ZAKU

Ocekavané vystupy:

e Zné pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

e Umi vést micek v riiznych slalomovych drahach, umi zpracovat mic¢ek, umi piihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i delSi vzdéalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem, pfiklepem
i golfem)

Umi reagovat na zékladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

M4 zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo z4jmovy krouzek
Orientuje se v novée vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Dokaze pripravit herni strategii, ktera vede k tispéSnému provedeni herni akce
Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

e teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k u¢eni

Kompetence k traveni volného ¢asu

Kompetence k feSeni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zijem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka

87



predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti irovné nacvicovanych hernich dovednosti

zlepseni pohybovych dovednosti

atmosféra v zajmovém krouzku

ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankare, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavi¢ky, ukazatel skore, Casomira, autobrankatr, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v télocviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SC RADOSTOVA
Luhacovice.

Nizev ZU: Sebeobrana

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:
e ziskat kladny postoj k motorickému uceni a pohybovym aktivitim

e rozvijet motorické dovednosti

e zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti — koordinace pohybii

e pochopit smysl obrany ¢lovéka (napadeni), pravni stranku obrany a prevenci piepadeni

e vést k trpélivosti a vytrvalosti ¢lend, k disciplin€, sebekontrole, zdravému sebevédomi a odvaze
Obsah:

vyuka probiha ve sportovnim i v civilnim obleceni

e nacvicovani technik sebeobrany - obrana pfi utoku, sebeobrana pred napadnutim — té€lem, noZzem, zbrani...

e pfipravovani U¢astnikd na stresové situace praktickym procvicovanim v situacich, do kterych se mohou dostat —
vyhroZovani, napadnuti, okradeni

e slovni rozbory moznych situaci

e zvySovani fyzické a psychické kondice

Ocekavané vystupy:
postupné zvySovani fyzické kondice

e osvojeni zakladnich pohybovych dovednosti

e tucastnik zvladne zdkladni prvky obrany proti utoku a napadeni
e Ucastnik pochopi rozdil mezi sebeobranou a Gtokem

e psychicka odolnost

Metody a formy:

e nazorné ukazky spolecné se slovnim vykladem spravného postupu
e individualni cvi¢eni

e skupinové cviceni ve dvojicich

e osobni pfistup, vedeni a opravovani béhem cviceni

Klic¢ové kompetence:

e kfesSeni problémi

e kuceni

e knaplnéni volného ¢asu

88


http://www.ceskyflorbal.cz/

socialni
k podpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukonceni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

zinénky, lapy, gumovy ntiz, plastova zbran, teleskopicky obusek

Literatura:

webové stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nizev ZU: Stielecky

Pocet hodin vzdélavani: 24, ti'i ¢tvrtleti /co 14 dni/
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 120 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Seznamit ¢leny se zakonitostmi prace se vzduchovou puskou, laserovou pistoli, detektorem k laserové pistoli
Umét dodrzet jasné dana pravidla a stanovené zakonitosti pii praci se stfelnou zbrani

Seznamit se s riznymi druhy zbrani

Podpotit chut’ poznéavat a prohlubovat nové nebo jiz nabyté znalosti.

Ziskat kladny postoj k pohybovym aktivitdm k motorickému uceni, chuti ucit se a poznévat.

Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila) pti pohybovych hrach a
stolnim tenise podle svych pohybovych moznosti a schopnosti.

Postupné si osvojit zaklady vybranych pohybovych her

Procvicit hod na cil, pfesnost pii Sipkach

Vhodnym vybérem ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve
skupiné i k pocitu sounalezitosti.

Uspokojit pohybové, vzdélavaci a poznavaci potieby mladého ¢lovéka a rozvojem specifickych znalosti a
pohybovych dovednosti, se podilime na utvafeni zdravého Zivotniho stylu a hodnotové orientace ¢lovéka.
Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah ¢innosti:

Seznameni se vzduchovou puskou a jasné danymi pravidly o zachazeni se stfelnou zbrani.

Seznameni se i s jinymi druhy zbrani.

Uceni se manipulaci s nimi — ¢iSténi, obsluha zbrané¢, slozeni zbran¢. Zddraznéni na dilezitost dodrzovani
pravidel a sebekazné pii manipulaci se zbrani.

Pohybové hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti rtiznych kolektivnich her a rozvoj socidlnich vztahti. Hrani
kolektivnich, klidovych, strategickych, pinponk, Sipky, hod na cil aj.

Ocekavané vystupy:

zvlada zaklady prace se stielnou zbrani

zna pravidla a zakonitosti pfi stielbé ze vzduchové pusky
umi pracovat podle danych postupti

Zvyseni znalosti druhil stielnych zbrani

zna pravidla riznych druhti kolektivnich a sportovnich her
umi a pouziva pravidla a ziskané zkusenosti pii hie
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e vyuziva tyto dovednosti mimo prostiedi zajmového krouzku

Metody a formy:

Nazorné ukazky — predvadéni prace se sttelnou zbrani, spole¢né se slovnim vykladem spravného postupu.
Teoreticky vyklad

Praktické procvi¢ovani - ptima prace se vzduchovou puskou

Opakovani a pribézné doplnovani informaci.

Pti hrach v télocvién€ jsou pouzivany rovnéz nazorné ukazky, spojené se slovnim vykladem.

Prace s prohlubovanim taktiky pii hfe (pouZiti opakovani jednotlivych hernich cviceni a situaci).
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

Kompetence k uceni

Kompetence komunikativni
Kompetence k traveni volného casu
Kompetence k feseni problémi
Kompetence socialni a personalni

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o zajmovy krouzek

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

e zvladnuti dané ucebni naplné

e zvladnuti urovné nacvi¢ovanych hernich dovednosti
Ukonceni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
Vzduchovky, vétrovky, diabolky, chytace broki, terCe, laserova pistole, detektor k laserové pistoli, atrapa — granat,
Sipky, pinkponk.

Literatura: www stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovng, na
nadvoii a placku agility.

Nazev ZU: FLORBAL Pozlovice
Pocet hodin vzdélavani: 25 ro¢né
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyuéovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
o Uspokojit potiebu soutézivosti pii kolektivnich sportovnich hrach, fizenymi pravidly
Podpotit zajem chlapci o sport
Osvojit si zékladni herni dovednosti, rozvijet je a uplatnit pfi hie
Zvladnout zékladni manipulaci se sportovnim nac¢inim (florbalova hul, micek, ...)
Reagovat na zakladni signaly a gesta vedouciho
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pii hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti
Posilovat sebedtvéru ¢lent ve vlastni schopnosti
e Vytvofit dostateny prostor i pro spontanni pohyb
e Respektovat vékové zvlastnosti a iroven pohybovych dovednosti ¢lend
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o Kompenzovat statickou zaté¢z ve Skolnich lavicich, u televize a PC

e Hra florbal i jiné pohybové hry

e Upevnovani znalosti pravidel florbalu a jinych sportovnich her pfi hie

e Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenti zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové ¢innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliovani energie

Ptipravovat zakovské druzstvo k Gcasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy

Ocekavané vystupy:
e Hraje podle pravidel kolektivni hry florbal, hraje a zné pravidla jinych pohybovych her
e Umi vést micek v riznych slalomovych drahdch ( zména sméru, koordinace), umi zpracovat micek, umi
prihravky na miste i v pohybu na kratsi i del$i vzdalenost, umi stfely na misté i v pohybu (Svihem i
priklepem)
Umi reagovat na zékladni pokyny a signaly i gesta pedagoga
Ma zajem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo zajmovy krouzek
Orientuje se v nove vzniklych situacich a reaguje na né
Zlepsi si pohybové dovednosti
Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

e teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU pFispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k u¢eni

Kompetence k traveni volného ¢asu

Kompetence k feseni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zijem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku
zvladnuti irovné€ nacvicovanych hernich dovednosti
zlepseni pohybovych dovednosti
atmosféra v zajmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankéte, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
mety, lavicky, jiné pohybové nacini, lavic¢ky, stopky rizné druhy mici ke sportovnim hram
Literatura: Pravidla florbalu-CFbU 2010, Hry v t&locviéné, Pravidla jinych sportovnich her
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Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v t&locviéné Méstys
Pozlovice.

Nizev ZU: Agility 1,2,3,4 - za&ate¢nici i pokro¢ili / Zaci od 11 let, SS, dospéli /
Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani, 37,5 hodiny ro¢né / po 1,5 hod./

Doba vzdélavani: Ginor — srpen, zaii — listopad

Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Vzbudit u ucastnikli zjem o sport agility

e Procvicovat u svého psa poslusnost / zakladni postoj psovoda se psem, cviky sedni, lehni, vstan u nohy

psovoda na voditku, pozdéji bez voditka, ovladatelnost psa na voditku, pozdéji bez voditka, pfivolani psa — pes

seda v klidu pted psovoda, ptfivolani psa za pochodu k noze, trvalé odlozeni psa, odloZeni s ptfivolanim, obraty

na misté a za pochodu, aport, vysilani psa vpted, pfekonavani jednoduchych piekazek / a vyuzit znalosti

zakladni poslusnosti psa pii préaci se psem, vedeni psa, pfihlizet k vloham a moZnostem psa, vyhnout se

nepiimétenému pretézovani

Vyzkouset si na cvicisti pohyb se psem s pfekonavanim piekazek prostfednictvim instruktora

Naucit se vést psa na tréninku a nasledné na intenzivnich trénincich a zavodech ¢i ukazkach

Vést ucastniky k ucasti na zavodech

Ucit psa uspéchem - pocitovanim radosti ze hry

Poméfit své dovednosti a zplisob vedeni psa po parkuru s jinymi dvojicemi

Pti vycviku si osvojovat poznatky o sobé i 0 svém psovi

Vhodnym vybérem pohybovych ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti, sebekontrole a diislednosti, souc¢asn¢

vytvaret zaklady ke spolupraci ve skuping i k pocitu sounalezitosti

o Vysvétlit icastnikiim zakladni myslivecké predpisy o pohybu psa v krajiné a vyhlasku mésta o pohybu psa ve
meéste, zdsady pohybu psa v SC Radostova

VS

o Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, praci, u televize a PC

Obsah:

o Teoretické poznatky o agility, zakladni poslusnost, bezpecnosti

e Aktivni pohyb — trénink SC Radostova — vedeni psa po parkuru rtizné naro¢nosti
e Intenzivni tréninky, zdvody, ukazky, brigady

Ocekavané vystupy:
Nauci se davat psovi jednoznaéné pokyny — zakladni povely, které jsou nepostradatelné pro vycvik agility

e Rozpozna zmény v chovani svého psa a dokaze na n¢ reagovat
e Dokaze vést psa parkurem s prekazkami

e Zvysi zodpovédnost za sebe a za svého psa

Metody a formy:

e jsou pouzivany piedevsim nazorné ukazky, slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, interaktivni
metody, procvicovani

mluvené slovo, napodoba

prakticka procvicovani dovednosti pomoci pozitivni motivace

rozhovory na téma o psech, neformalni hovory

vypraveni pribéht, predavani zkusenosti

vyména zkusenosti s odborniky v této oblasti

Programy jsou sestaveny tak, Ze se vyhledavaji nové prvky, opakovani predchazejicich se predpoklada.
Struktura a obsah cviceni z&visi na sloZeni skupiny, spontanni a fizené Cinnosti se stfidaji.

Klic¢ové kompetence: uc¢astnik rozviji kompetence:
e kuceni
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Komunikativni
Socialni

Obcanska

k traveni volného Casu
Pracovni

k feseni problémi

k podpofte zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového ttvaru
zvladnuti zakladni ovladatelnosti psa
pozitivni atmosféra

Ukonceni:
Zaveérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:
Hracky na aportovani, voditko, kosik, obojek, pamlsky — odména, igelitové sacky, kolik tvazovy nebo prepravku
na psa- (napf. klec, transportni taska), agility piekazky

Literatura:

Agility - prvni kric¢ky - Karina Divisova, Martina Podestova, Jaroslav Benda
Agility pro pokrocilé - Karina DiviSova, Martina Podestova

Agility - Pracovni sesit - Karina DiviSova, Martina Podestova

Ctyinohy kamarad aneb pozitivni motivace v praxi - MVDr. Martina Klime$ova
Agility moje cesta - MVDr. Martina KlimeSova

Pes vycvik hrou a sportem - Kirsten Wolf

Pes pritel clovéka — asopis

Webové stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji nejéastéji na cvicisti
SC Radostova.

Nizev ZU: Agility poslusnost / Zaci od 11 let, SS, dospéli /, pro §téhata ve véku od 3 - 6 mésicii.
Pocet hodin vzdélavani: 20 setkani, 20 hodin ro¢né / po 1,0 hod./

Doba vzdélavani: iijen — listopad, unor — Cerven,

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut v arealu agility SC Radostova

Vychovné vzdélavaci cil:

e cilem zajmového krouzku agility poslusnost je vzbudit u t¢astnikil zajem o vycvik psa, dozvédéet se informace
a metodiku vycviku psa, dozvédét se o agility

e Umoznit socializaci, setkat se s psovody i stejné starymi pejsky

e Absolvovat se svym psem zakladni vycvik poslusnosti / zakladni postoj psovoda se psem, cviky sedni, lehni,
vstan u nohy psovoda na voditku, pozdéji bez voditka, ovladatelnost psa na voditku, pozd¢ji bez voditka,
privolani psa — pes seda v klidu pfed psovoda, pfivolani psa za pochodu k noze, trvalé odlozeni psa, odlozeni
s privolanim, obraty na misté a za pochodu, aport, vysilani psa vpied, prekonavani jednoduchych prekazek /a
vyuzit znalosti zékladni poslusnosti psa pfi praci se psem, vedeni psa, prihlizet k vlohdm a moznostem psa,
vyhnout se nepfiméfenému pietéZovani

e Sezndmit ucastniky o nutnosti seznamit psa se v§im, co potifebujeme, aby poznal v rdmci svého stylu zivota

e Seznamit psa s riznymi povrchy — tradva, papir, bublinkova folie, Zelezo, dievo, kostky, dlazba, plech...

e Vyzkouset si na cvi€isti pohyb se psem, pozdéji s piekonavanim prekazek prosttednictvim instruktora — tunel,
lavka

e Uit psa uspéchem - pocitovanim radosti ze hry

e  Mit mozZnost vidét pokroky jinych dvojicemi

e Pfi vycviku si osvojovat poznatky o sob¢€ i 0 svém psovi
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e Vhodnym vybérem pohybovych ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti, sebekontrole a soucasné vytvaret
zaklady ke spolupraci ve skupin€ i k pocitu sounalezitosti
o Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, v praci, u televize a PC

Obsah:

e Teoretické poznatky o socializaci, agility, zakladni poslusnosti, bezpecnosti
Aktivni pohyb — trénink SC Radostova, vychazky do okoli

Veselé hry na kontakt se psem

Intenzivni tréninky, ukazky

Péce o areal k vycviku

Ocekavané vystupy:
Nauci se davat psovi zakladni povely, které jsou nepostradatelné pro vycvik zakladni poslusnosti

e Rozpoznéd zmény v chovani svého psa a dokaze na n¢ reagovat

e Dokaze spolupracovat se psem na parkuru, na vychazce, s prekazkami
e zvysi zodpovédnost za sebe a za svého psa

e prohloubeni vzajemné vazby psovoda a psa

Metody a formy:

e jsou pouzivany predevsim hry, ndzorné ukazky, slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, interaktivni
metody, procvicovani jednotlivych nacvi¢enych situaci, poskytovani dostatecného prostoru pro spontanni
aktivity, pohybové aktivity atd.

mluvené slovo, napodoba

prakticka procvi¢ovani dovednosti, pomoci pozitivni motivace

Tvtw

rozhovory na téma o psech, neformalni hovory, vypravéni piibéhd, predavani a vyména zkusenosti
Programy jsou sestaveny tak, Ze se vyhledavaji nové prvky, opakovani predchazejicich se predpoklada.
Struktura a obsah cviceni zavisi na sloZeni skupiny, spontanni a fizené ¢innosti se stfidaji.

Kli¢ové kompetence: uc¢astnik rozviji kompetence:
k uceni

Komunikativni

Socialni

Obcanska

k traveni volného Casu

k feSeni problému

k podporte zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o zajmovy utvar

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového ttvaru
e zvladnuti zakladni ovladatelnosti psa
e pozitivni atmosféra

Ukon¢eni:

Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:

Vycvikova hracka, hracka na aportovani, voditko, kosik, obojek, pamlsky — odména, igelitové sacky, kolik
uvazovy nebo piepravku na psa- (napf. klec, transportni taska), denik a propisovaci tuzka, agility pirekdzky, rizné
povrchy

Literatura:
Agility - prvni kricky - Karina DiviSova, Martina Podest'ova, Jaroslav Benda
Agility pro pokrocilé - Karina DiviSova, Martina Podestova
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Agility - Pracovni seSit - Karina DiviSova, Martina Podestova

Ctyinohy kamarad aneb pozitivni motivace v praxi - MVDr. Martina Klime$ova
Agility moje cesta - MVDr. Martina KlimeSova

Pes vycvik hrou a sportem - Kirsten Wolf

Pes pfitel cloveka — asopis

web

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji nejéastéji na cvidisti
SC Radostova, v prirodé, ve mésté a okoli

Nazev ZU: HASICSKY 1

Pocet hodin vzdélavani: 25

Doba vzdélavani: zari — ¢erven
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

e Uspokojit pohybové potieby ¢lenll rozvojem pohybovych dovednosti (chiize, béh, orientace v prostoru,
prekonavani prekazek, prelézani, podlézani, skoky a preskoky, beh se zatézi, hod na cil...)

e Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)

e Rozvijet spolupraci, ptipravit druzstvo hasi¢t ptripravka k ucasti na zavodech hasictl, ovétit ziskané
znalosti ve vycviku s pozarnim nacinim, rychlost v provedeni pozarniho utoku

e Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti

e Seznamit je a procvicit spravné postupy (rozvinuti, napojeni, hozeni, chozeni a béh, svinuti) hadice

e Seznamit ucastniky s prostfedim s pozarni zbrojnice, s druhy hasebnych moznosti (pisek...) a hasicich
pristroji

o Dozvédét se o spravném vybaveni, obleceni i obuti, 0drzb¢ vystroje a vyzbroje + znalost dalsiho vybaveni

e Sezndmit s nazvoslovim signaly a pojmy hasi¢ského sportu, s poslanim praci a riziky souvisejicich
s profesi SDH Luhacovice

Ostatni cile:
e Uspokojovat dalsi potfeby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potfeba vlastni seberealizace
e Posilovat sebedtveru ¢lent ve vlastni schopnosti
o Kompenzovat statickou zatéz u televize, PC a mobilt
e Vytvofit dostate¢ny prostor i pro spontanni pohyb, hru

Obsah ¢innosti:

e Rozvoj pohybovych dovednosti (chiize, béh, orientace v prostoru, pfekonavani prekazek, prelézani,
podlézani, skoky a preskoky, béh se zatézi, hod na cil,...)

e Piiprava druzstva mladych hasi¢t k Gcasti na zavodech hasict, ovérit ziskané znalosti hasicii ve vycviku
s pozarnim nacinim, rychlost v provedeni pozarniho utoku a pohyblivost pfi Stafetach

e Seznamovani s nazvoslovim signdly a pojmy hasi¢ského sportu, s poslanim praci a riziky souvisejicich
s profesi SDH Luhacovice

e  Rozvoj spoluprace ve skupiné

e Seznamovani a procvi¢ovani spravnych postupil (rozvinuti, napojeni, hozeni, chozeni a béh, svinuti) s
hadici

e Seznameni a popis prostfedi pozarni zbrojnice, s druhy hasebnych moznosti (pisek...) a hasicich piistroju,
simulovani vyjezdu SDH Luhacovice

e Pohybové aktivity v télocvicné

Ocekavané vystupy:

e Ma zjem o tento druh Cinnosti
e ZlepSeni pohybovych dovednosti
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e Zna pracovni postupy a umi pracovat s hadici, proudnici, rozdélovacem, savicemi, sacim koSem, PS 12,
hydrantem, ...
e Ucastni se s vrstevniky na hasi¢skych zdvodech
e Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny
e umi pracovat podle danych postupt
e  Pfijimé hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnikti

Metody prace:
e nazorné ukazky, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
mluvené slovo, rozhovor, feSeni problému, soutéz
teoreticky vyklad
predavani zkusenosti
vysvétlovani a rozbor danych situaci
prakticka procvicovani védomosti, individudlni ptistup
neformalni hovory na rtizna témata
poskytovani dostate¢ného prostoru i pro spontanni aktivity, hru

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence
Komunikativni kompetence

Pracovni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného casu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/

e Zajem o zajmovy krouzek
Predpoklady jedince pro tymovou spolupréci a jeji rozvoj
Zvladnuti trovné nacvicovanych sportovnich dovednosti
Zlepseni pohybovych dovednosti
Ucast na soutézich konanych mimo zdjmovy krouzek
Celoro¢ni dochéazka
Aktivita v hodinach
Radostna a pohodova atmosféra
Radost z vysledku ¢innosti

Ukonceni:
e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

Prenosna stiikacka PS 12, nadrz na vodu 1000 1, zékladna 2x2mx10cm, kli¢ na spojky a Sroubeni, rozdélovac,
prechody, savice hadice B, proudnice, hydrantovy nadstavec, prekazky (lavka...) kuzely, $paliky, jednoduché
sportovni vybaveni — mice, Svihadla, mety, vybaveni t€locvicny — gymnastické koberce. ..

Literatura:
Weboveé stranky, tématické knihy a brozury

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji nejéast&ji v zimnim
obdobi v télocvi¢né a v letnim obdobi zejména v poZarni stanici Luhacovice.

Nizev ZU: HASICSKY piipravka
Pocet hodin vzdélavani: 24

Doba vzdélavani: zari — erven
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:
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Uspokojit pohybové potieby ¢lenll rozvojem pohybovych dovednosti (chlize, béh, orientace v prostoru,
prekonavani prekazek, prelézani, podlézani, skoky a preskoky, b¢h se zatézi, hod na cil...)

Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)

Rozvijet spolupraci, pfipravit druzstvo hasict piipravka k ucasti na zavodech hasictl, ovértit ziskané
znalosti ve vycviku s pozarnim nac¢inim, rychlost v provedeni pozarniho utoku

Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounaleZzitosti

Seznamit je a procvicit spravné postupy (rozvinuti, napojeni, hozeni, chozeni a b&h, svinuti) hadice
Seznamit ucastniky s prostiedim s pozarni zbrojnice, s druhy hasebnych moznosti (pisek...) a hasicich
pristroji

Dozvédét se o spravném vybaveni, obleceni i obuti, udrzbé vystroje a vyzbroje + znalost dal$iho vybaveni
Seznamit s ndzvoslovim signaly a pojmy hasi¢ského sportu, s poslanim praci a riziky souvisejicich

s profesi SDH Luhacovice

Ostatni cile:

Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potieby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace

Posilovat sebediivéru ¢lent ve vlastni schopnosti

Kompenzovat statickou zatéz u televize, PC a mobila

Vytvofit dostate¢ny prostor i pro spontanni pohyb, hru

Obsah ¢innosti:

Rozvoj pohybovych dovednosti (chiize, béh, orientace v prostoru, piekonavani prekazek, prelézani,
podlézani, skoky a preskoky, béh se zatézi, hod na cil,...)

Ptiprava druzstva mladych hasici k Gcasti na zdvodech hasicl, ovéfit ziskané znalosti hasict ve vycviku
s pozarnim nacinim, rychlost v provedeni pozarniho utoku a pohyblivost pii Stafetach

Seznamovani s nazvoslovim signaly a pojmy hasi¢ského sportu, s poslanim praci a riziky souvisejicich
s profesi SDH Luhacovice

Rozvoj spolupréce ve skupiné

Seznamovani a procvi¢ovani spravnych postupti (rozvinuti, napojeni, hozeni, chozeni a béh, svinuti) s
hadici

Seznamendi a popis prostiedi pozarni zbrojnice, s druhy hasebnych moznosti (pisek...) a hasicich pfistroju,
simulovani vyjezdu SDH Luhacovice

Pohybové aktivity v télocvicné

Ocekavané vystupy:

Ma zéajem o tento druh Cinnosti

Zlepseni pohybovych dovednosti

Zna pracovni postupy a umi pracovat s hadici, proudnici, rozdélova¢em, savicemi, sacim kosem, PS 12,
hydrantem, ...

Ugastni se s vrstevniky na hasi¢skych zdvodech

Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

umi pracovat podle danych postupti

Ptijima hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnikii

Metody prace:

nazorné ukazky, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
mluvené slovo, rozhovor, feseni problému, soutéz

teoreticky vyklad

pfedavani zkusenosti

vysvétlovani a rozbor danych situaci

prakticka procvicovani védomosti, individudlni ptistup

neformalni hovory na rtizna témata

poskytovani dostate¢ného prostoru i pro spontanni aktivity, hru

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence
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Komunikativni kompetence
Pracovni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného casu

Zpusob hodnoceni / kritéria/

e Zajem o zajmovy krouzek
Predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
Zvladnuti irovné nacvicovanych sportovnich dovednosti
Zlepseni pohybovych dovednosti
Ugast na soutézich konanych mimo zdjmovy krouzek
Celoro¢ni dochazka
Aktivita v hodinach
Radostna a pohodova atmosféra
Radost z vysledku ¢innosti

Ukondéeni:
e zavérelné slovni hodnoceni

Pomiicky:

Pfenosna stiikacka PS 12, nadrz na vodu 1000 1, zékladna 2x2mx10cm, kli¢ na spojky a Sroubeni, rozdélovac,
prechody, savice hadice B, proudnice, hydrantovy nadstavec, prekazky (lavka...) kuzely, $paliky, jednoduché
sportovni vybaveni — mice, §vihadla, mety, vybaveni pozarni zbrojnice...

Literatura:
Weboveé stranky, tematické knihy a brozury

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v poZarni stanici
Luhacovice a v télocviéné ZS Luhacdovice.

Niazev ZU: HASICSKY 2

Pocet hodin vzdélavani: 24

Doba vzdélavani: Fijen/Cerven

Rozsah vyucovaci jednotky: 120min. / 90 min. v télocvi¢né

Vychovné vzdélavaci cile:

e Uspokojit pohybové potieby ¢lent rozvojem pohybovych dovednosti (chtize, béh, orientace v prostoru,
prekonavani prekazek, prelézani, podlézani, skoky a pteskoky, béh se zatézi, hod na cil,...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)

e Rozvijet strategické mysleni, pfipravit Zdkovské druzstvo mladych hasi¢t k ucasti na zavodech hasici,
porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy — ovéfit ziskané znalosti mladych hasict ve vycviku
s pozarnim nacinim, rychlost v provedeni pozarniho ttoku a pohyblivost pfi Stafetach

e Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounaleZzitosti
Seznamit je a procvicit spravné postupy (rozvinuti, napojeni, hozeni, chozeni a béh, svinuti) hadice

e Seznamit zaky s prostiedim s pozarni zbrojnice, s druhy hasebnych moznosti (pisek, ...) a hasicich
ptistroji

e Znat a umét pouzit spravné vybaveni, obleceni i obuti, idrzba vystroje a vyzbroje + znalost dal$iho
vybaveni

e Znét rozdily mezi profesionalnim a dobrovolnym hasi¢em

e Seznamit s nazvoslovim signaly a pojmy hasi¢ského sportu, s poslanim praci a riziky souvisejicich
s profesi SDH Luhacovice

Ostatni cile:
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Naucit se vazat zakladni uzly
e Naudit se zakladiim zdravovédy, zdravotni prevenci
Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potieby zmény - zména ¢innosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace
e Naucit se pochodovym znackam a dal$im dovednostem potfebnym pro turistiku
Seznamit Cleny se zakonitostmi prace se vzduchovou puskou, laserovou pistoli, detektorem k laserové
pistoli, umét dodrzet jasn¢€ dana pravidla a stanovené zakonitosti pii praci se stielnou zbrani
Posilovat sebediivéru ¢lentl ve vlastni schopnosti
Rozvijet mysleni ¢lenti krouzku, aktivitu a iniciativu v péci o ptirodu, okoli
Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC
Vytvofit dostateény prostor i pro spontanni pohyb

Obsah ¢innosti:

e Rozvoj pohybovych dovednosti (chtize, béh, orientace v prostoru, prekonavani prekazek, prelézani,
podlézani, skoky a pteskoky, béh se zatézi, hod na cil,...)

e Piiprava zakovského druzstva mladych hasic¢i k ucasti na zavodech hasici, porovnat sily a vykony
s jinymi zékovskymi druzstvy — ovéfit ziskané znalosti mladych hasict ve vycviku s pozarnim nacinim,
rychlost v provedeni pozarniho utoku a pohyblivost pti Stafetdch

e Seznamovani s nazvoslovim signdly a pojmy hasi¢ského sportu, s poslanim praci a riziky souvisejicich
s profesi SDH Luhacovice

e  Rozvoj spoluprace ve skupiné

e Seznamovani a procvi¢ovani spravnych postupii s hadici (rozvinuti, napojeni, rozhozeni, svinuti)

e Seznameni a popis prostiedi pozarni zbrojnice, s druhy hasebnych moznosti (pisek...) a hasicich piistrojd,
simulovani vyjezdu SDH Luhacovice

e Pouzivani spravného vybaveni, obleceni i obuti, udrzba vystroje a vyzbroje + znalost dal$iho vybaveni
Rozbor rozdilné prace profesionalnich a dobrovolnych hasici

e Orientace v turistickych mapach - zaklady topografie — znalosti pochodovych a turistickych i mapovych
znacek

e Procvicovani znalosti pravidel silnicniho provozu: od zékladnich pravidel bezpe¢ného prechodu jizdni
drahy, chtize po komunikacich na chodniku i bez chodniku, pravidel silni¢niho provozu pro chodce a
dopravnich znacek
Vazani uzli

e Zdravovéda a prvni pomoc pii feznych a trznich ranach, podvrtnuti, zlomeninéch, otlacich a puchyftich,
cizi télisko v oku — muska, smitko, bodnuti hmyzem, uStknuti zmiji, popaleni, Gzehu a Gpalu, pfivolani
zachrany a vlastni pfesun ranéného, znalost vybaveni Iékarnicky

e Seznameni se vzduchovou puskou a jasné danymi pravidly o zachazeni se stielnou zbrani - ¢isténi, obsluha
zbrang, slozZeni zbrang, dodrZovani pravidel a sebekazné pti manipulaci se zbrani.
vylety, zajezdy a na soutéze a exkurzi

e Pohybové aktivity v t€locvicné

Ocekavané vystupy:
e Ma zajem o tento druh Cinnosti a znalosti je schopen vyuzit i mimo zajmovy krouzek
e Zlepseni pohybovych dovednosti
e 7Zna pracovni postupy a umi pracovat s hadici, proudnici, rozdélova¢em, savicemi, sacim koSem, PS 12,
hydrantem, ...
Umi zvolit vhodné hasebné moznosti
Zné spravné vybaveni a umi ho udrzovat
Porovnani se s vrstevniky na hasi¢skych zavodech
Umi rozpoznat rozdilnost v profesi profesionalniho a dobrovolného hasice
Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny
Zna ¢innost SDH Luhacovice
74k bude védét jak se bezpeéné pohybovat po komunikacich
Zvladne zaklady prvni pomoci
Zvladne uvazat jednoduché uzly
zvlada zéklady prace se stielnou zbrani
zna pravidla a zakonitosti pfi stielbé ze vzduchové pusky
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e umi pracovat podle danych postupti
e Pfijima hodnoceni pedagoga i ostatnich Gcastniki

Metody prace:
e nazorné ukazky, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
mluvené slovo, rozhovor, feseni problému, soutéz
teoreticky vyklad
ptedavani zkusenosti
vysvétlovani a rozbor danych situaci
prakticka procvi¢ovani védomosti, individudlni pfistup
neformalni hovory na rtizna témata
poskytovani dostatecného prostoru i pro spontanni aktivity

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence
Komunikativni kompetence

Obcanska kompetence

Pracovni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k podpoie zdravi

Zpiisob hodnoceni: /kritéria/

e Zajem o zajmovy krouzek
Predpoklady jedince pro tymovou spolupréci a jeji rozvoj
Zvladnuti trovné nacvicovanych sportovnich dovednosti
Zlepseni pohybovych dovednosti
Ucast na soutézich konanych mimo zdjmovy krouzek
Celoro¢ni dochéazka
Aktivita v hodinach
Radostna a pohodova atmosféra
Radost z vysledku ¢innosti

Ukonceni:
e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

Prenosna stiikacka PS 12, nadrz na vodu 1000 1, zékladna 2x2mx10cm, kli¢ na spojky a Sroubeni, rozdélovac,
prechody, savice hadice B,C, proudnice, hydrantovy nadstavec, prekazky(bariéra, lavka, kladina,...) pfenosny
hasici pfistroj,... kuzely, Spaliky, vzduchovky, mapy buzoly, trojcipé Satky, lana, t¢ématické knihy a brozury,
obrazky, mapy, tuzky, pfirucni 1ékarnicka, papiry, tuzky, jednoduché sportovni vybaveni — mice, Svihadla,...

Literatura:
Webové stranky, tematické knihy a brozury

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji nejéastéji v zimnim
obdobi v klubovné a v télocviéné ZS a v letnim obdobi zejména v poZarni stanici Luhacovice.

Nazev ZU: FLORBAL mladsi 7aci Velky Ofechov
Pocet hodin vzdélavani: 25

Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut
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Vychovné vzdélavaci cil:

Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivnich sportovnich hrach, fizenymi pravidly
Podpotit zajem chlapcii o sport

Osvojit si zékladni herni dovednosti, rozvijet je a uplatnit pfi hie

Zvladnout zakladni manipulaci se sportovnim nacinim (florbalova hokejka, micek ...)
Reagovat na zékladni signaly a gesta vedouciho

Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pfi hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounaleZzitosti

Posilovat sebediivéru ¢lent ve vlastni schopnosti

Vytvofit dostateény prostor i pro spontanni pohyb

Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC

Hra florbal i jiné pohybové hry

Upeviiovani znalosti pravidel florbalu a jinych sportovnich her pti hie

Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenit zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové ¢innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie

Ptipravovat zakovské druzstvo k i€asti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy

Ocekavané vystupy:

Hraje podle pravidel kolektivni hry florbal, hraje a zna pravidla jinych pohybovych her

Umi vést mic¢ek v riznych slalomovych drahach (zména sméru, koordinace), umi zpracovat micek, umi
piihravky na misté i v pohybu na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem i
priklepem)

Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo zajmovy krouzek

Orientuje se v nové vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

teoreticky vyklad hernich situaci

praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra

Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci

Komunikativni kompetence
Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného Casu
Kompetence k feseni problémi
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek

celoro¢ni dochédzka

predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti irovné nacvicovanych hernich dovednosti
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zlepseni pohybovych dovednosti
atmosféra v zajmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo z&jmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:

Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankéte, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
mety, lavicky, jiné pohybové nacini, ukazatel skoére, Casomira, autobrankaf, stopky, rizné druhy mica ke
sportovnim hram

Literatura: Pravidla florbalu-CFbU 2018, www.ceskyflorbal.cz, Hry v t&locvi¢né, Pravidla jinych sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS

)2

Velky Orechov.

Nazev ZU: FLORBAL starsi Zaci Velky OFechov
Pocet hodin vzdélavani: 25 roéné

Doba vzdélavani: Fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Obsah:

Uspokojit potiebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.

Podpotit zajem o florbal

Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim nacinim (florbalka, micek, ...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Technicky vybavit Cleny ke schopnosti ptipravit si herni strategii pro hru

Uspokojovat dal§i potfeby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.

Uspokojit pohybové potieby €lentl rozvojem specifickych pohybovych dovednosti

Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounaleZzitosti

Posilovat sebediivéru ¢lend ve vlastni schopnosti

Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Vytvoftit dostateCny prostor i pro spontanni pohyb

Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenii zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Upevinovani znalosti pravidel florbalu pti hie

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpoc¢inkové Cinnosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie

Pripravovat zakovské druzstvo k Gcasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy

Ocekavané vystupy:

Zna pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

Umi vést mic¢ek v riiznych slalomovych drahach, umi zpracovat micek, umi piihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem, piiklepem
i golfem)

Umi reagovat na zékladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuZzit i mimo zajmovy krouzek

Orientuje se v noveé vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti
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e Dokaze pfipravit herni strategii, ktera vede k uspésnému provedeni herni akce
e Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

e teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného ¢asu

Kompetence k feSeni problémut

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek

e celoro¢ni dochazka

e piedpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
e aktivita v hodinach zajmového krouzku

e zvladnuti Grovné nacvicovanych hernich dovednosti

[ )

[ )

[ )

zlepseni pohybovych dovednosti
atmosféra v zajmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankare, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavi¢ky, ukazatel skore, ¢asomira, autobrankafr, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2018, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v télocviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

poa

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Velky Otechov.

Nazev ZU: FLORBAL 1

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

o  Uspokojit potiebu soutézivosti pii kolektivnich sportovnich hrach, fizenymi pravidly
Podpotit zajem chlapcii o sport
Osvojit si zékladni herni dovednosti, rozvijet je a uplatnit pfi hie
Zvladnout zakladni manipulaci se sportovnim nacinim (florbalova hul, micek, ...)
Reagovat na zakladni signaly a gesta vedouciho
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasn¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounalezitosti
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Posilovat sebediivéru ¢lent ve vlastni schopnosti
Vytvofit dostateény prostor i pro spontanni pohyb
Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC

Hra florbal i jiné pohybové hry

Upeviiovani znalosti pravidel florbalu a jinych sportovnich her pfi hie

Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lent zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové ¢innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie

Pripravovat zakovské druzstvo k G¢asti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy

Ocekavané vystupy:

Hraje podle pravidel kolektivni hry florbal, hraje a zna pravidla jinych pohybovych her

Umi vést mic¢ek v riiznych slalomovych drahach (zména sméru, koordinace), umi zpracovat micek, umi
prihravky na misté i v pohybu na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystfelit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem i
priklepem)

Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen vyuzit dovednosti i mimo zajmovy krouzek

Orientuje se v noveé vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

teoreticky vyklad hernich situaci

praktické procvi¢ovani hernich situaci
samostatna hra

Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU piispéje k rozvijeni kompetenci

Komunikativni kompetence
Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feseni problémi
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek

celoro¢ni dochazka

predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku

zvladnuti irovné nacvicovanych hernich dovednosti

zlepSeni pohybovych dovednosti

atmosféra v zdjmovém krouzku

ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:

Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankare, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
mety, lavicky, jiné pohybové nacini, lavicky, ukazatel skore, ¢asomira, autobrankar, stopky rizné druhy mica ke
sportovnim hram
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Literatura: Pravidla florbalu-CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Hry v t&locviéné, Pravidla jinych sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS

Luhacdovice.

Nazev ZU: FLORBAL 2

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten,
Rozsah vyucovaci jednotky: 75 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Obsah:

Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.

Podpotit zajem o florbal

Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim vybavenim (florbalka, micek, ...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Technicky vybavit Cleny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.

Uspokojit pohybové potfeby clenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounaleZzitosti

Posilovat sebediivéru ¢lent ve vlastni schopnosti

Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC

Vytvoftit dostate¢ny prostor i pro spontdnni pohyb

Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lent zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

Upevinovani znalosti pravidel florbalu pti hie

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové ¢innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie

Pripravovat zakovské druzstvo k ucasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy
v soutézi ORELSKA FLORBALOVA LIGA

Ocekavané vystupy:

Zna pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

Umi vést micek v riznych slalomovych drahach, umi zpracovat micek, umi pfihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem i
priklepem)

Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek

Orientuje se v noveé vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Dokaze ptipravit herni strategii, ktera vede k uspéSnému provedeni herni akce

Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

teoreticky vyklad hernich situaci

praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra

Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory
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Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného Casu

Kompetence k feseni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zajem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku
zvladnuti irovné nacvicovanych hernich dovednosti
zlepSeni pohybovych dovednosti
atmosféra v zdjmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankafte, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, ¢asomira, autobrankatr, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v t&locviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.

Nazev ZU: FLORBAL 3

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten,
Rozsah vyucovaci jednotky: 75 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.
Podpotit zajem o florbal
Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim nacinim (florbalka, micek, ...)
Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pti hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)
Technicky vybavit Cleny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru
Uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.
Uspokojit pohybové potfeby clenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
e Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru
e Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu
sounaleZzitosti
e Posilovat sebedtivéru ¢lenti ve vlastni schopnosti
o Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC
Vytvoftit dostate¢ny prostor i pro spontdnni pohyb

Obsah:
e Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenti zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru
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Upevniovani znalosti pravidel florbalu pfi hie

Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zékonitosti riznych hernich situaci.

Relaxace, odpocinkové €innosti

Aktivni spontanni pohyb — uvoliiovani energie

Ptipravovat zakovské druzstvo k tcasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zékovskymi druzstvy
ORELSKA FLORBALOVA LIGA

Ocekavané vystupy:

e 7Zné pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

e  Umi vést micek v riiznych slalomovych drahach, umi zpracovat mic¢ek, umi piihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i delsi vzdalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem, ptiklepem
i golfem)

Umi reagovat na zékladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

M4 zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek
Orientuje se v novée vzniklych situacich a reaguje na né

Zlepsi si pohybové dovednosti

Dokaze pripravit herni strategii, ktera vede k GispéSnému provedeni herni akce
Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

e teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k u¢eni

Kompetence k traveni volného ¢asu

Kompetence k feseni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpiisob hodnoceni (kritéria):
e zijem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
predpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
aktivita v hodinach zajmového krouzku
zvladnuti irovné€ nacvicovanych hernich dovednosti
zlepseni pohybovych dovednosti
atmosféra v zajmovém krouzku
ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankate, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, Casomira, autobrankaf, stopky

Literatura: Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v t&locviéng, Pravidla jinych
sportovnich her

.

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS
Luhacovice.
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Nazev ZU: Florbal 5

Pocet hodin vzdélavani: min. 25
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

*  Uspokojit potiebu soutézivosti pti kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly.

*  Podpofit zajem o florbal

*  Zvladnout a zdokonalovat manipulaci se sportovnim nacinim (florbalka, micek, ...)

*  Zdokonalovat zakladni pohybové dovednosti pfi hie (koordinace, rychlost, vytrvalost, sila...)

*  Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

»  Uspokojovat dalsi potfeby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména ¢innosti, snaha vyvolat jiné podnéty,
potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace.

*  Uspokojit pohybové potieby Clent rozvojem specifickych pohybovych dovednosti

*  Technicky vybavit ¢leny ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru

*  Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupréci ve skupiné i k pocitu sounaleZzitosti
*  Posilovat sebedvéru ¢lent ve vlastni schopnosti

*  Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC

*  Vytvotit dostate¢ny prostor i pro spontanni pohyb

Obsah:

e  Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lenii zajmového krouzku — rychlost, obratnost, pohybovou
koordinaci, orientace v prostoru

e Upevnovani znalosti pravidel florbalu pfi hie

*  Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riznych hernich situaci.

*  Relaxace, odpocinkové ¢innosti

*  Aktivni spontanni pohyb — uvolfiovani energie

*  Piipravovat zdkovské druzstvo k ucasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi zakovskymi druzstvy
ORELSKA FLORBALOVA LIGA

Ocekavané vystupy:

*  Znapravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)

e Umi vést miCek v riznych slalomovych drahach, umi zpracovat micek, umi piihravky na misté i v pohybu
(tahem, ptiklepem) na kratsi i del§i vzdalenost, umi vystielit mi¢ek na misté i v pohybu (tahem, piiklepem i
golfem)
*  Umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

*  Ma zijem o tento druh sportu a je schopen ji vyuzit i mimo zajmovy krouzek
*  Orientuje se v nove vzniklych situacich a reaguje na né

e Zlepsi si pohybové dovednosti

*  Dokaze ptipravit herni strategii, ktera vede k uspésnému provedeni herni akce
*  Aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny

Metody a formy:

* teoreticky vyklad hernich situaci

*  praktické procviovani hernich situaci

*  samostatnd hra

*  Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
*  Neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
e Komunikativni kompetence

*  Socialni kompetence

»  Kompetence k uc¢eni

*  Kompetence k traveni volného casu

*  Kompetence k feSeni problémt

*  Kompetence k podpoie zdravi
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Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zajem o zajmovy krouzek

»  celoro¢ni dochazka

»  ptedpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj

» aktivita v hodindch zajmového krouzku

*  zvladnuti irovné nacvicovanych hernich dovednosti

*  zlepSeni pohybovych dovednosti

e atmosféra v zajmovém krouzku

e Ucast na turnajich a soutézich konanych mimo zajmovy krouzek

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomicky:
Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankate, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavi¢ky, ukazatel skore, ¢asomira, autobrankatr, stopky

Literatura:
Pravidla Florbalu CFbU 2022, www.ceskyflorbal.cz, Florbal- Grada, Hry v t&locviéné, Pravidla jinych sportovnich
her

Plin je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SC RADOSTOVA
Luhacovice.

Nazev ZU: Florbal 6

Pocet schuzek: 25 rocné

Doba vzdélavani: zari — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Uspokojit potfebu soutézivosti pii kolektivni pohybové hie, fizené svymi pravidly
Podpofit zajem o florbal
Ptipravovat kvalitni prostedi pro aktivni ucast ptihlasenych hraca
Uspokojit pohybové potfeby clenti rozvojem specifickych pohybovych dovednosti
Zvysit fyzickou kondici a pohyblivost hracii (rychlost, vytrvalost, sila,...)
Technicky vybavit jednotlivce i skupinu ke schopnosti pfipravit si herni strategii pro hru
Vést ucastniky k soudrznosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupin€ i k pocitu
sounalezitosti
o Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC

Obsah:
e Pouzivani jednoduchych cviceni vychazejicich z hernich situaci v zapase
Vsestranny rozvoj pohybovych schopnosti ¢lend zajmového krouzku
Ptiprava hraci plochy - zahtati — protazeni — tréninkova ¢ast — herni ¢ast — protazeni - uklid hraci plochy
Upeviiovani znalosti pravidel florbalu pfi hie
Rozbor hry pro osvojovani pravidel, zakonitosti riiznych hernich situaci
Relaxace, odpocinkové ¢innosti
Ptipravovat druzstvo k ucasti na turnajich, porovnat sily a vykony s jinymi juniorskymi a muzskymi
druzstvy zapsanymi v CFBU v soutézi ZLINSKA Liga a ORELSKE FLORBALOVE LIZE

Ocekavané vystupy:
e Zna pravidla kolektivni hry florbal a dodrzuje je (hraje podle nich)
Ma zajem o tento druh sportu a je schopen ji vyuZit i mimo zajmovy krouzek
Orientuje se v noveé vzniklych situacich a reaguje na né
Zvyseni pohyblivosti celého téla
Dokaze pripravit herni strategii, kterd vede k tispésnému provedeni herni akce
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Metody a formy:

e Predavani zkuSenosti
teoreticky vyklad hernich situaci
praktické procvicovani hernich situaci
samostatna hra
Vysvétlovani a rozbor danych hernich situaci
Neformalni hovory

Klitové kompetence: ZU piispéje k rozvijeni kompetenci
Komunikativni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k traveni volného casu

Kompetence k feseni problémi

Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zijem o zajmovy Utvar, pravidelna celoro¢ni dochazka
e nartst herni urovné jednotlivych hract krouzku
e piedpoklady jedince pro tymovou spolupraci a jeji rozvoj
e aktualni stav jedince v hodinach (fyzicka a duSevni tinava, zdravotni stav apod.)

Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:

Pistalka, propisovaci tuzka, vybaveni pro florbalového brankaie, florbalové hokejky a micky, rozliSovaci dresy,
lavicky, ukazatel skore, Casomira, slozka na zpracovanou dokumentaci, osobni pocitac, tiskarna, kancelarsky papir.
Literatura: Pravidla florbalu platné 2022, www.ceskyflorbal.cz, florbal-Grada

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji ve sportovni hale
RADOSTOVA Luhacdovice, piipadné v télocviéné ZS.

Nazev ZU: Rehabilitaéni cvi¢eni s Janou
Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné

Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

V rehabilita¢nim cviceni jde pfedevsim o uvédomély pohyb, fyzioterapeut se snazi naucit pacienta vnimat rozdil
mezi svalovym stahem - kontrakci a jeho uvolnénim - relaxaci. Procvicovani je vedeno od malych svalovych
skupin k vétsim.

Vychovné vzdélavaci cil:

Nazorn¢ ukazat a cvicit cviky proti bolesti zad, hlavy, pazi, nohou, kr¢ni, bederni patere

Dokazat se uvolnit, prodychat, protdhnout se

Prispét k prevenci, ptipadn€ uvolnéni pravidelnym a dlouhodobym cvicenim

Aktivovat svaly dilezité pro spravné drzeni téla, vnitini svaly

Vysvétlit si a vést ke spravnému pravidelnému dychani pii cviceni

Pojmout cviceni jako nacvik individudlniho pohybového rezimu, ktery dokaze kompenzovat kazdodenni
jednostranné pretézovani pohybového aparatu a tim piispét k celkovému zlepSeni zdravotniho stavu.
zlepsit svilj zdravotni stav a castecné Celit diisledkiim sedavého zivotniho stylu,

e Navodit télesné i dusevni uvolnéni, snizit napéti a stres

o Kompenzovat statickou zatéz ve Skole, u televize a PC

Obsah c¢innosti:
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e Cviky zaméfené na uvolnéni svalli, prevenci bolesti a zlepseni drzeni téla

e Cviky na stabilizaci trupu, posileni svalstva ramen, bficha, mezilopatkového svalstva, svalstva okolo lopatek,
zadového svalstva, panevniho dna

e Nacvik spravného stoje

e Cviceni s rehabilitaénimi pomickami

Metody a formy:

e vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani
e individualni cviéeni

e osobni pristup, vedeni a opravovani béhem cviceni

Ocekavané vystupy:

e zlepseni pohybovych dovednosti, obnoveni funkéni zdatnosti jedince

e Zacllenovani cviceni do bézného Zivota a zlepSovani tak svého zdravi

e Rady a navody — cviky, jak si pomoci pii bolestech, predchazet pretézovani

Kli¢ové kompetence: ucéastnik rozviji kompetence

e kuceni
e socialni a personalni
¢k naplnéni volného Casu

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zajem o zajmovy krouzek

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni a doporuceni

Pomiicky:
e zrcadla, CD radio, podlozky na cvi¢eni, mice, gymnastické mice, posilovaci gumy, overball, mic¢ky, rizné
povrchy, rehabilita¢ni valce, micky, ...

Literatura:
Cvi¢ime pro déti a vadnym drZeni téla, internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Joga 1,2,3

we W

Pocet hodin vzdélavani: 25 roc¢né, tii ctvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — Cerven
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Pravidelnym cvi¢enim pecovat v prvni fad€ o udrzeni télesného zdravi

e Osvojovat si nové pohybové dovednosti a upeviiovat vztah k pohybovym aktivitim a radostnému prozitku
z pohybového vykonu

e Seznamit se s navody pro pohybovou prevenci

e Orientovat se v zakladnich otazkach vlivu pohybové aktivity na zdravi a zdravy zZivotni styl

e Kompenzovat statickou zatéz v zaméestnani, u televize a PC

Joga v dennim zivot¢ je systematicky program cviceni, ktery pomaha:
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e ochranit a upevnit zdravi

e rozvijet tvofivost, sebedlivéru, pevnou vuli a radost ze zivota
e pifedchazet nemocem

e prekonavat Spatné vlastnosti, emoce a zlozvyky

e posilovat pozitivni vlastnosti a talent

e rozvijet osobnost a rozsifovat védomi

¢ dosdhnout harmonii, vnitini vyvazenost a istotu

e poznat sebe sama

Obsah:

e T¢lesna cviCeni

e Relaxace

e Dechova cviceni
e  Meditac¢ni cviceni

Ocekavané vystupy:
e Zacllenovani cviceni do bézného Zivota a zlepSovani tak svého zdravi
e Sezndmeni s lidmi se stejnym zdjmem

Metody a formy:

e nazorné ukazky spole¢né se slovnim vykladem spravného postupu.

o Jogové rekondicni cviceni se stale opakuje s malymi zménami, aby nevznikl stereotyp pfi cviceni.

e Vzhledem k velkému z&jmu stfedni a starsi generace u ¢lenti zdjmového krouzku se pocita se zakladnimi
lekcemi 1. a 2. stupné.

e individualni cviceni

osobni pfistup, vedeni a opravovani béhem cviceni

rer

Klic¢ové kompetence: ucéastnik rozviji kompetence
e kuceni

e socialni a personalni
e k naplnéni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zijem o zajmovy krouzek

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukonceni:
e Zavérecné slovni hodnoceni a doporuceni

Pomicky:
¢  MG,CD, podlozky na cviceni, aromalampa, svicka, olej, hodiny, solna lampa

Literatura:
e Mahésvarananda: ,,Systém joga v dennim Zivote*

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.
Nazev ZU: MOHENDZODARO

Pocet hodin vzdélavani: 24 hodin

Doba vzdélavani: Fijen -kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 120 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e Seznamit se s cvicenim, jehoz cilem je celkové posileni panevniho dna a cilenou transformaci vnitini zeny
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Seznamit se se zaklady Tantra jogy, meditaci

Seznamit se s cvicenim MohedZodaro a jednotlivymi asanami

Seznamit se, procviCovat a upeviiovat sestavy asan pro Matetsky okruh

Seznamit se s cvicenim v asané, meditaci v asané a dychanim v asané¢ a procviCovat je a upeviiovat
Seznamit se s tim co je vizualizace a procviCovani vizualizace

zameFit se na relaxaci a navodit uvolnéni celého téla a udélat si timto Cas pro sebe sama

Naucit se pracovat se svou vlastni energii, s Cakrami

Kompenzovat statickou zatéz v zameéstnani, u televize a PC

Obsah:
e cviceni asdn
meditace mohendzZodaro
dychani v asané
sdileni / viastni proZitky/

Ocekavané vystupy:
e Zlepseni télesného i dusevniho zdravi- odpocinek
e Ziskani znalosti v praci s vlastni energii a umét ji vyuzivat abychom zlepsili své zdravi a prodlouZili sviij
Zivot a porozumét sama sob¢

Metody a formy:
e nazorné ukazky spole¢né se slovnim vykladem spravného postupu.
individualni cvi€eni s jednotlivci i skupinou
prace se skupinou — cviceni
rozhovory — sdileni vlastnich prozitku
osobni pfistup, vedeni a opravovani béhem cviceni

rer

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

e kuceni
ek naplnéni volného casu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zajem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukonceni:
e Zavérecné slovni hodnoceni a doporuceni

Pomicky:
e MG, CD, podlozky na cvi€eni, solna lampa, deky, $atky na oci

Literatura:
CD s medita¢ni hudbou — mohendzodaro

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Sportatek

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
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e Systematicky rozvijet pohybové dovednosti déti - skakani, béhani, hazeni, chytani, lezeni a schopnosti-
koordinace, rychlost

e Zvykat si na kolektiv, travit ¢as s vrstevniky

e Seznamovat s pravidly pohybovych her, rozvijeni orientace v prostoru, rychlé reakce, koordinace pohybi,

spoluprace ve skuping, opici drahy, herni situace.

e Vést déti k samostatnosti, sebekontrole a soucasn¢ vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupin€ i k pocitu
sounaleZzitosti

o Umét reagovat na zakladni signaly a gesta vedouciho

e Kompenzovat statickou zatéz u stolti a v lavicich, u televize, PC

Obsah:

e Aktivni pohyb - uvolilovani energie

e Pohybové a sportovni hry, opi¢i drahy, pohybové aktivity, soutézivé hry, hry spontanni. ..
e rozvijeni postifehu, pohotovosti, obratnosti, vytrvalost, komunikativnich dovednosti

Metody a formy:

e hry, nazomné ukazky, procvic¢ovani

e slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, hernich pravidel, procvicovani jednotlivych nacvicenych
situaci, napodoba, hodnoceni, reflexe

e poskytovani dostate¢ného prostoru pro spontanni aktivity, pohybové aktivity, pohybové hry, rozhovory

Ocekavané vystupy:

zvlada pohybové hry

zna pravidla pohybovych her a fidi se jimi pfi hie

uplatiiuje pozitivni komunikaci pii hfe i1 pfi nacviku

umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga
aktivne spolupracuje, respektuje kamarady

pfijimé hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnikti

Kli¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

komunikativni
socialni

k traveni volného ¢asu
k feSeni problémt

k podporte zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o z4jmovy utvar

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového ttvaru
e zvladnuti hernich prvki

e zlepseni pohybovych dovednosti
Ukonc¢eni:

e Zavérecné slovni hodnoceni
Pomiicky:

e telovychovné nacini...
Literatura:

e internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.
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Nazev ZU: Pohybové hry 1

Pocet hodin vzdélavani: 25 roc¢né, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil: /cilem neni pohybova specializace/

Systematicky rozvijet pohybové dovednosti zakt mladsiho Skolniho véku a podporovat kladny vztah k pohybu
jako soucasti zdravého zpiisobu Zivota s ohledem na zdravi a bezpecnost zaka.

Umoznit zajemcim pohyb ve zdravém prostiedi.

Vytvorit dostatecny prostor pro spontanni pohyb, posilovat zakladni pohybové navyky pro spravné drzeni téla
a dychani. Prostfednictvim osvojenych pohybovych dovednosti vytvorit zaklad pro rozmanitou pohybovou
¢innost.

Zvysovat celkovou odolnost organismu a vytvaret zaklad pro zdravy zptsob Zivota.

Prispét k vSestrannému rozvoji zakli a pomoci her spontannich i fizenych rozvijet ptirozené pohybové
dovednosti zakti s ohledem na vyvojové zvlastnosti a t€lesnou i dusevni Groven celého organismu, pohybové
dovednosti postupné zdokonalovat, dostatkem pohybu v podnétném prostiedi, rozvijet motorické dovednosti a
s nimi souvisejici rozumové schopnosti.

Pomoci her rozvijet psychické vlastnosti a socidlni vztahy. Vhodnym vybérem pohybovych ¢innosti vést zaky
k samostatnosti, sebekontrole a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupiné i k pocitu sounalezitosti.
Rozvijet pohybové dovednosti obecné i specidlni, posilovat sebedivéru ve vlastni schopnosti.

Uspokojovat dalsi potfeby (nejen zékladni), ale potieby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné podnéty,
potfeba sounalezitosti, potieba patfit k urcité lidské skupin€, byt soucasti skupiny, potieba vlastni
seberealizace.

Um¢ét reagovat na zakladni signaly a gesta vedouciho,

Kompenzovat statickou zatéz u stold a v lavicich, u televize, PC

Obsah:

Aktivni spontanni pohyb - uvoliiovani energie

Pohybové hry na kontakt s vrstevniky

teSeni problémovych situaci

rozvijeni postiehu, pohotovosti, komunikativnich dovednosti
sout¢zivé hry, hry s pravidly, hry na utvafeni roli...

hry a ¢innosti s riznym télovychovnym nacinim a na rizném naradi

Programy jsou sestaveny tak, Ze se vyhledavaji nové prvky, opakovani predchazejicich se predpoklada.
Struktura a obsah cviceni zavisi na slozeni skupiny déti, spontanni a fizené ¢innosti se sttidaji.

Metody a formy:
Vybér vhodné vychovné metody a formy pro smiSené skupiny deti i vedeni skupin pii spolecné Cinnosti je
naro¢né.

hry, nazorné ukazky

slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, hernich pravidel, procvicovani jednotlivych nacvi¢enych
situaci, napodoba

poskytovani dostatecného prostoru pro spontdnni aktivity, pohybové aktivity, pohybové hry, hry na rozvijeni
smysli, rozhovory atd.

hry v t€locviéné i na hfisti, prekdzkové drahy, cviceni na naradi

Metodicka doporuceni:

seznameni s zaky — ziskani zakladni znalosti jejich pohybové tirovné

jednoduché Cinnosti, prehledna organizace

motivace odpovidajici vyspélosti zaki

vytvareni takovych podminky, aby se kazdé dité mohlo rozvijet vlastnim tempem

zajisténi dostate¢ného prostoru

respektovani vékovych zvlastnosti vyvoje zaki pii vybéru pohybovych ¢innosti

pokud maji Zéci tendenci volit jinou pohybovou ¢innost anebo pravidla hry nerespektuje, nabidneme mu jinou
variantu pohybové ¢innosti nebo mu ponechame volbu vlastni spontanni ¢innosti
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Ocekavané vystupy:

zvlada herni ¢innosti a uplatiiuje je ve hie

prijima hodnoceni pedagoga i ostatnich tiCastnikli

uplatituje pozitivni komunikaci pii hie i pfi nacviku

aktivné spolupracuje, respektuje spoluhrace a protihrace pti hernich ¢innostech

zna nékteré pohybové hry a je schopen je hrat s kamarady mimo zajmovy krouzek

zna zakladni pravidla chovéni pfi pohybovych hrach a pohybovych Cinnostech a fidi se jimi za pomoci
pedagoga

umi reagovat na zakladni pokyny a signaly i gesta pedagoga

pozdravi a prfivita se se znamymi v kolektivu, snazi se feSit spory nenasilnym zpuisobem, nevynucuje si
pozadavky nasilim, respektuje odlisné nazory a zajmy jinych, chape nevhodnost neslusnych a urazlivych
vyrazl

uvédomuje si vyznam bezpecnosti pti sportovnich hrach

Kli¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

komunikativni
socialni

k traveni volného Casu
k feSeni problémut

k podpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o z&4jmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového ttvaru
zvladnuti hernich prvka

zlepseni pohybovych dovednosti

urovein sebeobsluznych a pracovnich ¢innosti
radostna atmosféra

Ukoncéeni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

pistalka

nacini - malé mice, velké mice, mice pro kopanou, mice pro odbijenou, $vihadla, lano, kruh, padak, barevné
pruhy latek, hadrové mice, mety, krouzky, obruce, kuzele, barevné stuhy...

naradi — Zebtiny, lavicky, zinénky, skokansky mustek, Svédska bedna, koza, hrazda, kruhy

bednicky...

Literatura:

Cvi¢ime s malymi détmi - B. Borova, D. TrpiSova, S. Skoumalova, V. Smejkalova, nakladatelstvi Portal s.r.o.
Mice, micky a hry s nimi — B. Borova, nakladatelstvi Portal s.r.0.

Internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS

4

Luhacdovice.

Nazev ZU: Hybanky Ludkovice

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut
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Vychovné vzdélavaci cil:

o Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.

e Zvladnout jednoduché tane¢ni kroky a zékladni kroky rtiznych tane¢nich prvki sestavenych pomoci choreografie

do jednoduché tanecni sestavy

e Vhodnym vybérem ¢innosti vést déti k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupin€ i

k pocitu sounalezitosti.

e Povzbuzovat a motivovat déti a probouzet v nich radost z ¢innosti

¢ Uvolnit a odreagovat déti, kompenzovat statickou zatéz u televize, PC

o Prostfednictvim rtiznorodych a motivovanych her ucit dité pohyblim, zdokonalovat pohyb, cilem je pfispét
k vSestrannému rozvoji déti

e Pomoci her navozovat kontakty s vrstevniky, vést ke spolupraci, modelovat realné socialni situace, prispét
k utvateni roli, pfijimat socialni normy pii podfizovani se pravidlim hry, regulovat vlastni city, uvoliiovat napéti
a pfetizeni, ovliviiovat a utvaret pojeti sebe samého.

e Rozvijet tvofivost, uspokojovat dalsi potieby (nejen zakladni), ale potieby zmény - zména Cinnosti, snaha
vyvolat jiné podnéty, potieba sounalezitosti -potieba patfit k ur¢ité skupin€, byt soucasti skupiny, potfeba
zéavislosti a potieba vlastni seberealizace.

o Poskytovat prostor a podnéty pro socialni uceni a prinaset uspokojeni pfi vzajemném kontaktu.

e Respektovat vekové zvlastnosti vyvoje ditéte, respektovat potfeby a prani déti.

Obsah:

e Aktivni spontanni pohyb - uvolhovani energie

e Pohybové hry na kontakt s vrstevniky

¢ rozvijeni postichu, pohotovosti, komunikativnich dovednosti

e soutézivé hry, hry s pravidly, hry na utvareni roli, hry na rozvoj smysli, tanec

Metody a formy:

e Hry, nazomé ukazky, osobni piiklad, uplatiovani individudlniho pfistupu, slovni metody — vysvétlovani
spravného postupu, hernich pravidel, praktické ukazky, procvicovani jednotlivych nacvic¢enych situaci

e Spontanni a pohybové aktivity, upeviiovani tanecnich krokl - opakovani

Ocekavané vystupy:

zvladnuti hernich prvka

zlepseni pohybovych dovednosti

zlepseni jemné a hrubé motoriky

zlepSeni manipulacnich ¢innosti

zlepSeni pracovni a sebeobsluzné ¢innosti
zlepseni komunikativnich dovednosti

Klic¢ové kompetence: ti¢astnik rozviji kompetence
¢ komunikativni

e socialni

e k traveni volného ¢asu

o k feSeni problému

¢ k podpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového krouzku

uroven socidlnich schopnosti, schopnost domluvit se s druhymi, spolupracovat
uroven sebeobsluznych a pracovnich ¢innosti

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
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e Pohybové nacini, denik a propisovaci tuzka

Literatura:

internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné
v kulturnim domé obce Ludkovice.

Nizev ZU: Pohybové hry 2

Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyuéovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Rozvijet lokomoc¢ni dovednosti - chlize, skoky, b&h, lezeni... a jiné pohybové ¢innosti odpovidajici vyspélosti
deti.

o Prostfednictvim rtznorodych a motivovanych her ucit dit¢ pohybtim, zdokonalovat pohyb, cilem je ptispét
k vSestrannému rozvoji déti.

e Rozvijet smyslové vnimani - sluchové, zrakové, hmatové. Smyslové vnimani vyuzit pfi motivaci pohybu a pii
poznavani prostiednictvim rtiznych pohybovych her.

e Pomoci her navozovat kontakty s vrstevniky, vést ke spolupraci, modelovat realné socialni situace, prispét
k utvateni roli, pfijimat socidlni normy pii podfizovani se pravidlim hry, regulovat vlastni city, uvoliiovat napéti
a pretiZeni, ovliviiovat a utvaret pojeti sebe samého.

e Rozvijet tvofivost, uspokojovat dalsi potfeby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména ¢innosti, snaha
vyvolat jiné podnéty, potieba sounalezitosti -potieba patfit k urcité lidské skuping, byt soucasti skupiny, potieba
zéavislosti a potfeba vlastni seberealizace. Respektovat potieby a prani déti.

e Pomoci spontannich i fizenych her rozvijet pfirozené pohybové dovednosti déti s ohledem na vyvojové
zvlastnosti a télesnou i dusevni troven celé¢ho organismu, pohybové dovednosti postupné zdokonalovat,
dostatkem pohybu

e Pomoci her rozvijet psychické vlastnosti a socialni vztahy.

Poskytovat prostor a podnéty pro socialni uCeni a pfindsSet uspokojeni pii vzajemném kontaktu. Rozvijet
samostatnost, sebeobsluhu, sebekontrolu, procvi¢ovat jemnou i hrubou motoriku, rozvijet postieh, pohotovost,
komunikativni dovednosti

Obsah:

e Aktivni spontanni pohyb - uvoliiovani energie.
e Pohybové hry na kontakt s vrstevniky
e sout¢zive hry, hry s pravidly, hry na utvareni roli, hry na rozvoj smysla

Programy jsou sestaveny tak, Ze se vyhleddvaji nové prvky, opakovani predchazejicich se piredpoklada.
Struktura a obsah cviceni zavisi na slozeni skupiny déti, spontanni a fizené ¢innosti se sttidaji
Metody a formy:

e Hry, nazorné ukazky, osobni piiklad, uplathovani individualniho pfistupu, slovni metody — vysvétlovani
spravného postupu, hernich pravidel, praktické ukazky, procvi¢ovani jednotlivych nacvi¢enych situaci

e Spontanni a pohybové aktivity

e hry a Cinnosti s riznym télovychovnym nacinim a na rizném nafradi

Ocekavané vystupy:

e zlepseni pohybovych dovednosti

¢ zlepSeni jemné a hrubé motoriky

¢ zlepseni komunikativnich dovednosti

e spolupracuje a respektuje spoluhrace i protihrace
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e respektuje pravidla

Kli¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence
¢ Komunikativni

e Socialni

e k traveni volného ¢asu

¢ k podpote zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zajem o0 zajmovy Utvar

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

e troven socialnich schopnosti, schopnost domluvit se s druhymi, spolupracovat

Ukonceni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:
e Pohybové nacini, naradi
Literatura:

internet

poa

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS.

Nazev ZU: Koordinacni cvifeni pro Zeny

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Nazorné ukazat a cvicit cviky proti bolesti zad, hlavy, pazi, nohou, kréni, bederni patete

Dokazat se uvolnit, prodychat, protadhnout se

Ptispét k prevenci, ptipadné uvolnéni pravidelnym a dlouhodobym cvicenim

Aktivovat svaly dilezité pro spravné drzeni téla, vnitini svaly

Vysvétlit si a vést ke spravnému pravidelnému dychani pfi cviceni

Pojmout cviceni jako nacvik individualniho pohybového rezimu, ktery dokaze kompenzovat kazdodenni
jednostranné pretézovani pohybového aparatu a tim piispét k celkovému zlepsSeni zdravotniho stavu.
zlepsit sviyj zdravotni stav a ¢astecné Celit dusledkiim sedavého zivotniho stylu,

e Navodit télesné i dusevni uvolnéni, snizit napéti a stres

o Kompenzovat statickou zatéz ve skole, u televize a PC

Obsah ¢innosti:
e Cviky zaméfené na uvolnéni svalll, zlepSeni drzeni téla

e Cviky na stabilizaci trupu, posileni svalstva ramen, bficha, mezilopatkového svalstva, svalstva okolo lopatek,

zadového svalstva, panevniho dna
e Nacvik spravného stoje
e Dechova cviceni
e Cviceni s rehabilitacnimi pomuickami

Metody a formy:
e vysveétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani
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e individualni cviceni
e osobni prfistup, vedeni a opravovani béhem cviceni

Ocekavané vystupy:
e zlepseni pohybovych dovednosti
e Rady a navody — cviky, jak si pomoci pii bolestech, piedchazet pretézovani

Klic¢ové kompetence: u¢astnik rozviji kompetence

e kuceni
e socialni a personalni
ek naplnéni volného casu

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zijem o z4jmovy krouzek

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zdjmového krouzku

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni a doporuceni

Pomiicky:

e zrcadla, CD radio, podlozky na cviceni, mice, gymnastické mice, posilovaci gumy, overball, micky, rizné

povrchy, rehabilitacni valce, micky, ...

Literatura:
Internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Veselé tanéeni

Pocet hodin vzdélavani: 25 roc¢né, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyudovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Naucit ¢leny jednoduché tane¢ni kroky rytmické gymnastiky, které budou nasledné sestavené do jednoduché

tanecni sestavy

Povzbuzovat a motivovat déti a probouzet v nich radost z ¢innosti
Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus

Vhodnym vybérem ¢innosti vést déti k samostatnosti

Uvolnit a odreagovat Gcastniky

Obsah ¢innosti:
e Zakladni tane¢ni prvky rytmické gymnastiky
Opakovani nauc¢en¢ho a postupné pridadvani tanecnich krokt
Nacvicovani jednoduché choreografie na vystoupeni
Cviceni pro spravné drzeni téla a vnimani rytmu hudby
Pohybova ¢innost, pohybové a tane¢ni hry, spontanni a hry s pravidly
Hra na télo
Hudebni rozcvicky

Ocekavané vystupy:
e Zvlada jednoduchy tanecek s hudbou
e Zlepsi si tanecni a pohybové dovednosti

e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, dokaze se pohybovat v rytmu hudby
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e Cvici s radosti
e Nauci se nové hudebni hry

Metody a formy:

nazorna ukazka procvicovanych prvkt
vysvétlovani (slovni metody), predvadéni, pozorovani, napodobovani
teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvicebnich prvki
nacvik s jednotlivci i ve skupiné
procvic¢ovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.
Hudebné¢ - pohybové hry a fikanky s pohybem, spontanni hry
neformalni hovory
motivace obrazkem, loutkou, atd...

Klic¢ové kompetence: ZU prispéje k rozvijeni kompetenci
e K uceni
e K uc¢elnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria) :
e zdjem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e troven taneCniho piedstaveni, zapojeni ¢lentl, prace skupiny

Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

CD radio, pomtcky pouzivané pii hrach, zrcadla, rytmické nastroje, CD s détskou rytmickou hudebni nahravkou:
CviCeni s MiSou, Zpivdme a naslouchame hudbé, Zpivame a hrajeme si s nejmenSimi, Zpivame a tvofime s
malymi

Literatura: www.aerobic.cz, www.csae.cz, www.sweb.cz/aerobic.acrobic/,
Zpivame a naslouchame hudbé s nejmensimi — Milena Rakova, Ljuba Stiplova, Alena Ticha

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji v klubovné.

Nazev ZU: Malé Zalesi

Pocet hodin vzdélavani: garance min. 25 hodin ro¢né, tfi ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: zaii — kvéten,

Rozsah vyudovaci jednotky: 60 minut

V lidovém tanci klademe dlraz na pfirozenost pohybu, tradice, rytmus, hru i zpév. Zaméfujeme se na typické
etnografické znaky a zvyky naseho regionu.

Vychovné vzdélavaci cil:

e (Cilem vyuky je provazani dovednosti a estetického citéni s roz§ifovanim pohybovych a obecné tanecnich
schopnosti.

e Krome rozvoje zdravého zivotniho stylu zahrnuje naucit se vedeni, respektu, tymové praci, hrdosti,
sebedlvéry, zodpoveédnosti

e Zazpivat lidovou pisen

e Spojit probrané tanecni kroky za doprovodu lidové pisné, zatancit lidové tance za stalého tempa i taktu

e Pfedvést tanecni kroky lidovych tanct vpied a v otackach, stfidat zpév a tanec, zpivat i pfi tanci, zatancit
podupy, potlesky, rytmizaci krokti, obraty, otacky vpted, vzad

e Seznamovat se s lidovymi tradicemi a zvyky

e Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.

e Vést déti k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skupin€ i k pocitu sounalezitosti.
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e Povzbuzovat a motivovat déti a probouzet v nich radost z ¢innosti
e Uvolnit a odreagovat déti, kompenzovat statickou zatéz u televize, PC

Obsah ¢innosti:
e Tanecni a hudebni ¢innost a pruprava
Zpév pisni a ukazky a procvicovani tanecnich krokti za doprovodu lidovych pisni a hudebnich nastroji
Rytmizace krokd, obraty, otacky
Opakovani nauc¢eného a postupné ptidavani tanecnich kroki
Nacvicovani choreografie na vystoupeni
Cviceni pro spravné drzeni téla a vnimani rytmu hudby
Spontanni hry, fizené hry, hudebni rozcvicky

Ocekavané vystupy:
e Zvlada kroky, podupy, potlesky, otacky, obraty, kroky lidového tance se zpévem a s hudbou
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, dokaze se pohybovat v rytmu hudby
e Zlepseni pohyblivosti celého téla
e Tancuje s radosti

Metody a formy:
e nazorna ukazka procvicovanych prvkl
vysvétlovani (slovni metody), predvadéni, pozorovani, napodobovani
zpivani lidovych pisni
teoreticky, slovni vyklad jednotlivych tanec¢nich krokd
nacvik s jednotlivcei i ve skupiné
procvi¢ovani jednotlivych nacvicenych krokt lidového tance
pohybové hry a fikanky s pohybem, spontanni hry
neformalni hovory
motivace zpévem, hrou na nastroje, atd...

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni
e koordinace
e rovnovahy
e paméti
o kreativity
¢ Ucelnému traveni volného ¢asu, uceni, socialni
e pozitivnimu vztahu k lidovému uméni

Zpusob hodnoceni (kritéria) :
e zdjem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e Troven tanecniho vystoupeni, zapojeni ¢lend, prace skupiny

Ukondéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
Housle, rytmické nastroje, jiné hudebni nastroje, pomicky pouzivané pii hrach, zrcadla

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovng,
Sokolovné, KKC Elektra.
Nizev ZU: Taneéni
Pocet hodin vzdélavani: garance min. 25 hodin ro¢né, tri ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten,
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut
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Vychovné vzdélavaci cil:

e Krome rozvoje zdravého zivotniho stylu zahrnuje naucit se vedeni, respektu, tymové praci, hrdosti,
sebediivéry, zodpoveédnosti

e Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus.

e Naucit ¢leny jednoduché tane¢ni kroky a zakladni kroky rtiznych tanecnich prvki sestavenych pomoci
choreografie do jednoduché tanecni sestavy

e  Vhodnym vybérem ¢innosti vést déti k samostatnosti a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci ve skuping i
k pocitu sounalezitosti.

e Povzbuzovat a motivovat déti a probouzet v nich radost z ¢innosti

e Uvolnit a odreagovat déti, kompenzovat statickou zatéz u televize, PC

Obsah ¢innosti:

e Pohybova ¢innost a priprava spise hravejsiho charakteru
Celkova koordinace pohybl/spravné provedené pohyby upeviujici svaly
Opakovani nauceného a postupné pridavani tane¢nich krokt
Nacvic¢ovani jednoduché choreografie na vystoupeni
Cviceni pro spravné drzeni t€la a vnimani rytmu hudby
Spontanni, fizené hry, hry s pravidly, hudebni rozcvicky

Ocekavané vystupy:
e Zvlada jednoduchy tanecek s hudbou
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, dokaze se pohybovat v rytmu hudby
e ZlepSeni pohyblivosti celého téla
e Cvici s radosti

Metody a formy:
e nazorna ukazka procvi¢ovanych prvki
vysvétlovani (slovni metody), piedvadéni, pozorovani, napodobovani
teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvicebnich prvkl
nacvik s jednotlivci i ve skupiné
procvi¢ovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.
pohybové hry a fikanky s pohybem, spontanni hry
neformalni hovory
motivace obrazkem, loutkou, atd...

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni
e koordinace
e rovnovahy
e paméti
o kreativity
e ucelnému traveni volného ¢asu, uceni, socialni

Zpusob hodnoceni (kritéria) :
e zajem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e uroven tanecniho pfedstaveni, zapojeni ¢lent, prace skupiny

Ukonceni:

Zaverecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

CD radio, pomutcky pouzivané pii hrach, zrcadla, rytmické nastroje, USB s rytmickou hudebni nahravkou riznych
tane¢nich stylll a détskych nahravek, tane¢ni pomticky (pompony, masle, gumy, kruhy ....)

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.
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Nazev ZU: Taneéni Velky Ofechov
Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Naucit ucastniky prvky a techniky moderniho tance

Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus

Pomahat ucastnikiim najit a odstrafiovat $patné pohybové navyky

Naucit ¢leny jednoduché sestavy a pohybové pozice moderniho tance

Vhodnym vybérem Cinnosti vést ucastniky k samostatnosti

Technicky vybavit Gi¢astniky a pfipravit je pro tvorbu tane¢nich choreografii a pro pfipadnou interpretaci na
vetejnosti

Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC, uvolnit a odreagovat ucastniky

Obsah c¢innosti:

Pohybova ¢innost a priiprava
Zakladni pohybové pozice a prvky moderniho tance
Celkova koordinace pohybii/spravné provedené pohyby upeviujici svaly
Opakovani nauc¢eného a postupné piidavani tanecnich krokd a tanecnich prvka
Nacvicovani jednoduché choreografie na vystoupeni
Cviceni pro spravné drzeni téla a vnimani rytmu hudby
Spolec¢na tvorba tanecnich sestav na $kolni vystoupeni.
Zahtivaci a protahovaci cviceni, pohybové a rytmické hry.
Spoluprace pti vybéru hudby, krokt a obleceni.

Ocekavané vystupy:
e Zvlada zaklady cviceni s hudbou pii hudebnim nebo rytmickém doprovodu
e Snazi se samostatné o estetické drzeni téla
e Zvlada jednoduché prvky a pozice moderniho tance
e Zlepsi si taneéni a pohybové dovednosti
e Zlepsi si pohyblivost celého téla-vyssi koordinace koncetin a center pohybu
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, rytmus

Orientuje se v noveé vzniklych pohybovych variacich a reaguje na né

Metody a formy:
e nazorna ukéazka procvi¢ovanych prvki, vysvétlovani spravného provedeni pohybu
e vysvétlovani (slovni metody), pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvicebnich prvkl
o nacvik s jednotlivci i ve skupin€, v rozdélenych skupinach
o procvicovani jednotlivych nacvi¢enych sestav atd.
e rytmické a etapni fazovani jednotlivych prvki a sestav
e hry pro podporu sebediivéry jednotlivce a soucinnost skupiny
¢ neformalni hovory

Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
e K uceni
e Pracovni
e K feSeni problémut
e K uc¢elnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka
aktivita v hodinach zajmového krouzku
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uroven tanecniho predstaveni, prace skupiny

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
CD radio, bednicky, i-pod, pomticky pouzivané pii tanci

Literatura: internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v télocviéné ZS

.

Velky Orechov.

Nazev ZU: Moderni tanec 1,2

Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Naucit ucastniky prvky a techniky moderniho tance

Zlepsit koordinaci, pohyblivost a smysl pro rytmus

Pomahat ucastnikiim najit a odstranovat Spatné pohybové navyky

Naucit ¢leny jednoduché sestavy a pohybové pozice moderniho tance

Vhodnym vybérem ¢innosti vést ucastniky k samostatnosti

Technicky vybavit ucastniky a pfipravit je pro tvorbu tanecnich choreografii a pro pfipadnou interpretaci na
vetejnosti

Kompenzovat statickou zatéz ve Skolnich lavicich, u televize a PC, uvolnit a odreagovat ti€astniky

Obsah ¢innosti:

Pohybova ¢innost a priiprava

Zakladni pohybové pozice a prvky moderniho tance

Celkova koordinace pohybt/spravné provedené pohyby upeviiujici svaly
Opakovani nauceného a postupné piidavani tane¢nich krokut a tane¢nich prvka
Nacvicovani jednoduché choreografie na vystoupeni

Cviceni pro spravné drzeni t€la a vnimani rytmu hudby

Ocekavané vystupy:
e Zvlada zaklady cviceni s hudbou pii hudebnim nebo rytmickém doprovodu
e Snazi se samostatné o estetické drzeni téla
e Zvlada jednoduché prvky a pozice moderniho tance
e Zlepsi si taneéni a pohybové dovednosti
e Zlepsi si pohyblivost celého téla- vyssi koordinace koncetin a center pohybu
e Dokaze pohybem vyjadfit jednoduchou melodii, rytmus

Orientuje se v noveé vzniklych pohybovych variacich a reaguje na né

Metody a formy:
¢ nazorna ukéazka procvi¢ovanych prvki, vysvétlovani spravného provedeni pohybu
e vysvétlovani (slovni metody), pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e teoreticky, slovni vyklad jednotlivych cvicebnich prvkl

nacvik s jednotlivci i ve skuping, v rozdélenych skupinach
procvi¢ovani jednotlivych nacvicenych sestav atd.

e rytmické a etapni fazovani jednotlivych prvku a sestav
e hry pro podporu sebeduvéry jednotlivce a soucinnost skupiny
¢ neformalni hovory
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Kli¢ové kompetence: ZU p¥ispéje k rozvijeni kompetenci
e K uceni
e Pracovni
e K feSeni problému
e K t¢elnému traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria) :
e zdjem o zajmovy krouzek
e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e Troven tanecniho predstaveni, prace skupiny

Ukonéeni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
CD radio, bednicky, i-pod, pomicky pouzivané pfi tanci, zrcadla, karimatky,

Literatura: www.aerobic.cz, www.csae.cz, www.sweb.cz/aerobic.aerobic/

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nizev ZU: SVP Flétna Pozlovice zatate¢nici, pokrodili

Pocet hodin vzdélavani: 25 roc¢né, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: Fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e Umoznit ucastnikiim objevit vlastni hudebni schopnosti a ty rozvijet

o Seznamit ucastniky s hudebnim dechovym néstrojem — zobcovou flétnou

e Rozvijet hudebni citéni - rytmické i sluchové schopnosti

e Dat moznost k rozvoji citu pro hudebni melodii — prace s riznymi jednoduchymi melodiemi
e Seznamit se spravnym dychanim pfi hie na flétnu

o Prispét ke zlepseni svého zdravi spravnym dychadnim

e Naucit se zdkladnimu postaveni rukou pfi drzeni flétny

o Seznamit se a prohlubovat znalost not a zakladni hudebni nazvoslovi — takt, pomlka, houslovy kli¢, doby...
e Prohlubovat zajem o hudbu a vyuzit ji k relaxaci - uvolnit a odreagovat ucastniky

e Prezentovat své dovednosti na vefejnosti

Obsah:

e Dechova a rytmicka cviceni s jednoduchymi rytmickymi nastroji
e Hudebni nauka — hudebni teorie

e Hry pro procvicovani rytmu, not, pomlk...

e Seznameni se a priprava jednotlivych tént

¢ Hra jednoduchych pisnicek

e Hra slozitéjsich pisnicek a skladeb

e Utast na vystoupenich

Ocekavané vystupy:

e Zvlada spravné dychat

o zvlada zakladni znalosti, jako jsou nazvy not, doby, pomlky, intervaly, stupnice...
® pozna a zahraje noty, které se naucil

¢ zahraje jednoduchou pisni¢ku na flétnu, melodii podle not i bez not

vvvvvv
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e dokaze vyuzit ziskané poznatky v praxi mimo zajmovy krouzek
o dokaze spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich prostor
o aktivné spolupracuje — spolupodili se na praci skupiny (pfi hrach, hrani ve skuping)

Metody a formy:

e Vysvétlovani, nazorné ukazky

e Predvadéni a pozorovani, instruktaz, napodobovani
e Hra na flétnu individualni i ve skupiné

o kolektivni hry — zaméfené na hudebni rozvoj

Klic¢ové kompetence: tcastnik ziska kompetence:
e komunikativni

e k traveni volného ¢asu

e k uceni

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového krouzku

radost z hudby

schopnost pouzit a interpretovat ziskané védomosti a dovednosti
radostna a pohodova atmosféra

Ukondéeni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

flétna, noty, slozky na noty, seSitky, razitka, razitkovaci poduska, xero papir, tabule, fix, (pomtcky ke hram),
rytmické nastroje

Literatura:

Internet, notové sesity S flétnickou do $kolky, S flétni¢kou do $koly, Skola hry na zobcovou flétnu. ..
Hratky s flétnou, pisnic¢kami a pastelkami.

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SD Pozlovice.

Nizev ZU: Taborova kytara

Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné, tii ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut
Vychovné vzdélavaci cil:
e (ilem je zvladnout zakladni techniky hry na kytaru. Zakladni akordy a rytmy.
Za pomoci hry na rizné nastroje procvicovat rytmické a hudebni citéni.
Upevnovat procvi¢ovanim nabyté znalosti a dovednost hrani na kytaru.
UmozZnit jim objevit a porozumét vlastni, hudebni schopnosti a ty rozvijet.
Prohlubovat znalosti a dovednosti hry na kytaru a praci s akordovym zapisem pisnicek.
Pomahat ¢lenim najit a odstrafiovat ptipadné Spatné nastaveni rukou a prstl pii akordech a hrani danych
rytmd.
e Poznat skladbu hudebniho nastroje — kytara, podporovat zajem o hudbu.
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e Prohlubovat zdjem o hudbu a vyuzit ji k relaxaci — uvolnit a odreagovat ticastniky

Obsah ¢innosti:
e Zvladnuti zékladnich akordd a rytmil ....
Prace s rytmem.
Technicka priprava znalosti zakladnich akordid a jednoduchych rytmd.
Prace s akordy, akustickymi nastroji a riznymi hudebnimi zanry
Nécvik jednotlive, ve dvojicich, ve skupiné.
Rozvoj rytmickych a intona¢nich dovednosti
Dalsi doprovodné aktivity, souvisejici s pfimym zamétenim zajmové ¢innosti.

Ocekavané vystupy:
Po ukonéeni zajmové ¢innosti v daném roce &len ZU —
Bude se orientovat v hudebnim, akordovém zaznamu
Bude umét zahrat na kytaru jednoduché pisnicky podle akordt individualn€ podle dosazené urovné
Pozna jednoduché akordy a zakladni typy rytmt
Zvladne podle vzoru vedouciho opakovat rizné kratké hudebni a rytmické cviceni
Bude schopen sluchové rozlisit a instrumentalné a pévecky realizovat hudebni produkci
Prezentuje vysledky ZU na veiejnosti
Dokaze vyuzit tyto dovednosti mimo zajmovy krouzek

Metody a formy:
e vysvétlovani, ndzorné ukazky, instruktaz, napodobovani
prakticka ukazka jednotlivych typt akordii a rytmut
rozfazovani danych pisni (refrén, sloka) — skladba akordti + dany rytmus
vysvétlovani spravného nastaveni prstl na akordy, rozhovory o hudebnich tématech
teoreticky, slovni vyklad hudebni terminologie
nacvik jednoduchych pisnicek a cviceni
rozhovory o hudbé riznych zanra
neformalni rozhovory

Kli¢ové kompetence — icastnik rozviji:
e Kompetence k uceni
e Kompetence komunikativni
e Kompetence k traveni volného ¢asu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
e zijem o0 zajmovy Utvar

e celoro¢ni dochazka
e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e dosazena troven dovednosti hry na kytaru
e radostna atmosféra
Ukondeni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:
Ladicka, stojan na noty, kytara, rytmické nastroje, nakopirované texty pisnicek

Literatura a jiné zdroje:
zpévnik ,,Ja pisnicka®, hudebni materidly z www.akordy.sk,

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.
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Nazev ZU : Myslivecky

Pocet hodin vzdélavani : 32 — 36 rocné
Doba vzdélavani : Fijen — Cerven
Rozsah vyucovaci jednotky : 60 minut

Vychovné vzdélavaci cile:

e Rozvijet ekologické mysleni ¢lenti krouzku, aktivitu a iniciativu v péci o piirodu, jako hlavni soucast
zivotniho prostiedi ¢lovéka

e  Vést ke spravnému vztahu k ptirod¢, k aktivni ochrané ptirody a zivotniho prostiedi, desatero

ochranatskych zasad

Naucit ¢leny krouzku tiché chiizi v pfirod¢, umét se spravné chovat v piirodé

Védét co je to myslivost, honitba, seznamit se s mysliveckymi zvyky a tradicemi

Seznamovat se s mysliveckou mluvou a pouzivat ji

Seznamit se s loveckou kynologii — plemena loveckych psti, chov, vycvik, zkousky, vystavy

Umét poznat myslivecka zafizeni (krmna, lovecka, pozorovaci)

Ukazka mysliveckych troubenych signall a povelt

Pozorovat ptirodu na vychazkach (pouziti dalekohledu, fotoaparatu, kamery, mobilu)

Poznat nejbéznéjsi druhy zvéte a ptaki: srnci zver, jeleni a danci zver, mufloni zvéf, zajic polni, liska

obecna, prase divoké, kuna lesni a skalni, veverka obecnd, jezevec lesni, sojka obecnd, holub hiivnac,

hrdlicka zahradni, kachna divoka, bazant, koroptev, sovy, velké Selmy — medvéd, vlk, rys

Rozpoznat stopy zvifat, stopy sparkaté — srnci, cerna, jeleni, danéi, naucit se odlévat stopy

Poznévat pobytové stopy a znaky zvitat

Pozorovat a stopovat zvéf na snchu, orientovat se v pfirodé

Poznat nejbéznéjsi rostliny, stromy, kefe a jejich plody nejen na obrazcich, ale také v piirodé

Pozorovat a rozpoznavat ptactvo — odlétavi, stali, pévci - poslech hlast ptaka

Sledovat navrat druhti ptactva na jafe

Vést cleny ke sbéru jablek, kastant a zaludd a vyuzit je pti zimnim pfikrmovani zvéte

Naucit se riznym zpusobiim piikrmovani zvéfe a ptactva v zimé

Zaklady a zasady taboteni, umét rozdélat ohen i na sn¢hu, nouzové pristresky

Podilet se na ¢isténi studanek, pti vyrobé krmitek, budek a zasypu pro ptaky, domeckd pro hmyz

Zucastnit se svodu psi a okresni prehlidky trofeji okr. Zlin

Procvicovat stielbu ze vzduchovky, osvojit si zasady bezpecnosti pii stielbé, zachazeni se zbrani, mifeni,

prakticka stelba

Zucastnit se nékterych stieleckych soutézi

e Seznamit se s loveckymi zbranémi, stfelivem, chladnymi zbranémi, loveckymi pomtickami — prakticka
ukazka

o Navstivit myslivce a ukazat si vycpaniny a trofeje zvéie, dozveédét se o preparaci trofeji — zplisob upravy,

umisténi

Navstivit oblrku popf. oboru pro zver

Podilet se na zalozeni a doplilovani sbirek — odlitki stop, lebek, pefi, vétvicek, Sisek, rostlin

Zapojit se do akce ,,Uklid'me Cesko*

Pfipravovat se a zacastnit se soutéze ,,Zlata srnci trofej*

Podpotit rozvoj pohybové slozky pobytem v piirodé, v terénu v riiznych ro¢nich obdobich / napft.

pusobenim zdravého vzduchu, slunce, vody a sn¢hu/

e 7Znat a umét pouzit spravné vybaveni, obleCeni i obuti na p&si turistiku a pobyt v ptirod€, pozorovaci a
zaznamova technika

o Uspokojovat dalsi potfeby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace, umét pracovat v kolektivu a vzajemnée
si pomahat

Obsah ¢innosti:
e Vychazky do ptirody spojené s pozorovanim, ochrana pfirody

129



Cinnosti v klubovné

Poznévani a ovéfovani informaci pozorovanim v piirodé

Navstéva myslivce, lesnika, kynologa, obiirky, myslivecké chaty, poznani honitby
RukodéIné ¢innosti, bezpecnost pti Cinnosti

Pohybovée aktivity

Ocekavané vystupy:

e 74k bude sezndmen se zakladnimi poznatky o ochrané ptirody a myslivosti

e Nauci se chovat v pfirodé

e Bude védeét, jak se obléct a obout a jakou vybavu si vzit do lesa v rizném ro¢nim obdobi

e 74k dokaze rozpoznat zvitata, stopy zvifat, ptactvo, dieviny a keie, lesni plody, rostlinstvo, 1é¢ivé byliny,
druhy lovecky plemen pstu

e Ziska kladny vztah k prirodé a k myslivosti, a to nejen pii povidani, vychazkach, besedach, ale také pii
praktickych ukazkach a ¢innostech

e dokaze spolupracovat s ostatnimi a soucasné respektovat jejich prostor
prijima hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnika

Metody prace:
e nazorné ukazky, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
mluvené slovo, rozhovor, feseni problému, sout¢z,
teoreticky vyklad
predavani zkusenosti
vysvétlovani a rozbor danych situaci
prakticka procvi¢ovani védomosti, individudlni ptistup
prace a hry ve dvojicich i ve skupinkach
neformdlni hovory na rizna témata
e poskytovani dostate¢ného prostoru i pro spontanni aktivity

Klic¢ové kompetence: ucastnik ziska kompetence
Komunikativni kompetence

Obcanska kompetence

Pracovni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feseni problémi
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni / kritéria/
e Zajem o zajmovy krouzek

e Celoro¢ni dochéazka

e Aktivita v hodinach

e Radostna a pohodova atmosféra

e Radost z pobytu v pfirodé, v klubovné a vysledku ¢innosti
Ukon¢eni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
Tematické knihy, brozury, ¢asopisy, piirodniny

Literatura:
Webové stranky, tematické knihy, atlasy, brozury, ¢asopis Myslivost (Mala myslivost, pracovni listy)

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji nejéastéji v prirodé
a klubovné.
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Nazev ZU: Hrajeme si s pirodou
Pocet hodin vzdélavani: 25 rocné
Doba vzdélavani: fijen — €erven
Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cile:
e Rozvijet ekologické mysleni ¢lenti krouzku, aktivitu a iniciativu v péci o piirodu, jako hlavni soucast

zivotniho prostiedi ¢lovéka

Vést ke spravnému vztahu k pfirodé, k aktivni ochrané ptirody a Zivotniho prostredi

Naucit se pozorovat zmény v prirod¢ v pribéhu roku, zmény u rostlin i Zivo¢ichti

Pozorovat ptirodu zivou i nezivou v zahrad¢

Poznévat nejbéznéjsi i méne zname druhy zvitat

Poznat nejbéznéjsi rostliny, houby, stromy, kefe a jejich plody nejen na obrazcich, ale také v zahradé

Naucit se prikrmovani zvitat a ptactva v zimé

Poznavat principy prirodniho zahradniceni a d¢je v pfirodni zahradé

Ucit se tridit odpad, uvédomit si citlivy vztah k okolnimu prostredi

Podpotit rozvoj pohybové slozky pobytem v piirode, v terénu v riznych ro¢nich obdobich / napft.

pusobenim zdravého vzduchu, slunce, vody a sné¢hu/

Zit v souladu s rytmem roku a se zménami p¥irody b&hem ro¢nich obdobi

o Uspokojovat dalsi potteby (nejen zakladni), ale potfeby zmény - zména Cinnosti, snaha vyvolat jiné
podnéty, potieba byt soucasti skupiny, potieba vlastni seberealizace, umét pracovat v kolektivu a vzajemnée
si pomahat

e K vyuce a pozorovani vyuzit pfirodni zahradu u SVC i u ZS Luhadovice

Obsah cinnosti:
e Vychazky do zahrady spojené s hrou a pozorovanim
Cinnosti v klubovné
Poznavani a oveétovani informaci pozorovanim v ptirode
Rukod€Iné ¢innosti, bezpecnost pii Cinnosti
Pohybov¢ aktivity
Pozorovani
Péstovani na vyvysenych zdhonech v ptirodni zahrad€ — jahody, hrasek a;.
Sazeni plodin a rostlin béhem roku — jarni cibuloviny, jahody, slune¢nice
Informace (vzdé€lani) v krouzku budou adekvatni véku déti, u mensich déti spiSe vzdélani hrou a nazorné,
tvorbou

Ocekavané vystupy:
e 7ak bude seznamen se zakladnimi poznatky o pfirod¢ a pfirodnich zahradach
e bude védet jak se obléct a obout a jakou vybavu si vzit do pfirody v rizném ro¢nim obdobi
o 7ak dokaze poznat néktera zvirata, ptaky, hmyz, dfeviny a kete, lesni plody, rostlinstvo, 1é¢ivé byliny,
houby, jedlé rostliny a plody
o ziska kladny vztah k pfirod¢, a to nejen pfi povidani, vychazkach, besedach, ale také pti praktickych
ukazkach a ¢innostech
dokaze spolupracovat s ostatnimi a soucasné respektovat jejich prostor
prijima hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnika
bude znat zasady ochrany pfirody a vyuziva je v praxi
bude se orientovat v piirod€ nejen v misté svého bydliste
zasadi, pecuje i sklizi tirodu ze zahonu

Metody prace:
e nazorné ukazky, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e mluvené slovo, rozhovor, feSeni problému, soutéz,
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teoreticky vyklad

predavani zkusenosti

pozorovani a tvoreni

vysvétlovani a rozbor danych situaci

praktické procvicovani védomosti, individualni ptistup
prace a hry ve dvojicich i ve skupinkach

neformalni hovory na rtizna témata

e poskytovani dostate¢ného prostoru i pro spontanni aktivity

Klicové kompetence: ucastnik ziska kompetence
Komunikativni kompetence

Obcanska kompetence

Pracovni kompetence

Socialni kompetence

Kompetence k u¢eni

Kompetence k traveni volného ¢asu
Kompetence k feSeni problémi
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni / kritéria/
e Zajem o zajmovy krouzek

e Celoro¢ni dochazka

e Aktivita v hodinach

¢ Radostnd a pohodova atmosféra

e Radost z pobytu v ptirodé, v klubovné a vysledku ¢innosti
Ukonceni:

e zavérelné slovni hodnoceni

Pomicky:
Tematické knihy, brozury, ¢asopisy, ptirodniny, lupy, zahradni naradi

Literatura:
Weboveé stranky, tematické knihy, brozury, Casopisy

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji nejéastéji v piirodé
a klubovné.

Nazev ZU: RYBARSKY

Pocet hodin vzdélavani: 14 setkani/co 14 dni/
Doba vzdélavani: iijen — kvéten na 2 §kolni roky
Rozsah vyucovaci jednotky: 120 minut

Vychovné vzdélavaci cile:
e Naucit se zakladnim rybafskym znalostem a dovednostem, které umozni ziskani povolenky k lovu ryb
Naucit se poznavat rostliny a zivocichy ve vod¢ a kolem ni
Naucit se predpisy o ochrané i zptisobech lovu ryb
Vyznat se v rybaiském nacini
Poznat stavbu a ¢innost rybiho téla
Znat jednotlivé ryby a jejich zaclenéni do prostiedi, které je obklopuje
Védét kdy, kdo a jak smi lovit ryby
Umét vést spravné vykaz tlovku
Vést k aktivni ochrané ptirody a zivotniho prostiedi
Kompenzovat statickou zatéz ve skolnich lavicich, u televize a PC
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Obsah ¢innosti:
e Teoretické: rybarské znalosti
e Praktické: prace se zékladnim rybafskym vybavenim, rybolov — rybolovné techniky
e Samostudium: rybatsky rad
Ocekavané vystupy:
e 74k bude seznamen se zakladnimi poznatky o ochrané ptirody
Nauci se chovat v pfirodé a u vody
Bude umét rozpoznat nase bézné druhy ryb
Bude ovladat praci s udici a zdkladnim rybatskym vybavenim
Bude znat rybarské predpisy, rybarsky rad
74k ziska statni rybatsky listek

Metody prace:
e vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feseni problému, soutéz, rybolov

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence
e K teSeni problému
e Pracovni
e kuceni
e K traveni volného ¢asu

Zpiisob hodnoceni / kritéria/
e Zajem o zajmovy krouzek

e Celoro¢ni dochazka

e Aktivita v hodinach

e Radostna a pohodova atmosféra

e Radost z pobytu u vody i vysledku ¢innosti
Ukon¢eni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
e rybafsky fad a stanovy, tematické knihy, obrazky ryb, rybaiské vybaveni uréené pro vycvik, rybarska
podlozka pod ulovené ryby, vlasce

Literatura:

Mlady rybaf — brozura
Ryby — karticky

Video kazety
Rybatsky tad a stanovy
Webové stranky

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji nejéasté&ji v zimnim
obdobi v klubovné a v letnim obdobi u potoka, na prehradé.

Nazev ZU: Zelezni¢ni modela¥

Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani, 37,5, ti1 Ctvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 90 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

vvvvvv

modelat postavit modely vlaki, Zelezni¢ni trat’ s krajinou. Musi zvladnout stolaiské prace pii vyrobé podstavct,
elektroniku, programovani, praci s plastovymi dily apod.
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vést k rozvoji logického a technického mysleni

rozvijet motorické dovednosti a upeviiovat pracovni navyky
vést ke schopnosti samostatné pracovat

vést ke schopnosti pfijmout vlastni chybu a poucit se z ni
veést k trpélivosti a vytrvalosti

zafadit pohybové chvilky

Obsah:

orientuje se v zakladnim pouZzivani nafadi a pomtickach

zvlada zakladni pracovni postupy ( stiihani, tmeleni, brouseni, lepeni, fezani, letovani )
pracuje bezpe¢né pod dohledem

pracuje s ndvodem, jednoduchym nacrtem, predlohou

pouziva vhodné pracovni pomticky a nastroje

zna vlastnosti pouzivanych materialt

podili se na sestavovani prostorovych modelt s vétsim poctem drobnych dila

umi si zvolit vhodny pracovni postup, vhodné pracovni pomiicky a nastroje

umi fesit vznikly pracovni problém

Metody a formy:

e nazorné ukazky spole¢né se slovnim vykladem spravného postupu.
¢ individualni samostatna prace na zadaném tkolu

e spole¢na prace na zadaném ukolu

Ocekavané vystupy:

zvySeni manudlni zru¢nosti a orientace v zakladnich pomtickach a naradi
prace s navodem a piedlohou

umi sestavit jednoduchy model podle ptedlohy

vvvvv

Klicové kompetence: icastnik rozviji kompetence

e kuceni

e socialni

e pracovni

e k traveni volného Casu
e komunikativni

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zijem o zajmovy krouzek

e celorocni dochéazka

e aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:

ntuzky malé ostré a rovné vétsi, zalamovaci skalpel s bfity, tuhé lepidlo — KORES, tekuté lepidlo - disperze
Herkules, pravitko — plast, pracovni (fezaci) podlozka, kovova jehla, kruzitko, paratka, Spejle, misky, Sroubovak,
Stipaci kleste kladivo, pajka, cin, posuvné métitko, modelarska bruska

Literatura: web
Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SVC, v Clku
Luhacovice.

Nazev ZU: Zaklady programovani a 3D tisk

Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
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Rozsah vyudovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Vést zaky k rozvoji logického, algoritmického a technického mysleni, ke tvofivosti a digitalni gramotnosti
Vést zaky k zodpovédnému a bezpe¢nému pouzivani digitalnich technologii

Seznamit zéky se zaklady algoritmizace a vést je k osvojeni zasad programovani

Seznamit zaky s principy 3D tisku a ovéfovat znalosti v praxi

Podporovat schopnost samostatné pracovat, ale i schopnost spoluprace ve skupiné

Podporovat schopnost feSeni problémt a jeho uplatnéni v praxi

Obsah:

e zaklady programovani a pojmy (logika, algoritmus, posloupnost, ptikazy, podminky, cykly)
programovani jednoduché hry v blokovém programovani (aplikace Scratch)

zaklady a zasady 3D modelovani (aplikace Doodle3D, TinkerCad) a 3D tisku

priprava modell pro 3D tisk (slicovani) a samotny tisk vlastnich model

zaklady prace s 3D tiskarnou a s ni souvisejici bezpecnost

Metody a formy:

nazorné ukazky spolecné se slovnim vykladem spravného postupu

prakticka ¢innost s pocitacem, 3D tiskarnou a vyukovymi aplikacemi

individualni samostatna prace na zadaném ukolu, experimentalni vyuka a reflexe vysledka
spole¢na prace na zadaném ukolu

individualni vedeni podle tirovné zaka

Ocekavané vystupy:

zak chape princip blokového programovani, umi navrhnout feSeni problému

zak vytvoii jednoduchy program nebo hru v aplikaci Scratch

zak zna zakladni zasady 3D modelovani a umi vytvortit jednoduchy model

zak zna zasady bezpe¢né obsluhy 3D tiskarny a vi, jak pfipravit soubor pro 3D tisk

zlepseni technickych dovednosti a znalosti a orientace v zdkladnim nazvoslovi, materidlech a pomtickach

Klicové kompetence: ti¢astnik rozviji kompetence

k uceni — samostatné vyhledava a vyuziva nové poznatky

k feseni problémt — navrhuje vlastni feSeni a testuje je

socialni a pracovni — respektuje praci druhych, pfispiva ke spoleénému cili
digitalni — bezpecné a efektivné vyuziva digitalni technologie
komunikativni — sdili napady a spolupracuje v tymu

k traveni volného casu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o zajmovy krouzek

e aktivita v hodinach zdjmového krouzku (aktivni ucast na ¢innostech, tvlrc¢i ptistup a spoluprace v tymu)
e samostatnost pfi tvorbé uloh a projektii

e dodrzovani bezpecnostnich pravidel a péce o pomticky

e celoro¢ni dochazka

Ukon¢eni:

Zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:

e Notebooky vybavené programy pro programovani, modelovani a 3D tisk
e 3D tiskarny a ptislusenstvi k tisku

e Dataprojektor, platno

e Vyukové materialy (ptedlohy, navody apod.)

Literatura:
e Scratch.mit.edu — oficialni stranka aplikace pro blokové programovani
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e NPI CR: Digitalni gramotnost a programovani na ZS
e Online vyukové portaly
Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SVC Luhacovice.

Nazev ZU: Hravé programovani a 3D tisk

Pocet hodin vzdélavani: 25 setkani
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyudovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Vést zaky k rozvoji logického, algoritmického a technického mysleni, ke tvofivosti a digitalni gramotnosti
Vést zaky k zodpovédnému a bezpecnému pouzivani digitalnich technologii

Seznamit zaky se zaklady algoritmizace a vést je k osvojeni zasad programovani

Seznamit zéky s principy 3D tisku a ovétovat znalosti v praxi

Podporovat schopnost samostatné pracovat, ale i schopnost spoluprace ve skuping

Podporovat schopnost feseni problémd a jeho uplatnéni v praxi

Obsah:

zaklady programovani a pojmy (logika, algoritmus, posloupnost, ptikazy, podminky, cykly)
programovani jednoduché hry v blokovém programovani (aplikace Scratch)

zéklady a zasady 3D modelovani (aplikace Doodle3D, TinkerCad) a 3D tisku

ptiprava modelti pro 3D tisk (slicovani) a samotny tisk vlastnich modela

zaklady prace s 3D tiskarnou a s ni souvisejici bezpecnost

Metody a formy:

e nazorné ukazky spolecné se slovnim vykladem spravného postupu

prakticka ¢innost s pocitacem, 3D tiskarnou a vyukovymi aplikacemi

individualni samostatna prace na zadaném tkolu, experimentalni vyuka a reflexe vysledki
spole¢na prace na zadaném ukolu

individualni vedeni podle urovné zakt

Ocekavané vystupy:

zak chape princip blokového programovani, umi navrhnout feseni problému

zék vytvorii jednoduchy program nebo hru v aplikaci Scratch

zak zna zakladni zasady 3D modelovani a umi vytvorit jednoduchy model

zak zna zésady bezpecné obsluhy 3D tiskarny a vi, jak pfipravit soubor pro 3D tisk

zlepSeni technickych dovednosti a znalosti a orientace v zékladnim nazvoslovi, materialech a pomuckach

Klic¢ové kompetence: icastnik rozviji kompetence

k uceni — samostatn¢ vyhledava a vyuziva nové poznatky

k feSeni problémut — navrhuje vlastni feseni a testuje je

socialni a pracovni — respektuje praci druhych, ptispiva ke spole¢nému cili
digitalni — bezpecné a efektivné vyuziva digitalni technologie
komunikativni — sdili napady a spolupracuje v tymu

k traveni volného casu

Zpusob hodnoceni (kritéria):
zajem o zajmovy krouzek

e aktivita v hodinach zajmového krouzku (aktivni uc¢ast na ¢innostech, tvarci pfistup a spoluprace v tymu)
e samostatnost pii tvorb¢ tiloh a projektl

e dodrzovani bezpecnostnich pravidel a péce o pomicky

e celoro¢ni dochazka

Ukonéeni:
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Zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
Notebooky vybavené programy pro programovani, modelovani a 3D tisk

e 3D tiskarny a ptislusenstvi k tisku

e Dataprojektor, platno

e Vyukové materialy (pfedlohy, navody apod.)
Literatura:

e Scratch.mit.edu — oficialni stranka aplikace pro blokové programovani
e NPI CR: Digitalni gramotnost a programovani na ZS
e  Online vyukové portaly

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v SVC Luhacovice.

Niazev ZU: Kutilové

Pocet hodin vzdélavani: 25 ro¢né, tii Ctvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Polytechnické vzdélavani - uréeno pro zaky se zajmem o praci s naradim, materialem, rozvijeni technickych
dovednosti, mysleni, rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti, vytvareni vyrobkl. V cen¢ je garantovano 25 hodin.

Vychovné vzdélavaci cile: /vést Gcastniky k/

e Rozvoj zruénosti, tvofivosti, prostorového mysleni, predstavivost a vytvaret technické dovednosti

e Seznamovani s materialy, jejich vlastnosti i postupy pfi praci s nimi

¢ Poskytnout tcastniklim navody na jednoduché Cinnosti, tvofit a dokoncit vyrobek

e Dodrzovat zasady bezpecnosti a hygieny pfi préci i zasady bezpecnosti a ochrany pii praci s néstroji a nafadim

Obsah ¢innosti:
e tvofiva prace s piirodnimi materialy, dfevem, s papirem

e tvofiva prace s nafadim

e vazani uzliki

e natirani materialu St€tcem, valeCkem
e prace s betonem a sadrou

Metody a formy:

e vysvétlovani, ndzorna ukazka, pozorovani, napodobovani, instruktaz
e rozhovor, feseni problému

Ocekavané vystupy:

e po ukonceni zajmové Cinnosti ucastnik prakticky zvlada nové postupy a probrané techniky pfti vyrobé
konkrétnich vyrobka

dokaze tvoriveé vyuzivat riizny material

dokéze pouzivat ziskané dovednosti pfi vlastni tvorbé

Zvladne praci s naradim

Nauci se zakladnim postupiim pfi praci

Kli¢ové kompetence: tCastnik ziska kompetence:
k feSeni problému

komunikativni

pracovni

k ucelnému traveni volného ¢asu

137



Zpiisob hodnoceni / kritéria/:
zajem o zajmovy krouzek /vlastni napady a vyrobky/

e celoro¢ni dochdzka

e aktivita v hodinach

e klidna a pohodova atmosféra

e vysledek pracovni ¢innosti z hlediska kvality, funkcnosti a hospodarnosti
Ukonceni:

e zavérecné slovni hodnoceni

Pomiicky:
e r0zné - vhodné vzdy k danému vyrobku

Literatura:
Internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji v klubovné, zahradé
SVC.

Nazev ZU: Sachovy

Stupen 1

Pocet hodin vzdélavani: 25

Doba vzdélavani: fijen — kvéten
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

e VyzkousSet si a naucit zaky Sachové hie a najit spoluhrace.

e Nabidnout zakiim Sachy, jak na pfemysleni, tak pro zabavu.

e Cvicit postieh, pozorost, soustfedéni, rozvahu. Rozvijet schopnosti hract, kombinaéni schopnosti, cviceni
paméti, taktické a strategické uvazovani, hledat cestu k vitézstvi, rychlému rozhodovani, rozvijeni logického
mysleni.

e Naucit déti tahat figurkami, podle urcitych pravidel.

e Ucit déti pfemyslet a pozdéji na zaklade nabytych zkuSenosti objevit vit€éznou strategii, €i najit v pozici vitézny
tah, kombinaci.

e Rozvijet intelektové dovednosti.

e Uit déti dodrzovat pravidla Sachové hry.

e  Vhodnym vybérem ¢innosti vést déti k samostatnosti, sebekontrole a soucasné vytvaret zaklady ke spolupraci
ve skuping i k pocitu sounalezitosti.

Obsah:

Sachova hra je jednou z deskovych her. Kazda figura ma svou materialni hodnotu a posunuje se po $achovnici
podle urcitych pravidel. Cilem Sachové partie je dat soupeti mat. Hra¢ se snazi vyvinout a rozehrat své figury tak,
aby ziskal vétsi prevahu jak prostorovou, tak materialni nez soupet a tim se dostal do lepsiho postaveni, které¢ mu
da lepsi vyhlidky k tomu, aby partie dopadla pro jeho prospéch.

Metody a formy:

e hry ve dvojicich i ve skupinkach, nazorné ukazky, vysvétlovani spravného postupu, zahajeni, procviCovani
jednotlivych vzorovych situaci, poskytovani dostate¢ného prostoru pro spontanni aktivity, turnaje atd.

e mluvené slovo, napodoba, predavani zkusenosti

e prakticka procvicovani védomosti, individualni ptistup

e rozhovory na téma Sachy, aktuality ze svéta Sachové hry

e rozebirani Sachovych partii
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Ocekavané vystupy:

zvladne zakladni herni situace a postupy

dokaze spolupracovat s ostatnimi a soucasné respektovat jejich prostor

piijima hodnoceni pedagoga i ostatnich ucastnikt

dokéze kombinovat

dokaze Sachovou hru samostatné rozehrat, orientuje se ve stiedni hie i koncovce a dovede partii do samého
zavéru (MAT, PAT)

vyuziva cetby a internetu k ziskani novych poznatkti

e pozdravi a pfivitd se se znamymi v kolektivu, snazi se feSit spory nenasilnym zplsobem, nevynucuje si

pozadavky nasilim, respektuje odlisné nazory a zajmy jinych,
e zapojeni do mistnich soutézi

Klic¢ové kompetence: ucastnik rozviji kompetence

k uceni
Komunikativni

k traveni volného Casu
k feSeni problémut

Zpusob hodnoceni (kritéria):

e zijem o z4jmovy utvar

e celoro¢ni dochazka

e aktivita v hodinach zajmového ttvaru

e zvladnuti zakladnich hernich pravidel Sachové hry se strategickym i taktickym myslenim vedoucim k ukonceni
hry, ptipadné vitézstvi

e radostna atmosféra

Ukoncéeni: Zavérec¢né slovni hodnoceni

Pomiicky:
Sachy, internet, denik a propisovaci tuzka, Sachova magneticka tabule a figurky, papirovy blok

Literatura:
Jak hrat Sachy — Jiti Vesely
Internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.
Nazev ZU: Klubik

Pocet hodin vzdélavani: 25 ro¢né, tii Ctvrtleti

Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Rodina ma vyrazny vliv na rlst a vyvoj ditéte predskolniho véku, a proto chapeme dité vzdy ve vztahu k ni.
Doporucenou spolecnou ¢innosti je klub rodict a déti.

Vychovné vzdélavaci cil:

e upevnit vzajemnou citovou vazbu mezi rodi¢em a ditétem. ZvySovat zajem rodi¢t o vychovu a rozvoj
ditéte. Umoznit rodicim posoudit a porovnat projevy a schopnosti svého ditéte. Poskytnout rodi¢tim
navody na jednoduché ¢innosti, vyzkouset si tyto ¢innosti.

e pomoci her spontannich i fizenych rozvijet pfirozené pohybové dovednosti déti s ohledem na vyvojové
zvlastnosti a télesnou i dusevni uroven celého organismu, pohybové dovednosti postupné zdokonalovat za
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Obsah:

pomoci rodict, dostatkem pohybu v podnétném prostiedi piispivat k celkovému vyvoji ditéte, rozvijet
motorické dovednosti a s nimi souvisejici rozumové schopnosti.

Rozvijet pfirozené pohyby - chiize, skoky, béh, lezeni... a jiné pohybové ¢innosti odpovidajici vyspélosti
deéti.

Rozvijet smyslové vnimani - sluchové, zrakové, ¢ichové, hmatové.

Pomoci her navozovat kontakty s dospélymi 1 vrstevniky, vést ke spolupraci, komunikaci

Rozvijet pomoci spontannich i fizenych ¢innosti ptirozené rukodéIné a vytvarné dovednosti déti s ohledem
na vyvojové zvlastnosti

Rozvijet motorické dovednosti

Rozvijet vztah k ¢innosti, samostatnost, sebedvéru, sebekontrolu, pozitivné ovliviiovat sebeobsluhu.
Rozvijet postieh, rychlou reakci - pohotovost.

Podporovat tvotivou Cinnost déti pfi jazykovych, hudebnich i vytvarnych ¢innostech, probouzet napady a
predstavy, fantazii, poznavat materidly, vyzkouSet a experimentovat, pii kresleni a malovani rozvijet
vyjadfovaci schopnosti.

Respektovat vékové zvlastnosti déti

Pohybove, sluchové, dechové a jazykové ¢innosti, rytmicka cviceni, hudebné-pohybové Cinnosti
Jednoduché rukodélné Cinnosti

Pohybové aktivity a hry, pohybové celky spojené s fikadly nebo s melodii

Hry na rozvoj smysli

Kolektivni hry

Aktivni spontanni pohyb - uvoliiovani energie

Povidani, viména zkuSenosti, propagace &innosti SVC

Metody a formy:

Hry, ndzorné ukazky, vyklad, samostatna i tymova prace, napodoba, organizované i spontanni pohybové,
vytvarné a rukod€lné aktivity, slovni metody — vysvétlovani spravného postupu, hernich pravidel,
praktické ukazky, hry na rozvijeni smyslt, jazykové a dramatické hry, hudebné-pohybové hry, rozhovory,
vypravovani, pozorovani, hry a soutéze, manipulace s pfedmeéty, opakovani jiz naucenych ¢innosti a her...
jednoduché Cinnosti, prehledna organizace

pohybové aktivity s naCinim i bez nacini, netradi¢ni pomiicky, pohybové hry, hudebné -pohybové ¢innosti
prakticka procvicovani, hry na rozvijeni smysla

jazykové hry, rytmizace fikadel a zpév pisni

rukodélné Cinnosti

spontanni aktivity, soutéze

osobni ptiklad, neformalni hovory

Ocekavané vystupy:

zlepSeni pohybovych dovednosti

zlepseni jemné a hrubé motoriky

zlepSeni manipulacnich Cinnosti

zlepSeni smyslového vnimani, orientace v prostoru, reakce na smluveny signal, povel
prijimani hodnoceni pedagoga i ostatnich tcastnikti

zlepseni pracovni a sebeobsluzné ¢innosti

zlepSeni komunikativnich dovednosti, oteviena, vstiicna komunikace

zlepSeni praktické ¢innosti za pomoci rodict s vytvarnym i rukodélnym materialem
zapojovani se do ¢innosti bez obav i stresu v jiném prostiedi

Klic¢ové kompetence — ucastnik rozviji kompetence:

Komunikativni kompetence
Socialni kompetence
Pracovni kompetence
Kompetence k podpoie zdravi

Zpusob hodnoceni (kritéria):
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zajem o zajmovy utvar

celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového krouzku
zlepseni pohybovych i rukodélnych dovednosti
radostnd atmosféra

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni.

Pomiicky:

Pohybové nacini, kuzele, lavicky, hadrové mice, panacci, pruhy latek, skrabosky, Satky, gumové micCe, mety,
padak, krouzky, obruce, Svihadla, lano, plo§né barevné obrazky, dvojice obrazki, barevné stuhy...

obrazky s motivem zvitatek, ptakli, dopravnich prosttedkl, vajicek, zvonkti, domd, knoflikli, kostky, hracky,
barevné stuhy...

pracovni listy,

rukodé€Iny material: papiry, barvicky, pastelky, modelovaci hmota,

Hudebni rytmické nastroje, CD, MG

Literatura:

Cvic¢ime s malymi détmi - B.Borova, D.TrpiSova, S.Skoumalova, V. Smejkalova, nakladatelstvi Portal s.r.o.

Mice, micky a hry s nimi — B. Borov4, nakladatelstvi Portal s.r.o.

100 her, 130 her, 150 her — Elfriede Pausewangova

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji v klubovné.
Nazev ZU: Brousek 1,2

Pocet hodin vzdélavani: 15, tii Ctvrtleti

Doba vzdélavani: fijen — kvéten

Rozsah vyucovaci jednotky: Casované bloky

V leto$nim roce realizujeme v Brousku 1,2 inovativni vzdélavani, za pomoci dalsi lektorky, ktera bude d détmi a
rodi¢i na stanovistich rozcvicovat mluvidla, hrubou i jemnou motoriku, sluchové hry, rozvijet slovni zasobu,
spravné dychani aj.,

Vychovné vzdélavaci cil:
e Podporovat pfirozeny rozvoj komunika¢nich schopnosti a dovednosti u déti v pfedskolnim véku a mlads$im
Skolnim veku
e Rozvijet obratnost a hybnost mluvidel a komunika¢ni kompetence déti a zakti s naruSenou komunikacni
schopnosti
Sluchovym cvi¢enim rozvijet sluchové vnimani déti, ucit je uvédomit si co tikaji a jak vyslovuji
Prpravnymi cviky napomoct ke spravné vyslovnosti jednotlivych hlasek
Pouzivat tyto hlasky v rizném postaveni ve slové i ve véte, fikance a v bézné feci
Uvédomit si vlastni mluvidla a rozvijet a zdokonalovat dovednosti v oblasti jazykové vychovy (koordinace
mluvidel, zapojeni smysla — zrak, sluch, hmat, dychani, polykani, apod.), ovladani mluvidel
rozsitfovat slovni zasobu
Ucit dité uspéchem - pocitovanim radosti z dosazeného vysledku, pokroku
Podilet se ve spolupréci s rodi¢i na prevenci poruch feci
Aktivné zapojit do ndpravy feéi déti zakonné zastupce i rodinné prislusniky, poskytnout jim potfebné
informace k napraveé feci
e Vprosttedi duveéry, pohody, bezpedi a radosti vSemi dostupnymi prosttedky motivovat déti
k napodobovani vzoru logopedické asistentky i rodice.

Obsah:
e Individudlni sluchové, dechové a jazykové Cinnosti za ucasti zakonného zastupce nebo rodinného
ptislusnika, ktery pokracuje v nacviku se svym ditétem dle pokynil a informaci ziskanych od logopedické
asistentky doma.

Ocekavané vystupy:
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ma rozhybana mluvidla, ovlada je a dokaze napodobit logopedickou asistentku, rodice
rozviji a opakuje jazykova cviceni a slovni formulace

kontroluje sviij feCovy projev

srovnava sviij feCovy projev se vzorem logopedické asistentky nebo rodice

prijima hodnoceni pedagoga i rodici

pouziva nacvicené hlasky v bézné teci, popisuje obrazek, prevypravi ptibeh

vyjadiuje se vlastnimi slovy, vypravuje

Metody a formy:
e pozorovani, hry s mluvidly, nazorné ukazky, napodoba, opakovani jiz naucenych hlasek, povidani o
obrazku — pojmenovani nakreslenych obrazki, opakovani, vypravovani.
Hlasky a jejich tvoteni pomoci mluvidel
Slabiky a slova, omalovanky, obrazky, logopedické kostky, pracovni listy, grafomotorika
Véty a fikanky
Sluchova cviceni, prupravna cviceni
Individualni ptistup

Zpiisob hodnoceni (kritéria):
e zvysSujici se urovein vyslovnosti jednotlivych hlasek
uspésnost jednotlivych déti
spokojenost rodict
pravidelna dochazka
aktivita v zajmovém krouzku
zajem o zajmovy krouzek ze strany vetejnosti, détskych l1ékait
pozitivni atmosféra

Kli¢ové kompetence — i¢astnik rozviji kompetence:
e kuceni
e komunikativni

Ukondeni:
e Posledni hodinou je ovéfena schopnost déti pouzivat spravné hlasky v bézné fe€i, pochvala détem i
zakonnym zastupctim, rozlouceni. Tém co se nepodaii nacvik a pouzivani hlasek v bézné teci, maji
moznost pokracovat ve zdokonalovani feci v dal§im Skolnim roce.

Pomiicky:

Pracovni listy, zasobniky obrazkt i slov, vét, fikadel k jednotlivym hlaskam, denicky, Spatle, nit, sondy, zrcadlo,
logopedické kostky, bublifuk, magic ball — pro nacvik spravného dychani, zidle pro ucastnika a jeho rodi¢e, mala
zidle pro logopedickou asistentku, razitka, poduska, planovaci kalendat, papir, tuzka, denik, niizky, lepidlo,
seSivacka, rotavibrator, sesity, tabule, fix, koberec, auticka, Smart mouth

Tel. ¢islo na klinického logopeda ve Zlin€ / spoluprace nezbytna /:

Mgr. Matouskova Zderika, p. Kovarikova, Divadelni 3242, Zlin tel.: 577 217 802

p. Vatakova, Zlin 606 334 446

Mgr. Hana Zarkova SPC Zlin pro vady sluchu a fe¢i 778 404 565

Zuzana Blazkova — klinicka logopedie — Logopedie jinak - Uhersky Brod, Moravska 2733, — 777 804 993

Mgr. Blahova — Méstska nemocnice s poliklinikou, Partyzanti 2174, Uhersky Brod — 731 813 815

Rotavibrator — Josef Tajovsky — 603 597 440, tajovskyjos@seznam.cz

Naplii ZU:

e Napli schizky je dand stupném postizeni feci a individudlnimi pokroky kazdého z déti tak, aby co
nejdiive bylo dosazeno spravné vyslovnosti.
e Celoroc¢ni ¢innost je rozdélena do jednotlivych schlizek, individualn€ podle trovné jazykovych dovednosti
prihlasenych ucastnikt.
Literatura:
Cvicné texty pro logopedii
Casopisy a dalsi knihy s logopedickymi slovy, fikadly, obrazky, rymovagky, internet
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Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nazev ZU: Zabavna véda

Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin, t¥i ¢tvrtleti
Doba vzdélavani: fijen — €erven

Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

hravou a zabavnou formou se seznamit s védnimi obory (fyzika, chemie, astronomie, pfirodopis, inzenyrstvi,
strojirenstvi) a vyzkouset si, jaké to je, stat se alesponi na chvili malym védcem

experimentovat — interaktivnim zpisobem se seznamit s magnetismem, vulkanismem, mechanickou energii,
vlastnostmi kapalin, plynti a pevnych latek

e pomoci pokustl objevit principy, podle kterych funguje piiroda a jevy kolem nés

e pochopit co si vyzkousi a vysvétlit jak to funguje

e vést k rozvoji logického a technického mysleni

e rozvijet motorické dovednosti a upeviiovat pracovni navyky

e vést ke schopnosti samostatné pracovat

o vést ke schopnosti pfijmout vlastni chybu a poucit se z ni

e vést k trpélivosti a vytrvalosti

e dodrzovat pokyny BOZ a hygieny

e zafadit pohybové chvilky

Obsah:

e vysvétlovani, ptedvadéni, pozorovani, napodobovani, instruktaz

e rozhovor, feSeni problému

e experiment - experimentovani s riznymi latkami, materialy a pomickami

e smyslové vnimani — zejména Cich a hmat, zrak

e hry a pohybové chvilky

e pokusy — krystalizace cukru a soli, kapaliny ve vrstvach, smési kapalné, latky kapalné, plynné, pevné, zména
skupenstvi, hustota smési, uvolnovani oxidu uhli¢itého, povrchové napéti, staticka elektiina, magnetické
pole, tfeni, paka a vyvazovani, tlak, kliceni rostlin, fotosyntéza, uvolnovani latek — drozdi, kypftici prasek,
jedla soda, zvuk, pohyb, chromatografie — rozloZeni inkoustu na barvy, svétlo, sila aj.

Metody a formy:

nazorné ukazky spolecné se slovnim vykladem spravného postupu.
individualni samostatna prace na zadaném ukolu

Ocekavané vystupy:

e objevi principy, podle kterych funguje pfiroda a jevy kolem néas

e pochopi, co si vyzkousi a vysvétli, jak to funguje

e vede si slozku s metodikou jednotlivych pokusti

e pracuje bezpeéné pod dohledem pedagoga volného Casu (vhodny pracovni postup, vhodné pracovni
pomtucky a nastroje, materialy)

o dokaze bezpeéné a pti dodrzeni zasad bezpe¢nosti a hygieny zopakovat podle metodického listu i mimo
krouzek

Klic¢ové kompetence: ticastnik rozviji kompetence

k uceni

socialni

pracovni

k traveni volného ¢asu
komunikativni

Zpusob hodnoceni (kritéria):
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zajem o zajmovy krouzek
celoro¢ni dochazka

aktivita v hodinach zajmového krouzku

Ukonceni:
Zavérecné slovni hodnoceni

Pomicky:
Pomtcky a materialy na pokusy, papir, slozky

Literatura:
internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné.

Nizev ZU: Nebojte se pFijimacek
Pocet hodin vzdélavani: 25 hodin
Doba vzdélavani: fijen — duben
Rozsah vyucovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:

Pomoc zakim s u¢enim, ptihlédnout k jejich potfebam.

Nenasilnou formou zapojit zaka do vyuky a procvi¢ovat ucivo, s kterym ma problémy.

Vést zaky ke spolupraci, komunikaci, vzajemnému respektu, rozvijeni divéry ve vlastni schopnosti,
sebekontrole, vytrvalosti, systemati¢nosti a presnosti.

Obsah ¢innosti:

logické ulohy

zabavné tlohy

vypracovani ptijimacich testi Cermat z minulych let
a jiné ¢innosti

Ocekavané vystupy:

Zapoji se do ¢innosti.

Porozumi a osvoji si u¢ivo, dokaze vyuzit znalosti pii vyuce i v kazdodennim zivoté, znalosti uplatni u
pfijimaci zkousky

Dokaze spolupracovat, komunikovat.

Respektuje vedouci i ostatni cleny krouzku

Samostatné zvlada Gspe€sné vypracovat piijimaci test.

Metody a formy:

vysvétlovani, nazorné ukazky,

slovni vyklad, rozhovor

individualni, pfipadné spolec¢na ¢innost
neformalni rozhovory

Klic¢ové kompetence — icastnik rozviji kompetence:

Kompetence k uceni
Kompetence socialni
Kompetence komunikativni
Kompetence prakticka

Zpusob hodnoceni (kritéria):

zajem o zajmovy utvar
dochazka
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e aktivita v hodinach zajmového krouzku
e radostna atmosféra

Ukon¢eni:
Zaveretné slovni hodnoceni, uspésné sloZeni ptijimaci zkousky

Pomicky:
Tabule, ucebnice, sesity, psaci potfeby, pomtcky k vyuce, karticky, dopliiovacky, pocitacovy program, testy
Cermat, testy Taktik

Literatura a jiné zdroje:
SVP ZS, ucebnice, internet

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehravaji v klubovné SVC
Luhacdovice.

Nizev ZU: Douéovani

Pocet hodin vzdélavani: kurz - individualni vyuka podle potieby Zaka 14 - 28 lekci
Doba vzdélavani: fijen - kvéten

Rozsah vyuéovaci jednotky: 60 minut

Vychovné vzdélavaci cil:
e  Pomoc zakim s u€enim a s piihlédnutim k jejich specifickym vyvojovym porucham uceni a s pfihlédnutim
k jejich individudlnim zvlastnostem.
*  Nenasilnou formou zapojit Zaka do vyuky a procvic¢ovat ucivo, s kterym ma problémy.
*  Vést zaka k pochopeni a osvojeni probiraného uciva. Procvicit ji s ohledem na pracovni tempo Zaka.
*  Umoznit odpocinkové i relaxacni ¢innosti.
*  Vést zaky ke spolupraci, komunikaci, vzajemnému respektu, rozvijeni divéry ve vlastni schopnosti,
sebekontrole, vytrvalosti, systemati¢nosti a presnosti.

Obsah ¢innosti:

*  Podle pfedmeétu, ktery bude doucovan

*  Matematika: logické a pisemné tlohy, cviCeni na s¢itani a od¢itani, procvi€ovani déleni a nasobeni formou
dopliovani, hry, pocitacového programu, kartickami

+ Jazyk Cesky: procvicovat formou pravopisnych cviceni, odivodinovani, hrou, dopliiovackami, poc¢itaovym
programem, kartickami

*  Pfirodovéda: pozorovat piirodni cykly, zivo€ichy v kazdodennim zivot¢ a procvicovat

*  Vlastivéda

e ajiné Cinnosti

Ocekavané vystupy:

*  Zapoji se do ¢innosti.

*  Porozumi a osvoji si ucivo, dokaze vyuzit znalosti pii vyuce i v kazdodennim Zivoté, rozvijet jeho praktické
dovednosti.

*  Dokaze spolupracovat, komunikovat.

*  Respektuje vedouci i ostatni ¢leny krouzku.

Metody a formy:

*  vysvétlovani, nazorné ukazky,

*  pozorovani, prakticka ukazka,

*  slovni vyklad, rozhovor

* individudlni, pfipadn¢ spole¢na ¢innost
*  neformalni rozhovory, hra

Kli¢ové kompetence:
*  Kompetence k u¢eni
+  Kompetence socialni
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+  Kompetence komunikativni
*  Kompetence prakticka

Zpusob hodnoceni (kritéria):

. zajem o z4jmovy utvar
. dochazka
. aktivita v hodinach zajmového krouzku
. radostna atmosféra
Ukonceni:

Zavérecné slovni hodnoceni
Pomiicky:
Tabule nebo flipchart, ucebnice, sesity, psaci potfeby, pomicky k vyuce, karticky, dopliiovacky, pocitacovy

program

Literatura a jiné zdroje:
SVP Z8, u¢ebnice

Plan je sestaven tak, aby odpovidal obsahu SVP SVC. Jednotlivé aktivity se odehrivaji v klubovné SVC
Luhacovice.

PRILEZITOSTNA CINNOST

Piilezitostna z4jmova cCinnost je uskutecfiovdna zejména prostfednictvim akci pro vefejnost, déti,
zaky, studenty a rodiny s détmi, dospélé, pedagogické pracovniky.

Diiraz je kladen na propagaci, dobré organizacni a personalni zajisténi a disledné vyhodnocovani

1 dokumentaci akeci.

Tato ¢innost plni nejen funkci prevence socidlné patologickych jevil a rizikového chovani, ale také
prostfednictvim nékterych akci zajistuje podil na environmentalni vychové. Je také jednou z Cinnosti,
kterou SVC propaguje svoji ¢innost na vefejnosti a oslovuje dal3i cilové skupiny. Prostfednictvim
ptilezitostné ¢innosti a vyukovych programil také upevilujeme a rozsifujeme spolupraci se Skolami a
subjekty ve mésté i mimo né.

SVC se podili a zapojuje jako spolupofadatel do fady vyznamnych akci ve mésté.

SVC povazuje pfilezitostnou ¢innost za jednu z u¢innych metod prevence, kterd mu umozituje zaujmout
ucastniky pro nékterou z ¢innosti, najit ptipadné vlohy a odhodlani k jeji realizaci ve svém volném case.
Je moznosti zapojeni neorganizovanych déti a zaka. Také ¢lenti nasich zajmovych krouzki jako dalsi
moznosti vyuziti volného casu a jako jednou z moznosti ziskat dalsi ucastniky do pravidelné zajmové
¢innosti.

SVC bude realizovat béhem roku také Inovativni vzdélavani a komunitni setkani ze Sablon OP JAK

II_SVC Luhacovice.

Ptehled planovanych akci:

ZAjmova &innost nepravidelna — prileZitostné akce SVC Luhadovice:
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Zavi
e Free jumping B.K.
« Seznamovaci akce pro zaky 1. tiid ZS B.K., K.K.
« dopravni vychova — jizdy zruénosti, piiprava na testy, dopravni vychova pro zaky ZS — H.T.,
K. K., B.K.
« Florbal Muzi doma CF H.T.
o Florbal Starsi zaci CF doma H.T.
e Svatovaclavsky jarmark — hry pro vetejnost B.K., K.K., E.T.
e Soutéze hasi¢i H.T.

e Free jumping B.K.

o Florbal Muzi CF Holesov H.T.

o Florbal Starsi zaci CF Holesov H.T.

o Florbal Star$i z4ci Uherské Hradist¢ H.T.

e Florbal Elévové Uhersky Brod H.T.

o Florbal Star$i zaci Banov H.T.

e Florbal Muzi OFL Morkovice H.T.

o Florbal Mladsi zaci Dolni Bojanovice H.T.

e Florbal Muzi Hluk H.T.

o Drakiada Luhacovice ve spolupraci s Aeroklubem Luhacovice K.K., B.K. E.T.
e Slavnost pod jabloni — B.K., K.K., E.T.

e Vylet VIDA Brno — inovativni vzdélavani K.K., E.T.

e Podzimni slavnost — komunitni setkani B.K., K.K., E.T.

Listopad
o FREE JUMPING B.K.
o Vanocni jarmark — 23.11. - dilnicky- tradi¢ni akce pro vetejnost — B.K., K.K., E.T.
o Florbal Starsi aci CF Staré Mésto - SIRUCH H.T.
o Florbal Muzi CF SH ZS Slusovice H.T.
e Florbal Elévové Dolni Bojanovice H.T.
e Florbal Starsi zaci Uhersky Brod H.T.
« Florbal Starsi zaci CF SDS Bysttice pod Hostynem H.T.
e Florbal Muzi OFL Hustopece nad Be¢vou H.T.
o Florbal Muzi CF SH ZS Holegov H.T.

Prosinec
e Mikulasska jizda méstem, Certi diskotéka B.K., E.T., K.K..
« FREE JUMPING B.K.
Mikula§ v SD Luhadovice — B.K., E.T.,H.T.
Mikulas Viénov B.K., E-T. H.T.
Mikulas détské lécebny - E.T.,H.T., K.K.
Florbal Mladsi Zaci ZS Unesco, Uherské Hradisté H.T.
Florbal Star$i zaci OREL Kasava H.T.
e Florbal Elévové Doma SC Radostova Luhacovice H.T.
e Florbal Muzi OFL Vsetin H.T.
o Florbal Stari zaci CF SH SIRUCH Staré Mésto H.T.

e pololetni nabor do zajmovych krouzkti B.K., K.K., H.T.
e FREE JUMPING B.K.
e Florbal Mladsi zaci Uhersky Brod H.T.
« Florbal Muzi CF SH Hustoped&e nad Be¢vou H.T.
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o Florbal Star$i zaci OFL ZS Unesco Uherské Hradisté H.T.
o Florbal Muzi OFL SluSovice H.T.

e Florbal Elévové OFL Hustopece nad Becvou H.T.

o Florbal Starsi zaci CF SC Radostova Luhacovice H.T.

e Akce Komunitni setkani

e Akce Inovativni vzdélavani

e Karneval Luhacovice - E.T., B.K. K.K..
/organizace her a soutézi, vystoupeni gymnastika, tanecni, veselé tanceni, moderni tanec.../
o« FREE JUMPING B.K.
e Babicko, dédecku, pojd'me si hrat K.K.
« Florbal Muzi CF Doma SC Radostova Luhagovice H.T.
« Florbal Starsi zaci CF SDS Bystiice pod Hostynem
e Florbal OFL Vizovice Starsi zaci H.T.
e Florbal Muzi Doma Luhacovice
e Florbal Mladsi zaci OFL Vizovice
« Florbal Muzi CF SH Spartak Hluk
« Florbal Starsi zaci CF SH Spartak Hluk
e Akce Komunitni setkani
e Akce Inovativni vzdélavani

Brfezen
e FREE JUMPING B.K.
e Florbal Muzi Finalové turnaje CF H.T.
o Florbal OFL Elévové Veseli nad Moravou H.T.
o Florbal OFL Starsi zaci Slaviéin H.T.
« Florbal Starsi zaci CF SH Morkovice H.T.
o Florbal OFL Muzi Veseli nad Moravou H.T.
o Florbal Mladsi zaci Doma OFL SC Radostova Luhacovice H.T.
e Komunitni setkani - U¢ime se venku - Cisténi zahrady 21.3. nadhr. termin 28.3. H.T., E.T., K.K.
e Akce Komunitni setkani
e Akce Inovativni vzdélavani

Duben
« Dopravni program - MS Luhagovice, MS Pozlovice K.K., B.K.
e FREE JUMPING B.K.
e Pohadkova stezka BK., E.-T., K.K. 17.4.,21.4.
e Florbal Starsi zaci CF Méstska hala Otrokovice H.T.
o Florbal Stars$i zaci Vychod Doma SC Radostova Luhacovice H.T.
e Florbal Muzi Vychod OFL Vizovice — Slusovice H.T.
e Akce Komunitni setkani
e Akce Inovativni vzdélavani

Kvéten
« Dopravni program- prikaz cyklisty pro zaky 4. t¥id ZS H.T., BK., K.K.
o+ Akademie SVC 22.5. BK., H.T,E.T.,KK.
e« FREE JUMPING B.K.
e pohérova soutéz hasici H.T.
e Florbal Final Four Starsi zaci HT
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e Dendéti—E.T., B.K., K.K. 30.5., ndhr. termin 31.5.
o Akce Komunitni setkani
e Akce Inovativni vzdélavani

Cerven
« Dopoledne v SVC — akce pro MS — hry - B.K., K.K.
e détsky den Ludkovice B.K., H.T., J.T., E.T.,
e détsky den VI¢énov E.T., J.T., B.K., H.T.,
e Soutéze ml.hasi¢i H.T.
o Stielecka soutéz pro vetejnost H.T., T.J. ?
e Vitani prazdnin B.K.,E.T, K.K.
e Akce Komunitni setkani
e Akce Inovativni vzdélavani

Cervenec
Srpen

Budeme realizovat Sablony, proto se uskute¢ni se také komunitni setkani a inovativni vzdélavani, které
nejsou jesté stanoveny presnym terminem.

Prilezitostné akce se uskuteéni pouze pii dostate¢ném poctu zajemci.

Vvchovné vzdélavaci cile prilezitostné ¢innosti

e zapojit déti, zaky, studenty, rodice s détmi, kteti nevyhledavaji pravidelnou zajmovou ¢innost

e umoznit rodi¢im s détmi zapojit se do spolecné ¢innosti, spolecné€ prozivat i sdilet zazitky

e rozS§ifit znalosti a dovednosti v urcitych oblastech - estetika, pohyb a sport, tanec, ptirodovéda,
dopravni vychova...

e umoznit seberealizaci, poskytnout informace o dalSich moznostech seberealizace v pravidelné
¢innosti

e rozvijet a vyuzivat praktické i motorické dovednosti

e podnécovat k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému

e poskytnout castnikiim moznost ovérit si svoje schopnosti a dovednosti v urcitych oblastech

e porovnat tyto schopnosti a dovednosti s jinymi Gcastniky

e rozvijet schopnost komunikovat

e vést ke spolupraci

e nebat se prosazovat sdm/sama sebe

e fikat sviij ndzor a obhajit ho

e podporovat sebevédomi

e umoznit zazit pocit uspéchu

e vytvaret kladny vztah k tradicim

e rozSifovat a prohlubovat dosavadni poznatky a védomosti
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e umoznit ziskdvani novych poznatkl a dovednosti

e seznamit se a vyzkousSet si trendové aktivity

e podporovat sebevédomi a snahu o co nejlepsi umisténi v soutézi
e uspokojit potfebu zdravé soutézivosti

e zhodnotit a upevnit dosud ziskané zkusenosti a dovednosti

e rozvijet smysl pro fair play

e respektovat pfi ¢innostech opacné pohlavi, rozdilny vék

e rozvijet tymovou a kolektivni spolupraci

e napomahat Gcastnikiim pii vybéru pro n¢ vhodnych aktivit

e vést k relaxaci a odpocinku

Obsah prileZitostné ¢innosti

e sportovni akce

e akce se zaméfenim na rozvoj pohybovych dovednosti
e akce se zaméfenim na rozvoj tane¢nich dovednosti

e akce zaméfené na ekologii — tfidéni odpadii a ochranu ptirody
e zibavné akce

e tvofivé vzdelavaci programy

e tvofivé akce

e pfirodovédné

e vzdélavaci

e seznamovaci

e akce s dopravni tématikou

e propagacni

e akce se zaméfenim na tradice

e vystoupeni

e programy k danym tématim

e Dbesedy

e soutéze

e aj. podle potieb a pozadavki vetejnosti

e komunitni setkani

e inovativni vzdélavani

Ocekavané vystupy prilezitostné ¢innosti
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bude mit moznost ovétit si svoje znalosti, schopnosti a dovednosti v dané aktivité
bude mit moznost zlepsit si znalosti a dovednosti, rozvijet schopnosti v dané aktivité
bude mit moZnost porovnat tyto znalosti, schopnosti a dovednosti s jinymi Gc¢astniky
dokaze respektovat predem domluvena pravidla, instrukce

rozviji komunikac¢ni kompetence

spolupracuje s okolim

pracuje samostatné i v kolektivu

reaguje na podnéty ve svém okoli

dodrzuje zésady bezpecnosti a hygieny pii ¢innostech

ziska praktické 1 teoretické poznatky o riznych vytvarnych a femeslnych jednoduchych
dokaze se projevit, aktivné se zapojit

dokaze prakticky vyuzit ziskané védomosti a dovednosti

rozvine sv¢ individualni schopnosti, talent, kreativitu, fantazii

prohloubi si pozitivni postoj k tradicim

bude pracovat bezpecné a u¢inné s ohledem na vlastni zdravi i zdravi druhych
osvoji si a bude dodrzovat pravidla slusného chovani

ziska prehled o dalSich z4jmovych Cinnostech

samostatné pracuje s informacemi

ziska spole¢né zazitky s vrstevniky, kamarady, rodinou...

dokaze si vyhledat v nabidce dalsi akci a prihlasit se

Metody prace prilezitostné ¢innosti — dle charakteru akce

hry, soutéze, turnaje

pozorovani

praktické ukazky

vysvétlovani, instruktaz, rozhovor, diskuse

napodobovani

samostatné a spole¢né feSeni problému

prace individudlni, ve dvojicich, skupinova

projektova vyuka, zazitkova pedagogika, kooperativni uceni

reflexe
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Kli¢ové kompetence rozvijené v prilezitostné ¢innosti

e kompetence k uceni

e kompetence k feSeni problémi

e kompetence komunikativni

e kompetence socialni a personalni
e kompetence obcanské a pracovni

e kompetence k naplnéni volného Casu

Ve vychovné vzdélavaci ¢innosti organizace spolupracuje s rodici, Skolami a jinymi podobné
zamérenymi subjekty.
Vytvatime také vyukové programy, jejichZ obsah i cil konzultujeme s uciteli, kteti maji o tyto vyukové

programy zajem.

DOPRAVNI VYCHOVA

Ur&eno pro déti MS a zaky ZS. Vyukové programy zaméfené na teoretické i praktické dovednosti a
znalosti silniéniho provozu. Pro praktickou vyuku vyuzivame jizdu pies dovednostni ptekazky, nebo
Jizdu po mini mobilnim dopravnim hfisti. Pro teoretickou ¢ast byvaji zafazovany prace ve skupinkach i
jednotliveich. (poznavani, ptitazovani, rozhovory, soutéze, feSeni kiizovatek...)

Zari, Fijen, brezen, duben, kvéten

SEZNAMOVACI AKCE

Uréeno pro zaky 1. a 6. t¥id ZS — program je koncipovan tak, aby se postupné lenové kolektivu na
zaklade her a riznych tkold vzajemné bliZe poznali a zarovei se projevili v ramci svého kolektivu. Pro
tiidniho ucitele je piinosné sezndmeni s novym tfidnim kolektivem v jinych nez skolnich situacich. Mtlize
pomoci odhalit pfipadné negativni jevy v tfidnim kolektivu. Chceme jednotlivci ukazat, Ze miize a mél
by byt efektivnim ¢lenem skupiny.

Hry a ¢innosti pro stmeleni kolektivu mohou byt pro jakykoliv kolektiv.

LANA A LANOVE PREKAZKY

Urceno pro zéky prvniho i druhého ZS — program je zaméten na nizkolanové aktivity, jedna se o
prekazky pro jednotlivce 1 skupiny. Zaci se dale sezndmi s vazanim nékterych uzliki, vybaveni a

lanech...

NORDIC WALKING
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Uréeno pro zaky druhého stupné ZS, SS. Program je zaméfen na zéklady chiize s holemi nordic

walking, stre¢ing, zdkladni instruktaZ pohybu s holemi, zapojeni az 90% svalt téla ...

DalSi programy dle zajmu a poti‘eb radi pripravime na miru — trampoliny, unikové hry, pohadka,

muzikoterapie...

Projekty kombinuji teoretické znalosti a praktické dovednosti z riiznych obori. Seznamovaci akce,
Dopravni vychova a Nizké lanové aktivity i motoriku, prevenci rizikového chovani, feSeni situaci.

Téma projektu a jeho pribeh jsou vzdy spjaty se zivotni realitou s niz se Zaci mohou identifikovat.

TABOROVA CINNOST + Pobytové akce

Je vhodnou piilezitosti k procviceni si znalosti a dovednosti, navykt sebeobsluhy, spolupraci,
komunikaci, samostatnosti a odpovédnosti, ale také rekreaci a odpocinku.

V leto$nim Skolnim roce jsou planovany:

e Piiméstsky tadbor: 2.3. — 6.3. 2026 / jarni 5 denni — 20 u¢. / B.K., H.T., K.K., E.T.
e Erasmus+ 22.02.2026 - 27.02.2026 Valéa SR — B.K., Z.U.

e Erasmus+ 1.7.-6.7.2026 Valda SR —-B.K., Z.U.

e Zahrani¢ni tdbor Anglie 22.3. — 27.3.2026 / B.K., ZU.,JL,JV.

e 29.6.—3.7.2026 — Zabavna véda - piimé&stsky tdbor 5 denni / K.K.

e 6.7.—10.7.2026 — Prazdninové radovanky - pfiméstsky tabor 5 denni / B.K.,

e 6.7.-10.7. 2026 - Florbalovy kemp mladsi - 5 denni / H.T.

e 6.7.—-10.7.2026 — Piiméstsky tabor 5 denni Velky Otechov / E.T.

e 13.7.—-17.7.2026 — Léto nas bavi - pifiméstsky tabor 5 denni / B.K.,

o 13.7-17.7. 2026 - Piiméstsky tabor 1 - pro predskolni déti 5 denni / K.K.

o 20.7.-24.7.2026 - Kluci, holky v akci — ptiméstsky tdbor 5 denni / B.K.

e 20.7.—24.7.2026 — Pfiméstsky tabor 2 - pro pfedSkolni déti 5 denni / K.K.,

e 27.7.—-31.7.2026 — Cesta za dobrodruzstvim - ptiméstsky tdbor 5 denni / K.K.
e 3.8.—7.8.2026 — Florbalovy kemp star$i — 5 denni / H.T.

e 3.8-7.8.2026 — Ptimé&stsky tdbor Zavodni aerobik / E.T., E.K.,

Pobytové akce

e 29.-30.1.2026 Noc a Den v SVC Luhacovice — celostatni akce DDM a SVC B.K.
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o 21.-22.2.2026 Seminaf historickych tanci /E.T., O.Z.

e Leden — Cerven 2026 - Inovativni vzdélavani — K.K., E.T., B.K.

Tabory a pobytové akce se uskuteéni pouze pri dostate¢ném pocétu zajemcu.

Vvchovné vzdélavaci cile taboru

rozvijet znalosti a dovednosti v zamé&feni jednotlivych tabort

« naucit ucastniky nebo procvicit zéklady nejriznéjsich sportt a tdborovych €innosti
« podpofit rozvoj smyslu pro zodpoveédnost

« vést k samostatnosti, sebeobsluze

« dat moznost k rozvoji fair play

« vést k rozvoji tvofivého mysleni

« posilovat pozitivni vztah k okoli (spolecnost, pfiroda, kulturni dédictvi)
« upevinovat pracovni navyky

« rozvijet komunikacni dovednosti, vyjadfovat své ndzory

« rozvijet individualni schopnosti

¢ UmMOZnit rozvoj tymové prace

« rozvijet pohybové a sportovni schopnosti

« rozvijet tvofivé schopnosti

« vést ke schopnosti pfijmout vlastni chybu a poucit se z ni

o vest k trpelivosti a vytrvalosti

« dodrzovat obecné zasady bezpecnosti a hygieny pii ¢innostech

« vést k uvolnéni, relaxaci

« naucit ucastniky pfimétené€ zvladat a vyjadrit své pocity

« napliiovat smysluplné volny ¢as

. respektovat pfi ¢innostech opacné pohlavi a rizny vék

« respektovat zasady sluSného chovani

Obsah ¢innosti taboru

« seznamovaci hry

« poznavani mista konani tdbora a jeho okoli

« rozcvicky

« vysvétleni pravidel jednotlivych sportl, her a soutézi
. aplikace pravidel sportli v praxi

« trénink zékladl jednotlivych sportil (€innosti)
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« hry, sport, pohyb a soutéze, geocaching
« tabornické dovednosti

« hry v pfirodé

« koupani, relaxace

. klidova, tvoriva a esteticka ¢innost
. turistika, vychazky

« poznavani okoli formou vyletu

« nocni hry, tdboraky

. diskotéky

« tymova spoluprace

 préce individualni

« reflexe

Ocekavané vystupy taboru

e Ucastnik si rozvine znalosti a dovednosti v zaméteni jednotlivych tdbort

e rozviji zodpovédnost, trpélivost a vytrvalost, tvofivost

e rozviji samostatnost, sebeobsluhu

e rozviji ohleduplnost k ostatnim

e rozviji schopnost volby vhodné strategie pii feSeni problémi

e rozviji smysl pro hru fair play

e rozviji se pohybov¢ a sportovné

e dokaze unést porazku

e zvladne denni rezim tdbora

e pracuje ve skuping, v tymu

e rozviji komunikativni schopnosti (formulace, argumentace, prezentace a obhajoba nazord,
naslouchani druhym)

e pfijima vlastni chybu, pouci se z ni

e pfijima odpovédnost za svétené tkoly

e dodrzuje zasady bezpecnosti a hygieny pfi ¢innostech

e zapoji se do ¢innosti na odreagovani, uvolnéni a relaxaci

e md moznost k seberealizaci

e zvySuje sizdravé sebevédomi

e roz$ifi si znalosti o zaklady a pravidla nejriznéjSich sportl a tdborovych ¢innosti

e rozsifi si zakladni dovednosti jednotlivych sporti
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e dokaze se do jisté miry o sebe postarat bez pomoci rodicii
e citlivé vnima okolni skute¢nosti
e pojmenovava déni kolem sebe

e poznd blizké okoli tdbora, pfirodni a kulturni hodnoty

Metody prace taboru

. metody slovni (motivace, vysvétlovani, prednaSka, instruktdz, rozhovor, diskuze, beseda,
inscena¢ni metody)

. metody ndzorn¢ demonstracni (pozorovani, demonstrovani, ptedvadéni, projekce, poslech)

« metody praktické (nacvik a napodoba pohybovych Cinnosti a praktickych dovednosti)

« metody feSeni problému, hry a soutéze, experiment, improvizace, prezentace

« préce individualni, hromadna, skupinova, tymova, prace ve dvojicich

. projektova vyuka, zazitkova pedagogika, kooperativni uceni

« reflexe

Klicové kompetence taboru

Realizace vychovné vzdélavacich cili vede k rozvijeni:
e kompetence k uceni
e kompetence k feseni problému
e kompetence komunikativni
e kompetence socidlni a personalni
e kompetence obcanské a pracovni

e kompetence k naplnéni volného Casu

SPONTANNI CINNOST - Klub K

Cile:

e umoznit traveni volného ¢asu neorganizovanym zakim

e motivovat zaky k vytvafeni pozitivnich navykll v oblasti traveni volného casu
e umoznit navozovani socialnich kontakti

e nabidnout jim neformalni, pfitom bezpecny prostor

e vzbuzovat zdjem Ucastnikl klubu o ¢innost v klubu, o setkavani, komunikaci
e podchytit dalsi, ktefi klub jesté nenavstévuji

e zapojovat dosavadni navstévniky klubu castéji do samostatné ¢innosti

e podilet se na prevenci kriminality a socialné patologickych jevi, rizikového chovani
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e probudit vlastni tvotivost mladeze pfi organizovani volného ¢asu
e motivovat je pro Ucast v piilezitostné a pravidelné ¢innosti

e moznost neformalniho setkavani rodi¢u s détmi

Obsah:
spontanni aktivity

e stolni fotbal

e Sipky

e stolni a deskové hry, spolecenské hry
e PC, internet, wifi

e TV adomaci kino, X-Box

e reprodukovand hudba

e (Casopisy, knihy

e omalovanky, kvizy, hadanky...

e povidani

e stavebnice

e piipadné dalsi klubova ¢innost

e moznost neformalniho setkavani rodica s détmi

e aj. dle potieb a ptani

organizovaneé aktivity

e turnaje

e soutéze, hry

e hadanky, kvizy

e jednoducha rukodélna ¢innost

Metody a formy:

. metody slovni (vysvétlovani, instruktaz, rozhovor, diskuze, beseda)

« metody ndzorn¢ demonstracni (pozorovani, pfedvadéni, projekce, poslech)
« metody praktické (praktické dovednosti)

. metody feSeni problému, hry a soutéze

o prace individualni, skupinova, prace ve dvojicich

. projektova vyuka, zazitkova pedagogika, kooperativni uceni

Vystupy — ucastnik klubu:
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e dokaze se zapojit do kolektivu, respektuje starsi i mladsi kamarady- navstévniky klubu

e dokéze pracovat samostatné i v kolektivu

e dokdze v ptipad¢ potieby poskytnout pomocnou ruku nebo o ni pozada

e dokdze se bez zabran zapojovat do soutézi a aktivit

e vyhleda si vhodny prostor a ¢innost pro relaxaci i zabavu

e zvysi si sebevédomi

e bude vnimat rizné situace, rozpozna rizné problémy a vyhledéd nejvhodné;si zpiisob feSeni
e bude mit ptilezitost najit a komunikovat s novymi kamarady a lidmi

e podili se na utvareni pfijemné atmosféry v klubu na zaklad¢ ohleduplnosti a respektu jinych

e pfispiva pfi jednani s druhymi lidmi k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht

Klicové kompetence:
Realizace vychovné vzdélavacich cilt vede k rozvijeni:

e kompetence k feSeni problému

e kompetence komunikativni

e kompetence socialni a personalni
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

e kompetence k traveni volného Casu

SPONTANNI CINNOST — Klubik — matei'ské a rodinné centrum pro rodi¢e s détmi

Cile:

e umoznit setkdvat se a spolecné travit volny ¢as rodi¢iim na matetské a rodi¢ovské dovolené
s détmi pred vstupem do mateiské Skoly
e poskytnout rodicim na matetské a rodicovské dovolené neformalni a pfitom bezpecny prostor
e umoznit navazovat socidlni kontakty
e umoznit postupné zaclenovani nejmladsich ucastnikli do kolektivu
e umoznit poznavat se, vymeénovat si nazory, ziskavat zkuSenosti a poznatky
e stale vzbuzovat zdjem ucastniki, ktefi Klubik navstévuji
e zahrat si hry, poucit se a vzdélavat
e probudit vlastni tvofivost rodicli pfi organizovani ¢innosti v Klubiku

e podpofit je a umoznit spoluucast pii organizaci ¢innosti
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e dosavadni navstévniky Klubiku zapojovat Castéji do samostatné i fizené ¢innosti
e motivovat je pro Ucast v piilezitostné a pravidelné ¢innosti

e pohlidat si navzdjem déti pfi navstéve l1ékare aj.

Obsah:
spontanni aktivity

e hry s hrackami

e molitanovy bazén s micky a skluzavkou
e molitanové prolézacky, zinénky

e PC, TV a domaci kino, X-Box

e reprodukovana hudba

o d¢tské oslavy

e moznost neformalniho setkavani rodiéa s détmi

organizované aktivity

o hry

e jednoducha pohybova ¢innost

e jazykova vychova

e jemna i hruba motorika

e orientace v prostoru

e hudebni vychova

e pohadky

e omalovanky, hadanky

¢ jednoduché rukodélna €innost a vytvarna ¢innost
e povidani na riznd témata

e besedy, pfednésky, kurzy zamétené na rizné oblasti
e aj. dle potieb a ptrani

Metody a formy:

« metody slovni (vysvétlovani, instruktdz, rozhovor, diskuze, )

« metody ndzorné demonstracni (pozorovani, pfedvadéni, projekce, poslech)
. metody praktické (praktické ¢innosti)

« metody feSeni problému, hry a soutéze

« préce individudlni, skupinova
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Vvstupy — uéastnik Klubiku:

e dokéze se bez zdbran zapojit do her a aktivit

e pozna nové prostiedi s jinym vybavenim

e vyhleda si prostor a ¢innost pro relaxaci i zabavu

e bude vnimat rizné situace

e bude mit pfilezitost dorozumivat se a komunikovat s novymi kamaraddy a lidmi, navazovat
kontakty

e rodi¢e budou mit moznost pozorovat a porovnat dovednosti svych deti s ostatnimi ucastniky
Klubiku

e rodice budou mit moznost vymenit si zkusenosti a navazat kontakty

e rodice si budou moct navzdjem pohlidat déti

¢ rodice se budou mit kde sejit a ptipravit oslavu svého ditéte ve spolecnosti vrstevnikil

Kli¢ové kompetence:
Realizace vychovné vzdélavacich cili vede k rozvijeni:

e kompetence k feSeni problémi

e kompetence komunikativni

e kompetence socialni a personalni
e kompetence obcanské

e kompetence pracovni

e kompetence k trdveni volného ¢asu

4.3. Formy, metody zajmového vzdélavani

SVC zajistuje podle uéelu, k némuZ byl zfizen vychovné, vzdélavaci, zajmové, popiipadé tématické
rekreacni akce, zajist'uji osvétovou ¢innost pro deti, zaky, studenty a pedagogické pracovniky, zdkonné
zastupci nezletilych ucastnikli, poptipad¢ i dalsi fyzické osoby

Zajmové utvary predpokladaji vékové stejnorodé i1 rtznorodé slozeni clent, zalezi na zaméfeni
z4jmového vzdelavani.

Cinnost SVC se uskuteGiiuje ve vice oblastech zajmového vzdélavani — technické, estetické,
prirodovédné, ekologické, pohybové, turistické, tanecni, spoleCenskovédni a jiné s moznosti navaznosti.
Formy jsou vymezeny vyhlaskou o zajmovém vzdélavani a blize popsany v bodé 2.3. tohoto SVP

Metody zajmového vzdélavani:
160



« metody slovni (vysvétlovani, piedndska, instruktdz, rozhovor, diskuze, beseda, inscenacni
metody)

. metody ndzorn¢ demonstracni (pozorovani, demonstrovani, ptedvadéni, projekce, poslech)

« metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti, praktické ukazky
napodobovani, hry, soutéze, prezentace vysledki, rukodéIné ¢innosti)

« metody feSeni problému, samostatné a spole¢né feSeni problému

« prace individudlni, hromadnd, skupinova, tymova, prace ve dvojicich

« projektova vyuka, zazitkova pedagogika, kooperativni uceni

4.4. Kli¢ové kompetence + vychovné vzdélavaci strategie

Kompetence = zptisobilost = souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot dulezitych
pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena ve spolec¢nosti.

Smyslem a cilem zdjmového vzdélavani je navazat na predSkolni 1 Skolni vyuku a u kazdého dalsiho

(1 dospélého ) ucastnika rozvijet a zlepSovat tuto komplexni dovednost.

Zajmové vzdélavani neumoznuje ucastniklim ziskat néjakou zavrSenou kompetenci, neni na to dostate¢na
casova dotace, ani systém zalozeny na dobrovolnosti a zdjmovosti to plné¢ neumoziuje. Kompetence se
u nas rozvijeji, posiluji.

Rozvijeni klicovych kompetenci respektuje individualni zvlastnosti, schopnosti a moznosti ucastniki.

K tomu sméfuje a ptispivd obsah vychovné vzdélavaci prace, formy a aktivity, ¢innosti, které v nasi
organizaci probihaji.

Vzhledem k zaméfeni organizace na zdjmové vzdélavani je Kkladen diraz na Kkompetence
komunikativni, k traveni volného ¢asu, socialni a personalni, ob¢anské, k podpore zdravi, k FeSeni
problémii, dile pak pracovni, k uceni, bliZe viz p¥iloha ¢. 2.

Déti, Zaci 1 studenti, déti s rodici 1 dosp€li jsou ucastniky zdjmového vzdélavani v nasi organizaci, proto

jiz dale uvadime oznaceni ,,i¢astnik*.

5. Obsah vzdélavani

5.1. Vymezeni vzdélavacich oblasti

Cinnost SVC se uskuteéiiuje ve vice oblastech zdjmového vzdélavani:
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e ecstetika

e pohyb, sport, turistika a tanec

e hudba

e technika

e pfirodovéda, ekologie

e dopravni vychova

e spolecCenska - zdbava — vSeobecné

e jazyk

5.2. Prurezova témata

naplnéni potfeb v ziskavani Prifezova témata pro MS, ZS viz ptiloha ¢. 1

4

6. Podminky pro vzdélavani Zaka a studenti se specialnimi vzdélavacimi potirebami a nadanych

Cilem je vytvafet skute¢né rovné podminky v zdjmovém vzdélavani SVC. Za komunikaci se zakonnymi
zéstupci déti, a studentd se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a s SPZ — PPP a SPC je odpovédna

feditelka organizace.

Ditétem, zdkem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potiebami se rozumi osoba, kterda k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uZivani svych prav na rovnopravném zakladé
s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatieni. Podplirnymi opatienimi se rozumi nezbytné
upravy ve vzdélavani odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim
podminkam ditéte, zdka nebo studenta. Déti, zaci a studenti se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji
pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni Skolskym zafizenim se zietelem na ekonomické,

technické a materialni i persondlni podminky organizace.

Pti zajmovém vzdélavani jsou zohlednéna specifika ucastnikli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
V piipadé potieby jsou projedndvana a vybirana relevantni opatfeni a Upravy SVP ZU dodatky,
individudlni pfistup, zohlednéni potieb a moznosti — jedna se o kompenzaci mirnych obtizi 1.stupeni

podpory, mize byt vypracovan Plan pedagogické podpory - PLPP.
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V ramci mirnych obtizi 1.stupné podpory nenalezi organizaci zadné financni prostiedky na podptrna
opareni. Podpiirna opatieni prvniho stupné miize Skolské zatizeni uplatiiovat 1 bez doporuceni Skolského
poradenského zatizeni. Tyto déti a zaci jsou vykazovani v zahajovacim vykaze V15-01 a feditelka
vychazi z informaci zdkonnych zastupci, pedagogti volného ¢asu v ramci porad, rozhovort, e-mail
komunikace...

Pokud pedagog volného casu zajmové cCinnosti, které se ucastni dité, zdk, student se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami uznd, ze je pro pokrok tohoto jedince zadouci stanovit podpiirnd opatieni,
po projednani s feditelem a pedagogickym sborem bude vypracovan Plan pedagogické podpory (PLPP),
budou zde specifikovana podplrna opatfeni v ramci zajmového vzdélavani a realizace PLPP bude
co 3 mésice vyhodnocovana.

Pokud podpiirné opatieni poskytovana v rdmci zdjmového vzdélavani jsou dostatecnd a zakovi postacuji,
bude se pokracovat v nastavenych podpirnych opatieni. Pokud tato podptlirna opatieni jsou nedostacujici,
doporuci organizace dit¢, zdka nebo studenta k vySetieni ve Skolském poradenském zatizeni, pokud jiz
toto zafizeni nenavstivili z podnétu kmenové Skoly.

V ptipadé¢, ze dité, zak nebo student je vedeny ve Skolském poradenském zatizeni, bude s timto zafizenim
spolupracovat v ramci nastavovani podpiirnych opatieni i pro zajmové vzdélavani.

Pii tvorb& PLPP spolupracuje pedagog volného &asu se zakonnymi zastupci, uditeli MS, ZS, SS,
feditelkou organizace a SPZ — $kolskym poradenskym zafizenim, PPP — pedagogicko-psychologickou
poradnou, SPC — Specidln¢ pedagogickym centrem, tak aby byla specifikovana podplirnd opatieni
v nejlepSim zajmu ditéte, za ucelem zajiSténi jeho prava na vzdélavani odpovidajici jeho specialnim

vzdélavacim potfebdm a moznostem v nasi organizaci.

Pii stanovovani podpurného opatieni budeme vychazet z objektivniho posouzeni stavu ucastnika

Skolskym poradenskym zaiizenim(SPZ) PPP, SPC, které oznadi stupeit podptirného opatfeni a to

s informovanym souhlasem zakonného zastupce.

Podpurnd opatfeni stanovend poradenskymi zafizenimi pro piedSkolni, zdkladni vzdélavani nejsou

zavazna pro zajmové vzdélavani. SPZ pro zajmové vzdélavani vypracovava nové doporudeni.

Ke kompenzaci obtizi vysSiho stupné podpory — (od 2. stupné podpory), je nutné spolupracovat
s poradnou — Skolskym poradenskym zatizenim, které vypracuje Doporuceni pro vzdélavani ditéte, zdka
se SVP vna$i organizaci pro zdjmové vzdélavani a podplrna opatieni. Nejdiive si zajistime
informovany souhlas zakonnych zéastupcti, abychom mohli poskytovat podplrna opatieni co nejdiive.
Doporuéeni zasild SPZ do datové schranky organizace. Pokud SPZ navrhne v podptirnych opatfenich od
2. stupné asistenta pedagoga, mé na n¢ho dité, zdk narok i v zdjmovém vzdélavani a organizace na jeho

plat dostane finanéni prostiedky od KUZK — tzn., Ze ruéné vyplni vykaz 44/99 (sbér dat - vykazy)
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v mesici, ve kterém dostala do datové schranky informaci o podplirnych opattenich zahrnujicich také
dle doporuc¢eni a katalogu praci. Podplrnd opatfeni od 2. stupné¢ podpory jsou realizovana
s informovanym souhlasem Zaka nebo zakonného =zastupce. Pokud bude poradna doporucovat
vypracovani Individualni vzdélavaci planu — IVP, bude vypracovan bezodkladné. Pokud nebude
doporucen IVP, budou plnéna podptirnéd opatfeni dle doporuceni poradny, vzdy po projednani poradny
s feditelem organizace. IVP povoluje feditel organizace a 1x za rok se vyhodnocuje, konzultuje

s pedagogy v organizaci, zdkonnymi zastupci.

Podpurna opatteni spocivaji v:

poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni — PPP, SPC

e Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod zajmového vzdélavani

e pouziti kompenzacnich pomitcek, specialni literatury a specialnich pomticek, vyuzivani
komunikac¢nich systémil neslySicich a hluchoslepych osob, Braillova pisma a podpiirnych nebo
nahradnich komunikac¢nich systémi,

e Upravé odekavanych vystupti vzdélavani v mezich stanovenych v SVP akreditovanymi
vzdélavacimi programy

e vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

e vyuziti osobniho asistenta nebo asistenta pedagoga

e vyuziti dal§iho pedagogického pracovnika, tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele

pro neslySici nebo moznosti piisobeni osob poskytujicich ditéti, zadkovi nebo studentovi po dobu

jeho pobytu ve Skolském zafizeni podporu podle zvlaStnich pravnich pfedpisi, nebo

e poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych

Podpiirné opatieni druhého az patého stupné piestane Skolské zatizeni po projednani se zletilym zakem,
studentem nebo zakonnym zastupcem ditéte nebo zaka poskytovat, pokud z doporuceni skolského

poradenského zatizeni vyplyva, Ze podpirné opatfeni jiz neni nezbytné.

Pro déti, zaky a studenty s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim, zavaznymi
vadami feci, zdvaznymi vyvojovymi poruchami ueni, zdvaznymi vyvojovymi poruchami chovani,
soub&znym postizenim vice vadami nebo autismem lze zfizovat zdjmové vzdélavani napf. v pravidelné
¢innosti (krouzcich) nebo prilezitostné ¢innosti (spoluprace se socidlnim odborem a OSPODem) ¢i
taborové ¢innosti (spoluprace se socidlnim odborem a OSPODem) ¢i odlehCovaci pobyt pro rodice

s détmi se zdravotnim, ¢i socialnim znevyhodnénim.
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Zaradit ucastnika s podptirnymi opatienimi do krouzku Ize pouze s pisemnym souhlasem zékonného

zastupce, ktery spolupracuje s povéfenym pedagogem volného Casu.

U déti, zakh, studentli se specialnimi vzd€lavacimi potfebami je zdjmové vzdelavani také mozné za
pritomnosti rodict, zakonnych zastupcl, popiipadé¢ osobnich asistenti — vniméano jako asistent

v zdjmovém vzdElavani, které si rodina zajiStuje sama.

Je dulezité, aby déti a zaci zazivali bezpecné a pratelsky naklonéné inkluzivni prostredi.

Pokud by zikonni zastupci ditdte, zika nespolupracovali a nekomunikovali se SZ pro zajmové
vzdélavani, zatajili informace, neposkytli doporuceni pro vzdé€lavani ditéte, zaka se SVP, dité, zak by
mohl byt svym chovanim nebezpecny sob¢ nebo ostatnim détem, mohlo by dojit k vylou€eni ditéte, zéka
ze zajmoveho vzdélavani. Jde o informace, jejichz zatajenim, by mohlo dojit k ohrozeni ditéte, zaka se

SVP nebo ostatnich ucastniku ¢innosti.

Rozsah tcasti déti a zakt se SVP muize byt limitovan nize uvedenymi podminkami.

6.1. Personalni podminky
V SVC nepracuje specialni pedagog, asistent pedagoga, osobni asistent.
SVC nema tlumoénika &eského znakového jazyka.

V piipadé potieby — poptavky, miiZze byt otevien zdjmovy krouzek pro jedince se specidlnimi potiebami,
ktery povede externi specidlni pedagog.

V piipadé potieby miiZze byt také jedinec se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zaclenén do nékterého
ze zajmovych krouzkd, a to za podminek uvedenych vyse. Pak, pokud to zdravotni stav ditéte, Zaka,
studenta vyzaduje, je moZna konzultace se specidlnim pedagogem, pifitomnost externiho specidlniho
pedagoga se zamé&fenim na dané postizeni v zdjmovém krouzku a vypracovani PLPP nebo IVP.

Pro pedagoga volného casu i ucastnika zdjmového vzdélavani je piinosné, kdyz zédkonny zéstupce,
poskytne organizaci zpravu SPZ a doporuéeni - podptirna opatieni — jedna se o soubor metod, postupi,
ktera ditéti, zdku pomahaji ve kole. Organizace nasledné zaéne komunikovat se SPZ a zakonnymi

zastupci. Je Zadouci vypracovani a doruceni doporuceni také pro zdjmovém vzdélavani.
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Co jiz pro déti a zaky se SVP v nasi organizaci realizujeme:
Pokud je zajem - Pedagog volného Casu — s ucitelskou aprobaci zajistuje doucovani zakt 2.-5. tiidy ve

vSech predmétech, kromé informatiky a anglického jazyka. Spolupracuje se zakonnymi zastupci.

Pedagog volného Casu — logopedicka asistentka poskytuje zédkladni logopedickou péc¢i — prevenci vzniku
poruch feci, spolupracuje s praktickymi lékafi pro déti a dorost a klinickou logopedkou i specialné
pedagogickym centrem, Zlin. Zadkonnym zastupcim déti a zaka s ptfiznaky rizikového vyvoje feci
poskytuje informace o dostupnosti logopedické péce, v ptipade potteby zabezpecuje konzultaci a kontakt

s klinickou logopedkou, SPC Zlin.

6.2. Technické podminky
V SVC neni bezbariérovy piistup véetné specialniho socialniho zazemi.

V SVC neni vytah.

6.3. Materialni podminky

SVC nema specialni kompenza¢ni pomticky, specialni u¢ebnice, specialni uéebni pomiicky.
SVC ma gymnastické mie, overbaly, mi¢ky na mi¢kovani, rehabilitadni a masazni valce.
Dalsi pomucky by organizace musela fesit zaptj¢enim, pfipadné zakoupenim.

6.4. Organizac¢ni zajiSténi

Déti, zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami lze po konzultaci se zdkonnymi zastupci
individudlni formou zaclenit do z4jmového vzdélavani.

Integrace mize mit, podobné jako v jinych typech vzdélavani, formu individudlni a skupinovou.

V piipadé, kdy je zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (déale jen SVP) integrovan do zajmového
vzdélavani, jsou kladeny na pedagogy volného cCasu nové pozadavky. Predpokladem pro uspéSnou
integraci je, aby také pedagogové volného casu disponovali zdkladnimi specidlné-pedagogickymi
znalostmi a méli zékladni orientaci v specialné-pedagogické problematice a spolupracovali se
specidlnimi pedagogy (popi. se specidlnépedagogickym centrem v souvislosti s druhem postiZeni

konkrétnich zak).
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Pedagogové volného Casu by méli pred zahdjenim vlastni aktivity mit dostatek ¢asu na poznani zaka se
SVP, spolupraci s jeho rodinou a ujasnéni, jaké ma zak specifické potfeby, jakd jsou doporucena
podpiirné opatieni.
Informace, které bychom méli znat o Zakovi se SVP:

e potieby (specidlni pomucky, G¢ast asistenta), zvyky (komunikace, pohyb, sob&stac¢nost), chovani

v béznych 1 problémovych situacich (krizové projevy a jejich prevence), rezim dne

e konkrétni projevy jeho postizeni (omezena hybnost, spasticita, poruchy feci, sluchu, stereotypni

nebo mimovolni pohyby, socidlni obratnost)
e ritudly (zejména u déti MP a s poruchami autistického spektra)

e jina zdravotni rizika (epilepsie, diabetes, alergie, uzivané 1éky)
e problémové oblasti (spoluprace v kolektivu, ptiliSny kontakt nebo naopak odmitani jakychkoliv

fyzickych interakci, agresivita, pasivita)

Tyto aj. informace by mél zakonny zastupce uvést v prihlasce do zajmového vzdelavani nebo je sdélit
pisemné fediteli organizace. M¢ly by byt k dispozici také vSem zicastnénym pedagogickym pracovnikiim

s dostate¢nym piedstihem. K tomuto je vhodny také rozhovor pedagogli se zdkonnym zastupcem.

Individudlni formou se v tomto piipadé¢ rozumi zaclenéni jednoho ¢i vice ucastniki do pravidelné
¢innosti.
V rdmci skupinové integrace mize byt otevien zajmovy krouzek pro jedince se specialnimi vzdélavacimi

potiebami.

Nase cinnost je koncipovana tak, aby byla dostupna i pro Uc€astniky socidlné znevyhodnéné. VétSina
aktivit je cenové prijatelna.

6.5. Podminky pro zajmové vzdélavani zaku a studentii nadanych

K IDENTIFIKACI, EVIDENCI A PRACI S NADANYMI A MIMORADNE NADANYMI
UCASTNIKY VE STREDISCICH VOLNEHO CASU
(Fadek 0508 a 0509 vykazu Z-15)

SVP SVC stanovuje postupy a ramec pro identifikaci, zafazeni a evidenci nadanych a mimotadné

nadanych déti, 74kd a studentl v ramci Ginnosti stiediska volného &asu (déle jen ,,.SVC*), a to pro ucely

vykazovani ve vykazu Z-15.
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Tato cast dokumentu reflektuje specifika zajmového vzdélavani, kde se nadani casto projevuje
v umélecké, technické, sportovni nebo pohybové oblasti, a kde neexistuje pfima navaznost na Skolské
poradenské sluzby. Zarovenl vSak umoziluje podporu i déti, jejichz nadani je zfejmé z vysledki

formalniho vzdélavani, naptiklad nadprimérné vysledky v matematice, chemii .

6.5.1 VYMEZENI POJIMU NADANY UCASTNIK V KONTEXTU SVC
Za nadaného nebo talentovaného ucastnika zajmového vzdélavani je povazovano dité, zak nebo student,
ktery:
- prokazuje mimofadné schopnosti v konkrétni zajmové oblasti, napt. hudebni, vytvarné, technicke,
jazykové, pohybové ¢i jiné,
- dosahuje pravidelnych tspéchti v soutézich na lokalni trovni,
- dosahuje vyraznych vysledkii v postupovych nebo celostatnich soutézich, olympiadach,
ptrehlidkach ¢i vybérovych akcich,
- dlouhodobé¢ projevuje nadstandardni aktivitu, zaujeti, kreativitu nebo hluboky zdjem o dany obor,
- je cilené piipravovan na talentové zkousky SS, VOS & VS nebo se systematicky vénuje
pokrocilym dovednostem pod vedenim odbornika,
- aktivné se podili na Cinnosti nejen jako ucastnik zdjmového utvaru, ale také jako externi

pracovnik, ktery ptedava své znalosti, dovednosti a zkuSenosti mlad$im détem a zakim.

6.5.2 POSTUP IDENTIFIKACE A ZARAZENI NADANYCH UCASTNIKU
V ramci &innosti SVC neni vyzadovano potvrzeni ze $kolského poradenského zafizeni. Identifikace
vychézi z pedagogického pozorovani, nominace, ptipadné konzultace s odborniky na danou oblast.
Principy identifikace:

- dlouhodobého pozorovéni v ramci pravidelné ¢i tdborové Cinnosti,

- doporuceni pedagoga volného ¢asu,

- nominace od rodict, skoly nebo jiného subjektu,

ucasti a vysledktl v odbornych soutézich a prehlidkach.

Vyhodnoceni a revize seznamu nadanych Gc¢astnikti probiha 1x ro¢né, zpravidla na konci Skolniho roku.

6.5.3 TYPY CINNOSTi VHODNE PRO ZARAZENI NADANYCH
Do vykazu Z-15 lze Gcastniky oznacit jako nadané, pokud se ucastni ¢innosti s prvky nadstandardniho
rozvoje. Typicky se jedna o:

- soutéZni a vybérové krouzky: tanecni skupiny Ucastnici se kvalifika¢nich soutézi, pokrocilé

technické krouzky, pokrocilé technologické krouzky...,
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- krouzky s navaznosti na talentové zkousky: piiprava na piijimaci zkousky na konzervatof,
UMPRUM nebo jiné odborné skoly...,
- experimentalni a badatelské krouzky: laboratorni krouzky, aktivity podporujici praktické
dovednosti a hlubsi porozuméni v oblastech jako chemie, fyzika ¢i biologie.. .,
- pripravné krouzky na olympiady a soutéZe: matematické, prirodovédné ¢i jazykové...,
- mentoring nebo individualni prace s G€astniky, jejichz rozvoj pfesahuje bézny ramec krouzku.
Nejsou zatazovany bézné zajmové krouzky bez soutézni nebo pokrocilé specializace, napt. keramika pro

zacateCniky, sportovni hry, pohybovky bez specifického zaméteni, tanecni priprava a podobné.

6.54 ODPOVEDNOSTI
Reditel SVC zodpovida za implementaci smérnice, stejné jako seznameni pracovnikd s jejim obsahem:;
ro¢ni vyhodnoceni a zajiSténi zaznami o evidenci.
Interni pedagogicti pracovnici koordinuji identifikaci a evidenci ve svych oblastech, konzultuji
s externimi lektory. Sami také aktivné vyhledavaji a podchycuji nadané a talentované tucCastniky
z4jmového vzdelavani.
Externi pedagogové provadéji pozorovani a podavaji navrhy k zatazeni G€astnikli; konzultuji s internimi

pracovniky.

6.5.5 EVIDENCE A VYKAZOVANI
SVC vede vlastni interni seznam nadanych G&astnikil v ndvaznosti na typy ¢innosti dle bodu 6.5.2 tak,
aby bylo mozné tyto ucastniky vykazat. Seznam neni vetejny, slouzi pouze pro potieby vykazovani ve

vykazu Z-15 do tadku 0508. Neni vyZadovano formalni potvrzeni poradenského zatizeni.

6.5.6 MIMORADNE NADANi
V souladu s metodickym pokynem MSMT se rovnéz eviduji mimoiadné nadani uéastnici, jejichz nadani
bylo potvrzeno na zéklad¢ vySetieni Skolskym poradenskym zatfizenim. Ti se nasledné uvedou ve vykazu

Z-15 do tadku 0509.

6.5.7 Jak pracujeme s nadanymi détmi, Zaky

Jedna se o individualni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani déti, zaka a student
v rdmci zdjmového krouzku, klubu nebo kurzu. V této oblasti se jedna o konzultace, feSeni tematickych
ukolt, pfiprava na talentové ptijimaci zkousky, soutéz, turnaj apod.

Riznoroda ¢innost umoznuje nadanym détem, zakim a studentim a sviij talent nachazet a rozvijet

prostiednictvim novych podnétl v paleté zajmovych ¢innosti.
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Jedné se také o podchyceni takového ditéte. Pak volime dalsi, pro dit€ nejvhodnégjsi postup /podle typu
nadani/:

1. spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou a uplatiiovani individudlniho pftistupu, plan
pedagogické podpory ( PLPP), spoluprace se zakonnymi zastupci, Skolami

nebo

2. systematicka prace v krouzku, klubu

3. vpiipadé kdy nemlizeme poskytnout dostatecné podminky, pomahadme jim také vyhledat dalsi
subjekty, kde mohou déle rozvijet své schopnosti a nadani, rozvijeni talentu v ZUS.

Pokud se pedagog volného ¢asu rozhodne, ze pro dité, Zaka, je piinosné vypracovani Planu pedagogickeé
podpory ( PLPP), bude sestavovan vedoucim krouzku za pomoci feditelky organizace a ve spolupraci

s poradenskymi zafizenimi.

Pted jeho zpracovanim bude probihat rozhovor se zdkonnymi zastupci a pedagogickymi pracovniky,
kteti dit¢é, Zaka vyucuji v matetské nebo zdkladni a stfedni Skole s cilem stanoveni metod a forem préace.
Nejdéle po tfech mésicich se plan pedagogické podpory vyhodnoti a stanovi se dalsi postup.

Pokud podpiirné opatieni poskytovana v rdmci zdjmového vzdélavani jsou dostatecnd a zakovi postacuji,
bude se pokracovat v nastavenych podpurnych opatteni.

Pokud tato podptirna opatieni jsou nedostacujici, ke svému rozvoji nadani potiebuje dalsi podporu,
poradi se organizace se Skolskym poradenskym zatizenim — PPP na dal§im postupu.

V piipadé, Ze dité, Zak nebo student je vedeny ve Skolském poradenském zatizeni, bude s timto zafizenim

organizace spolupracovat v ramci nastavovani podptrnych opatfeni i pro zdjmové vzdélavani.

7. Podminky prijimani uchaze¢u a podminky prubéhu a ukonéovani zajmového vzdélavani

7.1. Uprava podminek k prijeti k zijmovému vzdélavani
Organizace je oteviend vSem zajemcum, ktefi se chtéji ucastnit z4jmového vzdélavani.

Ucast na ¢innosti je zaloZena na dobrovolnosti a vlastnim vybéru tcastnika nebo jeho zakonného

zastupce.

Cinnost organizace je uréena pro déti, zaky, studenty, rodi¢e s détmi, dospélé, pedagogické pracovniky,

poptipad¢ dalsi osoby, a to bez ohledu na misto jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky.

Uchazeci o zajmové vzdélavani jsou piijimani do forem €innosti na zdkladé téchto kritérii:
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a) Kapacita - je rizn¢ definovéana pro jednotlivé formy i obory ¢innosti. Pro pravidelnou vychovnou,
vzdélavaci a zajmovou ¢innost je stanovena minimalnim poctem 8 Gc€astnikil, niZsi pocet
z diivodi bezpecnostnich, prostorovych a jinych je povolovan feditelkou organizace. U dalSich
forem Cinnosti je urena aktudlnimi podminkami, prostorovymi a personalnimi moznostmi

a BOZP pro realizovanou ¢innost.

b) V¢&k — pro pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou ¢innost je stanovena vékova hranice
pro uchazece, u vétSiny dalSich forem ¢innosti neni rozhodujicim, ale jen doporucujicim

faktorem. Vékoveé rozmezi neni pevné stanoveno.

U pobytové tdboroveé ¢innosti je rozhodujici vék ditéte - pro samostatnou ucast doporucujeme

vékovou hranici 6-7 let /tj. po absolvovani 1.tfidy zakladni Skoly/.
Pokud se této ¢innosti Gcastni zdkonni zastupci mohou se do tadborové ¢innosti zapojit
1 s mlad$imi détmi.
¢) Elektronicka ptihlaska a zaplaceni tplaty, u nékterych forem zajmového vzdélavani — pobytova

akce — elektronické i papirova piihlaska(dodatky) a zaplaceni uplaty.

7.2. Prihlaska k zajmovému vzdélavani
O prijeti ucastnika k pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové ¢innosti, taborové ¢innosti, pobytové

akci a nékterych prilezitostnych akci — akce spojend s noclehem, vylet apod. se rozhoduje na zakladé

prijeti elektronické prihlasky a zaplaceni uplaty. Ptihlasky splituji vSechny nélezitosti, které uklada

Skolsky zékon.
Ptihlaska pro zletilého ucastnika je zjednoduSena, odpovida rozsahu udaji danych skolskym zdkonem.

Poskytnuté osobni udaje slouzi k evidenci ti€astnika v organizaci.

O pfijeti i nepiijeti zdjemce rozhoduje feditel podle podminek stanovenych timto Skolnim vzdélavacim

programem.

SVC neni zatézovano vystavovanim rozhodnuti o pfijeti k zajmovému vzdélavani podle spravniho fadu.

M. 7 M

Soucasti ptihlasky neni vnitini fad pro ucastniky zajmové ¢innosti, ale potvrzujici informace, ze se s nim
zakonni zastupci seznamili. UcCastnici zdjmové pravidelné Cinnosti jsou s nim sezndmeni na prvnich
schtiizkach zajmovych krouzka, klubti, déletrvajicich kurzti a vSem je k dispozici na nasténkéach

organizace v piizemi i prvnim podlazi a na webovych strankach.
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Ptihlaska je platnym dokumentem Skolského zafizeni.

Pokud nebudou uvedeny v piihlaSce platné a pravdivé udaje (napi. o zdravotni zptisobilosti), ptipadné

budou umysIné zaml¢eny, miize byt ucastnik ze zajmového vzdélavani vyloucen.

Ptihlaseni ucastnici dodrzuji vnitini fad pro Ucastniky pravidelné Cinnosti a BOZ. Zakonni zastupci déti a
nezletilych zaki jsou povinni zajistit fadné dochazeni ditéte a zaka do organizace, na vyzvani feditelky se
osobng¢ ucastnit projednani zdvaznych otazek tykajicich se vzdélavani ditéte nebo zéka, informovat
organizaci o zmén¢ zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv na priib¢h
vzdélavani, oznamovani udaja, které jsou podstatné pro prabeh vzdelavani nebo bezpecnost zéka a

studenta, a zmény v téchto udajich.

Zajmoveé vzdélavani je poskytovano zpravidla za uplatu.

Splatnost uplaty v pravidelné vyvchovné, vzdélavaci a zajmové ¢innosti je reditelkou stanovena do

30.10. daného roku, po piedchozi domluvé s Feditelkou organizace miuze bvt platba oddalena, uplata

se pak uhradi nejpozdéji do konce listopadu.

Uplata je splatna jednou roéni splatkou, v ojedinélych ptipadech ve dvou pololetnich splatkach.

Ve vyjimecnych piipadech rozhodne feditel ve spravnim fizeni o snizeni nebo prominuti uplaty.
Uplata mize byt snizena nebo prominuta podle vyhlagky ¢. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani ve znéni
vyhl.279/2012 Sb. § 11 odst. 3:
a) ucastnik nebo jeho zakonny zéstupce je ptijemcem opakujicich se davek pomoci v hmotné nouzi
podle zakona o pomoci v hmotné nouzi,
b) tucastnikovi nebo jeho zakonnému zastupci nalezi zvyseni prispévku na péci podle zakona
o socialnich sluzbach, nebo
c) ucastnik svéfeny do péstounské péce ma narok na prispévek na thradu potteb ditéte podle zékona

o statni socidlni podpoie a tuto skutecnost prokaze fediteli.
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Ze socialnich diivodii mtize byt Uplata snizena nebo prominuta vyhradné tém ucastnikim, kteti jsou
podle skolského zakona povazovani za déti, Zaky nebo studenty. Nezaméstnani do téchto kategorii

nepatii, uplata jim tedy ze socidlnich diivodl snizena byt nemuze.

Vraceni uplaty za preruSenou dochazku, snizeni a prominuti uplaty.

1. o snizeni nebo prominuti Gplaty, zejména v ptipad¢ déti, zakli nebo studentl se socidlnim
znevyhodnénim rozhoduje feditel SVC,

/ na zakladé zdkona ¢.561/2004 Sb.- Skolsky zékon a ¢. 500/2004 Sb. o spravnim fizeni (spravni ad)
a v souladu s vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdéelavani, ve znéni vyhl.279/2012 Sb. § 11 odst. 3:
/ po prokédzani a doloZeni potvrzeni o socialni potiebnosti — potvrzeni socialnich ptispévki - zvyseni
prispévku na péci, davek v hmotné nouzi, prokazani pestounské péce.
2. na zaklad¢ 1ékaiského potvrzeni
3. v piipadé organizaéni zmény v SVC - krouzek se rusi
4. dale muze byt uplata snizena:

a) ucastnikiim, ktefi se ucastni vice nez dvou ¢innosti dané¢ho skolského zatizeni,

b) ucastniklim, ktefi jsou zapsani k pravidelné ¢innosti, v pfipadé tcasti v dalSich ¢innostech daného

Skolského zafizeni.

1. Pokud je v kalendafnim mésici omezen nebo preruSen provoz klubu nebo stiediska po dobu delsi nez
5 dn, uplata se Gcastnikovi snizi pomérné k omezeni nebo preruSeni jeho vzdélavani. Uplata se
nesnizuje, pokud klub nebo stiedisko umozni nahradit vzdélavani jinym zptsobem nebo v jiném terminu

ve stejném Skolnim roce.

Pro pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou ¢innost je stanoven minimalni poc¢et 10 ucastnik,
nizsi pocet z ditvodli bezpecnostnich, prostorovych a ekonomickych je povolovan feditelkou organizace.
V piipadé, Ze je pocet zajemct nizky a neni predpoklad, ze by byl vyssi nebude ¢innost krouzku

zahdajena.

Zajemcum pak bude nabidnuta ¢innost v jinych krouzcich nebo jim bude vracena tplata.
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V piipadé, Ze je pocet zajemct nizky a je predpoklad, Ze bude vyssi, bude ¢innost krouzku zahéjena.

Zajmovy krouzek bude dale propagovan. Pokud se pfesto nepodafi navysit poCet zajemcii, bude zajmova
¢innost pied¢asné ukoncena. Zajemciim pak bude nabidnuta ¢innost v jinych krouzcich nebo jim bude

vracena ¢ast Uplaty za zajmové vzdélavani v zavislosti na délce trvani zdjmového krouzku.

Pokud se acéastnik prihlasi do pravidelné zajmové ¢innosti — krouzku, klubu, kurzu - v priubéhu

aktualniho §kolniho roku, bude mu vypocitana aplata za zajmové vzdélavani s prihlédnutim

k poctu mésici, po které bude zajmovy krouzek navstévovat.

Terminy splatnosti tiplaty za tdborovou ¢innost jsou stanoveny v prihlaS§kach, jsou zavazné

pro vSechny zdjemce. Mohou byt rozdéleny do vice splatek — zaloha, doplatek.

Terminy splatnosti Gplaty za pobytovou akci a nékteré prilezitostné akce — akce spojena s noclehem,

vylet apod. jsou stanoveny v prihlaSkach, jsou jednorazové a zavazné pro vSechny zajemce.

Prubéh zajmového vzdélavani je zavisly na formach a typech ¢innosti a navazuje na ¢asovy plan
vzdélavani.

Pro pravidelnou zajmovou ¢innost je podrobné popsan v planu ¢innosti zdjmového krouzku na ptislusny
Skolni rok — SVP ZU. Soucasti pravidelné Cinnosti mtize byt ti€ast na vikendovych akcich, soutézich,

prehlidkach, vystavach, prezentacich, vystoupenich apod.

Pro taborovou ¢innost je popsadn ramcovym planem.

Pro pftilezitostnou ¢innost POZ a rozepsanou ptipravou k akci /zalezi na typu, ndro¢nosti akce/.
7.3. Prihlaseni se na ruzné aktivity zajmového vzdélavani

Do ostatnich forem ¢innosti zajmového vzdélavani — zejména akce - se mohou ucastnici zapojit bud’
po piedchozim piihlaSeni (akce spojena se spanim, akce spojené se zménou mista obvyklého konadni
¢innosti — turnaje, soutéze, vystoupeni apod.) nebo pii zahajeni ¢innosti, zalezi na charakteru ¢innosti

a ptredem stanovenych podminkach (piihlaSeni telefonicky, zaplaceni vstupného, startovného...).

7.4. Podminky pred¢asného ukonceni zajmového vzdélavani
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V piipad¢ zavazného a opakovaného poruseni povinnosti stanovenych skolskym zakonem § 22 nebo
vnitinim fadem pro ucastniky zdjmové ¢innosti, je feditel opravnén ucastnika vzdélavani podminecné
piipadné nepodminecné vyloucit. Zatajil-li zakonny zastupce informace a dité, zak je svym chovanim

nebezpecny sob¢ nebo ostatnim détem a zaktm.

V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditelka organizace zkuSebni lhiitu, a to nejdéle na dobu
dvou mésici daného Skolniho roku. Dopusti-li se tcastnik v pritbé¢hu zkusebni lhity dalSiho zavinéného
poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem nebo vnitinim fadem pro Gcastniky zajmové

¢innosti, mze feditelka organizace rozhodnout o jeho vylouceni.

V piipadé¢ zavazného a opakovaného poruseni taborového fadu SVC je vedouci tdbora a feditel opravnén

ucastnika tdbora nepodminecné vyloucit.
7.5. Ukon¢ovani vzdélavani a vydavani dokladu o ukonceni zajmového vzdélavani

Ukoncovani vzdélavani - probihé individualné v jednotlivych zajmovych Cinnostech dle pravidel, ktera

si stanovi vedouci &innosti, zpravidla ukondenim sjednané doby zajmového vzdélavani. Ugastnik mize
ze zajmového vzdélavani vystoupit kdykoliv. Uplata za zapocaté obdobi se nevraci. Vyjime&né miize byt
ucastnik vyloucen ze zajmového vzdélavani v piipadé nevhodného chovani, které by naruSovalo
a ohrozovalo zajmové vzdélavani ostatnich ucastniki. Ucastnik zajmového vzdélavani neziskava

po ukonceni sjednané doby v daném Skolnim roce Zadny doklad (doklad o ukonceni zajmového

vzdélavani neni pro SVC legislativou stanoven).

8. Zavérecna ustanoveni

Skolni vzdélavaci program byl sestaven a projednam na poradé se viemi zaméstnanci organizace a
vstoupil v platnost dne 3. zaii 2007, byl aktualizovan k 1.9.2008, k 1.9.2009, k 1.9.2010, k 1.9.2011,
k 1.9.2012,k 1.9.2013,k 1.9.2014, k 1.10.2015,k 1.9.2016,k 1.9.2017,k 1.9.2018 ak 1.9.2019 a

k 1.9.2020, k 1.9.2021, k 1.9.2022, k 1.9.2023, k 1.9.2024, k 1.9.2025.

Skolni vzdélavaci program se bude nadale dopliiovat a aktualizovat na zakladé platné legislativy pro
z4jmove vzdélavani, vzdélavacich potieb a poptavky zajemci. Jeho znéni je zvetejnéno na webovych

strankach organizace, ptilohy jsou k dispozici k nahlédnuti v SVC Luhacovice.
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9. Dodatky a prilohy

piiloha &. 1 — Pritfezova témata MS, ZS

priloha ¢. 2 - Metodika stanovovani cild, kompetence

priloha ¢. 3 — Minimalni preventivni program

priloha ¢. 4 — Rozvrh hodin na dany kalendaini rok

priloha ¢. 5 — Organizace Skolniho roku 2025-2026

priloha ¢.6 — Statni a ostatni svatky

priloha ¢. 7 — Prevence Sikany

v Luhacovicich 12.9.2025 Mgr. Eva Tomalova, feditelka SVC

Priifezova témata MS, ZS Priloha ¢.1

Prirezova témata — o¢ekavané vystupy 5 vzdélavacich oblasti RVP predSkolniho vzdélavani:

Souvislosti s prarezovymi tématy - predskolni vék:

1. Dité a jeho télo — biologicka oblast: Zamérem vzdélavaciho Usili v oblasti biologické je stimulovat a
podporovat riist a neurosvalovy vyvoj ditéte, podporovat jeho fyzickou pohodu, ptispivat ke zlepSeni
télesné zdatnosti i pohybové kultute, ptispivat k rozvoji jeho pohybovych a manipula¢nich dovednosti,

koordinaci pohybii, sebeobsluznym dovednostem a ke zdravym zivotnim ndvykiim a postojam.

e Pohybové, tanecni a vSeobecné zajmové krouzky

e Pohybové a sportovni, soutézivé a tane¢ni akce, vystoupeni

e Tabory a vyukové programy

2. Dité a jeho psychika — psychologicka oblast interak¢ni: Zamérem je podporovat duSevni pohodu,
psychickou zdatnost a odolnost ditéte, ptispivat k rozvoji jeho intelektu, feci a jazyka, poznani. Jeho citu
a vile, stejné tak 1 jeho sebepojeti a sebenahlizeni, jeho kreativity a sebevyjadieni, povzbuzovat je

v dal§im rozvoji, poznavani a uceni.
Oblast zahrnuje podoblasti:

1. Jazyk a fec¢ - vyslovnost, gramaticka spravnost fe¢i, porozuméni, dorozumivani, vyjadfovani
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2. Poznavaci schopnosti a funkce, mysSlenkové operace, predstavivost a fantazii, mysSlenkové operace,

vnimani, tvofivost, pozornost, soustfedéni, pamét’;

3. Sebepojeti, city a vuli, sebeovladani, pfizpisobivost, sebevédomi, sebeuplatnéni;

e Rukodélné zajmové krouzky

e Vsechny zajmové krouzky

e Rukodé€lné, pohybové, zabavné, soutézivé akce, vystoupeni, vyukové programy

e Taborova ¢innost

3. Dité a ten druhy — interpersonalni oblast: Zadmérem je podporovat utvareni vztaht ditéte k jinému
ditéti ¢i dospélému, posilovat, kultivovat a obohacovat jejich vzajemnou komunikaci, spolupraci a

zajistovat pohodu téchto vztahli. Sociabilita.

e Vsechny zajmové krouzky

e vSechny akce

e tabory, vyukové programy

4. Dité a spole¢nost — socialné - kulturni oblast: Zamérem je uvést dité€ do spolecenstvi ostatnich lidi,
pomoci ditéti osvojit si pottebné dovednosti, navyky i postoje, ptijmout zadkladni vSeobecn€ uznavané
spolecenské, moralni a estetické hodnoty a podilet se na utvareni spole¢enské pohody. Respektovat

spolecenska pravidla i navyky.

e Vsechny zajmové krouzky

e vSechny akce, tabory, vyukové programy

5. Dité a svét (oblast environmentalni): Zdmérem je prispivat k povédomi o okolnim svéte, o vlivu

cloveka na zivotni prostiedi, spoluvytvaret otevieny a odpovédny postoj ditéte k Zivotnimu prostredi.

e Akce zaméfené na ochranu prirody. vychazky do pfirody

e Téabory, vyukové programy
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Prirezova témata zakladniho vzdélavani:

1. Osobnostni a socialni vychova (OSYV)

je zaméiena na osobnostni, socidlni a mravni rozvoj ucastnika.

Vede k porozuméni sobé samému a druhych, napoméha k zvladani vlastniho chovani, ptispiva k utvareni
dobrych mezilidskych vztahti, rozviji zakladni dovednosti dobré komunikace a spoluprace a dovednosti
pro feSeni problému a rozhodovaci dovednosti. V oblasti postoji a hodnot poméha k utvéareni pozitivniho
postoje k sobé samému a k druhym, vede k uv€domovéani si hodnoty spoluprice, pomoci. Rozviji
schopnost objektivné hodnotit své jednani a jeho duasledky. Piispiva k rozvoji morélnich kvalit,

poznavani riznych zptsobt lidského chovani. Napomaha primarni prevenci socialné patologickych jevi.

e Vsechny zajmové krouzky

e seznamovaci akce

e vSechny akce

e tabory, vvukové programy

2. Vychova demokratického ob¢ana (VDO)

vybavuje ucastnika dovednosti feSit problémy se zachovanim své lidské dustojnosti, respektem
k druhym, ohledem na zajem celku, s védomim svych prav a povinnosti, svobod a odpovédnosti,
s uplatiovanim zasad slusné¢ komunikace vyjednavéni a feSeni problémil. M4 vést k porozumeéni,
odpovédnosti, toleranci a schopnosti i ochoté pomoci, Ma vést k vytvaieni vlastniho sebevédomi

a posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vliviim.

V zajmovém vzd¢lavani jsou ucastnici vedeni k uplatiiovani svych nazorti a k moznosti podilet se
na utvareni pravidel a rozhodnutich celku. Ucastnici si mohou na sob& ovéfit vyznam dodrzovani

pravidel, ale 1 to, jak je dulezité se o udrzovani pravidel starat a nést zodpovédnost za ptekroceni hranic.

e Vsechny zajmové krouzky

e vSechny akce

e tabory, vvukové programy
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4. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (VMEGS)

Svym pojetim a obsahem zaméiuje na aktualni déni a zmény ve svété 1 jeho jednotlivych Castech,
zejména s ohledem na propojenost dnesniho svéta, kdy udalosti probihajici na ur¢itém misté maji dopad
na déni jinde ve svété. Vzhledem k soucasnému vyvoji svéta je nutné porozumét procesum
ekonomickym, socialnim, politickym, environmentalnim i kulturnim, které ovliviiuji nase zivoty. Je
potiebné zabyvat se v souvislostech stale vice otazkami nerovnosti ve svété, globalnimi problémy,
vztahem mezi vyspélymi a rozvojovymi zemémi. Proto je dilezité, aby se zaci ucili vnimat provazanost
soucasného svéta a uvédomovali si souvislosti a podminénost déni v misté, kde Ziji, s udalostmi

celosvétovymi.

e Jarni 0klid mésta

e Tabory, vyvukové programy

4. Multikulturni vychova (MuV)

umoziuje tcastnikiim seznamovat se s rozmanitosti riznych kultur, jejich tradicemi a hodnotami. Rozviji

smysl pro spravedlnost, solidaritu a toleranci, vede k chapani a respektovani sociokulturni rozmanitosti.

Multikulturni vychova se hluboce dotykéd mezilidskych vztahti, vztahti mezi pedagogy a ucastniky, mezi
i¢astniky navzajem, mezi organizaci a rodinou, mezi SVC a mistni komunitou. Skolské zafizeni jako
prostiedi, vnémz se setkdvaji ucastnici z nejriznéjSich socidlniho a kulturniho zazemi, by m¢éla
zabezpecit takové klima, kde se budou vSichni citit rovnopravné. Tim pfispiva k vzdjemnému poznavani

obou skupin, ke vzajemné toleranci, k odstraiiovani neptatelstvi a predsudki.

e Vsechny zajmové krouzky

e  Vianoc¢ni jarmark, Vanoéni zvyky, Velikono¢ni zvyky

e tabor

5. Environmentalni vychova (EV)

Vede ucastnika k pochopeni komplexnosti a slozitosti vztahii clovéka a Zivotnimu prostiedi. Vede

ucastnika k uvédomeéni si zakladnich podminek Zivota a odpovédnosti soucasné generace za Zivot
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v budoucnosti. Vede ucastnika k aktivni ti¢astni na ochran¢ a utvaieni prostiedi a ovliviiuje v zajmu

udrZitelnosti rozvoje lidské civilizace zivotni styl a hodnotovou orientaci G¢astniku.

Pii zdjmovém vzdélavani pokracuje seznamovani ti€astnikli se zdkonitostmi ptirody, uvédomovani si
vztahl Cloveka a prostiedi a disledki lidské Cinnosti na prostfedi, tcastnik je veden k aktivité, toleranci
a ohleduplnosti ve vztahu k prostedi. Vede k ochrané Zivotniho prostfedi a pozitivnimu postoji k feSeni

ekologickych problémi.

e Rybarsky., Myslivecky., Agility, Hrajeme si s pfirodou

e Den Zemeé spojenv s ekologickym programem, akce spojené s kynologii, agility a ekologickou

tématikou, brigddy na placku agility, v zahrad& u SVC

6. Medialni vychova (MeV)

Na trovni zajmového vzdélavani obsahuje zékladni poznatky a dovednosti tykajici se médii a medialni

komunikace.

Ma ucastnika napomoci vybavit zdkladni Grovni medidlni gramotnosti. Ta zahrnuje jednak osvojeni si
poznatkil o fungovani a spoleenskeé roli médii, jednak ziskani dovednosti podporujicich poucené, aktivni

a nezavislé zapojeni jednotlivce do medialni komunikace.

Jedna se o schopnost analyzovat nabizend sdé€leni, posoudit jejich vérohodnost a vyhodnotit jejich
komunikacni zamér, orientovat se v mediovanych obsazich a vybrat si odpovidajici média jako
prostfedku pro naplnéni potfeb v ziskdvani informaci v oblasti vzdélavani. M4 napomoci k ziskani

dovednosti prace na PC.

e zijmoveé krouzky, podle zaméreni, spi$ jako doplnék vyuky
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priloha ¢. 2
Metodika stanovovani cilu, kompetence

Pii tvorbé vzdélavaciho programu - je nutné spravné stanovit cil jako predpoklad hodnoceni vysledkt
vzdélavani.

Hodnoceni se vztahuje k hodnoceni rozvoje ucastnikli zajmového vzdélavani, proto je dulezité spravné
pracovat s cili.

Prvnim krokem pied tvorbou vzdélavaciho programu je vychozi analyza vzd€lavanych ( to je
piihlaSenych ucastnikli k ¢innosti) a podminek pro realizaci vzdélavani. Zamyslime se nad specifiky
veékové kategorie, s niz pracujeme, nad individudlnimi rozdily ti¢astnikil, a to z hlediska jejich rozvoje,
potieb a zajmi. Zajima nas, které Cinnosti Gcastnici preferuji, a to se zdmérem zvolit realny cil a k nému
vhodné prosttedky vzdélavani. Opomijet bychom neméli ani pozadavky klientd organizace, k nimz patii
nejen ucastnici zajmoveého vzdélavani, ale 1 jejich rodice, zakonni zastupci ditéte, komunita.

Druhym krokem je stanoveni cilli, jez navazuji na analyzu skupiny Gc¢astnikli i jednotlivcl a znalost
podminek. Stanovujeme co budeme u ucastnikll rozvijet a s jakymi ocekavanymi vystupy. Pojmenujeme
si, ¢eho by méli ucastnici v ramci svych moznosti dosdhnout. Konkrétné si stanovime, co chceme
prostiednictvim vhodné zvolené vzdélavaci nabidky podporovat, abychom dosdhli u ucastniki
planovaného ocekavaného vystupu. Ke stanovenym vzdélavacim cilim pldnujeme vzdélavaci nabidku,
jez ptedstavuje prostiedek k dosazeni oCekavanych vystupl, které vedou krok za krokem k rozvoji
klicovych kompetenci ucastnikd.

Tietim krokem je jiz samostatna realizace planovanych aktivit, které pomoci metod pedagogické

diagnostiky / nap¥. pozorovani, rozhovor, dotaznik, rozbor praci apod./ hodnotime. Ziskavame tak
zpétnou vazbu, a to, jak jiZ bylo uvedeno vyse, ze dvou pohledii:

1. Prvni pohled ukazuje, zda byly stanoveny realné cile, zda byly pouzity vhodné prostfedky vzdelavani,
co je potieba ptisté udélat jinak, jak budeme pokracovat dale.

2. Soucasné ziskavame odpovéd’, zda ucastnici dosahli ve sledované oblasti ocekavanych vystupt, zda
doslo k pokroku, kde se objevily problémy a proc, s kterymi tcastniky se budeme muset k dané oblasti
za vyuZiti jinych prostfedkl vracet, zda mizeme danou oblast dale rozvijet atd.

Maji-li cile ukazat smér vzdélavani musi davat odpovéd na otazku ,jakych konkrétnich pokrokt

(vysledkit ve vzdélavani) ma byt dosaZzeno?“, je tfeba akceptovat, zakladni vlastnosti cild, tj.
komplexnost, konzistentnost, kontrolovatelnost a primérenost.
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Komplexnost vzd€lavacich cilii znamena, Ze vzdélavaci programy by nemély obsahovat pouze cile
zamériené na oblast védomosti / kognitivni /, ale také na oblast dovednosti

/ psychomotorickou / a na oblast cili postojovych / afektivnich /.

Takto komplexné stanovené cile vedou ke schopnosti ucastnikii nové poznatky vyuzivat v béznych
¢innostech, dosahuji tak rozvoje v oblasti klicovych kompetenci.

Ocekavané vystupy jsou rtzn¢ obtizné, napiiklad v nékterych piipadech jde o pouhou reprodukci,
¢i predvedeni urCité dovednosti podle pokynt, jindy jiz sledujeme uplatnéni védomosti, dovednosti
¢i zadouciho chovani v béznych kazdodennich ¢innostech.

Pokud budeme analyzovat stanoveny cil a ocekdvany vystup z hlediska pozadavku komplexnosti
odpovidame si na otazky:

Jaké védomosti rozviji stanoveny cil? - oblast védomosti / kognitivni /

Na jaké ocekéavané chovani se zamétuje stanoveny cil? oblast cilii postojovych / afektivnich /

Jaké dovednosti rozviji stanoveny cil? - na oblast dovednosti / psychomotorickou /

Konzistentnost — predstavuje vnitini vazbu cili, podfizenost nizsich cilu cilim vys$im, coz znamena
vychazet od cilii nejobecnéjsich k ciliim konkrétnim a opacné. To znamend, ze spolu musi souviset,
na sebe navazovat, ty nizSi slouzi k naplnéni vysSSich atd. To mimo jiné také znamena, ze
prostfednictvim cild stanovenych a dosazenych ve vaSich zajmovych krouZcich, se nam dafi napliiovat
i cile SVP SVC Luhacovice.

Kontrolovatelnost — pokud jsou o¢ekdvané vystupy formulovany do konkrétnich védomosti, dovednosti
¢i z&douciho chovani UucCastnikii Cinnosti, tedy do ovéfitelné podoby, pak je snadné pribézné
vyhodnocovani vysledkli vzdélavani, pfizpisobeni vzdelavani i kontrola. Jedin¢ tak lze hodnotit, zda
o¢ekavaného vystupu bylo dosazeno a v jaké kvalité.

Vystupy, které nelze ovéfit zpiisobuji, Ze hodnoceni bude nekonkrétni a nebude nic fikat o pokrocich
ucastnikli. Bude pouze formalni a zbytecné.

Pii hodnoceni se zamyslime nad hodnocenim o¢ekavanych vystupt:

1. ve vztahu k uéastnikiim — ¢eho dosahli, jak dale bude urcitd oblast rozvijena, na co je potieba se
daslednéji zaméfit, zda u vSech nebo jen u nékterych tcastniki

2. ve vztahu k pedagogovi volného ¢asu — pedagog se zamysli, zda byl vzdélavaci cil redlny, zda byly
zvoleny realné vzdélavaci cile, zda byly zvoleny vhodné metody a prostiedky, jak bude postupovat dal
apod.

Primérenost — stanovené vzdélavaci cile a ocekavané vystupy si pedagog volného Casu stanovuje tak,
aby byly sice dosti ndrocné / pro ucastniky poutavé a nové /, ale soucasné realné / viz. analyza
vzdélavanych /. Pfiméfené cile = dosdhne jich vétSina Gi€astnikli. Je nutné si uvédomit, Ze pfili§ snadny
cil nebo naopak velmi narocny cil je demotivujici. Uvedena skutecnost souvisi s dobrou znalosti
ucastnikli napf. pracujeme-li s GcCastniky jedné vékové kategorie, vime, ze z hlediska vyvojovych
zvlastnosti vykazuji spole¢né znaky, ale na rizné urovni rozvoje, jsou rozdilného temperamentu apod.,
coz je tieba pii tvorbé vzdélavaciho programu brat v uvahu. U studentd a dospélych je potieba zase
veédet, ze jejich vstupni dovednosti a znalosti mohou byt na riizné urovni. Proto je zaddouci pouzivat
pti své praci riznych organizacnich forem. Pokud pracujeme s Gcastniky ve skupinach, méli bychom mit
stanovena kritéria ¢lenéni Gcastnik do jednotlivych skupin, zda pijde o skupiny podle pohlavi, podle
urovné znalosti a dovednosti ucastnikli, podle zajmu atd. Pti praci s celou skupinou opét diferencuje
podle stanovenych kritérii tak, aby cile byly realné pro vSechny ucastniky.

Hodnoceni vzdé€lavaciho programu nema byt obecné, naopak spravne provedené hodnoceni:
e Vypovida o vysledcich vzdélavani
e Vztahuje se k o¢ekavanym vystuptim
e Zabyva se splnénim cile ze strany pedagoga volného casu — sebehodnoceni, tady se pedagog
zamysli nad redlnosti cili, nad zvolenymi vzdélavacimi prostiedky
e Zaméfuje se na védomosti, dovednosti i rozvoj zddouciho chovani tcastniki
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KRITERIA SEBEHODNOCENI — SEBEREFLEXE

- pomohl/a jsem ucastniku zajmové cinnosti v jeho osobnim rozvoji nebo byla ¢innost
zamétena jen na nékterou jednotlivou oblast osobnosti t¢astnika — rozum, pohyb...

- motivoval jsem dostatecn¢ ucastnika

- vytvoril/a jsem vzdélavaci nabidkou moznost rozvijet se pro kazdého ucastnika nebo jsem
nabidl/a pouze jednu fizenou ¢innost

- ¢im a jak jsem ptispél/a k rozvoji jednotlivych ucastnikli

- uplatnil/a jsem diferencované Cinnosti / frontdlni vyuka, skupinova vyuka, individualni
vyuka, projektova vyuka, brainstoring... /, abych vyhovél/a potfebam vSech ucastnikti

- daval/a jsem tucastnikim zpétnou vazbu tak, abych jim pomohl/a s utvarejicim se
sebepojetim

- podporoval/a jsem v détech samostatnost / vyhledéavali si u€astnici sami informace, museli
spolupracovat, néco tvorit, domlouvat se, nedostali pouze hotové informace, odpovédi
na otazky, rady ¢i upozornéni...

- co se mi dafi

- co se mi nedafi

Vzhledem ke komplexnimu ptisobeni SVC navazuje na predskolni i $kolni vyuku a dile u kazdého

ucastnika rozviji zejména tyto kompetence a postupy:

1. Kompetence k uceni:

uci se s chuti, ma zajem rozvijet svlij ptipadny talent pro pocit uspéchu, zapocatou praci dokonéi, pozna
vlastni pokrok a uvédomuje si chyby, které mu brani v u¢eni = umi zhodnotit své vykony, uc¢i se nejen
spontanng, ale také védomé, vyhledava a tfidi informace, samostatné pozoruje, experimentuje, klade si
otazky a hledd na né odpovédi, v§ima si souvislosti, ziskané védomosti dava do souvislosti, ziskané
zkuSenosti uplatituje v praktickych situacich a dal$im uceni, odhaduje své sily, uci se hodnotit svoje
osobni pokroky i ocenovat vykony druhych, podili se na planovani ¢innosti v zdjmovém vzdélavani

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga

Pedagogové:

- predkladaji Gcastnikim dostatek spolehlivych informacnich zdrojii a vedou je k jejich
vyhledavani, tfidéni a vyuZzivani v tvlrci ¢innosti, pozdéji 1 v praktickém zivoté

- spolecné s ucastniky rozviji aktivni zdjem o ziskavani novych poznatkii a dovednosti
vyznamnych pro uceni jako jednoho z ptedpokladi jejich celozivotniho vzdélavani

- podporuji a vyuzivaji dychtivosti ucastniki po vS§em novém, jejich chuti i nadSeni

- uplatiuji aktivizujici metody, které ucastniklim piiblizi navozenou problematiku nebo
téma z riznych pohledl i souvislosti a povedou je k potfebé ziskdvani a vyhledavani
dalSich informaci a z4jmu o danou a novou oblast

- sebehodnocenim a diskusi umoziuji ucastnikim posuzovat vlastni pokrok

2. Komunikativni kompetence:

Rozumi a domluvi se, vyjadfuje vlastni nazory, myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi, navozuje a udrzuje
kontakty, komunikuje bez ostychu s vrstevniky 1 dospélymi, dokaze vyjadfovat své pocity fec¢i, gestem

1 dalSimi prostedky. U¢i se poslouchat a brat v uvahu nazory jinych lidi, nasloucha druhym.

Reaguje pfimétené na sdéleni, Gi¢inn€ se zapojuje do diskuse, obhajuje svilij ndzor a vhodné argumentuje.
Vyjadfuje se kultivované v pisemném i Ustnim projevu — vyuziva informaéni i komunika¢ni techniky.
Orientuje se v riznych zdrojich informaci (bé€zné texty, zdznamy a obrazové materidly, webové stranky),
zvlada zakladni manipulaci s pocitaem a vyuZzivd pfipojeni na internet, vyzkou$i si vystoupit
na vetejnosti — v ramci kulturnich a spolecenskych akci, prehlidek, soutézi, vystav, vernisazi...
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Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga

Pedagogové:

- vedou ucastniky k dovednostem formulovat vlastni myslenky a ndzory na rliznou
problematiku

- uplatnuji osvojené modely komunikativnich dovednosti s vrstevniky a s okolim pfi feSeni
problémovych situaci ( schopnost vyjednavat, schopnost uméni kompromisu, schopnost
nalézt spolecné feseni )

- rozvijeji specifické dovednosti komunikaéni obrany proti manipulaci a agresi

- projevuji uctu a respekt k ndzorim a navrhim ucastnikli, zajimaji se o jejich nazory,
problémy, pocity

- zapojuji vSechny ucastniky do diskuse

- davaji najevo pochopeni a porozumeéni pro jejich potieby

- podporuji komunikativni dovednosti potiebné k domlouvéni s druhymi, ke spolupraci

3. Socialni a personalni kompetence:
Samostatn¢ rozhoduje o svych ¢innostech i jedndni a uvédomuje si, Ze za né odpovidd a nese
disledky,
spolupodili se na rozhodnutich, projevuje citlivost a ohleduplnost, rozpozna vhodné a nevhodné
chovani, vnima nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a dovede se branit, ve skupiné spolupracuje
navazuje a udrzuje kontakty, dokadZe se prosadit i podfidit — pfijmout kompromis, je schopen
respektovat jiné, ovladat své chovéni, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi — jejich pfednostem
1 nedostatkim, mé kladny vztah a tctu ke starSim a handicapovanym spoluobcaniim, podili se
na vytvafeni pfijemné tvir¢i - pracovni atmosféry, ucinné spolupracuje ve skupiné, pozitivné
ovliviluje kvalitu spole¢né prace, dokdze pomdhat ostatnim, posiluje své sebevédomi na zakladé
poznani
a pochopeni vlastni osoby, Cerpd pouceni z toho co si druzi lidé mysli, fikaji a dé¢laji, je schopen
zapojit se do organizace Cinnosti, projevuje citlivost a ohleduplnost k druhym, oceiiuje zkuSenosti
druhych lidi, respektuje rizna hlediska a cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji,
v ptipad€ potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada, vi, jak se chovat pii setkavani s neznamymi
lidmi.

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga

Pedagogové:

- vedou ucastniky k utvareni hodnotnych mezilidskych vztahti zaloZzenych na ohleduplnosti
a ucté k druhému cloveéku

- vedou ucastniky k tomu, Zze kazdy z nich svym podilem ovliviluji utvafeni piijemné
atmosféry

- pomoci aktivizujicich vyukovych metod rozvijeji u ucastnikli interakéni a vztahové
dovednosti pro zivot

- podporuji praci ve skuping, vedou ucastniky k respektovani pravidel prace v tymu
a uvédomeni si, Ze svymi pracovnimi ¢innostmi ovliviiuji kvalitu spolecné prace

- pfi spolupraci ve skupin€ vedou ucastniky ke vzajemné pomoci 1 vzajemné kontrole,
podporuje vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni

- vytvafi prostor pro vlastni volbu a nasledné prevzeti nasledkii za vlastni volbu

- uci ucastniky porozumét hodnoceni ostatnich a ucit se hodnotit sami sebe

- pomahd ucCastnikim vytvafet pozitivni predstavu o sobé samém, podporuje jeho
sebedlveru a samostatny rozvoj

- seznamuje déti s chovanim pfi situacich hromadného ohrozeni — pozéar aj. nebezpeci,
vyhlaSeni poplachu, pti dopravni nehodé, dilezita telefonni Cisla

- napomaha ucastniktim k dosazeni pocitu sebeuspokojeni a sebeucty
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- vramci moznosti se podili spole¢n¢ s Ucastniky na organizaci zejména piilezitostné
¢innosti

- vramci moznosti se podili spole¢né¢ s ucastniky na organizaci vystoupeni a programu
pro starsi a handicapované spoluob¢any

4. Obc¢anské kompetence :

U¢i se planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadi, k ukolim a povinnostem
ptistupuje odpovédné, uvédomuje si sva prava i prava druhych, je si védom svych povinnosti, ma smysl
pro povinnost ve hie, préaci, u€eni, respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitinich hodnot, je
schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, tyrani, kradez, zna postihy za
takové protipravni jednani, uci se respektovat, chranit a ocetiovat nase tradice a kulturni 1 historické
dédictvi, uvédomuje si vyznam ochrany Zivotniho prostfedi a kladného vztahu k pfirodé, je si védom
svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu, je zodpovédny za své chovani a ¢iny, podporuje aktivni
zapojovani do kulturniho déni a sportovnich aktivit, uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému
1 psychickému nasili, respektuje a ocefiuje naSe tradice a kulturni dédictvi, projevuje pozitivni postoj
k uméleckym dilim, tvofivosti

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga
Pedagogové:

- nabizeji détem, zakim a studentim dostatek ptilezitosti a modelovych situaci k uplatiiovani osvojenych
poznatkl a dovednosti v obanském zivoté

- vedou ucastniky k vyhodnoceni a upozornéni na nespravné a protispolecenské jednani a chovani

- vedou ucastniky k tomu, aby si byli védomi svych prav i povinnosti

- podporuji smysl pro kulturu a tvofivost, vedou tc¢astniky k poznani, ze kultura a uméni obohacuji Zivot
¢lovéka, rozvijeji pozitivni vztah k uméni a jeho vnimani

- vedou ucastniky k toleranci k minoritnim skupindm ( mensinam ) spole€nosti a jejich kultufe

- vedou ucastniky k respektovani nazort lidi s jinymi duchovnimi hodnotami

- vedou ucastniky k pochopeni nutnosti aktivni ochrany Zivotniho prostfedi a podpofe a ochrané zdravi

- svym piikladem je pedagog nositelem hodnot a ur€ovatelem mezi tolerance

5. Kompetence k napliovani a traveni volného Casu :

Orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného Casu, umi si vybrat zdjmové Cinnosti dle
vlastnich dispozic, rozviji své zdjmy, zaliby a talent v organizovanych skupinovych i individualnich
¢innostech, umi fici ne nevhodnym nabidkédm na vyuziti volného ¢asu.

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga

Pedagogové:

- nabizeji podnéty k smysluplnému traveni volného casu

- respektuji ndzory ucastniki, jejich individualitu a podnécuji jejich zajem

- rozviji pfirozené z4jmy, potieby a talent ucastniki

- ptredavaji nové znalosti, rozviji schopnosti a dovednosti

- navozuji a motivuji ¢innosti tak, aby v nich mohly byt piiméfené uspesni vsichni ucastnici
nabizeji nové, atraktivni, pestré a pfiméfené ¢innosti

vyuzivaji pfedevsim jiné postupy a naméty nez ty, které ticastnici znaji ze Skoly

vykony ucastnikii ndlezité oceiuji / pochvala, povzbuzeni,..../, §ifi pohodu, dobrou ndladu
sméiuji k vytyCenému cili, na kterém se spolecné s ucCastniky predem domluvi, ale maji na paméti, ze
dilezity neni jen vysledek, ale i proces

- vytvari navyky pro zdravy zivotni styl

- vedou ucastniky k seberealizaci
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- zatazuji , dle formy Cinnosti, také relaxacni a odpocinkové ¢innosti
- zvySuji zdravé sebeuvédoméni ucastnikii
- poskytuji primarni prevenci proto rizikovému chovani

6. Pracovni kompetence:

Dokaze pouzivat bézné pracovni néastroje a materialy a vybaveni, dodrzuje pravidla bezpecnosti, hygieny
prace, ochrany zdravi, aktivné se zapojuje do €innosti a ma k nim vytvofeny pozitivni vztah, vyuziva
a rozviji tvofivé vlastnosti a dovednosti, je schopen pracovni vytrvalosti, pfistupuje k vysledkiim
pracovni Cinnosti nejen z hlediska kvality a funk¢nosti, ale i hospodarnosti, ptfispiva k praci skupiny,
prevladd snaha dokoncit vykon, zaziva uspokojeni ze spoleCnych vysledii prace, bere na sebe
zodpovédnost, uplatiiuje vlastni fantazii , prozitek i zkuSenost (ze Skoly, rodiny, spolku apod.),
organizuje svou vlastni praci, navrhuje dal§i moZznosti, postupy. Dodrzuje zasady Zivotniho prostiedi,
pracuje podle daného pracovniho postupu.

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga

Pedagogové:

- seznami a vyzaduje dodrzovani pravidel bezpecnosti, hygieny prace, ochrany zdravi a zasadami
zivotniho prostiedi

- voli tkoly, které maji pro Gi€astniky smysl a vychézeji z jejich potieb a zajmu

- pfi provozovani ¢innosti pozoruji a adekvatné k tomu voli ukoly a cile tak, aby se rozvijela cela
osobnost uc¢astniki (dovednosti, socidlni uceni i védomosti), voli komplexni cestu — srdce, hlava
1ruce

- umoznuji ucastnikim podilet se na planovani ukolt, postupti i cilti

- kladou diraz na opravdovou aktivitu a kreativitu ucastnikli (béhem ¢innosti mohou nastat situace
a momenty, které neni mozné predvidat a planovat, proto je nutné ptistoupit ke zméndm a improvizaci
proti ptivodnimu planu, kreativita je zde na mistc)

- porovnavaji a posuzuji vysledky, spolecn¢ s ucastniky promysli dalsi postupy

- voli pracovni postupy tak, aby tc¢astnik zvladl pracovni tkon a jeho dokonceni

- rozvijeji estetické citéni a vnimani prostiedi

- formou poradenstvi nabizi ucastnikovi moznosti dal§iho/ odbornéjsiho/ rozvoje zajmu

- nabizi ucCastnikim dostatek situaci k propojeni osvojenych poznatki a dovednosti pii praci
v z4jmovych aktivitach

- davéiuji v ucastniky a moznosti jejich rozvoje

- podporuji samostatnost jednotlivcli nebo skupin

- podporuji, povzbuzuji a buduji sebedivéru, sebetctu, védomi vlastni hodnoty

- vytvaii situace, které davaji vSem détem, zakiim a studentiim redlnou moznost dosdhnout uspéchu

- voli pro déti, zaky a studenty pfiméien¢ obtizné ukoly vzhledem k jejich individudlnim moznostem

- ¢innosti voli tak, aby v nich mohly byt pfiméfené uspésni vSichni ucastnici

- v§imaji si zaujeti ucastnikd, jejich ¢inorodosti

7. Kompetence FeSeni problémii :
Vnima nejriiznéjsi problémové situace v zajmové ¢innosti i mimo ni, rozpozna a pochopi problém,
pfemysli o nesrovnalostech a jejich pricindch, promysli a planuje zptisob feSeni problému, rozlisuje
spravna a chybna feseni, chape ze vyhybani se problémtim nevede k cili, vyuziva k tomu vlastniho
usudku a zkuSenosti, ¢ini uvazliva rozhodnuti, sva rozhodnuti se u¢i obhéjit, ptijima disledky svych
rozhodnuti, uvédomuje si zodpoveédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢init zhodnoti, dokéaze
pozédat o radu pii feSeni problémové situace lidi ze svého okoli, pfijme situaci, ktera se ,,nepovedla®,
nenecha se odradit piipadnym nezdarem

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga
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Pedagogové:

vybizi déti, zdky a studenty k porovnavani nazor, medidlnich tvrzeni a vlastnich
zkuSenosti, k vyhodnocovani a vyvozovani zavéri v roviné¢ chovani, rozhodovani
a jednani v riznych Zivotnich situacich

nabizi aktivni metody pracujici s prozitky a zkuSenostmi ucastnikli

v§ima si vztahti a komunikace mezi G€astniky a vede ti€astniky k uvédomeéni si vyhrocené
situace, k jejimu pfijeti, uvolnéni a vyjadieni lidskosti (kazdy ¢lovék ma jakéhosi svého
vnitiniho hlidace, ktery nechce ukazat, ze udélal chybu, s jeho pomoci zachranujeme svou
identitu a branime se pted viditelnosti nedokonalosti, pokud zpozorujeme a piipustime své
branici se psychické mechanismy, uvidime své EGO, pfizname si skuteCny stav véci
nebudeme prozivat tizkost a strach, ptjde o pfeménu naSeho emoc¢niho uspotadani — je to
komplikované, rozporné, bolestivé a energeticky velmi néaro¢né, ale clovék se pak
pozastavi, omluvi a snad i usm¢je na druhé)

vnima a rozpozna problémové situace, v niz ucastnici sami hledaji nejvhodnéjsi zptisob
feSeni/ dava prostor pro rozvoj samostatného a kritického mysleni /pfimétené ke svym
moznostem, piipadné je usmériuje

pracuje s riznymi zdroji informaci

8. Kompetence k podpore zdravi:

Poznani vhodné zdjmové cCinnosti vyuziva jako prostiedku odpocinku, duSevni i fyzické relaxace
a regenerace sil, dba na své osobni zdravi a zdravi druhych, osvojeni dovednosti a zptisobl chovani
1 rozhodovani, které vedou k zachovani a posileni zdravi, chovd se odpovédné s ohledem na zdravé
a bezpetné prostiedi (pfirodni i spolecenské), rozeznava zdravotn¢ vhodné a Skodlivé vlivy, ma
vytvofeny nazor na uzivani navykovych latek, méa osvojené jednoduché zpiisoby odmitani skodlivé latky,
zaujima odmitavé postoje ke vSem formam brutality a nasili, zneuzivéni, Sikané¢, vi o centrech odborné
pomoci a umi vyhledat a pouzit jejich telefonni ¢isla, pfedchazi traziim, uvédomuje si vyznam zdravého
zivotniho stylu pro sviij budouci zivot, poznani pfedpokladii i omezeni, chape vyznam dobrého souziti
mezi vrstevniky a ¢leny rodiny.

Vychovné a vzdélavaci strategie pedagoga

Pedagogové:

vytvari takové podminky, aby pfedchazel traziim

dba na dodrzovani pravidel bezpecnosti prace

formuje pozitivni vztah k vlastnimu zdravi

podporuje ochranu zdravi a zdravy zivotni styl

usiluje zejména o radost z pohybu, nikoliv o dokonalost

vyuziva vhodné motivace a ¢innosti, které posiluji zajem tcastnikti

vklada do ¢innosti vyvazené pohyb i relaxaci uvolnéni nebo soustfedéni a tim kompenzuje
jednostrannou zatéz béhem skolniho vyucovani

promysli ¢innost tak, aby jeji vysledek pfinesl radost, pouceni i regeneraci sil ti¢astnika
predklada pravidla a ndvyky pfi traveni volného ¢asu

vhodnou nabidkou traveni volného €asu ptispiva k prevenci soc. pat. jevl

informuje ucastniky o centrech odborné pomoci a kontaktech na né

vede k pochopeni hodnoty zdravi, smyslu zdravotni prevence i problémil spojenych
s poskozenim zdravi

preferuje pozitivni Zivotni cile, hodnoty a zajmy
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Priloha ¢.3

MINIMALN{ PREVENTIVNI PROGRAM (MPP)

Stru¢né vymezeni cilli a terminti primarni prevence v SVC Luhacovice

Stredisko volného Casu svou praci propaguje vyznam ucelného vyuziti volného Casu, vytvari
podminky pro soustavné a dlouhodobé formovani zivotniho stylu riiznych vékovych skupin populace,
veskera pravidelnd z4jmova Cinnost, prilezitostné akce, spontanni ¢innost, soutéze, ti€ast na piehlidkach,
prazdninova cinnost, vikendové akce piisobi jako faktor prevence negativnich jevii mezi mladou
generaci. Cilem viech aktivit SVC je pfipravovat pestrou a zajimavou &innost, upeviiovat zdravy Zivotni
styl, rozvijet lidské kvality. N&§ preventivni plan se zaméfuje na vyhledavani a vytvareni piilezitosti,
organizaci a realizaci riiznorodé nabidky pro viechny cilové skupiny, zejména zaky, dle SVP SVC
Luhacovice.

SVC spolupracuje se $kolami.

Zaimové krouzky, pisobici pii SVC piibliznym poétem frekventanti:

V letosnim Skolnim roce chceme détem, mladezi i dospélym nabidnout cca 87 zdjmovych
krouzkt, predpokladame 900 ucastnikli v pravidelné Cinnosti, predpokladame ti¢ast kolem 6 000 zajemci
v nepravidelné zdjmové ¢innosti, 180 1 vice ucastnikll v tdborové €innosti. Spontanni ¢innost — otevieny
klub vyuzivaji voln& piichazejici déti a mladez, zejména &ekatelé na zajmové aktivity SVC.

Klubik vyuzivaji rodiny s détmi, ¢ekajici na starSi déti v zdjmovych aktivitach a také realizujici 1
fizenou c¢innost v dopolednich hodindch a spontanni ¢innost v dopolednich i odpolednich hodinach.

V Klubu i Klubiku se mohou setkavat rodice se svymi détmi.
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Priloha ¢. 4
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Rozvrh hodin 2025 - 2026, SVC Luhadovice, Skolni 811

—P Klubovna 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 20-21
K1,k2 KLUB K, KLUBIK spontanni ¢innost
2.NP
O K7 Zaklady Zaklady
Piizemi progra-mova ni progra.movanl
pC a 3D tisk1lod |a3Dtisk 2 od
2.pol T.O. 2.pol T.O.
N kuchyiika Mlsna vafecka 1 co 14 dni/
pfizemi lichy tyden K.K.
K3 Veselé tanceni| Taborova Joga 3 Rehabilitaéni
2 NP B.K. 16.00- | kytara 17.00 - 18.15-19.15 cviceni's
) 17.00 18.00 H.C. J1.C. Janou J.K.
K8 L
A4 .. 3 Doucovéni 1,2,3 od 14.00 -17.00 hod. J.S.
pfizemi
E Trampoliny Trampoliny Trampoliny
K5 Jumping 1 Jumping 2 Jumping 6
1.NP 13.30-14.30 14.30-15.30 18.00-19.00
B.K. B.K. R.V.
L K4 Hrajeme si s ptirodou 1\?;\/; rlr;y310 VI::B”I; ;/(le
1.NP 14.00-15.30 P.K. : ’ ’ :
M.O. M.O.
Vd
K6
I pfizemi
rybar
KLUBIK - rodinné centrum K1, K2 dopoledne od 9.00 - 11.00 hod; od Fijna 2025
y 4 Klubovna 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 20-21
K1,K2 KLUB K, KLUBIK spontanni ¢innost
2.NP
V!(7 ) Brou’sek ET. Brousek 1,2 Blanka N. spa[\ehlstl'navz spa?e.lsn’nav?:
Pfizemi Sudy 14.30- vl &g zaC. i mirné za€.i mirné
Inovativni vyuka sudy tyden . .
T PC 16.00 pokro¢. A.L. pokro¢. A.L.
kuchyrika Brot{sek ET. Brousek 1,2 Blanka N.
i i Sudy 14.30- Inovativni vyuka sudy tyden
pfizemi 16.00 Y y ty
K3 Joga 2
2. NP 18.30-19.30
: 1.S., ET.
K8 Brousek 2
prizemi [ETT,
Trampoliny Trampoliny 7
K5 Jumping 3 17.30 - 18.30 co
1.NP 13.30-14.30 14 dni/lichy
B.K. tyden B.K.
r Ka ZaKb;V:Z \3/§da Srapbooking B.K. N:f,ojtevsi
1.NP e 15.30-17.00 prijimace
15.30 M.S.
K6 Brousek E.T. Brousek 1,2 Blanka N.
pfizemi Sudy Inovativni vyuka lichy
rybar 14.30-16.00 tyden

KLUBIK - rodinné centrum K1, K2 dopoledne od 9.00 - 11.00 Hod

K3 - joga Jitka Vydarena 9.00-10.00 hod
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> O m XK= O»n

Klubovna

13-14

14-15

15-16

16-17

17-18

18-19

19-20

20-21

K1,K2
2.NP

KLUB K, KLUBIK spontanni ¢innost

K7
PFizemi
PC

hravé programovani a 3D tisk

M.Z

kuchyrika
prizemi

K3
2.NP

Mohendzodéro Jana
Kranzova sudy tyden/ 1x za

14 dni

K8
prizemi

Brousek

E.T.

K5
1.NP

Trampoliny
Jumping 4
14.30-15.30

B.K.

Sebeobrana
D.Z.

K4
1.NP

Keramika 2

M.O.

Keramika 3
M.O.

Keramika 1
M.O.

K6
prizemi

Anglic¢tina od 8.00 - 10.00 hod. Klubovna 4
KLUBIK - rodinné centrum K1, K2 dopoledne od 9.00 - 11.00 hod; od fijna 2025

A M- D < = M

Klubovna

13-14

14-15

15-16

16-17

17-18

18-19

19-20

20-21

K1,K2
2.NP

KLUB K, KLUBIK spontanni ¢innost

K7
Pfizemi
PC

kuchyrika
pfizemi

16.

Sachovy 15.30

30 JS.

K3
2.NP

Sportacek
Zu.

Tanecni AK.

Koordinacni
cviéeni pro
Zeny S.C.

K8
pfizemi

K5
1.NP

Trampoliny
Jumping 5
15.00-16.00
B.K.

Moderni tance 1
E.P., N.Z.

Moderni tance 2
E.P., N.Z.

Trampoliny

Jumping 8

18.15-19.15
V.K.

Ka
1.NP

Holci¢arna
13.30 - 14.30

B.K.

Luhacovice

Tvorive
rucicky

K.K.

Pastelka 1
Zu.

K6
prizemi
rybar

KLUBIK - rodinné centrum K1, K2 dopoledne od 9.00 - 11.00 hod., 10.00-11.00 RiZENA CINNOST K.K.

KUTILOVE - dilna p¥izemi - étrvrtek 15.00 - 16.15 hod. HT
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A M = D

Klubovna 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 20-21
K1,K2
2.NP
K7
PFizemi
PC
kuchyrika
prizemi
K3 Zalesi
2.NP vyjimecné K.P.
K8
prizemi
Ks Strelecky Tomas J. lichy
1. NP tyden do 20/25 sody tyden od Calma G.G.
. 01/26/co 14 dni
K4 Rybarsky J.T. a R.V. sudy
1.NP tyden/co 14 dni
K6
prizemi
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Datum posledni aktualizace 6.11.2025
KROUZKY PRACUJICI

MIMO SVC

DEN NAZEV KROUZKU HODINA MISTO KONANI KROUZKU
PONDELI Gymnastika 2 S.T., D.P. 16.00-17.00 hod. Velka télocvicna ZS Luh.
Gymnastika 3 S.T., D.P. 16.00-18.00 hod Velka nebo mala télocvicna ZS Luhacovice
Gymnastika 1 S.T., D.P. 17.00-18.00 hod. Mala télocvicna ZS Luhacovice
Zavodni aerobic E.K. 16.00-18.30 hod Zrcadlovy sl SC Radostova Luhacovice
Agility 1 J.H. 16.30-18.00 hod. SC Radostova
UTERY Pohybové a micové hry R.K. 16.00-17.30 hod. SC Radostova
Badminton Zaci 1 R.J. 15.00-16.00 hod. Velka télocvi¢na ZS Luhacovice
Badminton 3 R.J. 20.00-21.00 hod. Velka télocvi¢na ZS Luhacovice
Pohybové hry 2 M.H. 16.00-17.00 hod. Mal3 télocviéna ZS Luhadovice
Hasicsky pripravka L.S., M.K. 16.00-17.00 hod. SDH Luhacovice, velka télocvicna ZS
Hasicsky 1 L.S., M.K. 17.00-18.00 hod. SDH Luhacovice, velka télocvicna ZS
Malé Zalesi mladez A.S. 17.00-18.30 hod. Sokolovna télocvi¢na
Angli¢tina hrou Ludkovice  B.C. 15.00- 16.00 hod. SD Ludkovice do 12/25
Tanecni Velky Orechov H.S. 15.00- 16.00hod.  |Télocvicna ZS Velky Orechov
Myslivecky J.Z. 1x za 14 dni sudy tyden 16.00-18.00 hod. Myslivecka chata pod Hajem
Malé Zalesi Malusata K.P. 15.45-16.45 hod. Sokolovna télocvi¢na
STREDA Agility4  S.T.od 2. pololeti 14.30-16.00hod.  [SC Radostova
Hybanky Ludkovice K.K. 16.15-17.15 hod. Kulturni ddm Ludkovice
Florbal 1 H.T., J.H. 15.30-16.30 hod. Velka télocvicna ZS Luhacovice
Florbal 2 H.T., J.H. 16.30-17.45 hod. Velka a mald télocvicna ZS Luhacovice
Florbal 3 H.T., J.H. 17.30-19.00 hod. Velka a mald télocvicna ZS Luhacovice
Florbal 5 H.T., R.S. 15.00-16.30 hod. SC Radostova
Agility 2 J.H. 16.30-18.00 hod. SC Radostova
Flétna Pozlovice zacatecnici L.B. 16.00-17.00 hod. SD Pozlovice
Flétna Pozlovice pokrocili  L.B. 17.00-18.00 hod. SD Pozlovice
Keramika HfivinGv Ujezd J.H. 13.30-14.30 hod. Trida ZS a MS HfivinGv Ujezd
Tvofrivé rucicky Ujezd L.M. 14.00- 15.30 hod.  |Ttida ZS a MS Ujezd
Zelezni¢ni modeldr J.S. 16.30-18.00 hod. CIKO Luhacovice
CTVRTEK Agility poslusnost J.P., od 2.pol. 15.00-16.00 hod. SC Radostova
Agility 3 J.P., od 2.pol. 16.30-18.00 hod. SC Radostova
Florbal Pozlovice P.J. 12.45-13.45 hod. Télocvi¢na Pozlovice
Hasicsky 2 H.T. 16.30-17.30 hod. Velka télocvicna ZS Luhacovice
Florbal mladsi zaci L.G. 13.15-14.15hod.  [Télocvicna ZS Velky Ofechov
Florbal starsii Zaci L.G. 14.20- 15.20 hod.  [Télocvicna ZS Velky Orechov
Zavodni aerobic E.K. 16.00-18.30 hod Zrcadlovy sdl SC Radostova Luhacovice
Pohybové hry 1 K.K. 16.00-17.00 hod. Mala télocvicna ZS Luhacovice
PATEK Badminton 2 Z4ci R.J. 14.00-15.00 hod. Velka télocvi¢na ZS Luhacovice
Florbal 6 H.T., D.P.,S.Z. 18.00-19.30 hod. SC Radostova
Florbal 4 S.Z. 15.00-16.30 hod. SC Radostova

Strelecky T.J. 1x za 14 dnisudy tyden

15.00-17.00 hod.

SC Radostova

Malé Zalesi Zalesacci N.J., S.J.

16.15-17.45 hod.

Sokolovna ZUS

Malé Zalesi Zalesatka P.M.

15.30-16.30 hod.

Sokolovna ZUS

Rybarsky J.T. 1x za 14 dni sudy tyden

15.30-17.30 hod.

rybarska chata, potok, prehrada, pti chytani

Angli¢tina hrou Ludkovice  B.C.

15.00-16.00 hod.
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o 5 Priloha ¢.5
Organizace Skolniho roku 2025/2026 v ZS,SS, ZUS a konzervatotich

C.j.: MSMT-12071/2022-4

Vyucovani ve Skolnim roce 2025/2026 zacne ve vSech zakladnich Skoléch, stfednich Skolach, zadkladnich
uméleckych Skolach a konzervatotich v pond¢li 1. zati 2025.

Podzimni prazdniny stanovuje MSMT na pondgli 27. fijna a stfedu 29. fijna 2025.

Vanoc¢ni prazdniny zacinaji v pond¢li 22. prosince 2025 a kon¢i v patek 2. ledna 2026. Vyucovani zacne
v pondé€li 5. ledna 2026.

Vysvédceni s hodnocenim za prvni pololeti bude zaktim piedano ve ¢tvrtek 29. ledna 2026.

Jednodenni pololetni prazdniny pfipadnou na patek 30. ledna 2026.

Jarni prazdniny v délce jednoho tydne jsou podle sidla Skoly stanoveny takto:

2.3.-8.3.2026

Krométiz, Uherské Hradisteé, Vsetin, Zlin, Praha-vychod, Praha-zdpad, M¢lnik, Rakovnik, Plzen-mésto,
Plzen-sever, Plzen-jih, Hradec Kralové, Teplice, Novy Ji¢in

Velikonoc¢ni prazdniny pfipadnou na ctvrtek 2. dubna 2026.
Vyucovani ve druhém pololeti bude ukonceno v utery 30. ¢ervna 2026.
Hlavni prazdniny trvaji od 1. ¢ervence 2026 do 31. srpna 2026.
Vyucovani ve Skolnim roce 2026/2027 zacne v utery 1. zafi 2026.
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Statni svatky

1. leden

8. kvéten
5.¢ervenec
6. ¢ervenec
28.zari
28.Fijen

17. listopad

Den obnovy samostatného ¢eského statu

Den vitézstvi

Den slovanskych vérozvéstii Cyrila a Metodéje
Den upaleni Mistra Jana Husa

Den Ceské statnosti

Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu
Den boje za svobodu a demokracii

Ostatni svatky

1.leden

25. duben
1. kvéten
24. prosinec
25. prosinec
26. prosinec

Novy rok
Velikono¢ni pondéli
Svatek prace

Stédry den

1. svatek vano¢ni

2. svatek vanoéni
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Prevence Sikany Piiloha &. 7

Jednotny postup v pripadé Sikanovani v SVC:

Odhaleni Sikany je velmi obtizné 1 pro zkuSeného pedagoga. Nejzavazngj$i negativni roli pfi
jejim zjistovani hraje strach, a to nejen strach obéti, ale i pachateli a dalSich ucastnikti. Strach
vytvaii obvykle prostiedi ,,solidarity* agresort 1 postiZenych.

Sikanovani je jakékoliv chovani, jehoz zamérem je ubliZit jedinci, ohrozit nebo zastrasovat
jin¢ho zaka, ptipadné skupinu zaki. Je to cilené a obvykle opakované uziti nésili jedincem nebo
skupinou vic¢i jedinci ¢i skupiné zaka, kteti se neumi nebo s nejriznéjsich diivodii nemohou branit.
Zahrnuje jak fyzické utoky v véci podobé biti, vydirani, loupezi, poSkozovani véci druhé osobé,
tak 1 utoky slovni v podobé nadavek, pomluv, vyhrozovéani ¢i ponizovani. Mize mit i formu
sexualniho obtéZovani az zneuZivani. Sikana se projevuje i v nepiimé podobé jako napadné
prehlizeni a ignorovani zaka ¢i zakl jinou skupinou zakd. Nebezpecnost plisobeni Sikany spociva
zvlasté v zavaznosti, dlouhodobosti a neziidka v celoZivotnich nasledcich na dusevnim a télesném
zdravi.

Podoby Sikany:

e Piima Sikana mize mit podobu fyzickou (napt. biti, plivani, tahani za vlasy), verbalni
(napt. vulgarni nadavky, zranujici komentdfe k rase, narodnosti, etnicité, naboZenstvi nebo
sexualité, vyhruzky, nésilné a manipulativni pifikazy); nebo neverbalni (napt. uradzliva gesta a
zvuky, zirani, pouzivani zastraSujicich nebo vyhruznych vyrazii ve tvafi, nebo v feci téla,
niceni/schovavani/kradeni véci nebo ucebnich pomtcek).

e Nepifimé Sikana ma za cil zplsobit emociondlni a psychologické utrpeni a poskodit
socialni status ob¢ti. Tato Sikana je vykonavana zptisobem, kdy uto¢nik plisobi bolest tak, aby to
vypadalo, Ze zadny takovy zamér ve skuteCnosti nemd. Hlavni agresor k utoku Casto vyuziva
prostiednika, neutoci pifimo. Nepiima Sikana je vétSinou nefyzicka, nicméné v nékterych piipadech
miZe byt také tieti strana manipulovana do situace, kdy ma zapficinit fyzické ubliZeni. Nefyzické
formy nepiimé Sikany pak mohou zahrnovat zdmérnou ignoraci nebo izolovani zdka nebo ucitele
rozSifovani zakefnych pomluv a 1Zi, neopravnénd naifceni ze sexudlniho obtéZzovani nebo
nespravedlivého hodnoceni (u pedagoga volného ¢asu), ni¢eni povésti a reputace, ponizovani pred
ostatnimi zaky 1 pedagogy, nepiijemné sexualni provokace.

e Jednou z nejcCastéjSich forem Sikany je také elektronicka Sikana, tj. kyberSikana, ktera
muze mit podobu napt. zaklddani faleSnych profilii na jméno zdka ¢i ucitele s dehonestujicim
obsahem, prezentace ponizujicich videi na portalech, jako je youtube.com, spoluzaci.cz nebo

7w O

facebook.com apod., prezentace zranujicich komentaii na webu, rozesilani vulgarnich nebo
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vyhruznych koldzi s tvafi zéka nebo ucitele ¢i ptislusnika jeho rodiny, vyhruzné SMS nebo e-maily
apod. Oproti Sikané tvafi v tvaf ma kyberSikana ze své podstaty mnohem vétsi dosah, ¢imz jesté
vice zhorsuje prozivani obéti. Pokud je obét’ Sikanovana ve tiidé, svédky pomluv, 1 § 29 zékona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozd¢jSich piedpist, § 101 a § 102 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisti 2 nadavek, posmivani a ztrapnovani je max. nékolik desitek lidi.
V prostiedi internetu mize byt svédkem (ale i itoc¢nikem) stejného chovani i nékolik desitek tisic
lidi. Kybersikana byva u déti Skolniho véku Casto doplitkem klasické piimé a nepiimé Sikany. Je
tedy dulezité pii feSeni provétit pripadné souvislosti s klasickou Sikanou. Tedy pokud probihé
klasicka Sikana (napf. nadavky, ponizovani), je nutné zjistit situaci obéti v kyberprostoru (mobil,
profil, chat apod.) a naopak. Skola by se kybersikanou méla zabyvat vzdy, kdyZ se o ni dozvi.
Zakladnim ukolem musi byt zmapovani konkrétniho ptipadu, které Skole pomutze rozhodnout se
pro spravny postup feseni.

V SVC Luhadovice vytvaiime Bezpe¢né prostiedi. Tim predchazime $ikang.

Respektujeme identitu a individualitu kazdého svého ¢lena, odmitdme nésili a zneuziti moci
v jakékoli podobé. Stézejni roli a zodpovédnost za tuto oblast nese feditelka organizace, jeji role a
aktivni ptistup k problematice ptedchazeni a feSeni Sikany je nenahraditelna.

Pro prevenci i feSeni Sikany jsou ur¢eny konkrétni odpovédnosti. Vzajemné komunikujeme,

i o signalech poruSeni pravidel nebo jinych rizikovych faktorech. Neni pfipustné jakékoliv

agresivni a nasilné chovani, zesmésnovani a ponizovani.

Za hrubé poruseni vnitiniho Fadu jsou povazovany projevy Sikanovani, tj. cilené a
opakované ubliZujici agresivni tutoky. Stejné tak sem mohou patfit i mirné formy
psychického utlaku, které byly jiz diive prokaziany a znovu se opakuji. O konkrétnim
vychovném opatieni rozhoduje teditel organizace po projednani v pedagogické radé. V tvahu
piipada napomenuti, ptip. podminéné vylouceni a vylouceni ze zajmového vzdélavani.

Pedagogové volného ¢asu nepiehlizi ptipadné spory, problematické situace a aktivné je fesi.
Pedagog nastavuje a uplatiiuje jasna pravidla ve skuping; na konflikt nebo nerespektovani reaguje
vCas, pracuje s pravidly v chovdni a pouziva stanovené dusledky jejich nerespektovani
konzistentné; vyhyba se feSeni konfliktu a konfrontaci ze strany zéka pied celou skupinou,
usmeériiuje feSeni na individudlni konzultaci; vyhyba se konfrontacnimu ténu. Pedagog posiluje
zapojeni zaki/studentl do zdjmového vzdélavani, dava jim na vybér, ¢ini tkoly a vyuku pro
zéky/studenty zajimavymi, propojuje vyuku s béznym Zivotem a potifebami zaki; jeho vyklad a
ocekavani jsou pro zaky srozumitelné, odpovidaji obtiznosti, kterou mohou zvladnout apod.
Ocekava uspéch u vSech zaki a podporuje je, dava zakiim zpétnou vazbu k tomu, co udélali dobfe,

stavi na silnych strankach zaki. Nezptisobuje ponizeni nebo zesmé$néni zaka pred skupinou; pii
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hodnoceni zdka zachovava jeho dustojnost. V§ima si zmén v nalad€, emocich a v chovani zakt a
vc€as na né reaguje.
Pokud je pro pedagogy volného ¢asu vznikla situace naro¢nd, pozadaji o pomoc feditelku.
SVC ma vnitini fad pro ¢leny zajmovych krouzki, ve kterém stanovuje konkrétni a srozumitelna
pravidla v chovani. Poruseni pravidel, mtize mit za nésledek vylouceni se zajmového vzdélavani.
P¥i vySetfovani Sikany postupujeme v SVC nasledovné:
1. Informovani feditele a domluva pedagogii na spolupréci a postupu vysSetiovani
2. Provedeni diskrétniho Setfeni, nenutime Zaky, aby vetejné fekli, co vidé€li, ale nasleduyi
pohovory s ditétem v potadi obét’, svédci, agresofi.
Vypovédi jsou zaznamenavany dostatecné presné. Dle situace je mozno agresory oddélit od
kolektivu, aby nemohli ovlivnit svédky. Je tieba zjistit:
- Kdo je obét?
- Kdo je agresor?
- Kdy a kde k Sikan¢ dochazi?
- Jakou formou?
- Jak dlouho a jak casto trva?
- Pro¢ x ublizovali?
- Jaky trest ( opatieni ) navrhujes?
- Pro¢?
- Jak lze nasili v budoucnu zabranit?

Piiméa konfrontace obéti s agresorem je nepfipustna.

O rozhovoru je veden zéapis — protokol o vySetfovani
3. Rozhovor s témi, ktefi na Sikanovani upozornili.
4. Nalezeni vhodnych svédk.

5. Individudlni, piipadné konfrontacni rozhovory se svédky (nikoli vS§ak konfrontace obéti a

agresortil).
6. Zajisténi ochrany obétem s dohledem dospélé osoby.
7. Rozhovor s agresory, ptipadné konfrontace mezi nimi.

8. Informovani a spoluprace s rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci ob¢ti 1 agresora,
kontaktovani rodici, aby si dit€ vyzvedli a domluvili se na dalSim postupu.

9. Spoluprace se skolou, kterou zak navstévuje.

Pokud se jedna o brutalnim skupinovém nasili vii¢i obéti, je nutny nasledujici postup:
1. Ptekonani Soku pedagoga a bezprostredni zdchrana obéti.
2. Informovani a domluva pedagogli na spolupraci a postupu vysetfovani.
3.  Zabranéni domluvé agresort na kiivé vypoveédi.
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4.  Pokracujici pomoc a podpora ob¢ti.
5. NahlaSeni policii.

6. Vlastni vySetiovani.

Ugastni-li se §ikanovani vétsina problémové skupiny, nebo jsou-li normy agresori skupinou
akceptovany, doporucuje se, aby Setfeni vedl odbornik-specialista na problematiku Sikanovani
(z pedagogicko-psychologické poradny, stiediska vychovné péce, diagnostického tUstavu,

krizového centra apod.)

Vychovna opatieni
(1) Pro potrestani agresorti 1ze uzit nasledujici bézna vychovna opatieni:
e Napomenuti pedagogem volného ¢asu, feditelem, informace rodi¢tim, vylou¢eni z SVC.
e Doporuceni rodi¢iim obéti 1 agresorti vyhledat odbornou pomoc, ndvstévy v ambulantnim
odd¢leni strediska vychovné péce pro déti a mladez (dale SVP) nebo v nestatnich
organizacich majicich obdobnou néplii ¢innosti jako SVP, psycholog.
Kontaktni misto:
Diagnosticky ustav pro mladdez a Stfedisko vychovné péce, Brno Veslaiskd 246,
odloucené pracovisté
Stiedisko vychovné péce Domek, Ceska ul. 4789, 760 05 Zlin, tel.: 577 242 786, e-mail:

svpdomek@svpdomek.zlinedu.cz

e Vedeni SVC se domluvi na vychovném opatfeni — monitoring chovani, zvySeny dozor,
formy postihu pfi dal$im poruSeni kédzné, programy na zlepSovani socialnich vztaht ve

skupin¢ apod.

(2) V mimotadnych ptipadech se uziji dalsi opatieni:

e Doporuceni rodi¢tim na dobrovolné umisténi ditéte do pobytového oddéleni SVP, ptipadné
doporuceni realizovat dobrovolny diagnosticky pobyt Zdka v mistn¢ ptislusném
diagnostickém ustavu.

e Podani navrhu organu socialné pravni ochrany ditéte k zahéjeni fizeni o natizeni
piedbézného opatieni ¢i tistavni vychovy s naslednym umisténim v diagnostickém ustavu.

e Vyrozuméni policejniho organu, doslo-li k zavaznéjSimu ptipadu Sikanovani.

(3) Obéti sikanovani se doporucuje nabidnout psychoterapeutickou péci PPP nebo jiného

poradenského pracoviste.
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Spoluprace SVC s rodi¢i déti, Zaki, studenti

Pii podezieni na §ikanovani ditéte je nezbytna spoluprice vedeni SVC a dalsich pedagogickych
pracovniki jak s rodinou obéti, tak i s rodinou agresora. Je vhodné jednat s rodi¢i obéti i agresort
odd¢leng, rodice agresort zvat po jednom paru. Nelze vSak predpokladat, ze rodice budou vzdy hodnotit
situaci objektivné, proto se doporucuje upozornit je na to, aby si vS§imali moznych ptiznakd Sikany a
nabidnout jim pomoc. Pii jednani s rodi¢i dbaji pedagogi¢ti pracovnici na taktni pfistup a zejména na
zachovani diivérnosti informaci.
Je zadouci ptitomnost rodicti obou projedndvanych déti. Jsou seznameni s piipadem a opatfenimi, ktera

SVC ptijme. Obé strany podepisi zapis z jednani

Spoluprace SVC se specializovanymi a ostatnimi institucemi

(1) Pti predchazeni piipadtim $ikany a pii jejich feseni je dilleZita spoluprace vedeni SVC s dalsimi
institucemi a organy, a to zejména ve zdravotnictvi s pediatry, odbornymi Iékati, psychiatrickou
péci, v oblasti soudnictvi se soudci, obhéjci a Zalobci (také vyuzivani alternativnich trestt),

v oblasti socidlni péce s odd€élenim péce o rodinu a déti, s oddélenim socidlni prevence (moznost
vstupovat do kazdého Setfeni, jednat s dal§imi zainteresovanymi stranami, s rodinou).

(2) Pti podezieni, Ze Sikanovani naplnilo skutkovou podstatu ptestupku nebo trestného ¢inu, je
feditel SVC zatizeni povinen oznamit tuto skute¢nost Policii CR.

(3)SVC je povinen bez zbyteéného odkladu oznamit organu socialné pravni ochrany skute¢nosti,
které ohrozuji zaka (svéfence), nebo ze zak (svéfenec) spachal trestny €in, popt. opakované
pacha piestupky.

SVC vede vidy o vySetfovani zapis. Zapis podepi§i obé strany — rodi¢e aktérd

pripadu ( agresori i obéti ).

Je zapotfebi mit na paméti, Ze Sikanou miiZe trpét i vysoce zkuSeny a kompetentni
pedagog, ktery ma znalosti a ma dobré pedagogické schopnosti. Ani takovy pedagog
nemusi disponovat kapacitou zamezit nékterym Sikanujicim projevim vuci sobé. Pedagog
muZe vnimat situaci, kdy je Sikanovan zéaky, jako stigma a pocituje stud a selhani, coz mu
zaroven Casto brani vyhledat pomoc u kolegti, vedeni skoly nebo ve svém okoli. V feSeni
situace pak pedagoga také oslabuje obecné zazity mylny nazor, ze kompetentni
pedagogové problém s udrzovanim kontroly ve skupiné nemaji. Pedagogové se tak mohou
ocitnout v paradoxni situaci, ve které jsou Cinéni zodpovédnymi za nasili, které je
namifeno proti nim samotnym. V SVC Luhacovice je bezpetné prostiedi a atmosféra
divéry, ve kterém bude tento druh rizika — Sikana pedagoga — uznan a budou nastaveny

mechanismy a postupy k ochrané¢ pedagogii a k ucinné prevenci a feSeni takového
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chovani. Pokud by Sikana pedagoga v organizaci vznikla, bylo by pro pedagoga vytvofeno
bezpecné prostiedi, dozor nad skupinou by pifevzal jiny pedagog, agresor by byl izolovéan,
aby bylo zajisténo bezpecné prostiedi pro ostatni ¢leny, pokud by si to situace vyzadala a
vedeni organizace by feSilo vzniklou situaci se zZaky, rodi¢i a ostatnimi pedagogy,
OSPOD, PPP, SVP, ptipadné Policii CR. Také by bylo nastoleno bezpetné prostiedi ve

skupiné, ve které se Sikana pedagoga objevila.

Mgr. Eva Tomalova, fed. SVC Luhagovice
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